
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการดําเนินงาน
ของสํานักงาน 

ฝ�ายติดตามและประเมินผล 

ส�วนติดตามและประเมินผลการดําเนินงานสํานักงาน  

2561 
ประจําป  

Professional 
บุคลากรมีความ

เป/นมืออาชีพ 

Relationship 
มีสัมพันธภาพ 

ท่ีดีต�อกัน 

Ownership 
มีความรัก 
ในองค>กร 

Service Mind 
มีจิตบริการ 

Merit Integrity 
ทํางานโปร�งใส 

มีคุณธรรม 

Excellence 
มุ�งผลสัมฤทธิ์
และความเป/น
เลิศในผลงาน 

P R O S M E 

(เดือนเมษายน– มิถุนายน) 



      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

สํ า นั กง าน ส	งเส ริม วิส าหกิจขนาดก ลางและขนาดย	อม (สส ว.) มี บทบาทหน�าที        
ตามพระราชบัญญัติส	งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย	อม พ.ศ. 2543 และตามที่ได�รับ
มอบหมายจากรัฐบาลให�เป-นหน	วยงานหลักในการจัดทําแผนการส	งเสริม SME การผลักดันแผน
ไปสู	การปฏิบัติ การสนับสนุนหน	วยงานปฏิบัติ การติดตามประเมินผลการส	งเสริม SME       
ให�เป-นไปตามแผนและนโยบายของรัฐบาล และการบูรณาการการทํางานของหน	วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม เพ่ือส	งเสริมสนับสนุน SME ไทย  

และในฐานะเจ�าภาพหลักในการจัดทํางบประมาณลักษณะบูรณาการด�านการส	งเสริม SME 
นับต้ังแต	ป< 2559 จนถึงป@จจุบัน สสว. ได�ร	วมมือกับหน	วยงานต	างๆ ในการดําเนินงานตาม
แผนการส	งเสริม SME 4.0 และผลักดันการดําเนินงานส	งเสริมและสนับสนุน SME ท่ีสอดคล�อง
กับนโยบาย Thailand 4.0 ของรัฐบาล  

ดังนั้นเพ่ือให�การดําเนินงานมปีระสิทธภิาพและสัมฤทธ์ิผลตามเปMาหมาย ตัวชี้วัดของแผนท่ี
กําหนดไว� การติดตามประเมินผลการดําเนินงานจึงมีบทบาทสําคัญที่จะเป-นส	วนหน่ึงในการ
สะท�อนภาพการทํางาน สภาพป@ญหา อุปสรรคในแต	ละช	วงเวลาของการดําเนินงาน ตลอดจนการ
นําเสนอผลการดําเนินงานส	งเสริมและสนับสนุน SME ที่สําคัญและโดดเด	นในห�วงระยะเวลานั้นๆ 
ผ	านการนําเสนอเป-นรายไตรมาส ท่ีจะเสนอต	อคณะกรรมการส	งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย	อม (เฉพาะกิจ) คณะอนุกรรมการบริหารสํานักงานฯ และผู�บริหารสํานักงานฯ เพื่อให�
ทราบผลการดําเนินงานส	งเสริมและสนับสนุน SME อย	างต	อเนื่อง และใช�ประโยชนPในการ
บริหารงานและการส	งเสริม SME ต	อไป 

 

ส	วนติดตามและประเมินผลการดําเนินงานสํานักงาน 

 ฝRายติดตามและประเมินผล 

 ณ เดือนมิถุนายน 2561 

 

 

คํานํา 



      
 

 

 

 

 

 

 

 

      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพรวมผลการดําเนินงานส�งเสริม SME ป� 2561 

ผลการดําเนินงานที่สําคัญ รอบครึ่งป�แรก 
(1) สร�างและพัฒนาผู�ประกอบการใหม	เชิงสร�างสรรคPและนวัตกรรม (Startup) 
(2) ส	งเสริมให� SME กลุ	มท่ัวไป (Regular) ให�มีศักยภาพและผลิตภาพมากข้ึน 
(3) ส	งเสริม SME ที่มีศักยภาพให�มีความสามารถในการแข	งขันได�มากข้ึน (Strong) 
(4) พัฒนาระบบนิเวศที่เอ้ือต	อการประกอบธุรกิจและส	งเสริม SME (Ecosystem) 

 

ภาพรวมงบประมาณประจําป� 2559-2561 
 � ภาพรวมการเบิกจ	ายและผูกพัน ณ เดือนมิถุนายน 2561  
 � ผลการเบิกจ	ายและความคืบหน�าการดําเนินงาน/โครงการ ป<งบประมาณ 2561  
 � ผลการเบิกจ	ายและความคืบหน�าการดําเนินงาน/โครงการ ป<งบประมาณ 2560 
 � ผลการเบิกจ	ายและความคืบหน�าการดําเนินงาน/โครงการ ป<งบประมาณ 2559 

 

สารบัญ 

หน�า 

ภาคผนวก: 
ก (1) แผนยุทธศาสตรP สสว. ป< 2560-2564 (ฉบับทบทวนป< 2561-2564)  
       สู	แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป<2561 
 (2) สรุปผลภาพรวมเปMาหมายและตัวชี้วัด ภายใต�แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป< 2561 

ข ภาพรวมการเบิกจ	ายเงินและการผูกพันงบประมาณ ประจาํป<งบประมาณ 2561 ณ มิ.ย.61 โดยใช�มิติ
การประเมินผลของกรมบัญชีกลาง เรื่องร�อยละการเบิกจ	ายภาพรวมทีเ่กิดขึ้นจริงเทียบกับแผนการ
เบิกจ	ายภาพรวมประจําป<งบประมาณ 

ค สรุปรายงานการเบิกจ	ายงบประมาณและความคืบหน�างาน/โครงการของสํานักงาน ป< 2561  
ง สรุปรายงานการเบิกจ	ายงบประมาณและความคืบหน�างาน/โครงการของสํานักงาน ป< 2560 
จ สรุปรายงานการเบิกจ	ายงบประมาณและความคืบหน�างาน/โครงการของสํานักงาน ป< 2559 

01 

15 หน�า 

หน�า 31 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพรวมผลการส	งเสริม SME ป< 2561 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงาน ประจําไตรมาส (เมษายน-มิถุนายน 2561) 

ภาพรวมผลการดําเนินงานส%งเสริม SME ป) 2561 - หน+า 1 
 

ภาพรวมผลการดําเนินงานส�งเสรมิ SME ป� 2561   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

� นโยบายใหม�สอดรับแผนบรูณาการการส�งเสรมิวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 
 

พลิก SME สู%อนาคต 

การปรับเปลี่ยนรูปแบบ 
(Transformation) 
 
การพัฒนาขีดความสามารถ         
และศักยภาพ SME สู%สากล 
(Internationalization) 
 
การพัฒนาเครือข%าย 
(ผู+ประกอบการและผู+ที่เกี่ยวข+อง) 

Highlight 

ปรับรูปแบบธุรกิจสู% SME 4.0 
(Transformation to SME 4.0) 
 

พัฒนาผู+ประกอบการฐานราก 
(Community Based Area Based) 
 
ยกระดับธุรกิจสู%การค+าออนไลนR 
(Business shift up to                         
E-marketplace) 
 

Big Data for SME 
 
 

แผนบูรณาการส%งเสริม SME 

แนวทางที ่1 สร+างและพัฒนาผู+ประกอบการ
ใหม%เชิงสร+างสรรคRและนวัตกรรม (Startup)  
 
แนวทางที ่2 ส%งเสรมิให+ SME กลุ%มท่ัวไป 
(Regular) ให+มีศักยภาพและผลิตภาพมากข้ึน
และให+ความช%วยเหลือ SME ท่ีประสบป]ญหา
ทางธุรกิจ (Turn Around) 
 
แนวทางที ่3 ส%งเสรมิ SME ที่มีศักยภาพให+มี
ความสามารถในการแข%งขันได+มากข้ึน 
(Strong) 
 
แนวทางที ่4 พัฒนาระบบนิเวศที่เอ้ือต%อการ
ประกอบธุรกิจและส%งเสริม SME (Ecosystem) 

� Highlight ภารกิจของ สสว. ในป� 2561 

พัฒนาผู+ประกอบการฐาน
ราก (Community Based 
Area Based) 
 

ยกระดับธุรกิจสู%การค+า
ออนไลนR (Business shift 
up to E-marketplace) 
 

Big Data for SME 
 

� โครงการตามพระราชดําริ 
� เกษตรยุคดิจิทัล (Smart Farmer), สหกรณR และศึกษารูปแบบกลุ%ม

ธุรกิจการเกษตร (Farming 4.0) 
� โครงการส%งเสริมเครือข%ายวิสาหกิจชุมชน 
� โครงการสุดยอด SME จังหวัด (SME Provincial Champion) 
 
� ให+ความรู+เพ่ือยกระดับสินค+าและมาตรฐานสู%การค+าออนไลนR 
� ส%งเสริมการขายและการขยายฐานลูกค+า 
� การจัดการสินค+าเพ่ือขายออนไลนR เช%น การถ%ายภาพ การขนส%ง 
� การขยายตลาดสู%พาณิชยRอิเล็กทรอนิกสR (E-Commerce) 
 
� คลังข+อมูล SME (SME Data Center) 
� SME ONE (ศูนยRกลางข+อมูลเพ่ือ SME “ทุกเรื่องครบ จบท่ีเดียว”) 
� แอปพลิเคช่ันสําหรับ SME (Application SME Connect) 

กลุ%มเปiาหมาย MSME 

   Micro SME      Small     Medium 

ทุกกลุ%มเปiาหมาย           
ได+รับประโยชนR 

ทุกกลุ%มเปiาหมาย           
ได+รับประโยชนR 

การขับเคลื่อน SME ไทย ภายใต+
แนวคิดพลิก SME ไทยสู%อนาคต 
(Reinventing SME Future)  

ตามทิศทางและนโยบายการส%งเสริม SME ป) 2561 ที่สอดรับกับแผน
บูรณาการการส%งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย%อม โดย ผอ.สสว.  
(นายสุวรรณชัย โลหะวัฒนกุล) ซึ่งได+แถลงวิสัยทัศนRการขับเคลื่อน SME 
ป) 2561 เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2560 และแถลงผลการดําเนินงานป) 
2561 เม่ือวันที่ 8 มีนาคม 2561 เกี่ยวกับ “การขับเคล่ือน SME ไทย 
ภายใต+แนวคิดพลิก SME ไทยสู%อนาคต (Reinventing SME Future)” 

ปรับรูปแบบธุรกิจสู% SME 
4.0 (Transformation to 
SME 4.0) 

� การปรับธุรกิจสู%ดิจิทัลแพลทฟอรRม (Digital Transformation) 
� การสร+างท่ีปรึกษา (Train the Coach) 
� เสริมแกร%ง SME รอบรู+การเงิน (Financial Literacy) 
� การมุ%งสู%ตลาดสากล (Internationalization G2G, B2B, B2C) 
 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงาน ประจําไตรมาส (เมษายน-มิถุนายน 2561) 

ภาพรวมผลการดําเนินงานส%งเสริม SME ป) 2561 - หน+า 2 
 

 

ผลการดาํเนนิงานที่สําคญั รอบครึง่ป�แรก  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สสว. เร%งดําเนินงานตามแผนปฏิรูปประเทศ 11 ด+าน ท่ีได+ประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา เมื่อวันที่ 6 เมษายน 2561 ซึ่งแผนปฏิรูปประเทศได+กําหนดให+ สสว. เปrน
หน%วยงานรับผิดชอบใน 5 ด+าน 18 เรื่อง ได+แก% ด+านกฎหมาย ด+านเศรษฐกิจ ด+าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล+อม ด+านสังคม ด+านพลังงาน โดยได+จัดทํา
แผนการดําเนินงาน และระยะเวลาการดําเนินงานโดยพิจารณ าถึงลําดับ
ความสําคัญก%อนหลังของแต%ละเรื่อง พร+อมได+หารือกับกรมส%งเสริมอุตสาหกรรม
ในโครงการ/งานในลักษณะภารกิจ (Agenda-based) เพ่ือลดความซ้ําซ+อน ซ่ึงมี
แผนการดําเนินต้ังแต%ป) 2561-2565 ดังน้ี 

ป) 2561 ป) 2562 ป) 2563 ป) 2564 ป) 2565 

� การกําหนดนิยาม* 
� การปรับปรุง พ.ร.บ.

ส%งเสริม SME 
� ทะเบียนรายช่ือหน%วยงาน/

มาตรการส%งเสริม SME* 
� การพัฒนา E-commerce 

Center สําหรับผลิตภัณฑR
ชุมชน 

 

� การจัดทําฐานข+อมูล SME 
และการจัดอันดับความ
น%าเช่ือถือของ SME* 

� จัดทําหลักเกณฑRการ
จัดสรรเงินสนับสนุนแก% 
SME* 

� การกําหนดนโยบาย/ออก
มาตรการส%งเสริม SME ใน
กลุ%มอุตสาหกรรมท่ีเปrน
เลิศ (9 อุตสาหกรรม)* 

� การลดความซํ้าซ+อนในการ
ส%งเสริม SME 

� การปรับกระบวนการใน
การจัดทํานโยบาย/
มาตรการตามหลัก 
PDCA* 

� การพัฒนาระบบการ
รายงานตรวจสอบติดตาม
การบริการ SME 

� พ.ร.บ.ส%งเสริมวิสาหกิจ
เพื่อสังคม* 

 

� การปรับปรุงกฎหมายให+
เอ้ือต%อการสร+างระบบ
นิเวศของ SME 

� การจัดตั้ง National 
Startup Center* 
 

� การจัดตั้ง Center of 
Excellence ยกระดับ
สินค+าชุมชน* 

 

� การทบทวน ปรับปรุง
มาตรการ กลไก KPI 

� การอบรมความรู+ และการ
จัดตั้งวิทยาลัย SME* 

� การจัดตั้ง Center of 
Excellence สําหรับภาค
เกษตร* 

� วิถีการผลิตและบริโภค
อย%างยั่งยืน ต+นนํ้า กลาง
นํ้า ปลายนํ้า (สสว.เปrน
หน%วยงานสนับสนุน)  

กันยายน 2561 � 

กันยายน 2562 � 

กันยายน 2563 � 

กันยายน 2564 � 

กันยายน 2565 � 

หมายเหตุ: 

*ระยะเวลาท่ีได+ขอขยายไว+กับคณะกรรมการ
ปฏิรูปประเทศ 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงาน ประจําไตรมาส (เมษายน-มิถุนายน 2561) 

ภาพรวมผลการดําเนินงานส%งเสริม SME ป) 2561 - หน+า 3 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเพ่ิมประสิทธิภาพการส%งเสริม SME 1 
�การลดความซํ้าซ+อนของหน%วยงานรัฐท่ีให+บริการ 

SME กําหนดแล+ว 
�การปรับบทบาทของ สสว. ให+เปrน OSS ด+าน SME 

ของประเทศ 
�การปรับปรุงนิยาม SME / กําหนดนโยบาย SME 

กลุ%มอุตสาหกรรมท่ีเปrนเลิศ 
�การจัดอันดับความน%าเช่ือถือของ SME 
�การกําหนดหลักเกณฑRการจัดสรรเงินสนับสนุน

แก% SME 
�การพัฒนาองคRความรู+ทางบัญชี การเงิน 

การตลาด เปrนต+น 

2 
National Startup Center:  
ร%วมมือกับสถาบันการศึกษาท่ีมีศูนยRบ%มเพาะ SME ท่ีกระจายอยู%ในแต%
ละภูมิภาค พัฒนาให+มีศักยภาพในการถ%ายทอดความรู+และเทคโนโลยี
ด+านต%างๆ ให+เพ่ิมสูงข้ึน และจัดคัดเลือกผลงานวิจัย มาส%งเสริมและ
ขยายผลในเชิงธุรกิจร%วมกับ สวทช. กสอ. และสถาบันการเงิน โดยมี
กลุ%มเปiาหมายคือ นักเรียน นักศึกษาท่ีมีความคิดสร+างสรรคRทางธุรกิจ 
และกลุ%มผู+ประกอบการ SME 

 
การอบรมความรูBและการจัดตั้งวิทยาลัย SME:  
โดย สสว. ร%วมกับ สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา สํานักงาน
คณ ะกรรมการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ จัดต้ังวิทยาลัย
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย%อมและสตารRอัพ โดยจะนํารูปแบบ
พัฒนาของ SMRJ ประเทศญี่ปุ~นมาประยุกตRใช+ โดยเปrนหลักสูตรไม%มี
ปริญญาบัตร มีหัวข+อดําเนินการ ได+แก% ความรู+ทางบัญชี การเงิน 
การตลาด และการบริหาร ในส%วน กสอ. มีนโยบายในการจัดตั้งสถาบัน
การฝ�กอบรมบุคคลากรของ กสอ. รวมถึงการพัฒนาบุคลากรพันธุR
อารR (นักศึกษาอาชีวะ) เพื่อเข+าสู%ภาคอุตสาหกรรม และโครงการ Big 
Brother 

 

การสร+างและพัฒนาศูนยRความเปrนเลิศด+านต%างๆ 

�การปรับปรุงนิยาม SME  
(1) บูรณาการความร%วมมือโดยให+ศูนยRสารสนเทศและการสื่อสาร และกองพัฒนา

อุตสาหกรรมดิจิทัล ของกรมส%งเสริมอุตสาหกรรม บูรณาการความร%วมมือด+าน
ข+อมูล SME กับ สสว. 

(2) อยู%ระหว%างจัดทําฐานข+อมูล SME เพื่อเช่ือมโยงและบูรณาการข+อมูล SME แบ%งเปrน 
3 ส%วน ได+แก% 
� Data Collection: พัฒนาระบบ Web Service และ Data Center เพื่อรองรับ 

SME Big Data พร+อมได+ประสานและทํางานร%วมกันเพื่อแลกเปลี่ยนข+อมูลจาก 
อก., กสอ, DBD, สํานักงานประกันสังคม, กรมการปกครอง, NCB, DE โดยมี
กําหนดแล+วเสร็จภายในเดือนกันยายน 2561  
� Big Data Analytics อยู%ระหว%างการทดสอบการนําเข+าข+อมูลเข+า Data Lake 

และกําหนด Strategy & กําหนด Use Cases เพื่ อการวิเคราะหRข+อมูลด+วย
ซอฟแวรRสําหรับการวิเคราะหRข+อมูลขนาดใหญ% 
� Data Visualization มีการกําหนดแผนการนําเสนอ Use Case ภายในไตรมาส

ท่ี 4/2561 
�การกําหนดนโยบาย SME กลุ%มอุตสาหกรรมท่ีเปrนเลิศ ผลจากการประชุมระหว%าง สสว. 

และ กสอ. เม่ือวันท่ี 19 กรกฎาคม 2561 ได+มีมติให+ กสอ. บูรณาการความร%วมมือกับ 
สสว. ในเร่ืองนโยบายการส%งเสริม SME ท่ีสอดคล+องกับแนวทางการส%งเสริมของ กสอ. 
รวมถึงโครงการ/มาตรการท่ีจะบรรลุภายใต+นโยบายส%งเสริม SME ท่ีเก่ียวข+องกับท้ัง 2 
หน%วยงาน โดยมีผู+ประสานงานได+แก% ฝ~ายนโยบายและแผนส%งเสริม SME ของ สสว. 
และรองอธิบดีกรมส%งเสริมอุตสาหกรรม (นายเดชา จารุธนานันทR) ท้ังน้ีได+กําหนดการ
พัฒนาและสนับสนุน SME ออกเปrน  

�National Startup Center  
�การอบรมความรู++การจัดตั้งวิทยาลัย SME 
�Center of Excellence สําหรับภาคเกษตร  
�E-Commerce Center ผลิตภัณฑRชุมชน  
�Center of Excellence สินค+าชุมชน  

�มอบหมายให+ สสว. พิจารณาจัดตั้ง National Startup Center โดย
ให+ สสว. และ กสอ. ประสานและแต%งตั้งคณะทํางานร%วมกันในการ
พัฒนารูปแบบการส%งเสริมให+สอดคล+องและส%งต%อกัน  

�มอบหมายผู+แทนของ 2 หน%วยงาน บูรณาการความร%วมมือ ได+แก% 
ฝ~ายนโยบายและแผนส%งเสริม SME ของ สสว. และ ผอ.กองส%งเสริมผู+
ปะรกอบการและธุรกิจใหม% ของ กสอ. 

�ท่ีประชุมได+มอบหมายให+ สสว. รวบรวมข+อมูลหลักสูตรเก่ียวกับด+าน
การเงิน และให+ผู+แทน กสอ. บูรณาการกับ สสว. โดยมีผู+ประสานงาน
ของ กสอ. คือ รองอธิบิดีกรมส%งเสริมอุตสาหกรรม (นายเดชา จารุธ
นานันทR) และผู+อํานวยการกองส%งเสริมผู+ประกอบการและธุรกิจใหม% 
และในส%วนของ สสว. คือ ฝ~ายประสานเครือข%ายผู+ให+บริการ SME  
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Center of Excellence สําหรับภาคเกษตร: 
สสว. ได+ รับมอบหมายให+ดําเนินการโดยรวบรวมข+อมูลองค2ความรู+
งานวิจัยและการพัฒ นาเกษตรกร เพ่ือจัดทําฐานข+อมูล พัฒ นา
เครือข%ายนักวิจัยและเกษตรกรในพื้นท่ี และการถ%ายทอดงานวิจัยในการ
พั ฒ น าผ ลิตภั ณ ฑ2และธุร กิจ ชุมชน เพื่ อ เข+ าสู%  Smart Farmer 4.0 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ 5 ป) กําหนดเปGาหมายมีศูนย2ให+บริการ 18 
ศูนย2 ครอบคลุม 77 จังหวัด 

 
 
E-Commerce Center:  
สสว. ดําเนินการร%วมกับกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม บริษัท 
ไปรษณีย2ไทย จํากัด และภาคเอกชน โดยคัดเลือกศูนย2ดิจิทัลชุมชนของ
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม จํานวน 5 ศูนย2 พัฒนาให+เปKน
ศูนย2ต+นแบบในแต%ละภูมิภาค ภายในศูนย2ฯ ประกอบด+วย Co-Work 
Space พี่เลี้ยงท่ีปรึกษาฯ และจะให+บริการท้ังการพัฒนาองค2ความรู+
การค+าออนไลน2  ปTจจุบันมีจํานวน 40 หลักสูตร อบรม Train the 
Trainer อบรม E-Commerce ท้ังในรูปแบบ Online และ Offline โดย
ระยะท่ี 1 ดําเนินการให+แล+วเสร็จภายในป) 2561 ส%วนระยะท่ี 2 จะเปKนการ
พัฒนา Trader ให+เปKนตัวแทนในการขายสินค+าให+กับชุมชนผ%านระบบ 
Online ในส%วน กสอ. มีการดําเนินการเก่ียวกับ E-Commerce โดยลง
นามบันทึกข+อตกลงความร%วมมือกับหน%วยงานต%างๆ เช%น Alibaba และ
อนาคตจะร%วมกับ ธนาคารกสิกรไทย ใช+ระบบ E-Commerce ในการ
ส%งเสริมพัฒนาช%องทางการตลาดให+กับ SME และวิสาหกิจชุมชน 
 

Center of Excellence สินค าชุมชน:  
สสว. จะคัดเลือกมหาวิทยาลัยในภู มิภ าคท่ีมีองค2ความรู+  ท้ังด+ าน
วิท ยาศาส ต ร2  เทคโนโลยีและนวัต กรรมรวมถึงองค2ความรู+ด+ าน
ก า ร เ ก ษ ต ร  จั ด ตั้ ง เปK น  Center of Excellence แ ล ะจ ะร% ว ม กั บ
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร2และเทคโนโลยีแห%งประเทศไทย (วว.) คัดเลือก
มหาวิทยาลัยของรัฐท่ี วว. มีความร%วมมืออยู% จัดตั้งศูนย2ฯ เพ่ือพัฒนา
ยกระดับสินค+าชุมชนและสร+าง Product Champion ในระดับพ้ืนท่ีท่ัว
ประเทศ โดยป) 2561 ดําเนินการประสานหน%วยงานต%างๆ เพื่อเตรียม
ความพร+อม และป) 2562 เร่ิมดําเนินการภายใต+โครงการ Provincial 
Champion ซ่ึงจะปรับโครงการให+สอดรับกับเปGาหมายของแผนปฏิรูปฯ 
ซ่ึงในป) 2563 จะดําเนินโครงการกับกลุ%มเปGาหมาย ได+แก% กลุ%มชุมชน 
วิสาหกิจชุมชน กลุ%มสหกรณ2 กลุ%มแม%บ+าน ฯลฯ ในส%วนของ กสอ. มีการ
ดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมท่ีเน+นเร่ืองการพัฒนาผลิตภัณฑ2เชิง
สร+างสรรค2 เพื่อเพิ่มมูลค%าผลิตภัณฑ2และสร+างอัตลักษณ2 รวมท้ังมีศูนย2
ออกแบบและผลิตภัณฑ2อุตสาหกรรม (Thailand Industrial Design 
Center: Thai-IDC) ในการพัฒนาผลิตภัณฑ2ดังกล%าว 

�ท่ีประชุมได+มอบหมายให+ กสอ. บูรณาการความร%วมมือกับ สสว. ท้ัง
ในเร่ืองการจัดประชุมหน%วยงานท่ีเก่ียวข+องและผู+มีส%วนได+ส%วนเสีย 
การใช+พื้นท่ีของ กสอ.ในการจัดประชุมการบูรณาการแผนงาน การ
นําข+อมูลวิจัยมาใช+ส%งเสริม SME โดยผู+ประสานงานของ สสว. คือ 
ผู+อํานวยการฝoายติดตามและประเมินผลคลัสเตอร2 และในส%วนของ 
กส อ. คือ กองยุทธศาส ตร2และแผนงาน และกองพั ฒ นาขีด
ความสามารถธุรกิจอุตสาหกรรม และกองพัฒนาอุตสาหกรรม
ชุมชน  

�ท่ีประชุมได+มอบหมายให+ กสอ. ร%วมกับ สสว. ในการประชาสัมพันธ2
เชิญชวนสมาชิกเข+าร%วมกิจกรรม และมอบหมายให+ผู+แทนท้ัง 2 
หน%วยงาน บูรณาการความร%วมมือโดย สสว. คือ ฝoายส%งเสริมธุรกิจ 
SME และของ กสอ. คือ ผู+อํานวยการกองพัฒนาอุตสาหกรรม
ดิจิทัล  

�ท่ีประชุมได+มอบหมายให+  กสอ. ร%วมกับ สสว. ด+านการพัฒ นา
ผลิตภัณฑ2และการสร+างอัตลักษณ2 และมอบหมายให+ผู+แทนท้ัง 2 
หน%วยงาน บูรณาการความร%วมมือกัน โดย สสว. ได+แก% ฝoายประสาน
เครือข%ายผู+ให+บริการ SME และในส%วนของ กสอ. ได+แก% ผู+อํานวยการ
กองพัฒ นาอุตสาหกรรมชุมชน และผู+ อํานวยการกองพัฒ นา
อุตสาหกรรมสร+างสรรค2  

การปฏิรูป Ecosystems 3 
�  พระราชบัญญัติส'งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย'อม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล%ม 135 ตอนท่ี 27 ก หน+า 24 

วันท่ี 19 เมษายน 2561 

�  ร'างพระราชบัญญัติส'งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ.... มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 10 กรกฎาคม 2561 อนุมัติหลักการร%าง พรบ.ดังกล%าว 
ปTจจุบันอยู%ระหว%างการพิจารณากฤษฎีกา เพ่ือตรวจร%างพระราชบัญญัติฯ โดยคาดว%าจะดําเนินการแล+วเสร็จไม%เกินเดือนตุลาคม 2561 เม่ือ
กฤษฎีกาพิจารณาแล+วเสร็จ จะเสนอต%อคณะรัฐมนตรีต%อไป 

� การปรับปรุงกฎหมายให เอือ้ต'อการดําเนินธุรกิจของ SME 
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คาดการณRแนวโน+มเศรษฐกิจ
ของประเทศที่สําคัญ 

ราคาน้าํมันดิบโลก: แนวโน+มสูงข้ึน
ต%อเนื่องอยู%ที่ 74.74 USD/บารRเรล 
(มิ.ย.61) 
 

อตัราดอกเบีย้ต�างประเทศ: 
แนวโน+มทรงตัวและสูงข้ึนเล็กน+อย 

สถานการณRวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 
รอบครึ่งป�แรก (มกราคม-มถุินายน 2561) 

 
ผลิตภัณฑRมวลรวมโลกคาดการณRว%าจะขยายตัวสูงข้ึนอยู%ที่ 
ร+อยละ 3.9 จากแนวโน+มการค+าโลกที่คาดการณR ว%าจะยัง
ขยายตัวได+ ในกรอบร+อยละ 5.0 ทั้งในส%วนการนําเข+าและ
ส%งออก มีสัญญาณการฟ��นตัวของการบริโภคของโลกท่ีดีข้ึน 
 
 
 
ที่มา: IMF 

ผลติภัณฑRมวลรวมในประเทศ 
ไตรมาสที่ 1/2561 ขยายตัวร+อยละ 4.8 ต%อเนื่อง
จากการขยายตัวร+อยละ 4.0 ในไตรมาสก%อน 

01 
 

เศรษฐกิจโลก ป� 2017 และแนวโนBมป� 2018 

ภาวะเศรษฐกิจไทย และป]จจัยที่ส%งผลกระทบต%อ SME 

การบรโิภคและการลงทนุภาคเอกชน 
ขยายตัวเร%งข้ึนจากไตรมาสท่ีแล+ว โดยการบริโภค
ภาคเอกชนขยายตัวร+อยละ 3.6 ในขณะที่การลงทุน
ภาคเอกชนขยายตัวร+อยละ 3.1 

02 
 

การส�งออกสนิคBา 
ไตรมาสแรกขยายตัว 11.3% และคาดว%าทั้งป)จะ
ขยายตัวได+ร+อยละ 7.0 

03 
 

จาํนวนนักท�องเทีย่วและรายไดBจากการท�องเทีย่ว  
ไตรมาสแรกของป) 2561 มีจํานวนนักท%องเที่ยว
ต%างชาติ 10.6 ล+านคน และมีรายได+จากการ
ท%องเที่ยว 573,312 ล+านบาท ขยายตัวร+อยละ 
15.4 และ 19.0 ตามลําดับ 

04 
 

อตัราดอกเบีย้ 
อัตราดอกเบี้ยนโยบายยังเท%ากับร+อยละ 1.50       
ตามแนวโน+มการขยายตัวของเศรษฐกิจประเทศ 

05 
 

อตัราแลกเปลีย่น 
ยังคงแข็งค%าข้ึนและคาดว%าในป) 2561 จะเคลื่อนไหว
อยู%ที่ระดับ 31-32 บาท/USD 

06 

อตัราเงนิเฟ\อ/อัตราการว�างงาน 
ไตรมาสแรกเฉลี่ยเท%ากับ 0.64 สูงข้ึนเล็กน+อย และ
คาดว%าทั้งป) 2561 จะเท%ากับร+อยละ 0.7 ในขณะที่
อัตราการว%างงานในไตรมาสนี้เท%ากับร+อยละ 1.2 

07 
 

การใหBสินเชื่อแก� SME 
ไตรมาสแรกของป) 2561 ยอดคงค+างสินเช่ือ SME 
ขยายตัวจากไตรมาสก%อนร+อยละ 1.2 โดยมีสัดส%วน
ยอดคงค+างสินเช่ือของ SME ต%อยอดคงค+างสินเช่ือ
ทั้งหมดร+อยละ 39.3 

08 
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แนวโนBมเศรษฐกจิของประเทศ และ SME ในป� 2561 

� เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2561 สภาพัฒนR ได+ปรับประมาณการเศรษฐกิจในป) 2561 อยู%ระหว%างร+อยละ 4.2-4.7 โดยมีสมมติฐาน
ในป) 2561 ดังน้ี การบริโภคภาคเอกชนขยายตัวร+อยละ 4.0 การบริโภคภาครัฐขยายตัวร+อยละ 3.3 การลงทุนมวลรวมขยายตัว
ร+อยละ 5.0 ปริมาณการส%งออกสินค+าและบริการขยายตัวร+อยละ 7.0 

� ในป) 2561 สสว. ยังคงประมาณการการเติบโตของ GDP SME ไว+เท%ากับ  5.0-5.5% เนื่องจากการบริโภค การลงทุนของทั้ง
ภาครัฐและภาคเอกชน ยังมีแนวโน+มขยายตัวได+ต%อเนื่อง รวมท้ังภาคการค+าและภาคการท%องเท่ียวที่ขยายตัวได+ในระดับสูง 

� GDP SME ขยายตัว 6.0% 

� มูลค%า 1.74 ล+านล+านบาท 

� สัดส%วนคิดเปrน 42.8% ของ GDP 
รวมทั้งประเทศ 

ป]จจัยสนับสนุน ธุรกิจค+าปลีกค+าส%ง (+7.0%) ธุรกิจโรงแรมและภัตตาคาร (+12.8%) 
 ธุรกิจขนส%ง (+7.1%) ธุรกิจก%อสร+าง (+1.2%) 

มูลค�าผลิตภัณฑRมวลรวมภายในประเทศของ SME ไตรมาสที่ 1 ป� 2561 ขยายตัวร+อยละ 6.0 ชะลอตัวเล็กน+อยจากการขยายตัว
ร+อยละ 6.2 ในไตรมาสที่แล+ว แต%ยังคงขยายตัวในระดับที่สูง โดยมีมูลค%า 1.74 ล+านล+านบาท คิดเปrนสัดส%วนร+อยละ 42.8 ของ GDP 
รวมทั้งประเทศ ป]จจัยสนับสนุนหลักมาจากการขยายตัวต%อเนื่องของภาคการค+าและภาคการบริการ โดยเฉพาะในสาขาการบริการ 
ที่เกี่ยวข+องกับการท%องเท่ียว ได+แก% ธุรกิจโรงแรมและภัตตาคาร และธุรกิจขนส%ง ซ่ึงแม+ว%าจะชะลอตัวลงเล็กน+อยจากไตรมาสก%อน     
แต%ยังคงขยายตัวได+ดีที่ร+อยละ 12.8 และ 7.1 ตามลําดับ รวมทั้ง สาขาการก%อสร+างที่กลับมาขยายตัวได+อีกครั้งหลังจากการหดตัว
ต%อเนื่องในป) 2560 

ป]จจัยเชิงบวกและเชิงลบที่น%าจะส%งผลกระทบต%อ SME ในระยะต%อไปจนถึงส้ินป) 2561 

� ภาคการท�องเที่ยวที่ยังคงเติบโตต�อเนื่อง รวมท้ังโครงการ
ส%งเสริมต%างๆ เช%น การส%งเสริมการท%องเที่ยวเมืองรอง 55 
จังหวัดจะส%งผลดีต%อ SME ในภาคการค+าและภาคการ
บริการ 

� การส�งออกของประเทศที่ขยายตัวไดBด ีโดยเฉพาะการผลิต
ช้ินส%วนอิเล็กทรอนิกสR ช้ินส%วนยานยนตR การเกษตรแปรรูป 

� การบริโภคของภาคเอกชนมีแนวโนBมดีขึ้น จากการเพ่ิมข้ึน
ของรายได+นอกภาคการเกษ ตร รวมทั้งความเช่ือมั่ น
ผู+บริโภคท่ีมีสัญญาณดีข้ึน 

� แม+ว%ารายได+ภาคการเกษตรจะหดตัว จากการลดลงของ
ราคายางและปาลRมนํ้ามัน แต%ราคาสินคBาเกษตรสําคัญอื่นๆ 
เช�น ขBาว มันสําปะหลัง ขBาวโพด ราคายังปรับตัวสูงขึ้น
ต�อเนื่อง 

- รายไดBจากการท�องเที่ ยว ส%วนม ากจะยังกระจุกตัวอยู%       
ในกรุงเทพฯ และจังหวัดท%องเท่ียวไม%กี่แห%ง 

 

- ธนาคารมีแนวโนBมที่จะระมัดระวังในการใหBสินเชื่อกับ SME 
มากขึ้น จากการที่ต+องกันสํารองเพ่ิมข้ึน ในขณะที่สัดส%วน
ของ NPLs ยังไม%มีแนวโน+มลดลง 

 

- ภาระหนี้ครัวเรือนยังอยู�ในระดับสูง (รBอยละ 79 ต�อ GDP) 
แม+ ว% าจ ะเริ่ม ป รับ ล ด ลง ก็ ต าม  จ ะส%ง ผ ล ต% อก ารบ ริ โภ ค
โดยเฉพาะระดับรากหญ+า 

 

- ค�าเงินบาทที่ยังคงมีแนวโนBมแข็งค�า ส%งผลต%อรายได+ของ       
ผู+ส%งออก SME ซ่ึงยังไม%ค%อยมีการทําประกันความเสี่ยง       
(FX Options) 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงาน ประจําไตรมาส (เมษายน-มิถุนายน 2561) 

ภาพรวมผลการดําเนินงานส%งเสริม SME ป) 2561 - หน+า 7 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู+ประกอบการ SME ป) 2560 มีจํานวนทั้งสิ้น 3,046,793 ราย มีอัตรา
การขยายตัว ร+อยละ 1.3 เม่ือเทียบกับป)ก%อน คิดเปrนสัดส%วนร+อยละ 99.8 
ของจํานวนวิสาหกิจท้ังประเทศ โดยเปrนจํานวนวิสาหกิจขนาดเล็ก (SE) 
จํานวนท้ังสิ้น 3,028,495 ราย และมีจํานวนวิสาหกิจขนาดกลางจํานวน 
18,298 ราย เม่ือจําแนกตามประเภทการจัดต้ังกิจการ สามารถจําแนกได+ 
3 ประเภท ได+แก% นิติบุคคล มีจํานวนทั้งสิ้น 675,633 ราย คิดเปrนสัดส%วน
ร+อยละ 22.2 ของจํานวน SME รวมทั้งประเทศ ส%วนบุคคลและอ่ืนๆ       
มีจํานวน 2,285,731 ราย คิดเปrนสัดส%วนร+อยละ 75.0 และวิสาหกิจชุมชน 
มีจํานวน 85,429 ราย คิดเปrนสัดส%วนร+อยละ 2.8  

�วิสาหกิจชุมชน  
 85,429 ราย (2.8%) 

จาํนวนวสิาหกิจ SME ป� 2560/2561 

ราย 

�นิติบุคคล  
  675,633 ราย (22.2%)  

� ส%วนบุคคลและอ่ืนๆ 
  2,285,731 ราย (75.0%)  

จําแนกตามกลุ%มธุรกิจ ป) 2559 

SME  
ภาคการค+า 1,268,202 ราย 
สัดส%วน 41.62%  
ขยายตัว 1.26% ภาคการบริการ 1,206,763 ราย 

สัดส%วน 39.61% 
ขยายตัว 1.35% 

ภาคการผลิต 525,975 ราย 
สัดส%วน 17.26%  
ขยายตัว 0.72% 

ภาคธุรกิจเกษตร 45,853 ราย 
สัดส%วน 1.50% ขยายตัว 8.36% 

     SME  
3,046,793 

การจัดต้ังและยกเลิกกิจการนิติบุคคล 

ไตรมาส 1 ป) 2561 

จดัตัง้ใหม�  ยกเลิกกิจการ 
20,049 กิจการ / +6.90% 3,088 กิจการ / -+4.6%  
    ธุรกิจก%อสร+างท่ัวไป 9.2% ธุรกิจก%อสร+างท่ัวไป 11.1% 
 อสังหาริมทรัพยR 5.9% อสังหาริมทรัพยR 7.1% 
 ภัตตาคาร/ร+านอาหาร 2.6% การค+าสลาก 2.5 

ดBานของการจBางงาน SME ในป� 2560 มีจํานวนการจ+างงาน 12,155,647 คน คิดเปrนสัดส%วนร+อยละ 82.2 ของการจ+างงาน

รวมท้ังประเทศ เมื่อจําแนกตามประเภทการจัดต้ังกิจการ พบว%า การจ+างงานนิติบุคคล มีจํานวนการจ+างงาน 7,139,347 คน คิด
เปrนร+อยละ 58.7 ของการจ+างงาน SME และมีการจ+างงานส%วนบุคคลและอ่ืนๆ มีจํานวน 5,016,300 ราย คิดเปrนสัดส%วนร+อยละ 41.3 

12,155,647 คน 

นิติบุคคล  7,139,347 คน (58.7%) 

ภาคการคBา 1,596,517 คน 
สัดส%วน 22.36% 
ขยายตัว 6.35% 

ภาคการบริการ 3,883,017 คน 
สัดส%วน 54.39% 
ขยายตัว 6.31% 

ภาคการผลิต 1,593,608 คน 
สัดส%วน 22.32% 
ขยายตัว 3.81% 

ภาคธรุกิจเกษตร 66,205 คน 
สัดส%วน 0.93% 
ขยายตัว 14.58% 

ส%วนบุคคลและอ่ืนๆ  5,016,300 คน (41.3%) 

ภาคการคBา 2,081,792 คน 
สัดส%วน 41.50% 

ภาคการบริการ 1,912,983 คน 
สัดส%วน 38.14% 

ภาคการผลิต 1,021,525 คน 
สัดส%วน 20.36% 
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ดชันคีวามเชือ่มัน่ 
ผูBประกอบการภาค
การคBาและบริการ  
ลดลงจากองคRประกอบ
ป]จจัยด+านกําไร การลงทุน 
การจ+างงาน และยอด
จําหน%าย 

�  ธุรกิจภาคการค+าปลีก 
และค+าส%ง 

�  การท%องเที่ยว 
ภัตตาคาร ร+านอาหาร 

�  การขนส%ง  

 
 
 
 
 

----------------------------------------- 

ดชันคีวามเชือ่มัน่ผูBประกอบการ 
ภาคการผลติของ SME 

ดีข้ึนจากองคRประกอบป]จจัยด+าน
ต+นทุนประกอบการ 
 
� คอมพิวเตอรR อิเล็กทรอนิกสR 

� ยานยนตR  

� อาหาร 

� สิ่งทอและเครื่องแต%งกาย 

� ไม+และเฟอรRนิเจอรR 

 
----------------------------------------- 
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การส�งเสรมิ SME ภายใตBโครงการท่ีสาํคัญของ สสว. 

Start Up 

ผลการดาํเนนิงาน/โครงการ รอบครึ่งป�แรก  
มีจํานวน SME ไดBรบัการพัฒนาและไดBรบัประโยชนR 

11,380 ราย 

45,171 ราย 

1,456 ราย 

Regular & Turn Around 

192,770 ราย 

สสว. ดําเนินการส%งเสริม SME และพัฒนากลไก
การส%งเสริม SME ให+นําไปสู%การเพิ่มมูลค%าทาง
เศรษฐกิจ ผ%านงาน/โครงการตามภารกิจ ตาม
นโยบายรัฐบาล โดยมีผลการดําเนินงานภายใต+
ยุทธศาสตรR สสว. ป)  2560-2564 ซึ่งได+มีการ
แปลงแผนไปสู%การปฏิบัติ ตลอดจนมุ%งเน+นการ
ส%งเสริม SME ให+เติบโตตามแนวทาง Business 
Life Cycle  

250,777 ราย 

Start Up 

Regular & 
Turn Around 

Strong 

Ecosystem 

Strong Ecosystem 
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เกิดการสร+างรายได+ เกิดการเจรจาธุรกิจ ผลิตภัณฑRเข+าสู%ตลาดออนไลนR ศักยภาพธุรกิจดีข้ึน 

� สร+างความเข+มแข็งให+เครือข%าย SME  

� เช่ือมโยงเครือข%ายความร%วมมือภาครัฐและเอกชน 

� เช่ือมโยงเครือข%ายความร%วมมือระหว%างประเทศ 

914.238 ล+านบาท  
จากการขยายช%องทาง
การตลาด และส%งเสริมการ
ขาย SME One Bath บน           
E-Marker place ได+แก% 
Thailandmall, Shopee,  
LNW mall เปrนต+น 

1,445 คู% จากการขยายช%องทาง
การตลาดให+แก% SME จํานวน 
172 กิจการที่เข+าร%วมงานแสดง
สินค+าและเจรจาธุรกิจทั้งในและ
ต%างประเทศ เช%น มาเลเซีย 
ฮ%องกง อินเดีย ไต+หวัน เปrนต+น 

73,575 ผลิตภัณฑR จากการนํา
สินค+าข้ึนขายบนตลาดออนไลนR 
การถ%ายภาพและจัดทําเนื้อหา
ผลิตภัณฑRเพ่ือเข+าสู%ตลาดออนไลนR 

4,886 ราย/กิจการ จากการบ%ม
เพาะเชิงลึก Self-Assessment 
การยกระดับให+เข+าสู%มาตรฐานการ
บริหารจัดการธุรกิจ / การทําบัญชี 

56 เครือข%าย 

� ส นั บ ส นุ น เค รื อข� าย  SME โด ย พั ฒ น า ต% อย อด ให+ ก ลุ% ม
ผู+ประกอบการในเครือข%าย SME กลุ%มเดิม และกลุ%มเครือข%าย
ใหม%ให+สามารถรวมกลุ%มและได+รับการพัฒนาศักยภาพทาง
ธุรกิจใน 6 กลุ%มอุตสาหกรรม 34 เครือข%าย ได+แก% เครือข%าย
มะพร+าว เครือข%ายสมุนไพร เครือข%ายกล+วย เครือข%าย Digital 
Content เค รื อ ข% าย  Food Truck แ ล ะเค รื อ ข% าย ม วย ไท ย 
รวมถึงเกิดการเช่ือมโยงองคRความรู+ระหว%างเครือข%าย Service 
Provider และผู+ประสานเครือข%าย (CDA) 102 ราย ได+รับการ
พัฒนาความรู+  สามารถประสานงานเช่ือมโยงเครือข%ายให+เกิด
ความเข+มแข็ง 

� พัฒนาเครือข�ายผูBใหBบริการในศูนยRใหBบริการ OSS 220 ราย และพัฒนา
โค+ช (Train the Coach) 1,520 ราย ต%อการเปลี่ยนแปลงวิธีการดําเนิน
ธุรกิจยุค 4.0 กลุ%มสหกรณR 100 สหกรณR มีความรู+ความเข+าใจสามารถ
รับมือได+ 

� เค รือ ข� าย ค วาม ร�วม มือ ร ะห ว� างป ระเท ศ  ภ าย ใต+ น โย บ าย  SME 
Internationalization ผ% า น ก า ร ดํ า เนิ น ง า น ต า ม ก ร อ บ ท วิ ภ า คี       
(Bi-lateral) พหุภาคี (Multi-Lateral) และกรอบอาเซียน (ASEAN) 
ซ่ึงได+ส%งเสริมและสร+างเครือข%ายความร%วมมือระหว%างประเทศ รวมถึงการ
เช่ือมโยงผู+ประกอบการต%างประเทศกับผู+ประกอบการไทยให+ เกิด
เครือข%าย และสร+างเครือข%ายผู+ให+บริการ SME ของไทยกับอินเดีย จีน 
มาเลเซีย และฟ�ลิปป�นสR รวม 22 เครือข%าย 

 

ผลสมัฤทธิ์การส�งเสริม SME ของ สสว. 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงาน ประจําไตรมาส (เมษายน-มิถุนายน 2561) 

ภาพรวมผลการดําเนินงานส%งเสริม SME ป) 2561 - หน+า 11 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการใหBความช�วยเหลือทางการเงนิ 

มผีูBยืน่ขอสนิเชือ่ 1,623 ราย 
ได+รับอนมุัติสินเชือ่     441 ราย 
วงเงินท่ีอนุมัต ิ 359.10 ล+านบาท 
 
จาํแนกตามกลุ�มการจดทะเบียน 
�นิติบคุคล 246 ราย 
�บคุคลธรรมดา 195 ราย 
 
กรณวีงเงนิกูBไม�เกนิ 1 ลBานบาท/ราย 
จากการติดตาม 343 ราย 
�ภาพรวมกิจการดีข้ึน 101 ราย 
�ยอดรายได+รวม 191.94 ล+านบาท 
�จ+างงาน / รกัษา 2,223 คน 
  การจ+างงาน  

พลิกฟ��นและฟ��นฟูกิจการ SME  
ท่ีประสบป]ญหา หรือประสบกับภัยธรรมชาติต%างๆ ให+อยู%รอดและสามารถดําเนิน
กิจการต%อไปได+ วงเงินงบประมาณ 3,000 ล+านบาท  

โครงการเงินทุนพลิกฟ��น
วิสาหกิจขนาดย%อม 

1,000 ล+านบาท 

มาตรการฟ��นฟูกิจการวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย%อม 

2,000 ล+านบาท 

มผีูBยืน่ขอกูB 36,271 ราย 
ได+รับอนุมัติสินเชือ่    2,864 ราย 
วงเงินที่อนุมติั 739.25 ล+านบาท 
 
จาํแนกตามกลุ�มการจดทะเบียน 
�นิติบุคคล 220 ราย 
�บคุคลธรรมดา                     2,563 ราย 
  ที่จดทะเบียนพาณิชยR 
�วิสาหกิจชุมชน    41 ราย 
�บคุคลทั่วไป                                 40 ราย 
 
กรณวีงเงนิกูBไม�เกิน 2 แสนบาท/ราย 
จากการติดตาม 1,064 ราย 
�ภาพรวมกิจการดีขึ้น 407 ราย 
�ยอดรายได+รวม 111.37 ล+านบาท 
�จ+างงาน / รกัษา 2,408 คน 
  การจ+างงาน  

ข+อมูล ณ วันท่ี 26 ก.ค.61 
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------------------------------------------------------------ 

� SME เข+ารับการอบรม 2,683 ราย (57 ครั้ง) 

� SME ได+รับสิทธิ์ซ้ือ FX Option      
จํานวน 2,269 ราย (รายละไม%เกิน 30,000 บาท)  
คิดเปrนวงเงิน 68.070 ล+านบาท 

� SME มาซ้ือ FX Options จํานวน 620 ราย 
 มีมูลค%า Premium 16.082 ล+านบาท 

------------------------------------------------------------ 

การเพ่ิมขีดความสามารถและส%งเสริมความรู+ให+กับ SME          
ในการปiองกันความเสี่ยง จากอัตราแลกเปล่ียน 

มาตรการเพิม่ขีดความสามารถและส%งเสริมความรู+ให+กับ SME         
ในการปiองกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

เพ่ือเปrนการสร+างความรู+ความเข+าใจและช%วยเหลือ SME ด+านการ
ปiองกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน ซ่ึงจะช%วยให+ SME สามารถ
ปรับตัวและรับมือกับสภาวะแวดล+อมที่มีความผันผวนสูงข้ึนได+ในระยะ
ยาว โดย สสว. ร%วมกับสถาบันการเงิน ได+แก% ธนาคารเพ่ือการส%งออก
และนําเข+าแห%งประเทศไทย (ธสน.), ธนาคารแห%งประเทศไทย (ธปท.), 
สมาคมธนาคารไทย และธนาคารพาณิชยR 8 แห%ง* ในการจัดกิจกรรม
อบรมให+ความรู+แก% SME ที่เปrนผู+ส%งออก/นําเข+า เกี่ยวกับการปiองกัน
ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน และหัวข+ออ่ืนๆ ที่เกี่ยวข+อง ในพ้ืนที่
กรุงเทพฯ และต%างจังหวัด พร+อมกับมอบวงเงินให+แก% SME หลังการ
อบรม เพ่ือนําไปใช+ทดลองซ้ือ FX Options กับธนาคารที่ เข+าร%วม
ดําเนินงานตามมาตรการฯ ภายในระยะเวลาที่กําหนด  

ข+อมูล ณ เดือน มิ.ย.61 

หมายเหตุ: *ธนาคารพาณิชยR 8 แห%ง ได+แก% ธ.กสิกรไทย, ธ.กรุงเทพ,       
ธ.ไทยพาณิชยR, ธ.กรุงไทย, ธ.กรุงศรีอยุธยา, ธ.ทหารไทย, ธ.ยูโอบี และ 
ธ.ซีไอเอ็มบีไทย 

ป]ญหาและอุปสรรคทีพ่บ 
- SME มีคุณสมบัติไม%ตรงตามเงื่อนไขของโครงการ  
- SME ยังไม%เข+าใจเกี่ยวกับการบริการ Options และกังวล
เรื่องการตรวจสอบภาษี  
- SME บางรายยังเห็นว%าวงเงินค%า Premium น+อยเกินไป  
- SME ส%วนใหญ%รออัตราแลกเปลี่ยน (Rate) ที่สามารถ
ยอมรับได+ก%อนเข+าทําธุรกรรม  
- ผู+นําเข+า/ผู+ส%งออกมักจะรอให+เงินบาทแข็งค%ามากข้ึน หรือ
รอจังหวะที่เงินบาท Rebound  
- SME ไม%มีหลักฐานการส%งออกที่จะนํามาแลกซ้ือ Options  
- SME ไม%สามารถใช+วงเงินได+เน่ืองจากธนาคารพาณิชยRที่ใช+
บริการซ้ือ Options ไม%ใช%ธนาคารที่ SME ทําธุรกรรม  
- พนักงานธนาคาร ขาดความรู+ความเข+าใจเกี่ยวกับโครงการ 
ไม%สามารถให+คําแนะนําแก%ลูกค+า รวมทั้งการเผยแพร%
ประชาสัมพันธRไม%ครอบคลุม ไม%ทั่วถึง 
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 แนวทางการส%งเสริมป) 2561 SME ได+รับการส%งเสริม  งบประมาณ (ล+านบาท) 

  เปiาหมาย ผล (%) งบประมาณ ผลการใช+จ%าย (%) คงเหลือ 

 ภาพรวมผลตามแนวทางการส�งเสริม ณ มิ.ย.61 331,519 155,284 46.84 3,810.4134 2,189.3665 57.46 1,621.0469 
แนวทางท่ี 

1 
สร+างและพัฒนาวิสาหกิจเร่ิมต+นและผู+ประกอบการใหม% 
(Startup) 

42,060 11,403 27.11 1,266.5389 645.1807 50.94 621.3582 

 1.1  นักเรียน/นักศึกษาได+รับการเตรียมความพร+อมสู%การ
เปrน SME รุ%นใหม% (หน%วย: ราย/คน) 

34,000 8,571 25.21 64.8360 57.1183 88.10 7.7177 

 1.2 สร+างและพัฒนาวิสาหกิจเริ่มต+นและผู+ประกอบการ      
รายใหม%ท่ีมีมูลค%าสูง (หน%วย: ราย/กิจการ) 

7,800 2,650 33.97 857.7364 407.9566 47.56 449.7798 

 1.3 โครงสร+างพื้นฐานท่ีสําคัญในการสร+างและพัฒนา
วิสาหกิจเร่ิมต+นและผู+ประกอบการรายใหม%ได+รับการ
พัฒนา (หน%วย: ศูนยR/แห%ง) 

160 163 101.88 232.9665 80.5185 34.56 152.4480 

 1.4 ธุรกิจนวัตกรรมรายใหม%ท่ีมีศักยภาพได+รับการส%งเสริม
ให+สามารถเติบโตได+ (หน%วย: ราย/กิจการ) 

100 19 19.00 95.0000 92.4437 97.31 2.5563 

 1.5  งานสนับสนุนการพัฒนาวิสาหกิจเร่ิมต+นและ
ผู+ประกอบการรายใหม%มีประสิทธิภาพ 

- - - 16.0000 7.1436 44.65 8.8564 

แนวทางท่ี 
2 

ส%งเสริมให+  SME กลุ%มท่ัวไป (Regular) มีศักยภาพและ
ผลิตภาพมากข้ึน และให+ความช%วยเหลือ SME  ท่ีประสบ
ป]ญหาทางธุรกิจ (Turn Around) 

92,459 48,173 52.10 1,086.1651 442.9829 40.78 643.1822 

 2.1  SME ได+รับการพัฒนาผลิตภัณฑR/บรรจุภัณฑRให+สร+าง
มูลค%าเพิ่มได+ (หน%วย: ราย/กิจการ) 

5,800 6,889 118.78 196.4055 115.6935 58.91 80.7120 

 2.2 SME ได+รับการพัฒนาประสิทธิภาพ/ผลิตภาพในการ
ประกอบธุรกิจ (หน%วย: ราย/กิจการ) 

32,000 16,969 53.03 648.7459 230.5813 35.54 418.1646 

 2.3 SME ได+รับการพัฒนาให+ได+รับการรับรองมาตรฐาน
สินค+าและบริการ (หน%วย: ราย/กิจการ) 

115 - - 34.3906 25.5017 74.15 8.8889 

 2.4 SME ได+รับการพัฒนารวมกลุ%มและเช่ือมโยง
อุตสาหกรรมในรูปแบบคลัสเตอรR (หน%วย: กลุ%ม/      
คลัสเตอรR) 

44 31 70.45 82.5538 21.1755 25.65 61.3783 

 2.5 SME ได+รับการส%งเสริมด+านการตลาด (หน%วย: ราย/
กิจการ) 

52,000 19,732 37.95 120.9564 47.2885 39.10 73.6679 

 2.6 SME กลุ%ม Turn Around ได+รับการเตรียมความ
พร+อมในการฟ��นฟูธุรกิจ (ราย/กิจการ) 

2,500 4,552 182.08 3.1129 2.7424 88.10 0.3705 

การดําเนินงานบูรณาการการส�งเสริม SME  สสว. เปrนหน%วยงานหลักในการจัดทํางบประมาณในลักษณะบูรณา
การการส%งเสริม SME ร%วมกับหน%วยงานภาครัฐท่ีเก่ียวข+องกับการส%งเสริม SME มาตั้งแต%ป) 2559 จนถึงป]จจุบัน       
ในฐานะกรรมการและเลขานุการ รวมถึงบทบาทการติดตามผลการดําเนินงาน 

�ป) 2561 การดําเนินงานภายใต+งบประมาณ ในลักษณ ะบูรณ าการด+านการส%งเสริม SME ประกอบด+วย       
4 แนวทาง จํานวน 40 โครงการ หน%วยงานร%วมดําเนินการ 9 กระทรวง 23 หน%วยงาน 1 รัฐวิสาหกิจ 1 กองทุน ได+รับการ
จัดสรรงบประมาณ 3,810.4134 ล+านบาท  

ผล ณ เดือนมิถุนายน 2561 มีการใช+จ%ายแล+ว 2,189.3665 ล+านบาท ของงบประมาณที่ได+รับจัดสรรท้ังสิ้น คิดเปrน
ร+อยละ 57.46 และเปiาหมายผลผลิต 331,519 หน%วย ในไตรมาสท่ี 3 เกิดผลผลิตข้ึนจํานวน 155,284 หน%วย คิดเปrน       
ร+อยละ 46.84 ในจํานวนนี้ มี SME ได+รับประโยชนRจํานวน 155,005 ราย/กิจการ ในภาพรวมพบว%าผลการดําเนินงาน
เกิดผลผลิตแล+วเกือบร+อยละ 50 เน่ืองจากโครงการส%วนใหญ%ได+ดําเนินการแล+ว คาดว%าจะเกิดผลผลิตตามเปiาหมาย
ตัวช้ีวัดของแต%ละแนวทางการส%งเสริมในไตรมาสสุดท+าย ซ่ึงผลผลิตที่เกิดข้ึนแล+วมากกว%าร+อยละ 50 มาจากแนวทางที่ 2 
และแนวทางที่ 3 
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หมายเหตุ: ตัวช้ีวัดที่ 1.5 และ 4.3 ไม%มีผลที่สามารถนําไปประกอบการคํานวณมูลค%าทางเศรษฐกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 แนวทางการส%งเสริมป) 2561 SME ได+รับการส%งเสริม  งบประมาณ (ล+านบาท) 

  เปiาหมาย ผล (%) งบประมาณ ผลการใช+จ%าย (%) คงเหลือ 

แนวทางท่ี 
3 

ส%งเสริมให+ SME ท่ีมีศักยภาพ (Strong) ให+มี
ความสามารถในการแข%งขันได+มากข้ึน 

8,000 5,931 74.14 1,028.9355 828.7662 80.55 200.1693 

 3.1 SME ได+รับการพัฒนาเทคโนโลยีข้ันสูงและนวัตกรรม
เพื่อสร+างมูลค%าได+ (หน%วย: ราย/กิจการ) 

2,000 1,303 65.15 810.1187 746.5988 92.16 63.5199 

 3.2 SME ท่ีได+รับการพัฒนาให+ได+รับการรับรองมาตรฐาน
ระดับสากล (หน%วย: ราย/กิจการ) 

400 594 148.50 64.1835 43.7009 68.09 20.4826 

 3.3 SME ได+รับการส%งเสริมการสร+างและขยายโอกาสทาง
การตลาดในระดับสากล (หน%วย: ราย/กิจการ) 

5,600 4,034 72.04 154.6333 38.4665 24.88 116.1668 

แนวทางท่ี 
4 

พัฒ นาระบบนิเวศท่ีเอ้ือต%อการประกอบธุรกิจและการ
ส%งเสริม SME (Ecosystem) 

189,000 89,777 47.50 428.7739 272.4367 63.54 156.3372 

 4.1  ระบบสนับสนุนข+อมูลท่ีสําคัญสําหรับการประกอบ
ธุรกิจของ SME ได+รับการพัฒนา (หน%วย: ราย/
กิจการ) 

189,000 76,929 42.74 129.3076 55.2038 42.69 74.1038 

 4.2  พัฒนาผู+ให+บริการ SME ให+สนับสนุนการส%งเสริม 
SME ได+เกิดประสิทธิภาพ (หน%วย: ราย/กิจการ) 

9,000 12,848 142.76 26.0001 15.8954 61.14 10.1047 

 4.3  งานบริหารจัดการส%งเสริม SME - - - 273.4662 201.3375 73.62 72.1287 

กระทรวง งบประมาณ (ล+านบาท) ผลการจ%าย (ล+านบาท) ผลการจ%าย 
(%) 

รวม 3,810.4134 2,189.3665 57.46 
1. กระทรวงยุติธรรม 3.1129 2.7424 88.10 
2. รัฐวิสาหกิจ 53.0000 41.9836 79.21 
3. กระทรวงวิทยาศาสตรRและเทคโนโลยี 1,621.1835 1,161.4851 71.64 
4. กระทรวงอุตสาหกรรม 566.0881 352.9201 62.34 
5. กระทรวงศึกษาธิการ 183.3360 112.4536 61.34 
6. สํานักนายกรัฐมนตรี 56.5000 33.1504 58.67 
7. กองทุนและเงินทุนหมุนเวียน 1,007.4331 392.9798 39.01 
8. กระทรวงสาธารณสุข 14.0546 5.1657 36.75 
9. กระทรวงพาณิชยR 239.3473 70.5990 29.50 
10. กระทรวงเกษตรและสหกรณR 13.4196 3.5574 26.51 
11. กระทรวงแรงงาน 52.9383 12.3294 23.29 

ผลการเบิกจ�ายงบประมาณ (จําแนกตามกระทรวง)   
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รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงาน ประจําไตรมาส (เมษายน-มิถุนายน 2561) 

รายละเอียดผลการดําเนินงานทีส่ําคัญ - หน(า 15 
 

 

รายละเอียดผลการดําเนนิงานที่สําคัญ  
ภายใต�กองทุนส�งเสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย�อม  
 
 

ป) 2561 สสว. ได(รับจัดสรรงบประมาณ จํานวน 1,249,433,100 บาท เพ่ือดําเนินการส5งเสริมและ
สนับสนุน SME จํานวน 31 งาน/โครงการ จํานวน 948,897,600 บาท และเป>นค5าใช(จ5ายในการดําเนินงานและ
บริหารกองทุน จํานวน 300,535,500 บาท ซ่ึงเป>นการดําเนินการภายใต(แผนยุทธศาสตรFสํานักงาน                             ป) 
2560-2564 โดยมีการแปลงแผนไปสู5การปฏิบัติ ท่ีมุ5งเน(นการส5งเสริม SME ให(เติบโตตามแนวทาง Business 
Life Cycle โดยแบ5งกลุ5มการส5งเสริม และความหมายในแต5ละกลุ5ม ดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

การดาํเนนิโครงการภายใต�แผนยุทธศาสตร(สาํนักงานและแผนปฏบิตัิการ ป, 2561 จาํแนกออกเป/น 4 ยุทธศาสตร(  
(31 งาน/โครงการ วงเงนิงบประมาณ 948,897,600 บาท)  

 

 

 

 

 

 

งบประมาณ 1,249,433,100 บาท 

จํานวน 31 งาน/โครงการ 
(ข(อมลู ณ เดือนมิถุนายน 2561) 

ผู(ท่ีสนใจจะเริ่มธุรกิจ 
…………………………… 

ผู(เริ่มต(นธุรกิจมาไม5เกิน 
3 ป) (New SME) หรือ  
ไม5เกิน 5 ป) (Startup) 

ดําเนินธุรกิจมาแล(ว
ไม5น(อยกว5า 3 ป) 
………………………… 

อยู5ในช5วงพัฒนาธุรกิจ 
………………………… 

เน(นตลาดในประเทศ 
………………………… 

ต(องการความช5วยเหลือ
ในระดับพ้ืนฐาน 

ดําเนินธุรกิจมาแล(ว
ไม5น(อยกว5า 3 ป) 
………………………… 
มีศักยภาพในการ
เติบโตทั้งตลาดในและ
ต5างประเทศ 
………………………… 
มีการเติบโตของ
รายได(เฉลี่ย  ไม5น(อย
กว5าร(อยละ 20 ต5อป) 
ในช5วง 3 ป)ที่ผ5านมา 
………………………… 
เน(นการพัฒนาใน
ระดับสูง (Advance) 

ประสบปcญหาในการ
ดําเนินธุรกิจ 
……………………… 
ต(องการความ
ช5วยเหลือเพ่ือให(
สามารถฟefนฟูธุรกิจ
ได( 
……………………… 
มีผลประกอบการ
ขาดทุนต5อเนื่อง
ในช5วง 3 ป)ท่ีผ5านมา 

วิสาหกิจชุมชน 
…………………………… 
ผู(ประกอบการ OTOP 
…………………………… 
สหกรณF 

กลไก เครื่องมือ และ
ระบบสนับสนุนการ
พัฒนาผู(ประกอบการ 
SME เช5น ระบบพ่ีเลี้ยง/
ที่ปรึกษา และระบบ
ติดตามประเมินผล         
เป>นต(น 
…………………………… 
โครงสร(างพ้ืนฐานและ
ปcจจัยเอ้ือต5างๆ อาทิ 
ศูนยFบริการ SME และ
ฐานข(อมูล SME เป>นต(น 

 

Early Stage Regular Strong Turn Around Community Ecosystem 

 

ยุทธศาสตรFที่ 4 เพ่ิมศักยภาพองคFกร 
 
งบประมาณ 51,452,000 บาท (5.42%) 
จํานวน 4 โครงการ 

ยุทธศาสตรFที่ 2  
ผลักดันงานตามแผนการส5งเสริม SME 
 
งบประมาณ 725,150,900 บาท (76.42%) 
จํานวน 16 โครงการ 

ยุทธศาสตรFที่ 3  
สร(างการเข(าถึงบริการเพ่ือพัฒนา SME 
 

งบประมาณ 105,710,000 บาท (11.14%) 
จํานวน 3 โครงการ 

ยุทธศาสตรFที่ 1  
บูรณาการความร5วมมือกับหน5วยงานส5งเสริม SME 
 

งบประมาณ 66,584,700 บาท (7.02%) 
จํานวน 8 โครงการ 

948,897,600 บาท 
(31 โครงการ) 
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แนวทางท่ี 1 สร(างและพัฒนาผู(ประกอบการใหม5
เชิงสร(างสรรคFและนวัตกรรม (Startup)  
 
แนวทางท่ี 2 ส5งเสรมิให( SME กลุ5มทั่วไป 
(Regular) ให(มีศักยภาพและผลติภาพมากขึ้น
และให(ความช5วยเหลือ SME ท่ีประสบปcญหาทาง
ธุรกิจ (Turn Around) 
 
แนวทางท่ี 3 ส5งเสรมิ SME ทีมี่ศกัยภาพให(มี
ความสามารถในการแข5งขันได(มากขึ้น (Strong) 
 
แนวทางท่ี 4 พฒันาระบบนเิวศที่เอื้อต5อการ
ประกอบธรุกจิและส5งเสริม SME (Ecosystem) 

มติิการดาํเนนิงานโครงการตามแนวทางการส�งเสรมิ SME 4 แนวทาง 
(ภายใต�แผนบรูณากาการส�งเสรมิ SME) 

งบประมาณ 141,510,000 บาท l 1 โครงการ 11.33% 

งบประมาณ 494,880,000 บาท l 8 โครงการ 39.61% 

งบประมาณ 40,760,900 บาท l 1 โครงการ 3.26% 

งบประมาณ 271,746,700 บาท l 21 โครงการ 45.8% 

แผนปฏบิตักิาร สสว. ป, 2561 และมติคิวามเชือ่มโยงกบัแนวทางการส�งเสรมิ SME 4 แนวทาง 

(1) งานจัดทําแผนปฏิบัติการส5งเสริม SME  
(2) งานจัดทํายุทธศาสตรF และแผนปฏิบัติการส5งเสริม SME รายสาขา 

รายพื้นท่ี รายประเด็น 
(3) งานดําเนินการตามกรอบความร5วมมือระหว5างประเทศ  
(4) งานสร(างเครือข5ายความร5วมมือระหว5างประเทศ 
(5) งานดําเนินกิจกรรมภายใต(กรอบคณะทํางานอาเซียนด(าน SME 

(ASEAN SME Agencies Working Group: ASEAN SMEWG) 
(6) งานจัดทําและปรับปรุงฐานข(อมูล SME ประเทศไทยประจําป) 
(7) งานจัดทํารายงานสถานการณF SME ประจําป) 
(8) งานจัดทําดัชนีช้ีวัดภาวะเศรษฐกิจสําหรับ SME 

(1) โครงการพัฒนาผู(ประกอบการใหม5 (Start Up) 
(2) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑFเพื่อเพิ่มศักยภาพสู5ตลาดสากล 
(3) โครงการส5งเสริมและพัฒนาธุรกิจระดับเติบโต (SME Strong / 

Regular Level) 
(4) โครงการพัฒนาสู5สุดยอดเอสเอ็มอีจังหวัด (SME Provincial 

Champions) ในการก(าวสู5 Thailand 4.0 
(5) โครงการส5งเสริมเครือข5ายวสิาหกิจชุมชนเพื่อการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน 
(6) โครงการพัฒนาผู(ประกอบการในงานศิลปาชีพตามแนว

พระราชดําริ 
(7) โครงการพัฒนาผู(ประกอบการเพ่ือสร(างความเข(มแข็งแก5ธุรกิจ

ชุมชนตามแนวพระราชดําริ 
(8) โครงการสนับสนุนเครือข5าย SME  
(9) โครงการส5งเสริมพัฒนาตลาดอิเล็กทรอนิกสF สําหรับ SME 
(10) โครงการพัฒนาช5องทางการตลาดสําหรับผู(ประกอบการ SME 
(11) โครงการศึกษารูปแบบการส5งเสริม SME กลุ5มธุรกิจการเกษตร: 

กรณีศึกษาการพัฒนาธุรกิจการเกษตรเพ่ือรองรับ
เกษตรกรรม 4.0 (FARMING 4.0) 

(12) โครงการศึกษาการประเมินมูลค5าทางเศรษฐกิจสําหรับวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย5อม 

(13) โครงการศึกษาเพื่อขับเคลื่อนการอํานวยความสะดวกในการ
ประกอบธุรกิจ (Doing Business) 

(14) งานติดตามและประเมินผลโครงการส5งเสริม SME 
(15) งานบริหารจัดการกองทุนร5วมลงทุน 

ยุทธศาสตรFที่ 1  
บูรณาการความร5วมมือกับหน5วยงานส5งเสริม SME 

ยุทธศาสตรFที่ 2  
ผลักดันงานตามแผนการส5งเสริม SME 

ยุทธศาสตรFท่ี 3 สร(างการเข(าถึงบริการเพ่ือพัฒนา SME 

(1) โครงการศูนยFให(บริการ SME ครบวงจร (SME One-stop Service 
Center: OSS) 

(2) งานพัฒนาองคFความรู(สําหรับ SME (Knowledge Center) 
(3) โครงการประกวด SME National Awards & Start Up Awards  

ยุทธศาสตรFท่ี 4 เพ่ิมศักยภาพองคFกร 

(1) งานพัฒนาทรัพยากรมนุษยF 
(2) งานพัฒนาศักยภาพด(านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(3) โครงการบริหารจัดการ อุดหนุนและสนับสนุนเงินทุนให(แก5 SME 
(4) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามภารกิจและนโยบายของรัฐ  
(5) งานสนับสนุนและวางแผนองคFกร 
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ผลการดําเนินงานตามแนวทางการส�งเสริม SME สอดรับตามทิศทางและนโยบายการส�งเสริม 
SME ป, 2561 “การขบัเคลือ่น SME ไทย ภายใต�แนวคดิพลกิ SME ไทยสู�อนาคต (Reinventing 
SME Future)”  
 
 
 
 
 
 
 

(1) สร�างและพัฒนาผู�ประกอบการใหม�เชิงสร�างสรรค(และนวัตกรรม (Startup) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฒันาผู�ประกอบการใหม� (Start Up) 

�  ผู(ที่สนใจจะเริ่มธุรกจิ 

�  เริ่มต(นธุรกิจมาไม5เกิน 3 ป) (New SME) 
หรือไม5เกิน 5 ป) (Startup) 

ป) 2561 ดําเนินการบ5มเพาะธุรกิจ ให(ความรู(ในการเป>นผู(ประกอบการ
สมัยใหม5 มุ5งสร(างนวัตกรรมสู5 SME 4.0 และการยกระดับธุรกิจให(เกิด 
High Value และพัฒนากลุ5ม SME ภาคเกษตรให(เรียนรู(แนวทาง
รูปแบบธุรกิจ Social Enterprise เพ่ือให(เป>น Smart Farmer พร(อม
จัดทําแผนธุรกิจและพัฒนาศักยภาพเชิงลึก รวมทั้งการจัดกิจกรรม
ทดสอบตลาดเพื่อเตรียมความพร(อมในการดําเนินธุรกิจต5อไป  

ปรับเปล่ียนรูปแบบ 
(Transformation) 

ปรับเปล่ียนแนวคิด SME สู5สากล 
(Internationalization) พัฒนาเครือข5ายผู(ประกอบการ 

11,380 ราย ได(รับการอบรมเชิงปฏิบัติการท่ัวไป 

� เกษตร  5,405 ราย 

� ทั่วไป     5,975 ราย 

4,805 ราย ผ5านการอบรม
เขียนแผนธุรกิจ 

� เกษตร  2,253 ราย 

� ทั่วไป     2,552 ราย 

2,039 ราย ได(รับการ
บ5มเพาะเชิงลึก 

� เกษตร 877 ราย 

� ทั่วไป 1,162 ราย 

46 ราย เช่ือมโยง
เข(าสู5การส5งเสริม
ด(านการตลาด 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ดําเนินการร5วมกับ: มหาวิทยาลัยเชียงใหม5, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล(าพระนครเหนือ, มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี, 
มหาวิทยาลัยแม5โจ(, มหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขตนครสวรรคF, มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรF, สภาอุตสาหกรรมแห5งประเทศไทย, 
ธนาคารออมสิน, ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณFการเกษตร และกรมประมง 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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(2) ส�งเสรมิให� SME กลุ�มทั่วไป (Regular) ให�มศีกัยภาพและผลติภาพมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ส�งเสริมและพัฒนาธุรกิจระดับเติบโต SME 
Strong/Regular Level ดําเนินการวินิจฉัย
ธุรกิจ/Coaching ประเมินศักยภาพและขีด
ความสามารถผู(ประกอบการกลุ5มเป�าหมาย 
ได(แก5 

กลุ5มเป�าหมาย: 

� กลุ5มอาหารและเกษตรแปรรูป 
� กลุ5มแฟช่ันและไลฟ�สไตลF 
� กลุ5มบริการท5องเท่ียวเชิงสุขภาพและความงาม 
� กลุ5มอุตสาหกรรมก5อสร(าง 
� กลุ5มอุตสาหกรรมโลจิสติกสF 

9,616 ราย เข(าร5วมโครงการ
ผ5านประเมินศักยภาพตนเอง 
(Self-assessment) และเข(า
ร5วมกิจกรรมอบรมสัมมนา 
Workshop ไ ด( รั บ ควา ม รู( ใ น
ด( า นก า ร ดํา เนิ นธุ ร กิจ  ก า ร
บริหารจัดการ การเงิน บัญชี 
การตลาด การลดต(นทุน เพ่ิม
ประสิทธิภาพ และเพ่ิมมูลค5า
สินค(าและบริการ  

1,956 ราย ผ5านการคัดเลือกและเข(ารับการเสริมสร(างสมรรถนะผู(ประกอบการเชิงลึก โดยมี
ที่ปรึกษาที่มีความเช่ียวชาญเฉพาะด(าน ลงให(คําปรึกษา ณ สถานประกอบการ ในเรื่องการลด
ต(นทุน การเพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินธุรกิจ การเพ่ิมมูลค5าสินค(าและบริการ รวมทั้งต5อ
ยอดด(านมาตรฐานผ5านการแจกคูปองตรวจวิเคราะหFในห(องปฏิบัติการ เตรียมความพร(อมใน
ด(านมาตรฐาน รวมท้ังตรวจประเมินเพ่ือให(ได(มาตรฐาน อย., ISO เป>นต(น ดําเนินการไปแล(ว 
805 กิจการ / ราย 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ดําเนินการร5วมกับ: สถาบันเพ่ิมผลผลิตแห5งชาติ, สถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย5อม, สมาคมสํานักงานบัญชีไทย 
สถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ, สถาบันอาหาร, สถาบันส่ิงทอ, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรF, สภาอุตสาหกรรมแห5งประเทศไทย, 
สถาบันไฟฟ�าและอิเล็กทรอนิกสF และบริษัท ห(องปฏิบัติการกลาง จํากัด 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

� คูปอง Lab    500 กิจการ 
� เชิงลึกด(านบัญชี    250 กิจการ 
� ยกระดับ GMP/Primary GMP    55 ราย 
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SME Provincial Champion ดําเนินการประเมิน
ตนเอง (Self-assessment) เพ่ือให(ทราบถึงปcญหา 
อุปสรรค ท้ังทางด(านการพัฒนาผลิตภัณฑF การ
บริหารจัดการ การผลิต การเข(าถึงแหล5งเงินทุน 
การเงิน ระบบบัญชี การตลาด เพื่อกําหนดแนวทาง
ในการพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานในทุกมิติที่จะ
ก(าวเข(าสู5  Thailand 4.0 ให(ตรงกับความต(องการ
ของผู(ประกอบการ 

แบ5งกลุ5มเป>น 3 กลุ5ม (462 ราย) ได(แก5 
(1) กลุ5ม Start Up   180 ราย (38.96%) 
(2) กลุ5ม Rising Star 248 ราย (53.68%) 
(3) กลุ5ม Turn Around    34 ราย (7.36%) 

----------------------------------------------------- 
ดําเนินการร5วมกับ: มูลนิธิเพ่ือสถาบันพัฒนาวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย5อม (สพว.) 
----------------------------------------------------- 

462 ราย/กิจการ 

�  ผ5านประเมินศักยภาพตนเอง (Self-assessment) เพ่ือให(ทราบถึง
ปcญหา อุปสรรคในด(านการพัฒนาผลิตภัณฑF การบริหารจัดการ การ
ผลิต การเข(าถึงแหล5งเงินทุน การเงิน ระบบบัญชี การตลาด เพ่ือกําหนด
แนวทางในการพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานพร(อมที่จะก(าวเข(าสู5  
Thailand 4.0 ให(ตรงกับความต(องการของผู(ประกอบการ 

�  ที่ปรึกษาหรือผู(เช่ียวชาญเฉพาะด(าน ได(ดําเนินการพัฒนาปรับปรุงการ
ดําเนินงานผลจากการประเมินศักยภาพตนเอง ให(กับผู(ประกอบการที่
ผ5 านการคัดเลือก โดยได(ลงพ้ืนท่ีให(คํา ปรึกษา แนะนํ า  ณ สถาน
ประกอบการ รายละไม5น(อยกว5า 2 Man-day (รวมกิจการละไม5น(อยกว5า 
12 ช่ัวโมง) ซ่ึงจะพัฒนาอย5างน(อย 1 เรื่อง เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถใน
การประกอบการให(ดีข้ึน เช5น ด(านการบริหารจัดการ ด(านการผลิต ด(าน
การพัฒนาผลิตภัณฑF ด(านการตลาดและอ่ืนๆ  ที่มีความสําคัญต5อการ
ดําเนินธุรกิจ เพ่ือให(ผู(ประกอบการมีความเข(มแข็ง มีการประกอบการ
ธุรกิจอย5างเป>นระบบต5อเนื่อง และย่ังยืน 

คัดเลือก SME ท่ีเข(าร5วมโครงการจากท้ัง 3 กลุ5มข(างต(น 
สามารถจําแนกเป>นกิจการท้ัง 462 กิจการ ได(ดังน้ี 

9.00%

10.00%

34.00%

47.00%

ธุรกิจบรกิารท5องเที่ยวและบันเทิง 
เชิงสร(างสรรคF 47 ราย 

ธุรกิจบริการร(านอาหาร 42 ราย 

ธุรกิจผลิต ผลิตภัณฑFอาหาร 215 ราย 

ธุรกิจผลิต ผลิตภัณฑFทีใ่ม5ใช5อาหาร 158 
ราย 

ผลการศึกษา/วิเคราะหFแผนการพัฒนาผู(ประกอบการจากการประเมินตนเอง (Self-Assessment) 

ด(านการพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน 

� การตลาด      282 ราย (61%) 
� การผลิต      125 ราย (27%) 
� การบริหารจัดการ        34 ราย (7%) 
� การเงิน/บัญชี        18 ราย  (4%) 
� การพัฒนางานบุคคล      3 ราย (1%) 

ด(านการพัฒนาผลิตภัณฑF หรือบรรจุภัณฑF 

� พัฒนาบรรจุภัณฑF      325 ราย (70%) 
� พัฒนาผลิตภัณฑF          74 ราย (16%) 
� พัฒนารูปแบบบริการ   63 ราย (14%) 
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พัฒนาผู�ประกอบการเพื่อสร�างความเข�มแข็งแก�ธุรกิจชุมชนตามแนว
พระราชดําริ ดําเนินการฝ�กอบรมวิชาชีพท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติและ
อบรมความรู(ในการประกอบธุรกิจ ระบบบริหารจัดการ และการเขียนแผน
ธุรกิจให(กับผู(ขาดโอกาส ศิษยFพระดาบส ผู(ประกอบการ และผู(ที่สนใจทั่วไป
รวมทั้งกลุ5มนักเรียน นิสิต นักศึกษา ซึ่งถือเป>นทรัพยากรบุคคลรุ5นใหม5ท่ีมี
ความรู(ความสามารถ และเป>นกําลังสําคัญในการท่ีจะพัฒนาให(มีศักยภาพ
ในการก(าวไปสู5การเป>นผู(ประกอบการตามนโยบาย “ประเทศไทย 4.0” ได(
อย5างมีประสิทธิภาพ และสามารถประกอบอาชีพได(อย5างย่ังยืนตามแนว
พระราชดําริ ซ่ึงนําไปสู5การสร(างงานสร(างอาชีพให(กับชุมชนและท(องถ่ิน 
และเป>นส5วนสําคัญต5อการสร(างความเข(มแข็งของชุมชนและการพัฒนา
เศรษฐกิจฐานรากได(อย5างย่ังยืน 

กลุ5มเป�าหมาย: 

� ผู(ว5างงานและผู(ขาดโอกาส 
� ศิษยFพระดาบส 
� ผู(ประกอบการ SME 
� ผู(ท่ีสนใจทั่วไป 

--------------------------------- 
ดําเนินการร5วมกับ: มูลนิธิพระดาบส 
--------------------------------- 

247 ราย ที่เข(าร5วมโครงการได(รับการฝ�กอบรมวิชาชีพ
ความรู(เบื้องต(น ความรู(เกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ/การ
เขียนแผนธุรกิจและเข(าร5วมกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
สําหรับผู(ที่ผ5านการอบรม โดยการพาศึกษาดูงานเพ่ือ
เรียนรู(จากต(นแบบ โดยมีหลักสูตร ดังน้ี  

(1) หลักสูตรการเพาะเห็ดแบบครบวงจร  
(2) หลักสูตรการปลูกพืชไม5ใช(ดิน (Hydroponics)  
(3) หลักสูตรช5างไม(เครื่องเรือนประกอบโครงไม(จริง  

------------------------------------------- 
239 ราย เข(าสู5ระบบการข้ึนทะเบียนสมาชิก สสว.  

--------------------------------------------------- 

 

ผู�ผ�านหลักสูตร

แผนธุรกิจ

หลักสูตรการ
เพาะเห็ด 

หลักสูตร 
Hydroponic

s 

หลักสูตรช5างไม(
เคร่ืองเรือน 

จํานวนผู(ผ5านหลักสูตร 247 ราย และมีแผนธุรกิจ 240 แผน 

102 ราย 98 ราย 

47 ราย 

99 แผนธุรกิจ 94 แผนธุรกิจ 

47 แผนธุรกิจ 

ผู(ที่ผ5านหลักสูตร เข(าร5วมกิจกรรมพัฒนาศักยภาพและศึกษา       
ดูงานเพ่ือเรียนรู(จากธุรกิจต(นแบบ จํานวน 193 ราย 
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ประกวด SME National Awards & Start Up Awards  

เ พ่ือส5งเสริมให(เกิดการสร(างมาตรฐาน/คุณภาพ กระตุ(นให(
ผู(ประกอบการ SME เกิดแรงจูงใจ เกิดการปรับปรุง พัฒนาธุรกิจ
ให(มีมาตรฐานมากขึ้นสู5ระดับสากล  

----------------------------------------------------------- 

เกณฑFการพิจารณาตัดสิน: อ(างอิงเกณฑFรางวัลคุณภาพแห5งชาติ 
( Thailand Quality Award – TQA) ม า ป รั บ ใ ช( เ ป> น เ ก ณ ฑF
พิจารณาตัดสินธุรกิจที่เข(าร5วมประกวด เพ่ือมอบรางวัลให(กับ 
กลุ5มธุรกิจ SME ที่มีประสิทธิภาพและความสามารถในการบริหาร
จัดการ อย5างมีมาตรฐาน 

 

กลุ5มเป�าหมาย: 

� กลุ5ม SME ที่จดทะเบียน 3 ป)ข้ึนไป 
� SME Start up ที่จดทะเบียน 1-3 ป)  
 

จากกลุ5มเป�าหมาย 4 ภาคอุตสาหกรรม 
(20 กลุ5มธุรกิจย5อย) 
�ภาคการผลิต 
�ภาคการค(า 
�ภาคบริการ 
�ภาคการเกษตร 

-------------------------------------- 
ดําเนินการร5วมกับ: มูลนิธิเพ่ือสถาบันเพ่ิม
ผลผลิตแห5งชาติ 
-------------------------------------- 

1,150 ราย ผู(ผ5านเข(าร5วมโครงการ 

� สุดยอด SME แห5งชาติ  642 ราย 

� SME Start up               508 ราย 

 

554 ราย ผ5านการอบรมเพ่ือพัฒนาและยกระดับผู(ประกอบการสู5มาตรฐานบริหาร
จัดการธุรกิจทั้งในกรุงเทพฯ และต5างจังหวัด 
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พัฒนาผลิตภัณฑ(เพื่อเพิ่มศักยภาพสู�ตลาดสากล  

เ น( น ค ว า ม สํ า คัญ ด( า น ค ว า ม เ หม า ะ ส มข อ ง บร รจุ ภัณ ฑF  
(Packaging) อายุการเก็บรักษา (Shelf life) การออกแบบ 
(Design) ให(มีเอกลักษณF สามารถผลิตขายได(ในเชิงพานิชยF 
ซึ่งผลิตภัณท่ีมีศักยภาพได(รับการส5งเสริมไปเป�ดตลาดการค(า
ทั้งในและต5างประเทศเป>นการเพ่ิมโอกาสให(ผู(ประกอบการได(มี
ช5องทางตลาดท่ีหลากหลายมากย่ิงขึ้น 

กลุ5มเป�าหมาย: วิสาหกิจชุมชนและ SME 

� กลุ5มอาหาร                 60% 
� กลุ5มสมุนไพร              30% 
� กลุ5มเครื่องสําอาง       10% 
------------------------------------------ 
ดําเนินการร5วมกับ: สถาบันอาหาร 
------------------------------------------ 

กระบวนการเสริมสร(างความเข(มแข็งให(กับ SME 

(1) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการให(ความรู(ด(านการพัฒนาผลิตภัณฑF (Product) 
และบรรจุภัณฑF (Package) ด(วยวิธีการอบรมโดยเน(นเรื่องการออกแบบ 
(Design) และอายุการเก็บรักษา (Shelf life) ดําเนินการแล(ว 1,658 
ราย แบ5งเป>น 

� กลุ5มอาหาร                
� กลุ5มสมุนไพร            
� กลุ5มเครื่องสําอาง          227 ราย 

------------------------------------------------------------------------ 

หลักสูตร: ความรู(พ้ืนฐานด(านมาตรฐานสินค(า การพัฒนาผลิตภัณฑFและบรรจุ
ภัณฑFเพ่ือสร(างอัตลักษณFและมูลค5าผลิตภัณฑF 

------------------------------------------------------------------------ 

(2) พัฒนาผลิตภัณฑF/บรรจุภัณฑFต(นแบบ
เตรียมพร(อมในการเข(าสู5ตลาดเชิงพาณิชยF 

ซ่ึง มี  175  ผลิ ตภั ณ ฑF  ได( รั บ กา ร พัฒ น า
ผลิตภัณฑFเชิงลึก 

� จัดอบรมเชิงลึกและจัดทํา Workshop 

� จัดทําผลิตภัณฑF/บรรจุภัณฑFต(นแบบ 

� จัดทํา Photo Book เพ่ือเผยแพร5สู5
สาธารณะ ซ่ึงจะแสดงข(อมูลรายละเอียด
ผลิตภัณฑFท่ีได(รับการพัฒนาแล(ว 20 
ผลิตภัณฑF   

แผนการพัฒนา 

ดําเนินการตามความต(องการกลุ5มละ 3 วัน 

� กลุ5มที่ 1 พัฒนาผลิตภัณฑF/บรรจุภัณฑF 
� กลุ5มที่ 2 การยืดอายุและสุขลักษณะใน

การผลิต 

1,431 ราย 
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สนับสนุนเครือข�าย SME   

ส5งเสริมให(รวมกลุ5มหรือเครือข5าย โดยเน(นการเช่ือมโยงกัน
ระหว5างผู(ประกอบการ ความต(องการของตลาด ตั้งแต5ต(นนํ้า 
กลางน้ํา ปลายน้ํา เน(นการพัฒนาผู(ประกอบการในเครือข5ายให(
มีศักยภาพในการแข5ง ขันท้ังในและต5างประเทศ การนํา
นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาสนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑFและ
บริการ รวมไปถึงการพัฒนาช5องทางการตลาดในเชิงรุก ผ5าน
การจัดกิจกรรมต5างๆ เช5น การแสดงสินค(าและการเจรจาธุรกิจ
ทั้งในและต5างประเทศ รวมไปถึงสร(างการรับรู(ถึงผลิตภัณฑF
ของไทยให(กับผู(บริโภค ทั้งในและต5างประเทศได(รู(จักมากขึ้น 

กลุ5มเป�าหมาย: 30 เครือข5ายอุตสาหกรรม 

� เครือข5ายมะพร(าว                   10 เครือข5าย 
� เครือข5ายกล(วย                         7 เครือข5าย 
� เครือข5ายสมุนไพร                    5 เครือข5าย 
� เครือข5าย Food Truck           2 เครือข5าย 
� เครือข5ายมวยไทย                    3 เครือข5าย 
� เครือข5าย Digital Content  3 เครือข5าย 

--------------------------------------------- 
ดําเนินการร5วมกับ: สถาบันอาหาร, มหาวิทยาลัย
เ ท ค โ น โ ล ยีร า ช มง ค ล ธั ญ บุ รี , ม ห า วิ ท ย า ลัย
ศิลปากร, กรมส5งเสริมอุตสาหกรรม และสภา
อุตสาหกรรมแห5งประเทศไทย 
--------------------------------------------- 

� 10 เครอืข5าย 
� 10 Cluster Roadmap 

�  7 เครอืข5าย 
�  7 Cluster Roadmap 

�  9 เครอืข5าย 
�  9 Cluster Roadmap 

�  2 เครอืข5าย 
�  2 Cluster Roadmap 

�  3 เครอืข5าย 
�  3 Cluster Roadmap 

�  3 เครอืข5าย 
�  3 Cluster Roadmap 

� จัดทําแผนพัฒนาเครือข5าย:  34 เครือข5าย / แผน 

จัดทําแผนพัฒนาเครือข5าย โดยจัดประชุมกลุ5มคลัสเตอรF
พร(อมกับสมาชิกกลุ5ม ระยะเวลา 2 วัน เพ่ือผลักดันให(เกิด
การรวมกลุ5ม และจัดทําแผนหรือปรับปรุงแผนการพัฒนา
กลุ5มคลัสเตอรF ระยะสั้น (1ป)) ระยะกลาง (3ป)) และระยะ
ยาว (5ป)) โดยจะศึกษา วิเคราะหFสถานภาพของกลุ5มจัดทํา 
SWOT Analysis กําหนดยุทธศาสตรFและกลยุทธFของ       
แต5ละกลุ5มคลัสเตอรF ดําเนินการได(แล(ว 34 เครือข5าย 
พร(อมจัดทําแผน Cluster Roadmap แล(ว 34 แผน 

� การพัฒนาศักยภาพในการดําเนินธุรกิจของ SME: 4,118 ราย ในแต5ละเครือข5ายได(รับการพัฒนาศักยภาพ โดยการอบรมให(ความรู(
ในหลักสูตร 

 �  เครือข5ายมะพร(าวและเครือข5ายกล(วย: การพัฒนากระบวนการผลิตระบบมาตรฐานที่จําเป>นในกระบวนการผลิต 
�  เครือข5าย Digital Content: ด(านการออกแบบ / การจัดการสิทธิ กฎหมาย กระบวนการด(านการซ้ือขายสิทธิตัวละคร /       

กลยุทธFด(านการตลาด และการต5อยอดงานออกแบบตัวละครให(เป>นสินค(า (Merchandizing) / การสร(างสรรคFงานแอนิเมช่ัน 
/ การเขียนบท / การนําเสนอผลงาน (Pitching) ทั้งในรูปแบบของซีรี่ยF และภาพยนตรF เป>นต(น 

�  เครือข5ายสมุนไพร: การสร(างนวัตกรรมผลิตภัณฑFจากสมุนไพรไทยด(วยการวิจัยและพัฒนา / ปลูกสมุนไพรอย5างมีคุณภาพ
และเป>นท่ีต(องการของตลาด เป>นต(น  

� พัฒนา Service Provider และผู(ประสานงานเครือข5าย (CDA): 102 ราย โดยการให(ข(อมูลความรู(ที่เป>นประโยชนF และเช่ือมโยงความ
ร5วมมือระหว5างเครือข5ายกับหน5วยงานอ่ืนๆ  
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ส�ง เสริมพัฒนาตลาดอิเล็กทรอนิกส(สําหรับ SME 
ดําเนินการสนับสนุนและส5งเสริมผู(ประกอบการ SME ให(มี
โอกาสเข(าถึงกลุ5มลกูค(าเป�าหมายได(สะดวก สร(างยอดขาย
ให(แก5ผู(ประกอบการ โดยช5วยเตรียมความพร(อมในการนาํ
สินค(าเข(าสู5ตลาดออนไลนF ให(ความรู(และให(คําปรึกษา
แนะนําในการทําธุรกิจบนตลาดออนไลนF จัดกิจกรรม
สนับสนุนการขายบนตลาดออนไลนF เช5น การส5งเสริมการ
ขาย การชําระเงิน การส5งสินค(าให(ถึงมือลูกค(าอย5างเป>น
ระบบ เพ่ือสร(างความรู(ความเข(าใจอย5างเป>นระบบ และ
ยกระดับผู(ประกอบการให(มีความรู(ความเข(าใจสามารถ
แข5งขันได(อย5างยั่งยืน 

กลุ5มเป�าหมาย:  
� นิติบุคคล บุคคลธรรมดา หรือวิสาหกิจชุมชน 

� ผู(ประกอบการในโครงการ สสว. 

� ผู(ประกอบการในโครงการภายใต(แผนบูรณาการ 
 ที่ลงทะเบียน SME ผู(รับบริการภาครัฐ 

---------------------------------------------------- 
ดําเนินการร5วมกับ: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี, สถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย5อม, 
วิทยาลัยศิลปะสื่อและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม5 
และมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
---------------------------------------------------- 

25,647 ราย 
73,575 ผลิตภัณฑF 

ดําเนินการนําสินค(า และบริการ ของผู(ประกอบการที่เข(าร5วมโครงการ ข้ึนขายบน 
e-Market place และ Social Media ด(วยการถ5ายภาพและจัดทําเนื้อหาผลิตภัณฑF 
โดย สสว. ได(จัดทํา Shop SME Go Online แหล5งรวบรวมสินค(า/บริการ และจัด
กิจกรรมส5งเสริมการตลาดเพ่ือเป>นการกระตุ(นยอดขาย เช5น จัดแคมเปญ SME       
1 Baht บน e-Market place ต5างๆ ได(แก5  

6.688 ล(านบาท ผู(ประกอบการที่เข(าร5วมโครงการ 
มียอดจําหน5ายบน e-Market place  
ณ เดือนมิถุนายน 2561 
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(3) ส�งเสรมิ SME ทีม่ีศกัยภาพให�มคีวามสามารถในการแข�งขนัได�มากขึน้ (Strong) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

พัฒนาช�องทางการตลาดสําหรับผู�ประกอบการ 
SME เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของผู(ประกอบการ
ในการแข5งขันทั้งตลาดในประเทศและต5างประเทศ โดย
ส5งเสริมสินค(าหรือบริการที่ได(รับการพัฒนา ผ5านการ
รับรองมาตรฐาน จัดอบรมสําหรับผู(ประกอบการเพ่ือ
เพ่ิมองคFความรู(เก่ียวกับสินค(าและบริการเชิงลึกด(าน
การส5งออก การค(าและการลงทุน สร(างโอกาสในการ
ขยายตลาดไปยังต5างประเทศ เช5น ตลาด ASEAN+6 
CLMV ตลาดใหม5 แอฟริกา เอเชียใต( ตลาดศักยภาพ 
สาธารณรัฐประชาชนจีน ตะวันออกกลาง รัสเซีย เจาะ
กลุ5มเป�าหมายผู(บริโภคระดับบน กลุ5มสินค(าฮาลาล กลุ5ม
สินค(าเพ่ือสุขภาพ ออรFแกนิค ฯลฯ โดยนําผู(ประกอบการ
เข(าร5วมกิจกรรมแสดงสินค(าและเจรจาธุรกิจ เพ่ือเป>น
การสร(างเครือข5าย และพันธมิตรทางการค(าให(แก5
ผู(ประกอบการ 

กลุ5มเป�าหมาย:  
� ผู(ประกอบการในโครงการภายใต(แผนบูรณาการ                     
   ที่ลงทะเบียน SME ผู(รับบริการภาครัฐ 
� ผู(ประกอบการที่เป>นสมาชิกของ สสว. หรือผู(ประกอบการ 
   ได(เข(าร5วมกิจกรรมโครงการของ สสว. เช5น กลุ5ม SME   
   Regular, กลุ5ม SME Turn Around, กลุ5ม SME Start Up,  
   กลุ5ม SME ที่มีนวัตกรรม กลุ5ม SME National Awards,  
   กลุ5ม SME Provincial Champion เป>นต(น 
� ผู(ประกอบการกลุ5มวิสาหกิจชุมชน ผู(ประกอบการรายย5อย 
------------------------------------------------------- 
ดําเนินการร5วมกับ: สถาบันอาหาร, สภาอุตสาหกรรมแห5ง
ประเทศไทย, หอการค(าแห5งประเทศไทย และ สถาบันพัฒนา
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย5อม 
------------------------------------------------------- 

------------------------------------ 
 

1,456 ราย มีความรู(เพ่ือเตรียมความพร(อมใน
การดําเนินธุรกิจระหว5างประเทศ  

 

 
 
------------------------------------------- 

172 กิจการ เข(าร5วมงานแสดงสินค(าและการ
เ จ ร จ า ธุ ร กิ จ แ ล ะ เ กิ ด ผ ล ก า ร เ จ ร จ า ธุ ร กิ จ 
( Business Matching) 1 ,4 4 5  คู5  แ ล ะ เ กิ ด
มูลค5าการเจรจาการค(าทั้งในและต5างประเทศ 

เป>นเงิน 907.55 ล(านบาท 

------------------------------------------- 

กิจกรรมพัฒนาองคFความรู(ทางการตลาดแก5 SME 
� สัมมนา “ฮ5องกงประตูสู5เวทีการค(านานาชาติ และโอกาสทางการค(าสู5ตลาด

จีนสําหรับอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องด่ืมไทย” 
� สัมมนา “นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาผลิตภัณฑFและการตลาดสําหรับสินค(า

อาหารและอาหารฮาลาล” 
� สัมมนา “ช5องทางการค(าผ5านโลกออนไลนFในประเทศจีน” 
� สัมมนา “เจาะลึกตลาดอินเดีย เทรนดFไหนโดนใจ” 
� สัมมนา “เจาะลึกตลาดไต(หวัน” 
� สัมมนา “เจาะลึกแนวโน(มความต(องการผู(บริโภคใหม5ตลาดอาหาร

เครื่องด่ืม” 

กิจกรรมขยายช5องทางการตลาด (งานแสดงสินค(าและเจรจาธุรกิจ) 

� งาน “Malaysia International Halal Showcase (MIHAS)”  

� งาน “Hong Kong Gifts & Premium Fair 2018” ณ เขตบริหารฮ5องกง 

� งาน “SIAL China 2018” ณ นครเซียงไฮ( สาธารณรัฐประชาชนจีน 

� งาน “Ambiente India 2018” ณ กรุงนิวเดลี ประเทศอินเดีย 

� งาน “Taipei International Food Show 2018” ณ ไต(หวัน 

� งาน “HKTDC Food Expo 2018” ณ เขตบริหารฮ5องกง 
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(4) พัฒนาระบบนเิวศทีเ่อื้อต�อการประกอบธรุกิจและส�งเสริม SME (Ecosystem) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศูนย(ให�บริการ SME ครบวงจร (SME One-stop Service Center: OSS)  
ศูนยFให(บริการ SME ครบวงจร (OSS) ในฐานะเป>นตัวแทนของ สสว. ในพ้ืนที่ มีบทบาทภารกิจให(บริการ

คําปรึกษาเบ้ืองต(นในการดําเนินธุรกิจ การส5งต5อความช5วยเหลือแก5ส5วนราชการ หน5วยงานภาครัฐและเอกชน 
การสนับสนุนองคFความรู(ในการดําเนินธุรกิจ และประสานการจัดโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนด(านต5างๆ เช5น การ
นําเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช(ในการปรับปรุงและพัฒนาธุรกิจ การพัฒนาช5องทางการตลาด การเข(าถึงแหล5ง
เงินทุน การข้ึนทะเบียนผู(ประกอบการ SME เพ่ือเป>นข(อมูลการวางแผนการจัดกิจกรรมสนับสนุนได(อย5าง
เหมาะสม รวมถึงการสร(างโอกาสการเข(าถึงโครงการสนับสนุนต5างๆ ของภาครัฐและเอกชน 

การสนับสนุนหน5วยงานส5งเสริม SME ในพ้ืนที่ โดยประสานความร5วมมือร5วมกับส5วนราชการ หน5วยงาน
ภาครัฐและเอกชนในพ้ืนท่ี ในการสนับสนุนข(อมูล SME การรายงานสถานการณFต5างๆ การสํารวจและวิเคราะหF
สถานการณF ความต(องการปcญหาของ SME เพ่ือใช(ประกอบการวางแผนจัดกิจกรรมส5งเสริมและพัฒนา SME 
รวมถึงการนําเสนอโครงการที่เป>นประโยชนFของ สสว. และหน5วยงานส5งเสริม SME เครือข5าย เพ่ือให( SME ใน
พ้ืนที่ได(เข(าร5วมในโครงการและกิจกรรมต5างๆ 

กลุ5มเป�าหมาย:  

� ผู(ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย5อม 
� วิสาหกิจชุมชนภาคการเกษตร 
-------------------------------------------------------------- 
ปcจจุบันเป�ดให(บริการแล(ว 

73 ศูนยF/แห5ง และอยู5ระหว5างดําเนินการเป�ดอีก 5 ศูนยF/แห5ง ได(แก5 
จ.เลย, จ.อุทัยธานี, จ.ระนอง, จ.ศรีสะเกษ และ จ.สุรินทรF ภายในเดือน
กันยายน 2561 
-------------------------------------------------------------- 
มีผู(ประกอบการ SME มาใช(บริการให(คําปรึกษาทางธุรกิจแล(ว 
139,784 ราย โดยแยกประเภทการรับคําปรึกษา ได(แก5 
� ด(านบัญชีและการเงิน � ด(านกฎหมาย 
� ด(านการตลาด � ด(านอ่ืนๆ 
� ด(านบริหารจัดการ � บริการส5งต5อ Service Provider  
� ด(านการผลิต � บริการส5งต5อ SME Support Center 
-------------------------------------------------------------- 

ปฏิบัติการเร5งเครื่อง SMEs สู5 4.0 Train the Coach: Accelerator 4.0 เป>นโครงการ ที่พัฒนาโค(ชหรือท่ีปรึกษาด(านธุรกิจ
และด(านเทคโนโลยี เพ่ือเข(าไปช5วย SMEs ให(มีความพร(อมและสามารถพัฒนาธุรกิจให(มีการปรับเปลี่ยน (Transforming) ธุรกิจ
ให(ทันกับการเปล่ียนแปลงในยุค 4.0 ได( ดังน้ัน หาก SME ขาดผู(เช่ียวชาญให(คําปรึกษาแนะนํา เพ่ือการเปลี่ยนแปลง และธุรกิจก็
ยังคงดําเนินไปภายใต(กรอบความคิดเดิม ธุรกิจจะเสียโอกาสจากการพัฒนาการใหม5ๆ ที่ช5วยให(ผู(แข5งขันรายเล็กสามารถแข5งขัน
ได(ไม5แพ(รายใหญ5 และกลายเป>นผู(ล(าหลัง ไม5สามารถแข5งขันได(ในที่สุด โค(ชที่ได(รับการพัฒนาข้ึนจะเป>นตัวช5วยให(ธุรกิจสามารถ
ปรับเปลี่ยนไปได(ทันกับสภาพแวดล(อมทางการตลาดท่ีเปลี่ยนแปลงไปอย5างรวดเร็วในยุค 4.0 

Train the Coach: Accelerator 4.0 
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รายละเอียดเพ่ิมเติมได(ที่: 
www.thesmecoach.com  

คุณสมบัติผู(เข(าร5วม Train the Coach:  

� ต(องมีประสบการณFในการให(บริการปรึกษาแนะนํา 
   ไม5น(อยกว5า 3 ป) 
� ต(องมีประสบการณF ในการทํางานที่เก่ียวข(องกับ 
   ด(านน้ันๆ ไม5น(อยกว5า 5 ป) 
� ต(องมีจํานวนกิจการท่ีให(บริการปรึกษาแนะนําไม5น(อย 
   กว5า 25 กิจการ หรือไม5น(อยกว5า 100 Man-day 
(หมายเหตุ: กรณีผู(สมัครไม5เข(าเกณฑFเบื้องต(นอย5างใดอย5างหน่ึง 
ทางโครงการจะพิจารณาเป>นรายกรณีไป) 

-------------------------------------------------- 
ดําเนินการร5วมกับ: สถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย5อม (สพว.) 
-------------------------------------------------- 

1,520 ราย ได(รับการพัฒนาโค(ช (Train the Coach) 
ให(มีความรู(ความสามารถท่ีช5วยขับเคลื่อนให( SME 
สามารถแก(ไขปcญหาทางธุรกิจและก(าวทันยุค 4.0 ได( 
-------------------------------------------------- 

การแบ5งกลุ5มโค(ช:  

Biz Mentor Tech Expert Biz Transformer 

ท่ีปรึกษา/พ่ีเลี้ยงธุร กิจ ท่ัวไป อาทิ การ
จัดการ, กลยุทธFทางธุรกิจ ฯลฯ ซ่ึงนอกจาก
จะให(คําปรึกษาแนะนําแนวทางการแก(ไข/
ปรับปรุงการดําเนินธุรกิจด(านต5างๆ แล(ว 
(Business Process/ Business Unit) และ
ยังต(องมีความสามารถวินิจฉัย/ประเมิน
ศั ก ย ภ า พ ท า ง ธุ ร กิ จ  ป ร ะ เ ด็ น สํ า คัญ ท่ี
เพิ่มเติมเข(ามาคือ เรื่องของการเตรียม
ความพร(อม และการพัฒนา/ปรับปรุงท่ี
เ ก่ี ยว ข( อ ง  เ ช่ื อ มโ ยง กั บ บริ บ ทข อ ง ยุ ค
อุตสาหกรรม 4.0 เ พ่ือให(ผู(ประกอบการ 
SMEs ไทยก(าวเข(าสู5ยุคอุตสาหกรรม 4.0 ได(
อย5างราบร่ืน (Smooth Transformation) 
และมีผลสัมฤทธิ์ 

นักวิชาการหรือผู(เช่ียวชาญทางเทคโนโลยี 
น วั ต ก ร ร ม  ห รื อ เ ท ค นิ ค เ ฉ พ า ะ ด( า น 
( Specialist) ท่ี จ ะ ม า ช5 ว ย ห นุ น เ ส ริ ม
ผู(ประกอบการ SMEs ทางด(านวิทยาศาสตรF 
เทคโนโลยี และนวัตกรรมท่ีเก่ียวข(องกับ
ข้ั น ต อ น / ก ร ะ บ ว น ก า ร ดํ า เ นิ น ธุ ร กิ จ 
(Business Process) ในด(านต5างๆ เพื่อการ
เข(าสู5ยุคอุตสาหกรรม 4.0 หรือในยุคดิจิทัล
ได(อย5างเป>นรูปธรรม ประกอบด(วย 

�  ด(านเทคโนโลยี/วิทยาศาสตรF 
�  ด(านความคิดสร(างสรรคFท่ีมีนวัตกรรม 

เช5น นักออกแบบผลิตภัณฑF/บรรจุภัณฑF 
สื่อโฆษณา มัลติมีเดีย หรืออ่ืนๆ 

�  ด(านระบบมาตรฐาน เช5น อย., มผช., 
GMP, HACCP, ISO หรืออ่ืนๆ  

ผู(ท่ีสร(างแรงบันดาลใจ (Inspiration) และ
แรงกระตุ(น (Catalyst) ให(ผู(ประกอบการ 
SMEs ได( เ ห็นภ าพทัศนF /ฉากทัศนF ใ หม5ๆ 
ภายใต(บริบทการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุค
อุตสาหกรรม 4.0 หรือยุคดิจิทัล จนเกิดการ
ยอมรับ และเห็นถึงความจําเป>นท่ีสําคัญจน
นํ า ไ ป สู5 กา ร เ ปลี่ย นแป ล ง ( Disruptive) 
องคFกร/บริษัท ผ5านการกําหนดวิสัยทัศนF 
พันธกิจ และยุทธศาสตรF (Main Strategy) 
ซ่ึงจะส5งผลเช่ือมโยงต5อการปรับเปลี่ยน
รูปแบบธุรกิจ (Business Model Change) 
ให(เกิดข้ึนกับ SMEs ในท(ายท่ีสุด 
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งานพัฒนาความรู�สําหรับ SME (Knowledge Center) มุ5งเน(นองคFความรู(ในด(าน Digital Economy เพ่ือ
เสริมสร(างความรู(ให(กับผู(ประกอบการ SMEs พร(อมทั้งเผยแพร5ความรู( ผ5านสื่อ Digital ต5างๆ ที่ สสว. มีอยู5รวมถึง 
ให(บริการผ5านศูนยFให(บริการ SME ครบวงจร (OSS) และหน5วยงานภาครัฐ/เอกชนต5างๆ เพ่ือให(ผู(ประกอบการ SMEs 
ได(รับข(อมูล องคFความรู( และสาระต5างๆ ท่ีสําคัญ จําเป>นสําหรับการนําไปพัฒนาต5อยอดความรู(ได(อย5างทั่วถึง รวมถึง
ก5อให(เกิดความคิดสร(างสรรคFนวัตกรรมใหม5ๆ สามารถนําไปประยุกตFใช(ในการพัฒนาคุณภาพสินค(าหรือบริการ เพ่ิม
ศักยภาพสามารถแข5งขันได(ในตลาดสากล 

 

 
กลุ5มเป�าหมาย:  

� ผู(ประกอบการ SME 
� วิสาหกิจชุมชน 
� นิสิต/นักศึกษา/บุคคลทั่วไปที่สนใจ 

1,747 ราย ได(รับองคFความรู(ด(านต5างๆ ได(แก5 
� การบริหารจัดการ 
� การตลาด 
� การออกแบบบรรจุภัณฑF 
� มาตรฐานสินค(า 
� กฎหมายที่เกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ 
� เทคโนโลยี/นวัตกรรม 

 

มีผู(เข(าใช(บริการคลังข(อมูลองคFความรู( 74,852 ครั้ง 
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SME ONE จากปcญหาและอุปสรรคทางธุรกิจของ SME และการรวบรวมข(อมูลความต(องการบริการจากภาครัฐ 
เกิดเป>นไอเดียการสร(าง "เอสเอ็มอีวัน (SMEONE)” Web Portal ที่ตอบโจทยFความต(องการแรกของผู(ประกอบการ 
นั่นก็คือ "เมื่อเกิดปcญหาไม5รู(จะหันไปหาใคร" ภายใต(แนวคิดที่ว5า “ทุกเรื่องเอสเอ็มอี ครบ จบในท่ีเดียว” 

 
“เอสเอ็มอีวัน (SME ONE)” จึงถูกพัฒนาข้ึนเพ่ือเป>นแหล5งรวบรวมและประชาสัมพันธFข(อมูล ความรู( บริการ 
กิจกรรม ตลอดจนโครงการดีๆ ที่เป>นประโยชนF ทั้งของภาครัฐและเอกชน เพ่ือให(ผู(ประกอบการธุรกิจ โดยเฉพาะ
อย5างย่ิงผู(ประกอบการ SME ได(เข(ามาสืบค(น ค(นคว(า ลงทะเบียนรับบริการ และสมัครเข(าร5วมกิจกรรมต5างๆ ภายใต(
แนวคิดที่ว5า “ทุกเรื่องเอสเอ็มอี ครบ จบในที่เดียว” 

ที่จะเข(ามาช5วยเสริมความเข(มแขง็ให(กบัธุรกจิ SME         
ในทกุๆ ด(าน ตัง้แต5การสนับสนุนด(านเทคโนโลยีไปจนถงึ
การพฒันา ยกระดับ ทดสอบ และรบัรองมาตรฐาน
สินค(าและบรกิาร 

ข(อมลูของประเทศคู5ค(าจากทัว่โลก สําหรบั SME ที่สนใจ
ส5งออก และต(องการทราบข(อมลูการค(า การลงทุน ภาวะ
ตลาด รวมถึงกฎ ระเบียบของประเทศคู5ค(าต5างๆ  

แพค็เกจการเงิน สินเชือ่ เงนิกู(ยืม และอืน่ๆ อกีมากมาย 
เพื่อธุรกิจ SME ของธนาคารและสถาบันการเงิน 

องคFความรู(ธรุกิจ ข(อมลู ผลการศึกษาวจิัย ผลสาํรวจ 
(Survey) จากหน5วยงานรัฐและเอกชนที่เป>นประโยชนF
เพื่อตดิอาวุธทางธุรกิจให(กับผู(ประกอบการ SME ไทย 

ข(อมลูบรกิารภาครัฐ กิจกรรม โครงการที่เป>น
ประโยชนF พร(อมลงิคFเชือ่มต5อ โดยจัดไว(เป>น
หมวดหมู5 เพื่อให(ง5ายต5อการสบืค(น ติดตาม 
และสมคัรเข(าร5วม 

ปฏทิินกจิกรรมสาํหรับ SME ทีส่นใจ ไม5ว5าจะเป>น
งานสัมมนา/อบรม ตารางรับสมัครร5วมกิจกรรม 
รวมไปถงึงานอีเวนทFและนิทรรศการต5างๆ 

กิจกรรมเด5นช5วงน้ี 

ผู(ให(บริการ SME 

คลังความรู( SME 

เรือ่งเงินๆ ทองๆ ของ SME 

สําหรับ SME ทีจ่ะโกอินเตอรF 

กิจกรรมและโครงการเพือ่ SME 

รับข(อมลู บริการ กิจกรรมและ
โครงการทีเ่ป>นประโยชนFส5งตรง
เข(ามือถือผ5าน LINE 

ทุกเรื่อง “เอสเอม็อี” 
ครบ..จบในท่ีเดียว 
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SME Big Data 
  พัฒนาและเช่ือมโยงระบบฐานข(อมูล SME (Big Data) กับหน5วยงานพันธมิตร  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพรวมงบประมาณประจําป< 2559-2561 
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ภาพรวมงบประมาณประจําป' 2559 - 2561 
 

 สสว. ได*รับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือดําเนินการส/งเสริมและสนับสนุน SME และเป4นค/าใช*จ/ายในการ
ดําเนินงานและบริหารกองทุน โดยได*สรุปภาพรวมงบประมาณตั้งแต/ป' 2559 จนถึงป<จจุบันในป' 2561 ดังนี้          
 

 ป' 2559 ป' 2560 ป' 2561 

ค/าใช*จ/ายในการดําเนินงานและบริหาร
กองทุน 

242,496,000.00 
(4.77%) 

262,499,000.00 
(14.94%) 

300,535,500.00 
(24.05%) 

งบประมาณส/งเสริมและสนบัสนนุ SME 4,840,937,400.00 
(95.23%) 

1,494,086,600.00 
(85.06%) 

948,897,600.00 
(75.95%) 

งบประมาณรวม 5,083,433,400.00 1,756,585,600.00 1,249,433,100.00 

 

� ภาพรวมการเบกิจ�ายและผกูพนั ณ เดือนมถิุนายน 2561 สําหรับการดําเนินโครงการในแต�ละป* 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ:  % ผลการเบิกจ/ายและผูกพัน เทียบมาจากเบิกจ/ายและใช*จ/ายจริง รวมถึงผูกพันต/องบประมาณที่ได*รับจัดสรร        

ในแต/ละป' ท้ังนี้ สามารถดูรายละเอียดผลการเบิกจ/ายได*ท่ีหัวข*อถัดไป พร*อมตารางการเบิกจ/ายงบประมาณประจําป'                 

ที่ภาคผนวก ค-จ ท*ายเล/มรายงาน 

 

 

 

 -

 1,000,000,000.00

 2,000,000,000.00

 3,000,000,000.00

 4,000,000,000.00

 5,000,000,000.00

ป* 2559 ป* 2560 ป* 2561

ป* 2559 ป* 2560 ป* 2561
งปม.ที่ได5รับจัดสรร 5,083,433,400.00 1,756,585,600.00 1,249,433,100.00
เบิกจ�ายและใช5จ�ายจริง 2,817,099,796.05 1,018,305,825.64 408,015,922.25
ผูกพัน 1,025,504,531.89 108,584,981.16 633,067,294.38
คงเหลือ 1,240,829,072.06 629,694,793.20 208,349,883.37

ผลการเบิกจ/ายและผูกพัน 
83.32% 

ผลการเบิกจ/ายและผูกพัน 
75.59% 

ผลการเบิกจ/ายและผูกพัน 
64.15% 
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� ผลการเบิกจ�ายป*งบประมาณ 2561  
 
 
 
 
 
 

 

 

ณ เดือนมิถุนายน 2561 การเบิกจ/ายและผูกพัน เพ่ือใช*ในการดําเนินงานของสํานักงานภาพรวมป' 2561 จํานวน 
1,041,083,216.63 บาท คิดเป4น 83.32% โดยเทียบกับงบประมาณท่ีได*รับจัดสรรประจําป' และยอดคงเหลือ จํานวน 
208,349,883.37 บาท ทั้งนี้ ได*จําแนกผลการเบิกจ/ายของงบประมาณออกเป4น ดังนี้  

ผลการเบิกจ/ายเพ่ือใช*ในการดําเนินงานของสาํนักงาน จาํแนกการจัดสรรงบประมาณป' 2561 (หน/วย:บาท) 
สถานะ คชจ.ในการดําเนินงาน

และบริหารกองทุน 
งบประมาณส/งเสริม
และสนับสนุน SME 

รวมงบประมาณ 
ทั้ง 2 ประเภท 

รวมยอด 
เบกิจ/ายและผูกพัน 

(%) 

เบิกจ/าย 181,666,141.07 226,349,781.18 408,015,922.25 
1,041,083,216.63 83.32 

ผูกพัน 89,639,863.92 543,427,430.46 633,067,294.38 

คงเหลือ 29,229,495.01 179,120,388.36 208,349,883.37 208,349,883.37 16.68 

รวมทั้งสิ้น 300,535,500.00 948,897,600.00 1,249,433,100.00 1,249,433,100.00 100.00 

ป' 2561 ส/งเสริมและสนับสนุน SME ภายใต*แผนยุทธศาสตรIองคIกร ป' 2560-2564 โดยมีการแปลงแผน              
ไปสู/การปฏิบัติ จําแนกออกเป4น 4 ยุทธศาสตรI (31 งาน/โครงการ วงเงินงบประมาณ 948,897,600.00 บาท) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

สสว.ได*รับจัดสรรงบประมาณ จํานวน 1,249,433,100.00 
บาท เพ่ือดําเนินการส/งเสริมและสนับสนุน SME จํานวน 31 
งาน/โครงการ จํานวน 948,897,600.00 บาท และเป4น
ค/าใช*จ/ายในการดําเนินงานและบริหารกองทุน จํานวน 
300,535,500.00 บาท 

24.05% 75.95% 

ค/าใช*จ/ายในการดําเนินงานและ
บริหารกองทุน (บาท) 

300,535,500.00 บาท 

งบประมาณดําเนินการส/งเสริม
และสนับสนุน SME (บาท) 

948,897,600.00 บาท 

948,897,600.00 บาท 
(31 โครงการ) 

 

ยุทธศาสตรIที่ 4 เพ่ิมศักยภาพองคIกร 
 
งบประมาณ 51,452,000 บาท (5.42%) 
จํานวน 4 โครงการ 

ยุทธศาสตรIที่ 2  
ผลักดันงานตามแผนการส/งเสริม SME 
 
งบประมาณ 725,150,900 บาท (76.42%) 
จํานวน 16 โครงการ 

ยุทธศาสตรIที่ 3  
สร*างการเข*าถึงบริการเพ่ือพัฒนา SME 
 

งบประมาณ 105,710,000 บาท (11.14%) 
จํานวน 3 โครงการ 

ยุทธศาสตรIที่ 1  
บูรณาการความร/วมมือกับหน/วยงานส/งเสริม SME 
 

งบประมาณ 66,584,700 บาท (7.02%) 
จํานวน 8 โครงการ 

งบประมาณ 1,249,433,100.00 บาท 

หมายเหตุ: มติคณะกรรมการส/งเสริม SME (เฉพาะกิจ) ในคราวการประชุมครั้งท่ี 1/2561 เมื่อวันที่ 7 มี.ค.61 ได*ให*ความเห็นชอบการ
จัดสรรเงินกองทุนส/งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย/อม ประจําป' 2561 จําแนกออกเป4นเงินงบประมาณ 1,007,433,100 บาท และใช*
เงินกองทุนฯ 212,000,000 บาท เพ่ือเป4นค/าใช*จ/ายในการดําเนินงาน/โครงการ ตามแผนปฏิบัติงาน พร*อมท้ังเห็นชอบการจัดสรร
เงินกองทุนฯ เพ่ิมเติมอีก 30,000,000 บาท เพ่ือเป4นค/าใช*จ/ายในการดําเนินโครงการศึกษาเพ่ือขับเคลื่อนการอํานวยความสะดวกในการ
ประกอบธุรกิจ (Doing Business) รวมเป4นเงินที่ได*รับจัดสรรเพ่ือดําเนินงาน/โครงการ ในป' 2561 ทั้งส้ิน 1,249,433,100 บาท 
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การเบิกจ�ายงบประมาณป* 2561  
จําแนกตามยุทธศาสตร= 
(ข5อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2561) 

 

ยุทธศาสตรIที่ 1 บูรณาการความร/วมมือกับหน/วยงานส/งเสริม SME 
 
         

 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตรIที่ 2 ผลักดันงานตามแผนการส/งเสริม SME 
 
 

 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตรIที่ 3 สร*างการเข*าถึงบริการเพ่ือพัฒนา SME 
 
 

 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตรIที่ 4 เพ่ิมศักยภาพองคIกร 
 
 

 
 
 
 
 

 

อยู/ระหว/างดําเนินการ 
-------------------- 
8 โครงการ 

อยู/ระหว/างดําเนินการ 
-------------------- 
16 โครงการ 

อยู/ระหว/างดําเนินการ 
-------------------- 
3 โครงการ 

อยู/ระหว/างดําเนินการ 
-------------------- 
4 โครงการ 

เบิกจ/าย   10,847,412.41 บาท 

ผูกพัน                    47,387,665.55 บาท 

คงเหลือ     8,349,622.04 บาท 

รวม  66,584,700.00 บาท 

เบิกจ/าย  169,182,569.43 บาท 

ผูกพัน  418,182,312.72 บาท 

คงเหลือ  137,786,017.85 บาท 

รวม                   725,150,900.00 บาท 

เบิกจ/าย    41,042,754.71 บาท 

ผูกพัน    48,331,728.68 บาท 

คงเหลือ    16,335,516.61 บาท 

รวม                  105,710,000.00 บาท 

เบิกจ/าย     5,277,044.63 บาท 

ผูกพัน   29,525,723.51 บาท 

คงเหลือ  16,649,231.86 บาท 

รวม                  51,452,000.00 บาท 

ภาพรวมการเบิกจ�ายงบประมาณป* 2561  

เบิกจ/าย                226,349,781.18 บาท   (23.85%) 

ผูกพัน                543,427,430.46 บาท   (57.27%) 

คงเหลือ                179,120,388.36 บาท   (18.88%) 

รวม                948,897,600.00 บาท   (100.00%)  

19.00% 
 

คงเหลือ 

57.67% 

ผูกพัน 

12.54% 
 

คงเหลือ 

38.83% 
 

เบิกจ/าย 15.45% 
คงเหลือ 

45.72% 
ผูกพัน 

32.36% 
 

คงเหลือ 

57.38% 
 

ผูกพัน 

71.17% 
 

ผูกพัน 
16.29% 

 

เบิกจ/าย 

23.33% 
 

เบิกจ/าย 

10.26% 
 

เบิกจ/าย 
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ความคบืหน5าการดาํเนนิงาน/โครงการ ป* 2561  

 

 

 

 

 

 

 

 

11 งาน/ 

ฝวต. 1.งานจัดทํารายงานสถานการณI SME ประจําป' 

ฝขท. 2.งานจัดทําและปรับปรุงฐานข*อมูล SME ประเทศไทย 

ฝนผ. 3.งานจัดทําแผนปฏิบัติการส/งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย/อมประจําป' 

ฝทบ. 4.งานพัฒนาทรัพยากรมนุษยI 

โครงการ ฝรท. 5.งานดําเนินการตามกรอบความร/วมมือระหว/างประเทศ 

ดําเนินการ ฝรท. 6.งานสร*างเครือข/ายความร/วมมือระหว/างประเทศ 

ได*ตาม ฝรท. 7.งานดําเนินกิจกรรมภายใต*กรอบคณะทํางานอาเซียนด*าน SME (ASEAN SMEWG) 

แผน ฝอก.(บง) 8.โครงการบริหารจัดการ อุดหนุนและสนับสนุนเงินทุนให*แก/ SME 
 ฝปค. 9.โครงการพัฒนาผู*ประกอบการเพ่ือสร*างความเข*มแข็งแก/ธุรกิจชุมชนตามแนวพระราชดําริ 
 ฝตป.(คต) 10.โครงการพัฒนาผู*ประกอบการใหม/ (Start Up) 
 ฝตป.(คต) 11.โครงการสนับสนุนเครือข/าย SME 

 ฝวต. 12.งานจัดทําดัชนีช้ีวัดภาวะเศรษฐกิจสําหรับผู*ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย/อม  
7 งาน/ ฝสส.(อล) 13.โครงการส/งเสริมและพัฒนาธุรกิจระดับเติบโต (SME Strong/Regular Level) 

โครงการ ฝสส.(อล) 14.โครงการพัฒนาช/องทางการตลาดสําหรับผู*ประกอบการ SME 
ดําเนินการ ฝปค. 15.โครงการพัฒนาสู/สุดยอดเอสเอ็มอีจังหวัด (SME Provincial Champions) 
ใกล*เคียง ฝตป.(คก) 16.โครงการศูนยIให*บริการ SME ครบวงจร (SME One-stop Service Center: OSS) 
กับแผน ฝตป.(คก) 17.งานพัฒนาองคIความรู*สําหรับ SME (SME Knowledge Center) 

 ฝอก. 18.โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามภารกิจและนโยบายของรัฐ 
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ผลการใช*จ/ายเงิน*   ณ มิ.ย.61 คิดเป4น 19.96% 

หมายเหตุ: คํานวณจากแผนการใช*จ/ายเงินท่ีกําหนดไว* 
เทียบกับผลการใช*จ/ายเงิน ณ เดือนน้ัน 

ผลการดําเนินงาน   ณ มิ.ย.61 คิดเป4น 50.78% 

31 งาน/โครงการ  

ภาพรวมป' 2561 

ล/าช*ากว/าแผน 

(0-59%) 

ใกล*เคียงแผน 

(60-79%) 

ตามแผน 

(80-100%) 

% ความสาํเร็จ 

งานและเงิน 

7 
11 

0 0 

31 

13 

จํานวนโครงการ 
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ภาพรวมการเบกิจ�ายและการผกูพนังบประมาณป* 2561 
ข5อมลู ณ วนัที ่30 มถินุายน 2561 
 

 
โดยใช*มิตกิารประเมินผลของกรมบัญชีกลาง 

(%การเบกิจ�ายภาพรวมทีเ่กดิขึน้จริงเทียบกบัแผนการเบกิจ�ายภาพรวมประจาํป*งบประมาณ) 
ตามมต ิครม.เรือ่งมาตรการเร�งรดัการตดิตามการใช5จ�ายเงนิป*งบประมาณ พ.ศ.2561 

 

%การเบกิจ/ายเทียบกับงบประมาณที่ได*รับ 88 ขึ้นไป คะแนนที่ได* 1 

%การเบกิจ/ายเทียบกับงบประมาณที่ได*รับ 90 ขึ้นไป คะแนนที่ได* 2 

%การเบกิจ/ายเทียบกับงบประมาณที่ได*รับ 92 ขึ้นไป คะแนนที่ได* 3 

%การเบกิจ/ายเทียบกับงบประมาณที่ได*รับ 94 ขึ้นไป คะแนนที่ได* 4 

%การเบกิจ/ายเทียบกับงบประมาณที่ได*รับ 96 (ตาม มติ ครม.) คะแนนที่ได* 5 
 

� ตํ่ากว/า 88% (ได* 1 คะแนน) 

มีทั้งหมด 10 โครงการที่ %การเบิกจ/าย
เมื่อเทียบกับงบประมาณที่ได*รับซ่ึงทําให*
ภาพรวมการเบิกจ/ายของ สสว. ได*เพียง 
83.32% 

จํานวน 
โครงการ 

%การเบิกจ/ายเทียบกับ
งบประมาณที่ได*รับ 

สามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติมได*ที่: 
ตารางภาพรวมการเบิกจ/ายและการผูกพัน ประจําป'งบประมาณ 2561  
ตาม มติ ครม. (ภาคผนวก ข) 

ภาพรวมการเบิกจ/ายและผูกพัน 

83.32% ได*คะแนน 1 จาก 5 

ภาพรวมร5อยละการเบิกจ�ายงบประมาณประจาํป* 
2561 ตัง้แต�เดอืน ม.ค.-ม.ิย.61 

ท้ังนี้ มีแนวโน*มเพิม่ขึ้นตามลาํดับ แต/ยังตํ่ากว/า
เกณฑIตามท่ีมติ ครม. กําหนดไว* รวมถึงเกณฑI   
การประเมินผลของกรมบัญชีกลาง 

 -
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 100.00
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� ผลการเบกิจ�ายป*งบประมาณ 2560 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ณ เดือนมิถุนายน 2561 การเบิกจ/ายและผูกพัน เพ่ือใช*ในการดําเนินงานของสํานักงานภาพรวมป' 2560 
จํานวน 1,126,890,806.80 บาท คิดเป4น 64.15% โดยเทียบกับงบประมาณท่ีได*รับจัดสรรประจําป' และยอด
คงเหลือ จํานวน 629,694,793.20 บาท ท้ังนี้ ได*จําแนกผลการเบิกจ/ายของงบประมาณออกเป4น ดังนี้  

ผลการเบิกจ/ายเพ่ือใช*ในการดําเนินงานของสาํนักงาน จาํแนกการจัดสรรงบประมาณป' 2560 (หน/วย:บาท) 
สถานะ คชจ.ในการดําเนินงาน

และบริหารกองทุน 
งบประมาณส/งเสริม
และสนับสนุน SME 

รวมงบประมาณ 
ท้ัง 2 ประเภท 

รวมยอด 
เบกิจ/ายและผูกพัน 

(%) 

เบิกจ/าย 241,449,889.61 776,855,936.03 1,018,305,825.64 
1,126,890,806.80 64.15 

ผูกพัน 0.00 108,584,981.16 108,584,981.16 

คงเหลือ 21,049,110.39 608,645,682.81 629,694,793.20 629,694,793.20 35.85 

รวมทั้งสิ้น 262,499,000.00 1,494,086,600.00 1,756,585,600.00 1,756,585,600.00 100.00 

ป' 2560 ส/งเสริมและสนับสนุน SME ภายใต*แผนยุทธศาสตรIองคIกร ป' 2560-2564 โดยมีการแปลงแผน              
ไปสู/การปฏิบัติ จําแนกออกเป4น 4 ยุทธศาสตรI (32 งาน/โครงการ วงเงินงบประมาณ 1,494,086,600.00 บาท) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ส ส ว . ไ ด* รั บ จั ด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ  จํ า น ว น 
1,756,585,600.00 บาท เพื่อดําเนินการส/งเสริมและ
สนับสนุน SME จํานวน 32 งาน/โครงการ จํานวน 
1,494,086,600.00 บาท และเป4นค/าใช*จ/ายในการ
ดํ า เ นิ น ง า น แ ล ะ บ ริ ห า ร ก อ ง ทุ น  จํ า น ว น 
262,499,000.00 บาท 

14.94% 85.06% 

ค/าใช*จ/ายในการดําเนินงานและ
บริหารกองทุน (บาท) 

262,499,000.00 บาท 

งบประมาณดําเนินการส/งเสริม
และสนับสนุน SME (บาท) 

1,494,086,600.00 บาท 

1,494,086,600.00 บาท 

(32 โครงการ) 
 

ยุทธศาสตรIท่ี 4 เพ่ิมศักยภาพองคIกร 
 

งบประมาณ 34,900,000 บาท (2.34%) 
จํานวน 3 โครงการ 

ยุทธศาสตรIที่ 2  
ผลักดันงานตามแผนการส/งเสริม SME 
 

งบประมาณ 1,199,903,000 บาท (80.31%) 
จํานวน 17 โครงการ 

ยุทธศาสตรIที่ 3  
สร*างการเข*าถึงบริการเพ่ือพัฒนา SME 
 

งบประมาณ 203,925,000 บาท (13.65%) 
จํานวน 4 โครงการ 

ยุทธศาสตรIที่ 1  
บูรณาการความร/วมมือกับหน/วยงานส/งเสริม SME 
 

งบประมาณ 55,358,600 บาท (3.71%) 
จํานวน 8 โครงการ 

งบประมาณ 1,756,585,600.00 บาท 
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การเบกิจ�ายงบประมาณป* 2560  
จําแนกตามยุทธศาสตร= 
(ข5อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2561) 

 

ยุทธศาสตรIที่ 1 บูรณาการความร/วมมือกับหน/วยงานส/งเสริม SME 
 
         

 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตรIที่ 2 ผลักดันงานตามแผนการส/งเสริม SME 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
ยุทธศาสตรIที่ 3 สร*างการเข*าถึงบริการเพ่ือพัฒนา SME 
 
 

 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตรIที่ 4 เพ่ิมศักยภาพองคIกร 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

ดําเนินการเสร็จสิ้น 
และบรรลุเปuาหมาย 
------------------ 
8 โครงการ 

ดําเนินการเสร็จสิ้น 
และบรรลุเปuาหมาย 
14 โครงการ 
------------------ 
อยู/ระหว/างดาํเนินการ 
3 โครงการ 
�งานติดตามและประเมินผล 

�งานบริหารจัดการกองทุนร/วมทุน 

�โครงการส/งเสริมความรู*ให*กับ SME ในการปuองกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียนฯ (อนุมัติเม่ือ ก.ย.60) 

ดําเนินการเสร็จสิ้น 
และบรรลุเปuาหมาย 
------------------ 
4 โครงการ 

ดําเนินการเสร็จส้ิน 
และบรรลุเปuาหมาย 
------------------ 
3 โครงการ 

เบิกจ/าย  38,846,935.25 บาท 

ผูกพัน     0.00 บาท 

คงเหลือ  16,511,664.75 บาท 

รวม  55,358,600.00 บาท 

เบิกจ/าย  536,876,509.37 บาท 

ผูกพัน  108,584,981.16 บาท 

คงเหลือ  554,441,509.47 บาท 

รวม                1,199,903,000.00 บาท 

เบิกจ/าย  176,920,895.83 บาท 

ผูกพัน          0.00 บาท 

คงเหลือ     27,004,104.17 บาท 

รวม                  203,925,000.00 บาท 

เบิกจ/าย  24,211,595.58 บาท 

ผูกพัน    0.00 บาท 

คงเหลือ  10,688,404.42 บาท 

รวม                  34,900,000.00 บาท 

44.74% 
 

เบิกจ/าย 

46.21% 
 

คงเหลือ 
9.05% 
ผูกพัน 

70.17% 
 

เบิกจ/าย 29.83% 
 

คงเหลือ 
0.00% 

 

ผูกพัน 

86.76% 
 

เบิกจ/าย 

13.24% 
คงเหลือ 

69.37% 
 

เบิกจ/าย 30.63% 
 

คงเหลือ 

0.00% 
 

ผูกพัน 

ภาพรวมการเบิกจ�ายงบประมาณป* 2560 

เบิกจ/าย                776,855,936.03 บาท   (52.00%) 

ผูกพัน                108,584,981.16 บาท   (  7.27%) 

คงเหลือ                608,645,682.81 บาท   (40.74%) 

รวม             1,494,086,600.00 บาท   (100.00%)  

0.00% 
 

ผูกพัน 
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� ผลการเบิกจ�ายป*งบประมาณ 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ณ เดือนมิถุนายน 2561 การเบิกจ/ายและผูกพัน เพ่ือใช*ในการดําเนินงานของสํานักงานภาพรวมป' 2559 
จํานวน 3,842,604,327.91 บาท คิดเป4น 75.59% โดยเทียบกับงบประมาณที่ได*รับจัดสรรประจําป' และยอด
คงเหลือ จํานวน 1,240,829,072.06 บาท ทั้งนี้ ในป' 2559 มีโครงการท่ีได*รับการขยายระยะเวลา การจัดสรร
งบประมาณกลางป'ให*ดําเนินการต/อเนื่อง 3 ป' จํานวน 4 โครงการ ประกอบด*วย (1) โครงการคูปองนวัตกรรมเพ่ือ
พัฒนา SME สู/ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนระยะต/อเน่ือง (2) โครงการเงินทุนพลิกฟwxนวิสาหกิจขนาดย/อม                    
(3) โครงการประชารัฐเพ่ือวิสาหกิจชุมชน และ (4) โครงการฟwxนฟูกิจการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย/อม               
ทั้งนี้ ได*จําแนกผลการเบิกจ/ายของงบประมาณออกเป4น ดังนี้  

ผลการเบิกจ/ายเพ่ือใช*ในการดําเนินงานของสาํนักงาน จาํแนกการจัดสรรงบประมาณป' 2559 (หน/วย:บาท) 
สถานะ คชจ.ในการดําเนินงาน

และบริหารกองทุน 
งบประมาณส/งเสริม
และสนบัสนุน SME 

รวมงบประมาณ 
ท้ัง 2 ประเภท 

รวมยอด 
เบกิจ/ายและผูกพัน 

(%) 

เบิกจ/าย 218,901,080.79 2,598,198,715.26 2,817,099,796.05 
3,842,604,327.94 75.59 

ผูกพัน 0.00 1,025,504,531.89 1,025,504,531.89 

คงเหลือ 23,594,919.21 1,217,234,152.85 1,240,829,072.06 1,240,829,072.06 24.41 

รวมทั้งสิ้น 242,496,000.00 4,840,937,400.00 5,083,433,400.00 5,083,433,400.00 100.00 
 

ป' 2559 ส/งเสริมและสนับสนุน SME ภายใต*แผนยุทธศาสตรIองคIกร ป' 2557-2559 โดยมีการแปลงแผน
ไปสู/การปฏิบัติ จําแนกออกเป4น 4 ยุทธศาสตรI (37 งาน/โครงการ วงเงินงบประมาณ 4,804,937,400.00 บาท) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส ส ว . ไ ด* รั บ จั ด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ  จํ า น ว น 
5,083,433,400.00 บาท เพ่ือดําเนินการส/งเสริมและ
สนับสนุน SME จํานวน 37 งาน/โครงการ จํานวน 
4,840,937,400.00 บาท และเป4นค/าใช*จ/ายในการ
ดํ า เ นิ น ง า น แ ล ะ บ ริ ห า ร ก อ ง ทุ น  จํ า น ว น 
242,496,000.00 บาท ค/าใช*จ/ายในการดําเนินงานและ

บริหารกองทุน (บาท) 

242,496,000.00 บาท 

งบประมาณดําเนินการส/งเสริม
และสนับสนุน SME (บาท) 

4,840,937,400.00 บาท 

4.77% 95.23% 

4,840,937,400.00 บาท 

(37 โครงการ) 
 

แผนปฏิบัติการส/งเสริม SME 
 

งบประมาณ 4,703,736,000 บาท (97.17%) 
จํานวน 17 โครงการ 

ภารกิจพ้ืนฐานสํานักงาน 
 

งบประมาณ 137,201,400 บาท (2.83%) 
จํานวน 20 โครงการ 

ยุทธศาสตรIท่ี 1    ยุทธศาสตรIท่ี 2   ยุทธศาสตรIที่ 3   ยุทธศาสตรIท่ี 4 

วางแผน 
และจัดทํา
ยุทธศาสตรI
การส/งเสริม 
SME 

ให*ความ
ช/วยเหลือ 
อุดหนุน 
สนับสนุนและ
ส/งเสริม SME 

เสริมสร*าง
เครือข/ายความ
ร/วมมือระหว/าง
ประเทศ 

เสริมสร*าง
ศักยภาพการ
บริหารจัดการ
องคIกร 

37.760  
ล*านบาท 

4,762.211  
ล*านบาท 

15.000 
ล*านบาท 

25.9664 
ล*านบาท 

งบประมาณ 5,083,433,400.00 บาท 
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การเบิกจ�ายงบประมาณป* 2559 
จําแนกตามยุทธศาสตร= 
(ข5อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2561) 

 
ยุทธศาสตรIที่ 1 วางแผนและจัดทํายุทธศาสตรIการส/งเสริม SME 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรIที่ 2 ให*ความช/วยเหลือ อุดหนุน สนับสนุนและส/งเสริม SME 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
ยุทธศาสตรIที่ 3 เสริมสร*างเครือข/ายความร/วมมือระหว/างประเทศ 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
ยุทธศาสตรIที่ 4 เสริมสร*างศักยภาพการบริหารจัดการองคIกร 
 
 

 
 
 
 

 

73.73% 
 

เบิกจ/าย 
26.27% 

 

คงเหลือ 
0.00% 

 

ผูกพัน 

ดําเนินการเสร็จสิ้น 
และบรรลุเปuาหมาย 
------------------ 
8 โครงการ 

เบิกจ/าย  27,841,052.50 บาท 

ผูกพัน     0.00 บาท 

คงเหลือ    9,918,947.50 บาท 

รวม  37,760,000.00 บาท 

ดําเนินการเสร็จสิ้น 
และบรรลุเปuาหมาย 
18 โครงการ 
------------------ 
อยู/ระหว/างดาํเนินการ 
4 โครงการ 

ดําเนินการเสร็จสิ้น 
และบรรลุเปuาหมาย 
------------------ 
3 โครงการ 

ดําเนินการเสร็จส้ิน 
และบรรลุเปuาหมาย 
------------------ 
4 โครงการ 

เบิกจ/าย  2,533,437,844.23 บาท 

ผูกพัน  1,025,504,531.89 บาท 

คงเหลือ  1,203,268,623.88 บาท 

รวม                  4,762,211,000.00 บาท 

เบิกจ/าย    14,231,093.86 บาท 

ผูกพัน       0.00 บาท 

คงเหลือ          768,906.14 บาท 

รวม                     15,000,000.00 บาท 

เบิกจ/าย  22,688,724.67 บาท 

ผูกพัน    0.00 บาท 

คงเหลือ    3,277,675.33 บาท 

รวม                  25,966,400.00 บาท 

53.20% 
 

เบิกจ/าย 25.27% 
คงเหลือ 

21.53% 
ผูกพัน 

94.87% 
 

เบิกจ/าย 

5.13% 

คงเหลือ 

87.38% 
 

เบิกจ/าย 

12.62% 
 

คงเหลือ 0.00% 
 

ผูกพัน 

0.00% 
 

ผูกพัน 

ภาพรวมการเบิกจ�ายงบประมาณป* 2559 

เบิกจ/าย              2,598,198,715.26 บาท   (53.67%) 

ผูกพัน              1,025,504,531.89 บาท   (21.18%) 

คงเหลือ              1,217,234,152.85 บาท   (25.14%) 

รวม             4,840,937,400.00 บาท   (100.00%)  
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แนวทางการติดตามและประเมิน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก (1) แผนยุทธศาสตรP สสว. ป<2560-2564 (ฉบับทบทวนป< 2561-2564) 
               สู	แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป< 2561 
 (2) รายงานผลความคืบหน�าการดําเนินงานตัวชี้วัดผลผลิต/ผลลัพธPป< 2561 

ข ภาพรวมการเบิกจ	ายและการผูกพันงบประมาณ ประจําป<งบประมาณ 2561 ณ มิ.ย.61 โดย
ใช�มิติการประเมินผลของกรมบัญชีกลาง เร่ืองร�อยละการเบิกจ	ายภาพรวมที่เกิดขึ้นจริง
เทียบกับแผนการเบิกจ	ายภาพรวมประจําป<งบประมาณ  

ค สรุปรายงานการเบิกจ	ายงบประมาณและความคืบหน�างาน/โครงการของสํานักงาน ป< 2561 
ง สรุปรายงานการเบิกจ	ายงบประมาณและความคืบหน�างาน/โครงการของสํานักงาน ป< 2560 
จ สรุปรายงานการเบิกจ	ายงบประมาณและความคืบหน�างาน/โครงการของสํานักงาน ป< 2559 

 

ภาคผนวก 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงาน ประจําไตรมาส (มกราคม – มีนาคม 2561) 

 

ภาคผนวก ก - แผนยุทธศาสตร) สสว. ป+ 2560-2564 (ฉบับทบทวนป+ 2561-2564) - หน1า 1 
 

 

แผนยุทธศาสตร) สสว. ป+ 2560-2564 (ฉบับทบทวนป+ 2561-2564)  
สู3แนวทางปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ สสว. ป+ 2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนยุทธศาสตร) สสว. ป+ 2560-2564 ผ3านความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการบริหาร สสว. เม่ือวันที่ 30 ส.ค.59 

และฉบับทบทวนป+ 2561-2564 ผ3านความเห็นชอบจากคณะอนกุรรมการบริหาร สสว. เมื่อวันที่ 15 ม.ค.61 
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02 Core Value: ค3านยิมองค)กร 

Professional 
บุคลากรมีความ
เปJนมืออาชพี 

Relationship 
มีสัมพันธภาพ
ที่ดีต3อกัน 

Ownership 
มีความรักใน
องค)กร 

Service Mind 
มีจิตบริการ 

Merit Integrity 
ทํางานโปร3งใส มี
คุณธรรม 

Excellence 
มุ3งผลสัมฤทธ์ิ
และความเปJน
เลิศในผลงาน 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร)ระดับชาติกับยทุธศาสตร) สสว. ป+ 2561-2564 
 

(หมายเหตุ : * เป
นตัวชี้วัดกรมบัญชีกลาง / ** เป
นตัวชี้วัด คกก.อนุฯ เพิ่มเติม) 
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แผนปฏิบัติการ สสว. ป+ 2561 ประกอบด1วย 4 ยุทธศาสตร)  
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หมายเหตุ: สามารถดูรายละเอียดงาน/โครงการ และตัวช้ีวัดผลผลิตและผลลัพธ) ได1ที่ภาคผนวก ก 
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นายสุวรรณชยั โลหะวัฒนกุล  
ผู1อํานวยการสํานักงานส3งเสริมวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย3อม (สสว.) 

�แถลงวิสัยทัศน)การขับเคลื่อน SME ป+ 2561             
  เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2560 

�แถลงผลการดําเนินงาน ป+ 2561 
  เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2561 

การขับเคลื่อน SME ไทย ภายใต1แนวคิด              
พลิก SME ไทยสู3อนาคต (Reinventing 
SME Future)  

�  แนวทางที่ 1 Start Up 
141.5100 ล1านบาท (12%) 

 

� แนวทางที่ 2 Regular & Turn Around 
 505.8800 ล1านบาท (41%) 

�  แนวทางที่ 3 Strong 
40.7609 ล1านบาท (3%) 

 

แนวทางที่ 4 Ecosystem  � 
         561.2822 ล1านบาท (44%) 

 

สสว. ได1รับงบประมาณ 
1,249.4331 ล1านบาท 

 

� คณะกรรมการส�งเสริมฯ เหน็ชอบการจดัสรร 
     งบประมาณ ป# 2561 

� นโยบายใหม�สอดรบัแผนบรูณาการส�งเสริมวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย�อม 

พลิก SME สู3อนาคต 

การปรับเปลี่ยนรูปแบบ 
(Transformation) 
 
การพัฒนาขีดความสามารถ         
และศักยภาพ SME สู3สากล 
(Internationalization) 
 
การพัฒนาเครือข3าย 
(ผู1ประกอบการและผู1ท่ีเก่ียวข1อง) 
 

Highlight 

ปรับรูปแบบธุรกิจสู3 SME 4.0 
(Transformation to SME 4.0) 
 

พัฒนาผู1ประกอบการฐานราก 
(Community Based Area 
Based) 

ยกระดับธุรกิจสู3การค1าออนไลน) 
(Business shift up to                
E-marketplace) 

Big Data for SME 
 

แผนบูรณาการส3งเสริม SME 
แนวทางที ่1 สร1างและพัฒนาผู1ประกอบการ
ใหม3เชิงสร1างสรรค)และนวัตกรรม (Startup)  
 
แนวทางที ่2 ส3งเสริมให1 SME กลุ3มท่ัวไป 
(Regular) ให1มีศักยภาพและผลิตภาพมากข้ึน
และให1ความช3วยเหลือ SME ท่ีประสบปvญหา
ทางธุรกิจ (Turn Around) 
 
แนวทางที ่3 ส3งเสริม SME ที่มีศักยภาพให1มี
ความสามารถในการแข3งขันได1มากข้ึน 
(Strong) 
 
แนวทางที ่4 พัฒนาระบบนิเวศที่เอ้ือต3อการ
ประกอบธุรกิจและส3งเสริม SME (Ecosystem) 

 

ทิศทางในการส3งเสริม SME ป+ 2561 
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� Highlight ภารกจิของ สสว. ในป# 2561 

ปรับรูปแบบธุรกิจสู3 
SME 4.0 
(Transformation to 
SME 4.0) 

พัฒนาผู1ประกอบการ
ฐานราก (Community 
Based Area Based) 
 

ยกระดับธุรกิจสู3การค1า
ออนไลน)         
(Business shift up to       
E-marketplace) 
 

Big Data for SME 
 
 

� การปรับธุรกิจสู3ดิจทัิลแพลทฟอร)ม (Digital Transformation) 
� การสร1างท่ีปรึกษา (Train the Coach) 
� เสริมแกร3ง SME รอบรู1การเงิน (Financial Literacy) 
� การมุ3งสู3ตลาดสากล (Internationalization G2G, B2B, B2C) 
 

� โครงการตามพระราชดําร ิ
� เกษตรยุคดิจิทลั (Smart Farmer), สหกรณ) และศึกษารปูแบบ

กลุ3มธรุกจิการเกษตร (Farming 4.0) 
� โครงการส3งเสริมเครือข3ายวิสาหกิจชุมชน 
� โครงการสุดยอด SME จังหวัด (SME Provincial Champion) 

� ให1ความรู1เพ่ือยกระดับสินค1าและมาตรฐานสู3การค1าออนไลน) 
� ส3งเสริมการขายและการขยายฐานลกูค1า 
� การจัดการสินค1าเพ่ือขายออนไลน) เช3น การถ3ายภาพ การขนส3ง 
� การขยายตลาดสู3พาณชิย)อเิลก็ทรอนิกส) (E-Commerce) 
 

� คลงัข1อมูล SME (SME Data Center) 
� SME ONE (ศูนย)กลางข1อมูลเพ่ือ SME “ทุกเร่ืองครบ จบทีเ่ดียว”) 
� แอปพลเิคชัน่สําหรบั SME (Application SME Connect) 

กลุ3มเป~าหมาย MSME 

Micro SME    Small    Medium 

ทุกกลุ3มเป~าหมายได1รับ
ประโยชน) 

ทุกกลุ3มเป~าหมายได1รับ
ประโยชน) 

� รายละเอียดการพัฒนาและส�งเสริม SME แบบบูรณาการใน 4 แนวทางหลัก  
1 ปรับรูปแบบธุรกิจสู� SME 4.0 (Transformation to SME 4.0)  โดยใช1ดิจิทัลแพลตฟอร)ม (Digital Transformation) 

เช่ือมโยงระบบเทคโนโลยีกับเครื่องมือสื่อสาร อาทิ เว็บไซต) แอปพลิเคช่ัน โซเชียลมีเดีย ฯลฯ การสร1างที่ปรึกษา (Train the 
Coach) เสริมแกร3ง SME รอบรู1การเงิน (Financial Literacy) และการมุ3งสู3ตลาดสากล (Internationalization G2G, 
B2B, B2C)   

2 การพัฒนาผูFประกอบการฐานราก (Community Based Area Based)  โดยสสว.จะจัดกลุ3มผู1เช่ียวชาญหรือพ่ี
เล้ียงให1คําปรึกษาแนะนําแก3 SME โดยคํานึงถึงความสอดคล1องเชิงพ้ืนท่ีและประเภทธุรกิจ ภายใต1โครงการตามแนว
พระราชดําริ เกษตรยุคดิจิทัล (Smart Farmer) สหกรณ)และศึกษารูปแบบกลุ3มธุรกิจการเกษตร (Farming 4.0) 
โครงการส3งเสริมเครือข3ายวิสาหกิจชุมชน และโครงการสุดยอด SME จังหวัด (SME Provincial Champions)   

3 การยกระดับธุรกิจสู�การคFาออนไลนP (Business shift up to E-Market place) ให1ความรู1เพ่ือยกระดับสินค1าและ
มาตรฐานสู3การค1าออนไลน) ส3งเสริมการขายและขยายฐานลูกค1า การจัดการสินค1าเพ่ือขายออนไลน) เช3น การ
ถ3ายภาพ การขนส3ง ฯลฯ รวมถึงการขยายตลาดสู3พาณิชย)อิเล็กทรอนิกส) (E-Commerce) 

4 การจัดทําฐานขFอมูลขนาดใหญ� (Big Data for SME) โดย สสว. วางระบบฐานข1อมูลใน 3 รูปแบบ คือ คลังข1อมูล (SME 
Data Center) ให1เปJนศูนย)กลางฐานข1อมูลประชากร SME ของประเทศ ขณะท่ี SMEONE.info เปJนศูนย)กลางข1อมูล
เช่ือมโยงข3าวสารและบริการไปสู3 SME ภายใต1แนวคิดทุกเรื่องครบ จบที่เดียว โดยหลังจากเริ่มทดลองเป�ดใช1บริการเม่ือวันที่ 
11 มกราคม 2561 มีผู1เข1าใช1งานแล1วประมาณ 3,300 คน โดยหัวข1อที่ได1รับความสนใจสูงสุดคือเรื่องการเงินร1อยละ 15.27 
และการจัดทําแอปพลิเคช่ันสําหรับ SME (Application SME Connect) 
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แผนปฏบิตักิาร สสว. ป# 2561 และมติคิวามเชือ่มโยงกบัแนวทางการส�งเสรมิ SME 4 แนวทาง 

(1) งานจัดทําแผนปฏิบัติการส3งเสริม SME  
(2) งานจัดทํายุทธศาสตร) และแผนปฏิบัติการส3งเสริม SME รายสาขา 

รายพื้นท่ี รายประเด็น 
(3) งานดําเนินการตามกรอบความร3วมมือระหว3างประเทศ  
(4) งานสร1างเครือข3ายความร3วมมือระหว3างประเทศ 
(5) งานดําเนินกิจกรรมภายใต1กรอบคณะทํางานอาเซียนด1าน SME 

(ASEAN SME Agencies Working Group: ASEAN SMEWG) 
(6) งานจัดทําและปรับปรุงฐานข1อมูล SME ประเทศไทยประจําป+ 
(7) งานจัดทํารายงานสถานการณ) SME ประจําป+ 
(8) งานจัดทําดัชนีช้ีวัดภาวะเศรษฐกิจสําหรับ SME 

(1) โครงการพัฒนาผู1ประกอบการใหม3 (Start Up) 
(2) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ)เพื่อเพิ่มศักยภาพสู3ตลาดสากล 
(3) โครงการส3งเสริมและพัฒนาธุรกิจระดับเติบโต (SME Strong / 

Regular Level) 
(4) โครงการพัฒนาสู3สุดยอดเอสเอ็มอีจังหวัด (SME Provincial 

Champions) ในการก1าวสู3 Thailand 4.0 
(5) โครงการส3งเสริมเครือข3ายวสิาหกิจชุมชนเพื่อการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน 
(6) โครงการพัฒนาผู1ประกอบการในงานศิลปาชีพตามแนว

พระราชดําริ 
(7) โครงการพัฒนาผู1ประกอบการเพ่ือสร1างความเข1มแข็งแก3ธุรกิจ

ชุมชนตามแนวพระราชดําริ 
(8) โครงการสนับสนุนเครือข3าย SME  
(9) โครงการส3งเสริมพัฒนาตลาดอิเล็กทรอนิกส) สําหรับ SME 
(10) โครงการพัฒนาช3องทางการตลาดสําหรับผู1ประกอบการ SME 
(11) โครงการศึกษารูปแบบการส3งเสริม SME กลุ3มธุรกิจการเกษตร: 

กรณีศึกษาการพัฒนาธุรกิจการเกษตรเพ่ือรองรับ
เกษตรกรรม 4.0 (FARMING 4.0) 

(12) โครงการศึกษาการประเมินมูลค3าทางเศรษฐกิจสําหรับวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย3อม 

(13) โครงการศึกษาเพื่อขับเคลื่อนการอํานวยความสะดวกในการ
ประกอบธุรกิจ (Doing Business) 

(14) งานติดตามและประเมินผลโครงการส3งเสริม SME 
(15) งานบริหารจัดการกองทุนร3วมลงทุน 

ยุทธศาสตร)ที่ 1  
บูรณาการความร3วมมือกับหน3วยงานส3งเสริม SME 

ยุทธศาสตร)ที่ 2  
ผลักดันงานตามแผนการส3งเสริม SME 

ยุทธศาสตร)ท่ี 3 สร1างการเข1าถึงบริการเพ่ือพัฒนา SME 

(1) โครงการศูนย)ให1บริการ SME ครบวงจร (SME One-stop Service 
Center: OSS) 

(2) งานพัฒนาองค)ความรู1สําหรับ SME (Knowledge Center) 
(3) โครงการประกวด SME National Awards & Start Up Awards  

ยุทธศาสตร)ท่ี 4 เพ่ิมศักยภาพองค)กร 

(1) งานพัฒนาทรัพยากรมนุษย) 
(2) งานพัฒนาศักยภาพด1านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(3) โครงการบริหารจัดการ อุดหนุนและสนับสนุนเงินทุนให1แก3 SME 
(4) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามภารกิจและนโยบายของรัฐ  
(5) งานสนับสนุนและวางแผนองค)กร 
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