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ฝายติดตามและประเมินผล สํานักงานสงเสรมิวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.)  

คํานํา 
 

  สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.) มีหนาที่รายงานผลการ
ดําเนินงานของ สสว. รวมถึงผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสง เสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอมตอคณะกรรมการบริหาร สสว. เพื่อเสนอคณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอม ทั้งนี้ เพื่อใหการดําเนินงานสามารถบรรลุเปาหมายและกอใหเกิดประโยชนในการพัฒนา 
SME ของประเทศตามนโยบายของคณะกรรมการและรัฐบาล นอกจากนี้ ยังรวมไปถึงการรายงาน
ผลการดํา เนินงานในมิติตางๆ ตอหนวยงานของรัฐที ่ม ีหนาที ่กําก ับดูแลวิสาหกิจขนาดกลางและ      
ขนาดยอม 

  ดังนั ้น  ฝายติดตามและประเมินผล จึง ได จัดทําคู มือการติดตามและรายงานผล          
(ฉบับปรับปรุง ก .ย.65) นี ้ขึ ้น  เพื่อใหหนวยบริหารโครงการในองคกร ในฐานะผู รับผิดชอบและ
เจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานมีความเขาใจ รับทราบแนวทางการรายงานผลการดําเนินงาน และสามารถ
นําไปใชประโยชนในการบริหารจัดการงาน/โครงการในสวนที่รับผิดชอบใหเกิดประสิทธิภาพ และ
รายงานผลการปฏิบัติงานที่ถูกตอง มีขอมูลครบถวน ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด ซึ่งขอมูลดังกลาวจะ
ไดนําไปใชประโยชนในการติดตามและประเมินผล รวมถึงใชในการประมวลผลเพื่อการเผยแพรผล
การดําเนินงานในรูปแบบตางๆ ตอไป  
 
 

ฝายติดตามและประเมินผล 
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สารบัญ 
                  หนา 

คํานํา 

สวนที่ 1  บทนํา 

 ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล     1 

 ความหมายของการติดตามและประเมินผล     2 

 วัตถุประสงคของการติดตาม       3 

 วิธีการติดตามงาน/โครงการ       3 
 วัตถุประสงคของการประเมินผล       4 

สวนที่ 2  การติดตามและประเมินผล งาน/โครงการ ของ สสว. 

 ขอบเขตการติดตามและประเมินผลของ สสว.     5 
 กลไกการขับเคลื่อนการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของ สสว.  6 

สวนที่ 3  การรายงานผลการดําเนินงาน 

 การวางแผนงาน/โครงการ เมื่อเริ่มตนปงบประมาณ    10 

 การรายงานผลการดําเนินงาน/โครงการ      20 

 การปรับแผน ขยายระยะเวลา เปลี่ยนแปลง ยกเลิก งาน/โครงการ   32 
 การขอปดงาน/โครงการ และการนําสงเงินคงเหลือ    35 

สวนที่ 4 การติดตามผลการดําเนินงานของผูบริหาร 

 ชองทางการติดตามสถานะและผลการดําเนินงาน/โครงการ 40 

สวนที่ 5 รายช่ือผูประสานงานติดตามการดําเนินงาน/โครงการ 

 สวนติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของสํานักงาน    44 

 สวนติดตามและประเมินผลการสงเสริม SMEs     44 
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 หนา 
ภาคผนวก 

ภาคผนวก  :  
ตัวอยางบันทึกขอความ และรายงานสรุปผลการดําเนินงาน (สสว.300) ภาคผนวก 1 – 19 
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สวนที่ 1  บทนํา 

ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลเปนสิ่งท่ีมีความสําคัญเปนอยางย่ิงที่จะชวยใหทราบวา โครงการที่ดําเนินการบรรลุ
วัตถุประสงค เปาหมายที่ตองการมากนอยเพียงใด มีประสิทธิภาพหรือไม ผลจากการติดตามและประเมินผล 
จะแสดงขอมูลให เห็นถึงความสําเร็จ จุดแข็ง จุดออน และแนวทางในการปรับปรุงแก ไขการดําเนินงาน  
ซึ่งในกระบวนการของการติดตามและประเมินผลมีความสัมพันธเชื่อมโยงกับวงจรการควบคุมคุณภาพ (PDCA Cycle)  
ที่ใหความสําคัญกับการวางแผนและการดําเนินงานอยางเปนระบบ ภายใตโครงสรางของ PDCA ดังนี้ 
 1) Plan คือ การวางแผน >> เปนการกําหนดเปาหมาย

กระบวนการตางๆ ที่จําเปนเพื่อใหไดผลลัพธ
ตามตองการ 

 2) DO คือ การปฏิบัติตามแผน >> ดําเนินการตาม
แผนงานที่กําหนดไว 

 3) Check คือ การตรวจสอบ >> ตรวจติดตาม ประเมินผล
กระบวนการทํางานวาเปนไปตามแผนงานและ
เปาหมายที่กําหนดไว 

 4) Act คือ การปรับปรุงการดําเนินการอยางเหมาะสม 
  
 การวางแผนโครงการชวยใหการบริหารแผนงานและโครงการมีประสิทธิภาพสูงยิ่งขึ้น ซึ่งแนวคิดหนึ่งใน
การบริหารโครงการ ไดแก วงจรการควบคุมคุณภาพ (PDCA Cycle) คือ แนวคิดการพัฒนาการทํางานเพ่ือควบคุม
คุณภาพงานใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง วงจร PDCA เปนแนวคิดท่ีงายไมซับซอน สามารถนําไปใชไดในเกือบจะ
ทุกกิจกรรม เปนแนวคิดหนึ่งที่ไมไดใหความสําคัญเพียงแคการวางแผน แตแนวคิดนี้เนนใหการดําเนินงาน 
เปนไปอยางมีระบบ โดยมีเปาหมายใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง  
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ความหมายของการติดตามและประเมินผล 
 การติ ดตามและประเมิ นผลเปนสวนหนึ่ งของกระบวนการจัดการองคกรที่ มี วั ต ถุประสงค 
เพ่ือการติดตามความกาวหนาในการปฏิบัติงานและประเมินผลความสําเร็จของงานอันจะทําใหทราบถึง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินการในด านตางๆ ซึ่ งจะชวยใหสามารถปรับปรุ งแก ไข  
และทราบถึงความสํา เร็จของการดํา เนินการ การติดตามและประเมินผลประกอบดวย 2 สวน คือ  
การติดตาม (Monitoring) และการประเมนิผล (Evaluation) 
 การติดตาม (Monitoring) หมายถึง การเก็บรวบรวมขอมูลการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม ที่กําหนดไว เพ่ือใชในการตัดสินใจแกไขปรับปรุงวิธีการปฏิบัติงานใหผลงานเปนไปตามที่กําหนดไว 
อยางมีประสิทธิภาพ โดยมุงเนนที่วา ไดรับทรัพยากร (งบประมาณ เครื่องมืออุปกรณ บุคลากรและสารสนเทศ) 
เพื่อใชในการสนับสนุนการปฏิบัติงานครบถวนหรือไม ไดปฏิบัติตามแผนงานที่กําหนดหรือไม ไดผลตามที่กําหนด
หรือไม มีปญหาอุปสรรคในการดําเนินการหรือไม การติดตามจะเปนประโยชนในการเรงรัดการดําเนินการ
โครงการ/กิจกรรม ตางๆ ภายใตแผนงานใหดําเนินการไปตามเปาหมายและแลวเสร็จภายในกําหนดเวลา และ
ทราบถึงปญหาที่อาจทําใหการดําเนินการไมเปนไปตามแผนงานที่กําหนด อันจะนําไปสูการแกไขปญหาตางๆ  
อยางทันทวงที ไมตองรอใหทราบถึงปญหาเมื่อการดําเนินการไมเปนไปตามแผนงานคอนขางมาก อันจะนําไปสู
ปญหาการไมสามารถดําเนินการใหแลวเสร็จตามเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับวัตถุประสงค การวางแผน  
การดําเนินการ และผลกระทบที่เกิดขึ้น เพ่ือตรวจสอบความกาวหนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตลอดจน
การพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วามีมากนอยเพียงใดเมื่อเปรียบเทียบกับหลักเกณฑ 
ที่กําหนดขึ้น ซึ่งหมายถึงการทําใหทราบวาการดําเนินการไดผลตามวัตถุประสงคของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ประสบความสําเร็จตรงตามวัตถุประสงคที่กําหนดไวในแผนหรือไม 
 การติดตามเปนกระบวนการที่จะตองดําเนินการอยางตอเนื่อง สวนการประเมินผลอาจจะประเมิน 
เปนชวงๆ ตั้งแต กอนการดําเนินการ ระหวางดําเนินการ และเมื่อสิ้นสุดการดําเนินการ  
 การประเมินผลโครงการสามารถแบงออกเปนประเภทตางๆ เชน การแบงตามจุดมุงหมาย สามารถ 
แบงออกเปน 2 ประเภท คือ การประเมินผลความกาวหนา (Formative Evaluation) และการประเมินผลสรุป 
(Summative Evaluation) โดย 1) การประเมินผลความกาวหนาเปนการประเมินผลตั้งแตกอนเริ่มโครงการ
ตลอดไปจนถึงขณะที่กําลังดําเนินงานตามโครงการอยู เปนการประเมินผล ในลักษณะ Ex-ante and On-going   
2) การประเมินผลสรุป (Summative Evaluation) เปนการประเมินผลหลังจากดําเนินงานตามโครงการไดเสร็จ
สิ้นลงแลวหรือบางทีเรียกวา การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) เพื ่อศึกษาผลที ่เกิดขึ ้นจาก
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โครงการวาตรงตามวัตถุประสงคหรือไม บุคคลเปาหมายไดร ับผลจากการดําเนินโครงการอยางไร  
การประเมินผลสรุปนี้ยังสามารถชวยใหทราบถึงจุดออนและจุดแข็งของโครงการ ปจจัยตางๆ ที่มีผลหรือ 
มีอิทธิพลตอความสําเร็จหรือความลมเหลวของโครงการ ซึ่งสามารถนําผลไปแกไขในการวางแผนโครงการ
ค รั ้ง ต อ ไ ป  โ ด ย ม ีแ น ว ท า ง ก า ร ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ที ่ส อ ด ค ล อ ง ต า ม ห ล ัก ธ ร ร ม า ภ ิบ า ล  
(Good Governance) ไดแก 

1. ประสิทธิผล (Effectiveness) >> เปนการติดตามและประเมินทรัพยากรที ่ใช เทียบกับ 
การบรรลุตามวัตถุประสงคของงาน/โครงการ 

2. ประสิทธิภาพ (Efficiency) >> เปนการติดตามและประเมินทรัพยากรท่ีใชเทียบกับผลผลิต 
3. ความโปรงใส (Transparency) >> เปนการติดตามการเปดเผยและเขาถึงขอมูลขาวสาร 

ที่จําเปนและเชื่อถือไดตอประชาชน 
4. การมีสวนรวม (Participation) >> เปนการติดตามผูมีสวนไดสวนเสียและประชาชน วามีสวน

ในการรับรู เขาใจ ใหความเห็นรวมกระบวนการตัดสินใจ และรวมตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน 
5. ความคุมคา >> เปนการติดตามเพื่อประเมินความคุมคาในการปฏิบัติภารกิจของรัฐ 

วัตถุประสงคของการติดตาม 
1. เพื่อติดตามความกาวหนาในการปฏิบัติงาน/โครงการใหเปนไปตามแผนงานที่กําหนด 
2. เพื่อใหทราบถึงปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นในระหวางการดาํเนินงาน 
3. เพื่อหาแนวทางแกไข ปรับปรุง การดําเนินงานใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดและเปนไปตามเปาหมายที่กําหนด 

วิธีการติดตามงาน/โครงการ 
การติดตามงาน/โครงการ เปนการเก็บรวบรวมขอมูลซึ่งสามารถทําไดหลายวิธี เชน เก็บรวบรวมขอมูล

จากผูดําเนินงานโดยตรง/การสอบถามผูบริหารโครงการ หรือใหผูบริหารโครงการจัดสงขอมูลตามแบบสอบถาม/
แบบรายงาน หรือรายงานผลการดําเนินงานในระบบอิเล็กทรอนิกส ควบคูไปกับการลงพ้ืนที่เพ่ือไปสัมภาษณ 
สังเกตการณกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายใตงาน/โครงการ ณ สถานที่ปฏิบัติงาน 

หลังจากเก็บรวบรวมขอมูลไดแลว จะนํามาประมวลวิ เคราะหเปรียบเทียบผลงานกับเปาหมาย  
เพื่อประเมินความกาวหนาวาผลงานไดผลประการใด มีปญหาอุปสรรคหรือไม หากมีปญหาอุปสรรคเกิดขึ้น 
ในขั้นตอนใดจะไดนําขอมูลมาใชประโยชนในการนําไปปรับปรุงแกไขกิจกรรมในงาน/โครงการตอไป 
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วัตถุประสงคของการประเมินผล 
 เนื่องจากการประเมินผลเปนการแสวงหาขอมูลเพื่อเปนแนวทางในการตัดสินใจและการวัดผล
การดําเนินงาน/โครงการ โดยไมมีเปาหมายเพื่อการคนหาความรูอยางการวิจัย แตจะมุงคนหาสิ่งที่
โครงการไดดําเนินการไปแลววาสิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของโครงการ หรือศึกษา
ระหวางดําเนินโครงการนั้นวามีปญหาใดที่ควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมายของโครงการ ซึ่งอาจจะ
พิจารณาเกี่ยวกับการประเมินผลได ดังนี้  

1. การประเมินเปนเครื่องมือในการบริหารและการวางแผนอยางหนึ่งที่จะชวยตอบสนองตอ
ภารกิจ ความตองการของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้นมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

2. เพื่อทราบความกาวหนา สภาพ ผลการดําเนินงาน ตลอดจนปญหาอุปสรรค 
3. เพื่อเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุงแกไขขอบกพรองของการดําเนินงาน/โครงการ ยกเลิก

โครงการ ที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปน 
4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณ 
5. การประเมินผลเปนความรับผิดชอบของผูบริหารทุกระดับที่จะตองผลักดันใหการดําเนินงาน/โครงการ 

หรือแผนงานตางๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับให เกิดประโยชน กับ 
ผูมีสวนเกี่ยวของ ประชาชน หรือสังคมสวนรวมมากที่สุด 
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สวนที่ 2 การติดตามและประเมินผลงาน / โครงการ ของ สสว. 

ขอบเขตการติดตามและประเมินผล ของ สสว. 
สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.) มีฐานะเปนหนวยงานของรัฐ 

จัดตั ้ง ขึ้นตามพระราชบัญญัติสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม พ.ศ.2543 มีวัตถุประสงค 
เ พื ่อ เปนหนวยงานหลัก ในการส ง เสร ิม  สนับสนุนว ิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SME) และ 
เปนศูนยกลางประสานระบบการทํางานของสวนราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจและองคการเอกชนใน
การส ง เสร ิมว ิส าหก ิจขนาดกลางแล ะขนาดย อม ให ส าม าร ถพ ัฒนาก ิจ กา ร ให เ ก ิดความ เข ม แข ็ง  
มีประสิทธิภาพและเปนตัวจักรสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ โดย 

มาตรา 11 กําหนดให สสว. มีหนาที่ในการเสนอแนะตอคณะรัฐมนตรี เพื่อกําหนดใหสวนราชการ 
หน วยงานของร ัฐ  หร ือร ัฐว ิสาหก ิจที ่เ กี ่ยวข องก ับการส ง เสร ิมว ิสาหก ิจขนาดกลางและขนาดย อม  
จัดทํางบประมาณในสวนที่เกี่ยวกับการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม โดยบูรณาการรวมกัน 
เพ่ือใหเปนไปในแนวทางเดียวกัน 

มาตรา 34 กําหนดใหใชเงินกองทุนสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมเพื่อกิจการ ดังตอไปนี้  
1. ใหวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมหรือกลุมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมกูยืม

สําหรับดําเนินการกอตั้ง ปรับปรุงและพัฒนากิจการของวิสาหกิจหรือกลุมวิสาหกิจนั้น 
ใหมีประสิทธิภาพและมีขีดความสามารถเพิ่มขึ้น 

2. ใหความชวยเหลือสวนราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองคการเอกชน  
เพื่อนําไปใชดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

3. เปนเงินชวยเหลืออุดหนุนการดําเนินการใด รวมกิจการ รวมทุน หรือลงทุนใดที่เกี่ยวกับ
การกอตั้ง การขยายกิจการ การวิจัย พัฒนาและการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอมใหมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึนโดยรวม ทั้งนี้ตามความเห็นชอบของคณะกรรมการ 

4. เปนคาใชจายในการดําเนินงานของ สสว. และการบริหารกองทุนสง เสริมวิสาหกิจ 
ขนาดกลางและขนาดยอม 

มาตรา 39-41 กําหนดให สสว. มีหนาที่ ในการรายงานผลการดําเนินงานประจําป รวมไปถึง 
การใหสวนราชการ หนวยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจที่มีหนาที่ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมวิสาหกิจ 
ขนาดกลางและขนาดยอม รายงานผลการดําเนินงานตอคณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
อยางนอยปละหนึ่งครั้งดวย 
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กลไกขับเคลื่อนการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของ สสว. แบงไดดังนี้ 

1. กลไกการติดตามภายในของ สสว. ไดแก 
1.1 ฝายติดตามและประเมินผล (ฝตป.) ทําหนาที่ กํากับ ติดตามความคืบหนาการดําเนินงาน 

ของ สสว. ผานระบบติดตามและประเมินผลทางอิเล็กทรอนิกส (https://data.sme.go.th/) 
สํ าหรั บ ใหหน ว ยง านภาย ใน  สสว .  ร าย งานผลความคืบหน า การ ดํ า เ นิ น ง าน  
เพ่ือนําขอมูลที่ไดมาประมวลผลเบื้องตน พรอมจัดทําสรุปภาพรวมผลการสงเสริม SME  
รายเดือน รายไตรมาส รายป เสนอตอคณะกรรมการตางๆ และผูบริหาร สสว. 

 การติดตามผลจะมุงเนนขอมูลที่มีความสําคัญของโครงการ ดังนี้ 
1. ผลการปฏิบัติงานหรือกิจกรรมเพื่อใชตรวจสอบดูวาไดปฏิบัติตามระยะเวลาที่แผน

ไดกําหนดไวหรือไม รวมทั้งงบประมาณในการดําเนินงาน 
2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากร (Input) เพ่ือตรวจสอบดูวาโครงการ ไดรับปจจัยหรือ

ทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กําหนดหรือไม 
3. ผลการดําเนินงาน (Outputs) เพื่อตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กําหนด

หรือไมเพียงใด มีปญหาอุปสรรคอะไร ทั้งในดานแผนงานและขั้นปฏิบัติงาน 
1.2 ฝายกลยุทธองคกร (ฝกก.) ทําหนาที่ เสนอแนะทิศทาง กลยุทธ แผนการดําเนินงาน  

โดยการจัดทําตัวชี้วัดเพื่อวัดประสิทธิภาพการทํางานของหนวยงานภายใน รวมถึงประสาน
การจัดทําตัวชี้วัดรายตําแหนงของพนักงานรวมกับฝายบริหารทรัพยากรบุคคล การวางแผน
วิเคราะหการจัดทํางบประมาณตามแผนงานประจําป ตลอดจนจัดทํารายงานสถานะเงิน
งบประมาณเปนรายเดือนเพ่ือเปนขอมูลในการเรงรัด กํากับติดตามการใชจายงบประมาณ
ของหนวยงานที่เกี่ยวของของผูบริหาร หรือรายงานตอหนวยงานที่เก่ียวของ และการพัฒนา
ระบบการบริหารงานของ สสว. โดยจัดทําระบบบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

1.3 กลุมตรวจสอบภายใน ทําหนาที่ เปนผูประเมินเพื่อเพิ่มคุณคาและปรับปรุงการปฏิบัติงาน
ของ สสว. ใหถึงเปาหมายที่วางไว ใหขอเสนอแนะเพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพของการบริหาร 
ความเสี่ยงของ สสว. ตลอดจนสอบทานการควบคุมภายในของ สสว. ตามที่กําหนดไวใน 
กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศหรือคําสั่งของ สสว.  

1.4 หนวยงานบริหารโครงการ ทําหนาที่ กํากับและติดตามการดําเนินงานโครงการของ 
หนวยรวมดําเนินการหรือผูรับจาง ใหเกิดประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไว 
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2. กลไกการประเมินผลการดําเนินงานของ สสว. ไดแก 
2.1 การประเมินผลและการตรวจสอบโดยองคกรภายนอก 

 การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA)  
โดย สํานักงานคณะกรรมการปองการและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) 

 การประเมินผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียน ประจําปบัญชี โดยกรมบัญชีกลาง  
 การประเมินองคการมหาชนที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติเฉพาะ โดย สํานักงาน

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.)  
 การรายงานของผูสอบบัญชีและงบการเงิน 

2.2 การประเมินผลโดยที่ปรึกษาจากหนวยงานภายนอก (Third Party) 
 ประเมินผลแผนการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม  

 ประเมินผลแผนปฏิบัติการของ สสว. 

 ประเมินผลความยั่งยืนโครงการสงเสริม SME และพัฒนาธุรกิจ SME  

 ประเมินผลการสงเสริม MSME ตามแผนปฏิบัติการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

 ประเมินผลความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียกับ สสว. และการสํารวจรอยละ
ของ MSME ที่ไดรับบริการ/เขารวมโครงการจาก สสว. แลวธุรกิจดีขึ้น 

2.3 การประเมินผลโดยคณะกรรมการ ผานคณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลการใชจาย
งบประมาณ สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม เพ่ือดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลการใชจายงบประมาณใหเปนไปตามวัตถุประสงค และภารกิจของ สสว.  
พรอมรายงานและเสนอความเห็นตอคณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
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การจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของฝายติดตามและประเมินผล 
  การรายงานผลเปนเครื่องมือสําคัญอันหนึ่งของการบริหารจัดการ การติดตามผลการดําเนินงาน

และการใชจายงบประมาณของหนวยงานตางๆ วาเปนไปตามแผน วัตถุประสงค เปาหมายที่กําหนดไวหรือไม  
ฝายติดตามและประเมินผล จึงไดจัดทําระบบติดตามและประเมินผล เพื่อใหหนวยงานตางๆ สามารถรายงานผล
ความคืบหนาการดําเนินงานและผลการใชจายงบประมาณแบบออนไลนไดเปนประจําทุกเดือน ผานเว็บไซต 
(https://data.sme.go.th/) และฝายติดตามและประเมินผลดําเนินการประมวลผลเ พ่ือจัดทํารายงาน 
ความคืบหนาการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม คณะกรรมการบริหาร 
สสว. ผูบริหาร สสว. สํานักงบประมาณ และหนวยงานที่เก่ียวของ เพ่ือรับทราบและนําขอมูลไปใชประโยชน 
ในการปรับปรุง/พัฒนาโครงการสงเสริม SME ตอไปในอนาคต  
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กําหนดสงงาน รายงาน นําเสนอ 
รายเดือน รายงานผลการดาํเนินงานของ สสว. 

 
 
รายงานผลการดําเนนิงานตามนโยบายรัฐบาลและ 
ขอสั่งการนายกรัฐมนตรี (กตน.) 

- ผูบริหาร สสว. 
- อ่ืนๆ 

 
- ผูบริหาร สสว. 
- กระทรวงอุตสาหกรรม 
- กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
- กระทรวงพาณิชย 
- กระทรวงมหาดไทย 
- สํานักงาน ก.พ.ร. 
- สํานักเลขาธิการนายกฯ 

รายไตรมาส รายงานผลการดาํเนินงานของ สสว. - คณะกรรมการสงเสริมฯ 
- เลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
- คณะอนุกรรมการติดตามและ

ประเมินผลการใชจายงบประมาณ
ของ สสว. 
 

 รายงานผลการดําเนินงานภายใตแผนงาน
ยุทธศาสตรพัฒนาผูประกอบการและวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอม 
 
 

- ผูบริหาร สสว. 
- อ่ืนๆ  

รายป รายงานผลการดาํเนินงานประจําป - คณะกรรมการสงเสริมฯ 
- ผูบริหาร สสว. 
- อ่ืนๆ 

 
 รายงานผลการดําเนินงานภายใตแผนงาน

ยุทธศาสตรพัฒนาผูประกอบการและวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอม 

- ผูบริหาร สสว. 
- สํานักงบประมาณ 
- อ่ืนๆ 

  



คูมือการตดิตามและรายงานผล   10 | P a g e  
ฝายติดตามและประเมนิผล สํานกังานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.)  

สวนที่ 3 การรายงานผลการดําเนินงาน/โครงการ 

  เมื่อ คณะกรรมการบริหาร สสว. อนุมัติแผนการดําเนินงาน แผนการเงิน และงบประมาณ รวมทั้ง
จัดสรรเงินกองทุนสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม และคณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอมใหความเห็นชอบ และ ผอ.สสว. อนุมัติดําเนินงาน/โครงการเรียบรอยแลว ฝกก. จะแจงการจัดสรร
งบประมาณ และนําสงเอกสารตนฉบับไปยังสวนบัญชี ฝายบริหารกลาง ใหหนวยบริหารโครงการดําเนินกิจกรรม
ตาม งาน/โครงการที่ไดรับอนุมัติ ท้ังนี้ หนวยบริหารโครงการ ตรวจสอบขอมูลรายละเอียดงาน/โครงการและบันทึก
ขอมูลในระบบติดตามฯ (https://data.sme.go.th/) ภายใน 5 วันทําการ นับจากวันที่ ฝกก. แจงจัดสรรงบประมาณ 
ดังนี้ 

การวางแผนงาน/โครงการ เมื่อเริ่มตนปงบประมาณ  
  เนื่องดวยระบบติดตามฯ เชื่อมโยงขอมูลงาน/โครงการ กับระบบงบประมาณ (www.budget.sme.go.th) 
นําขอมลูมาวางแผนในระบบติดตามฯ เพื่อลดการคียขอมูลของผูใชงาน โดยแบงขอมลูงาน/โครงการ ออกเปน 2 กรณี ดังนี้ 
  กรณีที่ 1 งาน/โครงการ ที่ไดรับจัดสรรเงินงบประมาณตาม พรบ.งบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ จากสํานักงบประมาณ หรือ ที่มีขอมูล สสว.100 ในระบบงบประมาณ 

1. หนวยบริหารโครงการไปที่เมนู การรายงานผลในกองทุนฯ สสว./การนําเขาผลการ
สงเสริม SME/วางแผนโครงการ  
ตรวจสอบความถูกตองของขอมูลงาน/โครงการ โดยอางอิงจาก สสว.100 ตามที่
ไดรับอนุมัติฯ ไดแก การเปดโครงการ , วันที่อนุมัติเปดโครงการ , ประเภทหนวยงาน, 
หนวยงาน , สถานะโครงการ ,ชื่องาน/โครงการ , หลักการและเหตุผล , วัตถุประสงค, 
เงินงบประมาณ , เงินนอกงบประมาณ , รวมงบประมาณ , หนวยงานรวม
ดําเนินงาน , ระยะเวลา , ผูรับผิดชอบคนที่ 1, ผูรับผิดชอบคนที่ 2 , กิจกรรม สสว.
100 , 100/1-2 ผลผลิต/ผลลัพธ/แผนการดําเนินของกิจกรรม , แผนการใชจายเงิน
ของกิจกรรม 100/3 , ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ และ แนวทางในการบริหารความ
เสี่ยง 
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2. รหัสโครงการ (ฝกก. เปนผูกําหนดรหัสโครงการ)  
3. ขอมูลที่หนวยบริหารโครงการจะตองบันทึกเพิ่มเติม มีดังนี้ 

- ประเภทโครงการ ไดแก  
         มาตรา 34 (2) คือ ใหความชวยเหลือสวนราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือ องคกรเอกชน  
                                 เพ่ือดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
         มาตรา 34 (4) คือ เปนคาใชจายในการดําเนินงานของสํานักงานและการบริหารกองทุน 
    -     ผูบันทึกขอมูล คอื ผูที่มีหนาที่รับผิดชอบรายงานผลในระบบติดตามฯ (ระบุ ชื่อ เบอร 
          โทรศัพท อีเมล) 
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    -     ผูบังคับบัญชา คือ ผูท่ีมีอํานาจหนาที่รับผิดชอบในการอนุมตั ิอนุญาต ลงนาม ของ 
          หนวยบริหารโครงการ (ระบุ ชื่อ)   
    -     ผูอนุมัติโครงการ คือ ผูอนุมัติขอมูลผลการดําเนินงาน และขอมูลตางๆ จากผูบันทึก 
          ขอมูล (ระบุ ชื่อ)   

 
   -     กลุมเปาหมายและสาขาเปาหมาย ใหระบุกลุมเปาหมายและสาขาเปาหมาย ซึ่งตอง 
         สอดคลอง ตามกลุมเปาหมายที่ไดรับประโยชน ใน สสว. 100 
   -     พ้ืนที่สงเสริมใหระบุภาคและจังหวัด ตามพ้ืนที่ดําเนินการ ใน สสว.100 
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  *** เมื่อตรวจสอบขอมูล พบวามีขอมูลไมถูกตองครบถวน ใหแจง ฝกก. เพ่ือแกไขขอมูลที่ระบบ
จัดทํางบประมาณ ซึ่งสงขอมูลมายังระบบติดตามฯ ตอไป *** 
  กรณีที่ 2 งาน/โครงการ ที่ไมมีขอมูล สสว.100 ในระบบงบประมาณ 

1. หนวยบริหารโครงการบันทึกขอมูลงาน/โครงการ โดยอางอิงจาก สสว.100 ตามที่
ไดรับอนุมัติ  

 
2. ระบุ การเปดโครงการ คือ งาน/โครงการที่ไดรับการอนุมัติเปดโครงการเรียบรอยแลว  

                                 ใหใสเครื่องหมาย √ ในชองสี่เหลี่ยม “อนุมัติเปดโครงการ”  
3. กรอกวันที่อนุมัติเปดโครงการ คือ วันที่ ผอ.สสว. ทําการอนุมัติดําเนินงาน/โครงการ 
4. ประเภทหนวยงาน : คลิกเลือก “สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอม” 
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5. หนวยงาน : คลิกเลือก หนวยงานที่รับผิดชอบงาน/โครงการ นั้น 
6. สถานะโครงการ : คลิกเลือก “โครงการใหม” 
7. ประเภทโครงการ เลือกมาตรา 34 (2) หรือ มาตรา 34 (4) โดย  

- มาตร 34 (2) คือ ใหความชวยเหลือสวนราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 
หรือ องคการเอกชน เพ่ือดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอม 
- มาตรา 34 (4) คือ เปนคาใชจายในการดําเนินงานของสํานักงานและการบริหาร
กองทุน 

8. รหัสโครงการ คือ รหัสที่ถูกกําหนดขึ้นโดย ฝายติดตามและประเมินผล 
9. ชื่องาน/โครงการ , หลักการและเหตุผล , วัตถุประสงค, เงินงบประมาณ , เงินนอก

งบประมาณ , รวมงบประมาณ , หนวยงานรวมดําเนินงาน , ระยะเวลา : ใหระบุ
รายละเอียดอางอิงตาม สสว.100  

10. ผูรับผิดชอบคนที่ 1 คือ ผูรับผิดชอบโครงการ หรือ ผูประสานงาน ตาม สสว.100 
         (ระบุ ชื่อ , รหัสพนักงาน , เบอรโทรศพัท , อีเมล) 

11. ผูรับผิดชอบคนที่ 2 คือ ผูบันทึกขอมูลผลการดําเนินงาน และขอมูลตางๆ ในระบบ   
                                    (ระบุ ชื่อ , รหัสพนักงาน , เบอรโทรศพัท , อีเมล)  

12. ผูบันทึกขอมูล คือ ผูที่มีหนาที่รับผิดชอบรายงานผลในระบบติดตามฯ (ระบุ ชื่อ, 
เบอรโทรศัพท, อีเมล) 

13. ผูบังคับบัญชา คือ ผูที่มีอํานาจหนาที่รับผิดชอบในการอนุมัติ อนุญาต ลงนาม ของ
หนวยบริหารโครงการ ระบุ (ชื่อ)   

14. ผูอนุมัติโครงการ คือ ผูอนุมัติขอมูลผลการดําเนินงาน และขอมูลตางๆ จากผูบันทึก
ขอมูล ระบุ (ชื่อ)   

15. กลุมเปาหมายและสาขาเปาหมาย คือ กลุมที่จะไดรับประโยชนตาม สสว.100 ใหใส
เครื่องหมาย √ หนากลุมเปาหมายและสาขาเปาหมายที่ตองการ  

16. พ้ืนที่สงเสริม คือ พื้นที่ที่ตองการสงเสริมและทําการกําหนดไวใน สสว.100 ใหใส
เครื่องหมาย √ หนาภาคและจังหวัด ที่ตองการจากนั้นกด บันทึก  

17. กิจกรรม สสว.100 บอกถึงรายละเอียดแตละกิจกรรมภายใน งาน/โครงการ ท่ี
ผูรับผิดชอบดูแล ประกอบไปดวย (ประเภทคาใชจาย , เปาหมาย , หนวยนับ, 
วงเงินงบประมาณกิจกรรม , น้ําหนัก(%) ) 
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18.      100/1-2 ผลผลิต/ผลลัพธ/แผนการดําเนินงานของกิจกรรม

 
19. สสว.100/2 แผนการดําเนินกิจกรรม คือ แผนการดําเนินงานของแตละกิจกรรม  

ตรวจสอบจํานวนและรอยละใหถูกตองครบถวน ขั้นตอนตอไป กดบันทึก เพ่ือยืนยัน
ขอมูล 
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ฝายติดตามและประเมนิผล สํานกังานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.)  

 
20. สสว.100/3 แผนการใชจายเงินของกิจกรรม คือ แผนการใชจายเงินของแตละ

กิจกรรม ตรวจสอบจํานวนเงินและรอยละใหถูกตองครบถวน ขั้นตอนตอไป กด
บันทึก เพ่ือยืนยันขอมูล 

 
21. ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ คือ ผลสัมฤทธ์ิมูลคาทางเศรษฐกิจ (อางอิงตาม สสว.

100) ตรวจสอบตัวเลขใหถูกตองครบถวน ขั้นตอนตอไป กดบันทึก เพ่ือยืนยันขอมูล 
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ฝายติดตามและประเมนิผล สํานกังานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.)  

 
22. แนวทางในการบริหารความเสี่ยง คือ การวิเคราะหความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นขณะ

ดําเนินโครงการ (อางอิงตาม สสว.100) ตรวจสอบขอมูลใหถูกตองครบถวน ขั้นตอน
ตอไป กดบันทึก เพ่ือยืนยันขอมูล 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอพึงระวัง! 

 เมื่อ ไดรับการจัดสรรงบประมาณ และอนุมัติดํา เนินงาน/โครงการเรียบรอยแลว  หนวยบริหาร
โครงการจะตอง เขาระบบติดตามฯ เพื่อตรวจสอบและวางแผนโครงการใหถูกตอง  ครบถวน ทั้ ง  2 
กรณีดังกลาว ภายใน 5 วันทําการ นับจากวันที่  ฝกก. แจงจัดสรรงบประมาณ 
     ทั้งนี้ เมื่อขอมูลถูกตองเรียบรอยแลว ผูดูแลระบบฯ (AE) จะปดล็อคการวางแผนงาน/โครงการ ซึ่ง
หนวยบริหารโครงการจะไมสามารถปรับปรุง/แกไขการวางแผนงานได  ดังนั้น ขอใหตรวจสอบการ
วางแผนงาน/โครงการในระบบฯ ใหถูกตอง ครบถวน ตามเอกสารที่ ได รับอนุมัติแผนการดําเนินงาน
และ เปดโครงการ  

------------------------------------ 
หากหนวยบริหารโครงการประสงคจะปรับปรุง/แกไขขอมูลการวางแผนงานในระบบฯ 

กรณีที่  1 งาน/โครงการ ท่ีไดรับจัดสรรเงินงบประมาณตาม พรบ.งบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ จากสํานักงบประมาณ หรือ ที่มีขอมูล สสว.100 ในระบบงบประมาณ ให ดําเนินการ

แจงการแกไขขอมูลไปยัง ฝกก. 
กรณีที่  2 งาน/โครงการ ท่ีไมมีขอมูล สสว.100 ในระบบงบประมาณ จะตองทําบันทึกขอความชี้แจง

เหตุผลการขอปรับปรุง/แกไขขอมูล 
มายังฝายติดตามและประเมินผล เพื่อดําเนินการเปดระบบฯ ใหแกไขตอไป 
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ฝายติดตามและประเมนิผล สํานกังานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.)  

การรายงานผลการดําเนินงาน/โครงการ 
1) เมื่อหนวยบริหารโครงการเริ่มดําเนินโครงการแลว ตองรายงานผลการดําเนินงานโดยละเอียด  

ผลการใชจายงบประมาณ (อางอิงผลจากรายงานเบิกจายบัญชีรายเดือน) สถานะการดําเนินงาน  
ขอมูลมูลคาทางเศรษฐกิจ และผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ ในระบบติดตามและประเมินผล 

(https://data.sme.go.th/) ภายในวันท่ี 1-7 ของทุกเดือน และ ผอ.ฝาย คลิกอนุมัติรายงานผล 
ภายในวันท่ี 7 ของทุกเดือน เพ่ือ ฝตป. จะดําเนินการประมวลผลขอมูลและจัดทํารายงานเสนอผูบริหาร 
สสว. และสํานักงบประมาณเพ่ือทราบตอไป  

     (https://data.sme.go.th/)  โดยเขาไปที่โมดูลการรายงานผลในกองทนุ สสว./ 
การนําเขาผลการสงเสริม SME / นําเขาผลโครงการ / นําเขาขอมูล และกรอกขอมูลในแท็บ ดังนี้ 

1.  200/1-2 ข อ มูล ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ผ ล ิต / ผ ล ล ัพ ธ / ผ ล ก า ร ดํ า เ น ิน ง า น ข อ ง
 กิจกรรม  

1 .1  ใหกรอก รายละเอียดการดํา เนินงาน  (แสดงใหเห็นถึงผลการดําเนินงานของ
กิจกรรม) ผลผลิต ผลลัพธที่ เกิด และผลรายกิจกรรม 
1 .2  ทั้ งนี้  ห ากการดํา เนินงาน/การ ใชจายงบประมาณ ไม เปน ไปตามแผนงานที่
กําหนด หรือ มีแนวโนมที่จะไมบรรลุผลผลิต/ผลลัพธของโครงการ หนวยบริหาร
โคร งการจะตอ งระบุปญหาและอุปสรรค ในการดํา เนินง านโดยละ เอียด  พรอม
แนวทางแกไข  
ตัวอยาง การรายงานผลการดําเนินงาน 
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ฝายติดตามและประเมนิผล สํานกังานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.)  

หมายเหตุ : เมื่อเขาระบบฯ สวนการนํา เขาผลนั้น กรณีพบวาตัวอักษรและตัวเลข
เปนสีแดง หมายถึง ผลการดําเนินงานยังรอการอนุมัติการรายงานผลจาก ผอ.ฝาย 
ทั ้ ง นี ้  ห ล ัง จ าก  ผ อ . ฝ า ย  ดํา เ น ิน ก า ร คล ิก อนุม ัต ิก า ร ร า ย ง าน ผ ล เ ร ีย บ รอ ยแลว 
ตัวอักษรและตัวเลขจึงจะเปลี่ยนเปนสีดํา) 
1.3 เมื่อกรอกขอมูลเสร็จเรียบรอยแลว กดบันทึก  
1.4 ตรวจสอบสถานะผลเทียบแผนการดํา เนินงานสะสม ของงาน/โครงการ ไดที่
แถบสีดานบนผลการดําเ นินงานของกิจกรรม โดยการแบงสถานะผลเทียบแผนการ
ดําเนินงาน ฝตป. เปนผู กําหนด 
 

  กรณีที่สถานะผลเทียบแผนการดําเนินงานลาชา ถึง  ลาชามาก ฝตป.  จะเชิญ
หนวยบริหารโครงการเขารวมประชุม ช้ีแจงงาน/โครงการลาชารายเดือน 
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ฝายติดตามและประเมนิผล สํานกังานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.)  

 
2.      200/3 ผลการใชจายเงินของกิจกรรม  

2.1 ใหกรอกผลการเบิกจายของกิจกรรมหนวย บาท โดยตรวจสอบผลการเบิกจาย
อางอิงจากรายงานเบิกจายบัญชีรายเดือน  
2.2 เมื่อกรอกผลการเบิกจายเสร็จใหกรอก งบประมาณผูกพัน อางอิงจากรายงาน
เบิกจายบัญชีรายเดือน   
2.3 จากนั้นตรวจสอบรวมงบประมาณเบิกจายและผูกพัน งบประมาณคงเหลือให

ตรงกับรายงานเบิกจายบัญชีรายเดือน 
2.4 เมื่อกรอกขอมูลเสร็จเรียบรอยแลว กดบันทึก  
2.5 ตรวจสอบสถานะผลเทียบแผนการใชจายเงินสะสม ของงาน/โครงการ ไดที่

แถบสีดานบนผลการดํา เ นิน งานของกิจกรรม  โดยการแบงสถานะผล เทียบ
แผนการใชจ ายเงิน ฝตป. เปนผูกําหนด 
 

    กรณีที่สถานะผลเทียบแผนการใชจายเงินลาชามาก ฝตป. จะเชิญหนวย 
   บริหารโครงการเขารวมประชุม ช้ีแจงงาน/โครงการลาชารายเดือน 
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ฝายติดตามและประเมนิผล สํานกังานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.)  

 
 

 
 

3.      สถานะการดําเนินงาน 

  เมื่อเริ่มดําเนินงาน/โครงการ และเริ่มกระบวนการจัดซื้อจัดจาง หรือ
กระบวนการคัด เลือกหนวยรวมดํา เ นิน งาน  หรือ  บันทึกขอตกลงความรวมมือ 
หนวยบริหารโครงการ  ตองรายงานสถานะการดํา เนินงานในระบบติดตามและ
ประเมินผล (https://data.sme.go.th/) ภายในวันที่  1-7 ของทุกเดือน  
  สถานะการดํา เนินงาน คือ  การรายงานความคืบหนาการดํา เนินงาน 
ต าม  พ .ร .บ .สง เสริมฯ  ม าตรา  34 (4 )  ( ก ระบวนการจัดซื ้อ จัดจา ง  ( ผู  ร ับ จา ง /ที่
ปรึกษา))  ของงาน/โครงการ /กิจกรรม และ รายงานความคืบหนาการดําเนินงาน 
ตาม พ.ร.บ.สง เสริมฯ มาตรา 34(2) (กระบวนการคัดเลือกหนวยรวมดําเนินงาน/
บันทึกขอตกลงความรวมมือ) ของงาน/โครงการ 
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3.1 การรายงานความคืบหนาการ ดํา เนินงาน ตาม  พ.ร .บ .สง เสริมฯ มาตรา 
3 4 ( 4 )  ( ก ร ะบ วน กา รจ ัดซื ้อ จ ัด จ า ง  ( ผู ร ับ จ า ง /ที ่ป ร ึกษ า ) )  ข อ ง ง าน /
โครงการ /กิจกรรม 
3.1.1 คลิก เพิ่มกระบวนการจัดซื้อจัดจาง 

 

 
3.1.2 ระบุ ชื่องาน/โครงการ ที่จะจัดซื้อจัดจางในปงบประมาณปจจุบัน (ชื่อ

สัญญา) /  วง เงินงบประมาณ(บาท) /  วง เงินตามประกาศราคากลาง
(บาท)  /  แผนประกาศจัดซื้อจัดจาง/เชิญชวน /  ลงนามในสัญญาจาง 
โดยอางอิงจากแผนการจัดซื้อจัดจาง 

3.1.3 เมื่อกรอกขอมูลเสร็จเรียบรอยแลว กดบันทึก  
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ฝายติดตามและประเมนิผล สํานกังานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.)  

3.1.4 ใหรายงานความคืบหนากระบวนการจัดซื้อจัดจาง คลิกที่  แกไขผล  
3.1.5 ระบุวันที่/ความคืบหนาของกระบวนการจัดซื้อจัดจา ง หนวยบริหาร

โ ค ร งก าร  ดูข อ มูล ไดที ่  P:\คลัง ขอมูล ฝา ยตา งๆ \คลัง ขอ มูล  ฝ บก\
รายงานความคืบหนาการจัดซื้อจัดจาง งปม.25xx 

 
3.1.6 กรณีที่  กระบวนการจัดซื้อจัดจางยกเลิกสัญญา โปรดระบุหมายเหตุ 

และคลิกเพ่ิมกระบวนการจัดซื้อจัดจางของสัญญานั้นใหม(บรรทัดใหม) 
3.1.7 กรณีที่หนวยบริหารโครงการ ยังไมแจงความประสงคจัดซื้อจัดจางไป

ยัง ฝบก. และมีสถานะลาชากวาแผนประกาศจัดซื้อจัดจาง/เ ชิญชวน 
ฝ ต ป .  จ ะ เ ชิญ ห นว ยบ ร ิห า ร โ ค ร ง ก า ร เ ข า ร ว ม ป ร ะ ชุม ชี ้แ จ ง ง าน /
โครงการลาชารายเดือน 

3.2 รายงานความคืบหนาการดําเนินงาน ตาม พ.ร.บ.สงเสริมฯ มาตรา 34(2) 
(กระบวนการคัดเลือกหนวยรวมดําเนินงาน/บันทึกขอตกลงความรวมมือ) 
ของงาน/โครงการ 
3.2.1 คลิก เพิ่มกระบวนการคัดเลือกหนวยรวม  
3.2.2 ร ะบุ ชื ่อ ส ัญญารวมดํา เน ิน ง าน  /  ว ง เ งิน งบประมาณ(ลานบาท )  / 

ว ง เ งินต าม เผยแพร (บาท )  /  แผนประกาศ เผยแพรก ารดํา เนิน งาน
โครงการ ของโครงการ / แผนลงนามในสัญญารวม/MOU 
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ฝายติดตามและประเมนิผล สํานกังานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.)  

3.2.3 เมื่อกรอกขอมูลเสร็จเรียบรอยแลว กดบันทึก  
3.2.4 ใหรายงานความคืบหนากระบวนการคัดเลือกหนวยรวมดาํเนินงาน/

บันทึกขอตกลงความรวมมือ คลิก ท่ี แกไขผล  
3.2.5 ระบุวันที่ /ความคืบหนาของกระบวนการคัดเลือกหนวยรวม

ดําเนินงาน/บันทึกขอตกลงความรวมมือ 

 
3.2.6 กรณีที่  ความคืบหนาฯ มีสถานะลาชากวาแผนฯ ฝตป. จะเชิญหนวย

บริหารโครงการเขารวมประชุม ช้ีแจงงาน/โครงการลาชารายเดือน 
4. ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะได รับ  
  เมื่อเริ่มดําเนินงาน/โครงการ และเกิดผลสัมฤทธิ์มูลคาทางเศรษฐกิจ (อางอิง
วิธีการวัดตาม สสว.100) ตองรายงานผลสัมฤทธ์ิที่คาดวาจะไดรับ ในระบบติดตามและ
ประเมินผล (https://data.sme.go.th/) ทันที ท่ีเกิดผลไมตองรอใหสิ้นสุดโครงการ 
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 5.   ขอมูลมูลคาทางเศรษฐกิจ 
   เมื่อ เ ริ่มดําเนินงาน/โครงการ  และเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจ (อางอิงวิธีการวัด
ต า ม  ส ส ว . 1 0 0 )  ต อ ง ก ร อ ก ข อ ม ูล ม ูล ค า ท า ง เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ  ใ นร ะ บ บ ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน
(https://data.sme.go.th/) ทันทีที่ เ กิดผล ไมตองรอใหสิ้นสุดโครงการ ตามแบบประเมินมูลคา ศก. สําหรับ
สรุปรวมโครงการ  สสว .  500 -1 (excel) โดยดาวนโหลดแบบประเมินฯ  ไดที ่ เ มนู  คูมือ  หรือ  หนา  Login      
ที่ เมนู เอกสารขอมูลที่ เ ก่ียวของ และ ดาวนโหลดแบบประเมินมูลคา ศก. สําหรับรายกิจการที่ ไดรับการพัฒนา 
สสว.500-2 (excel) ใชสําหรับจัดเก็บรวบรวมขอมูลมูลคาเศฐษกิจรายกิจการ (ไมตองนําเขาระบบฯ) 
   ต ร วจสอบ มูลคา เพิ ่มทา ง เศรษฐกิจ ที่ เ กิดขึ ้นจริง  เ มื ่อสิ ้นสุด โครงการ  และ
ประมาณการที่จะเ กิด ข้ึนใน 1 ปขางหนา ตองเทากับมูลคาเ พ่ิมทางศรษฐกิจภาพรวมของงาน/โครงการ  

*** อยาลืมกรอก วิธีการคํานวณ วิธีการเก็บขอมูล ใน Sheet ลําดับที่  2 ดวย *** 
 หนวยบริหารโครงการตองรายงานผลการดําเนินงานและผลการใชจายงบประมาณ
ในระบบฯ เป นประจําภาย ในวันที ่  1 - 7  ของทุก เด ือนจนถึง สิ ้นส ุด ระยะเ วลา โคร งการ  ทั ้งนี ้         
หากสิ้นสุดระยะเวลาการรายงานผลดังกลาว และหนวยบริหารโครงการตองการเพิ่มเติม/แกไข    
ใ ห ดํา เ น ิน ก า ร  ( ให เ พิ ่ม เ ต ิม / แ ก ไ ข  เ ฉ พาะ ไต รม าส ป จ จ ุบ ัน  แล ะย ัง ไ ม ไ ด ร า ย ง า นผ ล ฯ  ต อ 
คณะกรรมการ หรือ หนวยงานภายนอก) ดังนี้ 

- กรณีแกไข ขอมูลการรายงานผลผลิต/ผลลัพธ ,  ผลสัมฤทธิ ์ที ่คาดวาจะไดรับ ,  ขอมูล
มูลคาทางเศรษฐกิจ ใหมีความถูกตองสอดคลองกับขอเท็จจริง หนวยบริหารโครงการ
ตองจัดทําบันทึกขอความชี้แจงเหตุผลการขอเพิ่มเติม/แกไขขอมูลดังกลาวมายังฝาย
ติดตามและประเมินผล  เพื ่อดํา เนินการเ พิ่ม เติม /แกไขขอมูล ใหถ ูกตองตอ ไป  ซึ ่ง             
ผอ.ฝาย จะตองคลิกอนุมัติการรายงานผลในระบบฯ หลังแกไขการรายงานผลทุกครั้ง 

- กรณีแกไข ขอมูลผลการดําเนินงานของกิจกรรม หรือผลการใชจายเงินของกิจกรรม 
ใหมีความถูกตองสอดคลองกับขอเท็จจริง หนวยบริหารโครงการตองสงอีเมลชี้แจง
เหตุผลการขอเพิ่มเติม/แกไข รวมทั ้งรายละเอียด มายัง ผอ.ฝตป.  (สําเนา ผอ.ฝาย
บริหารโครงการ และ ผูดูแลระบบฯ (AE) ของ ฝตป.) เพื่อดําเนินการเปดระบบฯ ให
หนวยบริหารโครงการเพิ่มเติม/แกไขขอมูล ใหถูกตองตอไป ซึ่งผอ.ฝาย จะตองคลิก
อนุมัติการรายงานผลในระบบฯ หลังแกไขการรายงานผลทุกครั้ง 
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2) หนวยบริหารโครงการตองรายงานผลการดําเนินงานและผลการใชจายงบประมาณในระบบฯ 
เปนประจําภายในวันที่ 1-7 ของทุกเดือนจนถึงสิ้นสุดระยะเวลาโครงการ ทั้งนี้  หากสิ้นสุด
ระยะเวลาการรายงานผล (วันที่ 8 – สิ้นเดือน) และหนวยบริหารโครงการตองการเพิ่มเติม/
แกไขขอมูลผลการดําเนินงานหรือผลการใชจายงบประมาณใหมีความถูกตองสอดคลองกับ
ขอเท็จจริง หนวยบริหารโครงการตองจัดทําบันทึกขอความชี้แจงเหตุผลการขอเพิ่มเติม/แกไข
ขอมูลดังกลาวมายังฝายติดตามและประเมินผล เพื่อดําเนินการเปดระบบฯ ใหหนวยบริหาร
โครงการเพ่ิมเติม/แกไขขอมูลใหถูกตองตอไป

ขอพึงระวัง! 

1) การรายงานผลการดําเนินงานแตละเดือนของงาน/โครงการ 
     หนวยบริหารโครงการจะตองระบุรายละเอียดของงานที่ไดดําเนินการในแตละเดือนอยางชัดเจน 
แมวาผลจะยังไมเกิดตามแผนที่กําหนดเชน ปจจุบันอยูระหวางขั้นตอนหรือกระบวนการจัดจางที่ปรึกษา/
ดําเนินการจัดประชุมหนวยงานที่เก่ียวของ และสรุปผลการประชุมดังกลาวพอสังเขป เปนตน 

2) กรณีการรายงานผลการดําเนินงานที่ไม เปนไปตามแผนงานที่กําหนด 
หากการดําเนินงาน/โครงการ เกิดปญหาหรืออุปสรรคที่สงผลใหเกิดความลาชาหรือไมเปนไปตาม

แผนงานที่กําหนด หรือมีแนวโนมที่จะไมบรรลุผลผลิต/ผลลัพธ ขอใหหนวยบริหารโครงการระบุปญหา
อุปสรรค และแนวทางการแกไขใหชัดเจน 

3) การรายงานผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ และการนําเขาขอมูลมูลคาทางเศรษฐกิจ 
  เมื่อการดําเนินโครงการสงผลใหเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจ หนวยบริหารโครงการตองกรอกขอมูลใน

ระบบติดตามฯ ทันทีที่เกิดผล ไมตองรอใหสิ้นสุดโครงการ 
4) การเพิ่มเติม/แกไข ขอมูลรายงานผลการดําเนินงาน หลังวันที่ 7 ของทุกเดือน (ใหเพิ่มเติม/แกไข 
เฉพาะไตรมาสปจจุบัน และยังไมไดรายงานผลฯ ตอ คณะกรรมการ หรือ หนวยงานภายนอก) ใหดําเนินการ 
ดังนี้ 

- กรณีแกไข ขอมูลการรายงานผลผลิต/ผลลัพธ, ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ, ขอมูลมูลคาทาง
เศรษฐกิจ หนวยบริหารโครงการตองจัดทําบันทึกขอความชี้แจงเหตุผลการขอเพิ่มเติม/แกไข
ระบุรายละเอียดที ่ตองการเพิ่มเติม/แกไขใหชัดเจน มายังฝายติดตามและประเมินผล เพื ่อ
ดําเนินการเพิ่มเติม/แกไขขอมูลใหถูกตองตอไป  

- กรณีแก ไข  ข อม ูลผลการดํา เน ินงานของกิจกรรม หร ือผลการใช จ าย เง ินของก ิจกรรม           
หนวยบริหารโครงการตองสงอีเมลชี้แจงเหตุผลการขอเพิ่มเติม/แกไข รวมทั้งรายละเอียด มายัง 
ผอ.ฝตป. (สําเนา ผอ.ฝายบริหารโครงการ และ ผูดูแลระบบฯ (AE) ของ ฝตป.) เพื่อดําเนินการ
เปดระบบฯ ใหหนวยบริหารโครงการเพิ่มเติม/แกไขขอมูลใหถูกตองตอไป 

- ทั้ง 2 กรณี ผอ.ฝาย จะตองคลิกอนุมัติการรายงานผลในระบบฯ หลังแกไขการรายงานผล       
ทุกครั้ง (หากไมคลิกอนุมัติฯ จะไมมีผลตอขอมูลในรายงาน, Dashboard สรุปภาพรวม) 
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การปรับแผน ขยายระยะเวลา เปลี่ยนแปลง ยกเลิก งาน/โครงการ 

กรณีที่  1 : การปรับแผนการดําเนินงาน / โครงการและแผนการใชจายงบประมาณ  
ในระหวางการดําเนินงาน/โครงการ หากหนวยบริหารโครงการมีความประสงคจะปรับ

แผนการดําเนินงาน แผนการใชจายงบประมาณ โดยที่วัตถุประสงค ผลผลิต ผลลัพธ ผลสัมฤทธิ์  
ของงาน/โครงการ ไมเปลี่ยนแปลงจากที่คณะกรรมการบริหารฯ อนุมัติ ใหหนวยบริหารโครงการ
ดําเนินการ ดังนี้   

1) จัดทําบันทึกขอความขออนุมั ติปรับแผนการดําเนินงาน/โครงการ แผนการใชเงิน 
เสนอ ผอ.สสว. ผานผูบังคับบัญชาตามสายงาน เอกสารประกอบดวย  

 -  เอกสารความเปนมา หรือ เหตุผล ในการปรับแผนฯ เชน รายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารฯ  

- แบบคําขอปรับแผนการดําเนินงาน/แผนการการใชเงิน ขอขยายระยะเวลา/ 
เปลี่ยนแปลงโครงการ (แบบฟอรม สสว.400) 

- รายงานผลการดําเนินงาน/ผลการใชจายงบประมาณ (แบบฟอรม สสว.200/1-3)        
ท่ีปรับปรุงขอมูล ณ เดือนลาสุด  

2) ภายหลังจากได รับอนุมัติจาก ผอ.สสว. แลว ภายใน 5 วันทําการ ใหนําสงตนฉบับ
เอกสารใหสวนบัญชี ฝายบริหารกลาง และสแกนเอกสารทั้งหมดเพื่อนําไฟลไป
อัปโหลดในระบบติดตามฯ โดยเขาไปที่  (https://data.sme.go.th/) เลือก “นําเขา
ผลการสง เสริม SME” เลือก “วางแผนโครงการ” เลือก  “ไฟลเอกสารที่ตอง
แนบ” จากนั้นเลือกหัวขอ “สถานะการดําเนินโครงการ :  ปรับแผน” และกดปุม 
“เ พิ่มไฟลแนบ” และเลือกไฟลเอกสารที่ตองการอัปโหลด เมื่อดํา เนินการตาม
ขั้นตอนเสร็จแลวตองกดปุม “บันทึก” ทุกคร้ัง 
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3) เมื่อแนบไฟลเอกสารขออนุมัติปรับแผนการดําเนินงาน / โครงการและแผนการใชจาย
งบประมาณเรียบรอยแลว หนวยบริหารโครงการตองปรับแกไขขอมูลรายละเอียดงาน/
โ ค ร ง ก า ร ต า ม ที ่ไ ด ร ับ อ น ุม ัต ิป ร ับ แ ผ น ฯ  ใ น ร ะ บ บ ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล 
(https://data.sme.go.th/)  

กรณีที่ 2 : การขอขยายระยะเวลา / เปล่ียนแปลง / ยกเลิก งาน/โครงการ  
 

 

 

 

 

 

 

 
ในระหวา งการดํา เนินงาน / โครงการ หากหนวยบริหารโครงการมีความประสงค     

จะขอขยายระยะเวลา / ขอเปลี่ยนแปลง / ขอยกเลิกงาน-โครงการ หนวยบริหารโครงการตอง
ดําเนินการ ดังนี้  

1) จัดทําบันทึกขอความขอบรรจุวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารฯ เพ่ือพิจารณา
อนุมัติขยายระยะเวลา/เปลี่ยนแปลง/ยกเลิก งาน-โครงการ โดยชี้แจงเหตุผลประกอบการขออนุมัติ
ดังกลาว เสนอ ผอ.สสว. ผานผูบังคับบัญชาตามสายงาน เพื่อให ผอ.สสว. พิจารณาเอกสารในการ
บรรจุเปนวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารฯ กรณีขยายเวลาใหระบุระยะเวลาที่ตองการขยาย
การดําเนินงานใหชัดเจน เอกสารประกอบดวย  

- เอกสาร (ราง) วาระ xxx เพื่อเสนอคณะกรรมการบริหารฯ พิจารณา 
- แบบคําขอปรับแผนการดําเนินงาน / แผนการการใชเงิน ขอขยายระยะเวลา / 

เปลี่ยนแปลงโครงการ (แบบฟอรม สสว.400) 
- รายงานผลการดําเนินงาน / ผลการใชจายงบประมาณ (แบบฟอรม สสว.200/1-3) 

ที่ปรับปรุงขอมูล ณ เดือนลาสุด (กรณีขยายระยะเวลา) 
- สําเนาบันทึกขอความท่ีไดรับอนุมัติเปดงาน / โครงการ พรอมรายละเอียดงาน 

/ โครงการ 

 การขยายระยะเวลา หมายถึง การขยายระยะเวลางาน/โครงการเฉพาะท่ีจําเปน เพื่อใหการ
ดําเนินงานในกิจกรรมที่ยัง ไมได ดํา เนินงานหรือยังอ ยูระหวาง ดําเนินงาน สามารถดําเนินตอไปได
จนกวา เสร็จสิ ้น  ทั ้งนี ้  เ พื่อ ใหสํา เร็จตามขอตกลง ตัว ชี้วัด และเปนไปตามวัตถุประสงคของงาน/
โครงการ หรือการขยายระยะเวลาดําเนินงานโครงการ หรือเพิ่ม เติมกิจกรรมเพื่อ ใหงาน/โครงการ
ดังกลาวเกิดประโยชนสูงสุดตามวัตถุประสงคของงาน/โครงการท่ีไดกําหนดไว 
 การขอเปลี่ยนแปลง หมายถึง การขอเปลี่ยนแปลงสาระสําคัญของงาน/โครงการที่แตกตาง
ไปจากการอนุมัติของคณะกรรมการบริหารฯ เชน ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต/ผลลัพธ/
ผลสัมฤทธ์ิ งบประมาณ เปนตน 
 การขอยกเลิกงาน/โครงการ หมายถึง การขอยกเลิกงาน/โครงการ หรือ การยกเลิกกิจกรรม
ใดๆ ที่เปนสาระสําคัญ อันจะสงผลกระทบตอเปาหมายผลผลิต/ผลลัพธ 
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2) ภายหลังจากไดรับอนุมัติจาก ผอ.สสว. แลว หนวยบริหารโครงการนําสงเอกสาร
วาระการประชุมใหฝายอาํนวยการ เพื่อดําเนินการตอไป 

3) ภายหลังจากไดร ับอนุมัติจ ากคณะกรรมการบริห ารฯ  แลว  ใหหนว ยบริห าร
โครงการ ดําเนินการจัดทําบันทึกขอความขออนุมัติ ตามมติคณะกรรมการบริหารฯ เสนอ ผอ.สสว. 
ผานผูบังคับบัญชาตามสายงาน เอกสารประกอบดวย  

- รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารฯ ที ่อนุมัติการขยายระยะเวลา / 
เปล่ียนแปลง / ยกเลิกงาน-โครงการ 

- รายงานผลการดําเนินงาน / ผลการใชจายงบประมาณ (แบบฟอรม  สสว .
200/1-3) ท่ีปรับปรุงขอมูล ณ เดือนลาสุด  

4) ภายหลังจากไดรับอนุมัติตามขอ 3) จาก ผอ.สสว. แลว ใหนําสงตนฉบับเอกสาร
ใหสวนบัญชี ฝายบริหารกลาง และสแกนเอกสารทั้งหมดเ พ่ือนําไฟล อัปโหลดในระบบติดตามฯ โดย
เขาไปที่  (https://data.sme.go.th/) เลือก “นําเขาผลการสง เสริม SME” เลือก “วางแผนโครงการ” 
เลือก “ไฟลเอกสารที ่ต องแนบ” และกดปุม  “ เพิ ่ม ไฟลแนบ” และเลือกไฟลเอกสารที ่ต อ งการ
อัปโหลด เมื่อดําเนินการตามขั้นตอนเสร็จแลวตองกดปุม “บันทึก” ทุกคร้ัง 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

5) เมื่อแนบไฟลเอกสารขออนุมัติขยายระยะเวลาเรียบรอยแลว หนวยบริหารโครงการ
ตองปรับแกไขขอมูลรายละเอียดงาน/โครงการ ตามที่ไดรับอนุมัติขยายระยะเวลา ในระบบติดตามและ
ประเมินผล (https://data.sme.go.th/)   
 

 
ขอพึงระวัง! 

 กรณีการขอปรับแผน/ขยายระยะเวลา หนวยบริหารโครงการจะตองปรับแบบฟอรม สสว.200/2-3 
โดยนําผลความคืบหนาการดํา เนินงานและผลการใชจายงบประมาณ ณ เดือนลาสุด มาเปนตัวตั้ งตน 
พรอมกับวางแผนการดํา เนินงานและแผนการใชจายงบประมาณให เหมาะสม และสอดคลองตามที่
ได รับอนุมัติการปรับแผน/ขยายระยะเวลา 

 การขออนุมัติขยายระยะเวลาโครงการ/เปลี่ยนแปลง/ยกเลิก งาน-โครงการ หนวยบริหารโครงการ
ควรดําเนินการกอนส้ินสุดระยะเวลาโครงการ อยางนอย 45 วัน 
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การขอปดงาน / โครงการ และการนําสงเงินคงเหลือ 
การปดโครงการ หมายถึง การยุติ การยกเลิก หรือสิ้นสุดการดําเนินงาน / โครงการ  
เมื่อกิจกรรมตางๆ รวมถึงการเบิกจายงบประมาณดําเนินมาจนถึงกําหนดสิ้นสุดระยะเวลา

งาน / โครงการตามที่ไดรับอนุมัติ หนวยบริหารโครงการตองขออนุมัติปดงาน / โครงการพรอมสรุป    
ผลการใชจายงบประมาณ และนําสงเงินคงเหลือจากการดําเนินงาน / โครงการ คืนกองทุนสงเสริม
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมโดยเร็ว ท้ังนี้ จะตองไดรับอนุมัติปดโครงการและคืนเงินคงเหลือฯ   
ภายใน 45 วัน หรือดําเนินการอยางชาที่สุดไมเกิน 90 วันนับจากวันสิ้นสุดระยะเวลาโครงการ (ฝตป. 
จะใชเวลาในการพิจารณาเอกสาร 3 วัน/เรื่อง (ตามลําดับเอกสารรับเขา) และหากพบขอผิดพลาด 
หน วยบร ิหารโครงการตองแก ไข เอกสาร ให แล ว เสร ็จและส ง กล ับมาย ัง  ฝตป .  ภายใน  2  ว ัน  
เพื่อใหสามารถไดรับอนุมัติปดงาน/โครงการ ภายในระยะเวลาที่กําหนด)  
ตัวอยาง โครงการมีระยะเวลาสิ้นสุด วันที่  30 กันยายน 2566 หนวยบริหารโครงการตองนําสง

เอกสารขออนุมัติปดและคืนเงินคงเหลือฯ มายัง  ฝตป.  เพื่อดํา เนินการตรวจสอบตาม
ขั้นตอน และนําสงผูบังคับบัญชาตามสายงานเพื่อให ผอ.สสว. อนุมัติและคืนเงินคงเหลือฯ 
ภายในวันที่  15 พฤศจิกายน 2566 (ภายใน 45 วัน)  

 
โดยดําเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 

1) จ ัดทําบ ันทึกข อความขออนุม ัต ิป ด งาน  /  โ ครงการ  และสร ุปผลการ ใช จ าย
งบประมาณ พรอมนําสง เงินคงเหลือคืนกองทุนสง เสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมเสนอ  
ผอ.สสว. (ผานประธานคณะทํางานกลั่นกรองการปดโครงการฯ) ผานผูบังคับบัญชาตามสายงาน 
(ผานฝายกลยุทธองคกร) ผานฝายติดตามและประเมินผล ประกอบดวยเอกสาร ดังนี้ 

- แบบฟอรม สสว.200/1, สสว.200/2, สสว.200/3 ณ เดือนที่สิ้นสุดโครงการ 
โดยดาวนโหลดเอกสารดังกลาวจากระบบติดตามฯ และใหผูประสานงาน / ผู รับผิดชอบลงนาม 

- รายงานสรุปผลการดําเนินงาน (สสว.300) พรอมนําสงไฟลอิเล็กทรอนิกสใน
รูปแบบ PDF และ Word/Excel ใหกับฝายติดตามและประเมินผล 
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- แบบประเมินมูลคาทางเศรษฐกิจ1 (สสว.500/1)  
 ทั้ง น้ี การคืนเงินคงเหลือเขากองทุนฯ ตองแยกเปนเงินคงเหลือและดอกผล (ถามี) 

หากไมมีเงินคงเหลือ ใหระบุวาไมมีเงินคงเหลือคืนเขากองทุนฯ 
2) หลังจากไดรับอนุมัติปดงาน / โครงการ จาก ผอ.สสว. เรียบรอยแลว (ภายใน 

45 วัน หรือดําเนินการอยางชาที่สุดไมเกิน 90 วันนับจากวันสิ้นสุดระยะเวลาโครงการ) ใหนําสง
ตนฉบับเอกสารที่สวนบัญชี ฝายบริหารกลาง และสแกนเอกสาร ทั้งหมดเพื่ออัปโหลดในระบบ
ติดตามและประเมินผล (https://data.sme.go.th/) ที่เมนู การรายงานผลในกองทุน สสว./ การ
นําเขาผลการสงเสริม SME/ วางแผนโครงการ/ ไฟลเอกสารท่ีตองแนบ พรอมแนบไฟลสรุปผลการ
ดําเนินงาน (สสว.300) ในรูปแบบไฟล PDF และ Word/Excel เพื่อใหสามารถนําไปใชประโยชน
ไดตอไป 

 
 รวมทั้ง  ตองกรอกปญหาอุปสรรคจากการดําเนินงาน/โครงการ (อางอิง  สสว.
300) ท่ี เมนู การรายงานผลในกองทุน สสว./ การนําเขาผลการสงเสริม SME/ นําเขาผลโครงการ 
/นําเขาขอมูล /ปญหาอุปสรรคจากการดําเนินงาน/โครงการ (อางอิง สสว.300)/ คลิก เพิ่มขอมูล 
จาก นั้น ระบุ ปญหาอุปสรรคจากปจจัยภายใน และ ปญหาอุปสรรคจากปจจัยภายนอก ตาม
รายงาน สสว.300 ในบทที่  3 

 

                                                           
1 แบบประเมินมูลคาทางเศรษฐกิจ (สสว.500/1) สามารถดาวนโหลดแบบฟอรมหรือพิมพเอกสารไดจากระบบติดตามฯ (https://data.sme.go.th/)  
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 ทั้งนี้ การดําเนินงาน/โครงการที่ มีการทําบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) สัญญา

รวมดําเนินการ หรือการจัดซื้อจัดจางใดๆ จะตองดําเนินการตรวจรับงาน/กํากับการศึกษา และ
เบิกจายงบประมาณใหแลวเสร็จโดยตองไมมีภาระผูกพันคงเหลือ จึงจะสามารถขออนุมัติปดงาน/
โครงการได 

หนวยบริหารโครงการ ตองรายงานสถานะปดงาน/โครงการ ในระบบติดตามและ
ประเมินผล (https://data.sme.go.th/) ไปที่เมนู การรายงานผลในกองทุน สสว./ การนําเขาผล
การสงเสริม SME/ สถานะปดงาน/โครงการ/ คลิก แกไข รายงานสถานะทันทีที่มีความคืบหนา
จนกวาจะไดรับอนุมัติปดงาน/โครงการ จะตองระบุแผนเดิม/ แผนใหม/ ผล/ สาเหตุที่ไมเปนไปตาม
แผน/ แนวทางที่แกไข หากไมสามารถไดรับอนุมัติปดงาน / โครงการภายในระยะเวลาที่ กําหนด 
หรือไมเปนไปตามแผน ฝตป. จะติดตามและเชิญหนวยบริหารโครงการเขารวมประชุมชี้แจงงาน/
โครงการลาชารายเดือน  

หนวยบริหารโครงการ ตรวจสอบสถานะปดงาน/โครงการ ผานหนา Dashboard 
สรุปภาพรวม/ เลือก ขั้นตอน 
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ขอพึงระวัง! 

 คว รต ร วจ ส อ บ ผ ล ก า ร เ บ ิก จ า ย แ ล ะ เ ง ิน ค ง เ หล ือ ก ับ ร า ย ง า น ง บ ปร ะ ม า ณ ข อ ง          
ฝายบริหารกลาง (ฝบก.) ใหถูกตองกอนการขออนุมัติปดงาน / โครงการ  
 กรณีที่หนวยบริหารโครงการประสงคขออนุมัติปดงาน /  โครงการ และคืนเงิน
คง เหลือเขากองทุนฯ  แตยังมีภา ระผูกพันจากการไมแจงปดกิจกรรมที ่ขออนุมัติ
กรอบงบประมาณไว  โดยหนวยบริหารโครงการไดรับอนุมัติปดกิจกรรมและนําสง
เอกสารไปยัง  ฝบก.เรียบรอยแลว  ขอใหหนวยบริหารโครงการแนบสํา เนาบันทึก
ขอความดังกลาวที่มีการลงรับจากสวนบัญชี ฝบก.วา  "ตนฉบับสงบัญชีแลว" มายัง 
ฝตป. ดวย เพื่อเปนเอกสารอางอิง ในการขออนุมัติปดงาน / โครงการและคืนเงิน
คงเหลือเขากองทุนฯ ตอไป 

 ควรตรวจสอบผลการดําเนินงานใหถูกตอง ครบถวน เปนไปตามนิติกรรมสัญญาและ
สอดคลองตามแผนการดําเนินงานที่ไดรับอนุมัติอยางเครงครัด 

 ควรตรวจสอบความถูกตองของเนื้อหาในรายงานสรุปผลการดําเนินงาน (สสว.300) 
ใหสอดคลองตามที่ได รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารฯ  

 บันทึกขอความขออนุมัติปดงาน / โครงการและคืนเงินคงเหลือเขากองทุนสง เสริม
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ขอใหระบุชื่อกองทุนฯ ใหถูกตอง  โดยใช ชื่อวา 
“กองทุนสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม”  



คูมือการตดิตามและรายงานผล   40 | P a g e  
ฝายติดตามและประเมินผล สํานกังานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.)  

สวนที่ 4 การติดตามผลการดําเนินงานของผูบริหาร 

 การบริหารงานขององคกรหรือหนวยงานตางๆ ตองมีการผลักดันขับเคลื่อนการดําเนินงาน 
ตามพันธกิจใหบรรลุวิสัยทัศนและเปาหมายขององคกร พรอมกับการติดตามและประเมินผลอยางเปนระบบ 
ซึ่งตัวชี้วัดขององคกรหรือหนวยงานจะสะทอนถึงความสําคัญของยุทธศาสตรองคกรที่มุงเนนในแตละป และ
เชื่อมโยงกับการกําหนดคาเปาหมายของการดําเนินงานตามตัวชี้วัด เพื่อใชในการติดตามและประเมินผล 
การดําเนินงานขององคกรหรือหนวยงานตางๆ ตลอดจนผลลัพธและผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงาน 

 ดังน้ัน การรายงานผลฯ ของหนวยงานภายใตการกํากับดูแล จะเปนเครื่องมือใหผูบริหาร 
เพื่อใหสามารถกํากับ ติดตาม ควบคุม ดูสถานะการรายงาน ตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน ของการรายงาน
ผลในระบบฯ ความสมํ่าเสมอในการรายงานผล รวมถึงเรงรัดการดําเนินงานและการใชจายงบประมาณ 
ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามวัตถุประสงคของงาน/โครงการ ซึ่งสงผลถึงภาพรวม 
การดําเนินงานของ สสว. ตอไป 

 ชองทางการติดตามสถานะและผลการดําเนินงาน/โครงการ  ในระบบติดตามและ
ประเมินผลโครงการสงเสริม SMEs ผูบริหารสามารถเขาได ดังน้ี 

 การเขาใชงานผาน Username และ Password ของผูบริหาร 
 ผูบริหารสามารถลงทะเบียนเพื่อใชงานระบบไดที่ (https://data.sme.go.th/) กรอก User 
Name และ Password เดยีวกันกับที่ Login เขาใชงานคอมพิวเตอรของสํานักงานฯ ซึ่งเขาสูระบบผาน Single 
Sign on เพ่ือยืนยันตัวบุคคลวาเปนบุคคลภายในสํานักงาน เปนการเชื่อมโยงขอมูลกับระบบทะเบียนกลาง 
โดยระบบจะมีการแจงเตือนวา ขอมูลการเขาใชงานระบบทะเบียนกลางถูกตอง แตไมพบสิทธิ์การใชงานใน
ระบบติดตามและประเมินผล กรุณาสมัครสมาชิกและรอการอนุมัติโดยผูดูแลระบบจากนั้น เลือก “เขาสู
ระบบ” และกรอกขอมูลสําหรับการลงทะเบียนเพ่ือใชงานใหครบถวน จากนั้น เลือก “ยืนยันการลงทะเบียน” 
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  เมื่อคลิกปุม เขาสูระบบฯ จะใหผูใชงานลงทะเบียนเพ่ือขอใชงานระบบ ผูใชงานสามารถ
กรอกขอมูลตามที่แบบฟอรมกําหนดใหครบถวน และสงคําขอการอนุมัติเพ่ือใหผูดูแลระบบ (ฝตป.) อนุมัติการ
เขาใชงานและกําหนดสิทธิ์ตอไป สําหรับผูบริหารท่ีมีสิทธ์ิเขาใชงานอยูแลวให Login เขาสูระบบฯ ไดทนัที 

 
  ผูบริหารสามารถติดตามผลการดําเนินงานและผลการใชจายงบประมาณของงาน/โครงการ
ภายใตการกาํกับดูแลของผูบริหารแตละคน ตามสายการบังคับบัญชา รวมถึงสถานะการรายงานผล  
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สวนที่ 5  รายช่ือผูประสานงานติดตามการดําเนินงาน/โครงการ 

           เบอรติดตอ 

ฝายติดตามและประเมินผล 

1. นางบุญญารัศมิ์   บุญอาจ ผูอํานวยการฝาย 0 2298 3257 

2. นายมติชน มาตรชัยสิงห รองผูอํานวยการฝาย 0 2298 3116 

3. นายอภิชาติ        แหวนทอง          นักบริหารงานทั่วไป 6               0 2298 3290 

สวนติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของสํานักงาน  

4. นายสุภาพ          สุขเรือน หัวหนาสวน 0 2298 3137 

5. นางสาวตุลยา กลิ่นอวล           นักวิชาการ SMEs ชํานาญการ 0 2298 3120 

6. นางสาวบุษกร เวชเคน นักวิชาการ SMEs ชํานาญการ 0 2298 3159 

7. นางสาวภาสิตา วงษชีรี นักวิชาการ SMEs 5 0 2298 3209 

8. นางสาวพรวดี      ณ สงขลา          นักวิชาการ SMEs 3 0 2298 3186 
 

สวนติดตามและประเมินผลการสงเสริม SMEs   

9. นางสาวภัทรา สุขเจริญ หัวหนาสวน 0 2298 3158 

10. นางสาวยุพาพร ศรีสะอาด นักวิชาการ SMEs 5 0 2298 3271 

11. นางสาวสุนิดา อัศวสืบสกุล นักวิชาการ SMEs 5 0 2298 3099 

12. นายวิทวัส วันวิเวก นักวิชาการ SMEs 4 0 2298 3134 

13. นางสาวจุติพร      คัทเนตร           นักวิชาการ SMEs 3 0 2298 3089 



 
 

ภาคผนวก  
ตัวอยางบันทึกขอความและรายงานสรุปผลการดําเนินงาน (สสว.300) 

-------------------------------------- 
 

 
 ตัวอยางบันทึกขอความขออนุมัติปดและคืนเงินคงเหลือเขากองทุนสงเสริม

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

 รายงานสรุปผลการดาํเนินงาน (สสว.300) 
 แบบประเมินมูลคาเศรษฐกิจ  

- แบบฟอรม สสว.500/1 สําหรับสรุปรวมของโครงการ 
- แบบฟอรม สสว.500/2 สําหรับรายกิจการที่ไดรับการพัฒนา 
 



 
ภาคผนวก 1 

บันทึกขอความ  
หนวยงาน    โทรศพัท          
ที่                                                                   วันที่            
เรื่อง    ขออนุมัติปดและคืนเงินคงเหลือเขากองทุนสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมของ   
      (ชื่องาน/โครงการ) ประจําปงบประมาณ........    

เรียน  ผอ.สสว. ผาน ผูบังคับบัญชาตามสายงาน ผาน ผอ.ฝตป. หรือ  
เรียน  ผอ.สสว. ผาน ประธานคณะทํางานกลั่นกรองการปดโครงการฯ ผาน ผูบังคับบัญชาตามสายงาน ผาน    

ผอ.ฝกก. ผาน ผอ.ฝตป. (ในกรณีที่เปนโครงการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ยอม ตามคําสั่งสํานักงานฯ ที่ 86/2564 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ 2564) 

  ตามที่  (หนวยบริหารโครงการ)  ไดรับอนุมัติใหดําเนินงาน/โครงการ  (ชื่องาน/โครงการ) 
ประจําปงบประมาณ............ ระยะเวลาดําเนินงานตั้งแต  (วันที่เริ่มตนถึงวันที่สิ้นสุดระยะเวลางาน/โครงการที่
ไดรับอนุมัติตาม สสว.100)   งบประมาณดําเนินการ................. บาท (ตัวอักษร) ตามบันทึกขอความที่.................
ลงวันที่............... (เอกสารแนบ......) นั้น 
  ในการนี ้(หนวยบริหารโครงการ) ไดดําเนินงาน/โครงการดังกลาวขางตนเสร็จสิ้นตามระยะเวลาที่
กําหนดแลว มีผลการใชจายเงินทั้งสิ้น            บาท (ตัวอักษร) โดยมีเงินคงเหลือ จํานวน  (ถาไมมีใหระบุเปน 0)  
บาท (ตัวอักษร) และมีดอกผลเกิดข้ึน จํานวน  (ถาไมมีใหระบุเปน 0)  บาท (ตัวอักษร) ดังนั้น  (หนวยบริหาร
โครงการ)  จึงขออนุมัติปด   (ชื่องาน/โครงการ)  และคืนเงินคงเหลือ จํานวน  (เงินคงเหลือที่ไมรวมดอกผล ถาไม
มีใหระบุเปน 0)  บาท (ตัวอักษร) เขากองทุนสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ทั้งนี้ ไดแนบเอกสาร
ประกอบการขออนุมัตมิาพรอมกันนี้ ประกอบดวย 

1) บันทึกขอความที่ไดรับอนุมัตินําสงเงินคงเหลือพรอมดอกผล และแจงปดการเบิกจาย
งบประมาณการดําเนินงานโครงการ  (ชื่อโครงการ)  ปงบประมาณ..........ของ  (ชื่อหนวย
รวมดําเนินงาน) (เอกสารแนบ   ) (ถามี และระบุใหครบทุกหนวยรวมดําเนินการ) 

2) รายงานการเบิกจายของงาน/โครงการ ณ วันที่               (เอกสารแนบ   ) 
3) รายงานความคืบหนาผลผลิต/ผลลัพธของงาน/โครงการ (สสว.200/1) (เอกสารแนบ     ) 
4) รายงานผลการดําเนินงาน (สสว.200/2) (เอกสารแนบ     ) 
5) รายงานผลการใชจายเงนิ (สสว.200/3) (เอกสารแนบ     ) 
6) รายงานสรุปผลการดําเนินงาน (สสว.300) และแบบประเมินมูลคาทางเศรษฐกิจ (สสว.

500/1) (เอกสารแนบ     ) 



 ภาคผนวก 2 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
 
 

(.......................................) 
ตําแหนง 

หนวยงานรบัผิดชอบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวน      (สวนงานที่จัดทํา)         .  



 ภาคผนวก 3 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน (สสว.300) 
งาน/โครงการ                  

ปงบประมาณ                
 

สารบัญ 

บทสรุปผูบริหาร (ความยาวไมเกิน 3 หนา) (คําอธิบาย: ใหสรุปผลการดําเนินงานในภาพรวมที่ประกอบดวย
รายละเอียดที ่สําคัญ ไดแก ที ่มาและความสําคัญในการดําเนินงาน (กรณีโครงการตอเนื ่องใหกลาวถึง
กิจกรรมที่มีการเปลี่ยนแปลงจากปกอนหรือมีปรับปรุงใหสอดคลองกับสถานการณในปจจุบันอยางไร) 
วิธีการดําเนินงาน ผลการดําเนินงานที่ตอบวัตถุประสงคของงาน/โครงการ ผลผลิต ผลลัพธ ผลสัมฤทธิ์ 
ปญหาอุปสรรคที่พบในการดําเนินงาน การนําผลของงาน/โครงการไปใชประโยชน และแนวทางการพัฒนา
งาน/โครงการในปตอๆ ไป) 

บทท่ี 1  บทนาํ (คําอธิบาย: ใหใสรายละเอียดตาม สสว.100 ที่ไดรับอนุมัติ) 
1.1  หลักการและเหตุผล 
1.2  วัตถุประสงค 
1.3  กลุมเปาหมายที่ไดรับประโยชน 
1.4  พื้นท่ีดําเนินการ 
1.5  เปาหมายตัวชี้วัดและวิธีการวัด 
 1.5.1  ผลผลิตและผลลัพธ 

ตัวชี้วัด หนวยนับ เปาหมาย วิธีการวัด 
ตัวชี้วัดผลผลิต 
    
    
    
ตัวชี้วัดผลลัพธ 
    
    
    

 1.5.2  ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.6  ระยะเวลาดาํเนินงาน 

1.7  งบประมาณ 



 ภาคผนวก 4 

บทท่ี 2  ผลการดําเนินงาน  

2.1  ผลการดําเนินงานรายกิจกรรม (คําอธิบาย: ใหรายงานผลการดําเนินงานในแตละกิจกรรม
ตาม สสว.100 ที่ไดรับอนุมัติ โดยผลการดําเนินงานตองสอดคลองกับผลการดําเนินงานที่รายงานใน สสว.
200/2 และมีรายละเอียดผลการดําเนินกิจกรรมที่สําคัญและเปนประโยชน เชน วันที่ กําหนดการ สถานที่
จัดกิจกรรม จํานวนผูเขารวม ตัวอยางรูปภาพประกอบ ตัวอยางระบบ/ฐานขอมูล/ Dashboard ตัวอยาง
ขาวประชาสัมพันธผานสื่อตางๆ เปนตน พรอมระบุเหตุผล/สาเหตุที่ดําเนินการไดตํ่ากวาเปาหมาย (ถามี) 
ทั้งนี้ หนวยบริหารโครงการสามารถนําเลมรายงานฉบับสมบูรณของที่ปรึกษา/หนวยรวมดําเนินงานมาเรียบ
เรียงและสรุปผลการดําเนินงานได)  

2.1.1  กิจกรรม xxx   

2.1.2  กิจกรรม xxx 

2.1.3  กิจกรรม xxx 

2.2  ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด  

2.2.1  ผลผลิตและผลลัพธ (คําอธิบาย: ใหรายงานจํานวนผลการดําเนินงานของตัวชี้วัด
ผลผลิตและผลลัพธที่ดําเนินการได)  

ตัวชี้วัด หนวยนับ เปาหมาย ผลที่ดําเนินการได 
ตัวชี้วัดผลผลิต 
    
    
    
ตัวชี้วัดผลลัพธ 
    
    
    

(คําอธิบาย: ใหอธิบายรายละเอียดผลการดําเนินงานของทุกตัวชี้วัดผลผลิตและผลลัพธโดยสรุป พรอมระบุ
เหตุผล/สาเหตุที่ดําเนินการไดสูงกวาหรือตํ่ากวาเปาหมายที่กําหนดไว) 

2.2.2  ผลสัมฤทธิ์ (คําอธิบาย: ใหรายงานผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับภายใตงาน/โครงการ 
ในเชิงปริมาณที่สอดคลองกับแบบประเมินมูลคาทางเศรษฐกิจ สสว.500/1 พรอมแสดงวิธีการเก็บขอมูล
และวิธีการคํานวณ หรือเชิงคุณภาพ หรือเชิงสังคม เปนตน พรอมระบุเหตุผล/สาเหตุที่ดําเนินการไดสูง
กวาหรือต่ํากวาเปาหมาย หรือไมเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนดไว) 
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2.3  ขอมูลผูรับบริการที่เปนผูประกอบการ 

(คําอธิบาย: ใหรายงานผลการสงเสริม MSME ในมิติอื ่นๆ ที่เปนประโยชนเพิ่มเติม เชน 
ผูประกอบการจําแนกตามมิติประเภทของ SME ภาคธุรกิจ พื้นที่ หรือดานที่ไดรับการสงเสริมหรือพัฒนา 
เปนตน) (*ขึ้นอยูกับหนวยบริหารโครงการ จะกําหนดและแยกประเภท) 

2.3.1 ภาคธุรกิจ (ราย)  

ภาคการผลิต ภาคการคา ภาคบริการ ภาคธุรกิจการเกษตร 
ตัวอยาง เชน 
ธุรกิจอาหาร ...... ราย 
ธุรกิจสิ่งทอ ....... ราย 
 

ตัวอยาง เชน 
ธุรกิจคาสง ....... ราย 
ธุรกิจคาปลีก ..... ราย 

ตัวอยาง เชน 
ธุรกิจโรงแรม ..... ราย 
ธุรกิจออกแบบ ..... ราย 

ตัวอยาง เชน 
ธุรกิจเกษตรแปรรูป ..... ราย 
 

2.3.2 ขนาดธุรกิจ (ราย) 

วิสาหกิจชุมชน Micro Small Medium 
จํานวน ........... ราย 
 

จํานวน ........... ราย 
 

จํานวน ........... ราย 
 

จํานวน ........... ราย 
 

 2.3.3 พื้นที่ (ราย)  
กรุงเทพมหานคร ภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคใต ภาคกลาง ภาคตะวันออก 
ตัวอยาง เชน 
 ...... ราย 
 

ตัวอยาง เชน 
จ .ลําปาง . . . . . . 
ราย 
 

ตัวอยาง เชน 
จ.อุดรธานี ...... ราย 
 

ตัวอยาง เชน 
จ . ส ต ูล  . . . . . . 
ราย 
 

ตัวอยาง เชน 
จ.ลพบุรี ........ ราย 
 

ตัวอยาง เชน 
จ.ชลบุรี ...... ราย 
 

 2.3.4 กลุมการสงเสริม MSME (ราย) 

Early Stage Strong Turn Around S - Curve Focus Target Ecosystem 
จํานวน ........... ราย 
 

จํานวน ........ ราย 

 
จํานวน ........ ราย 

 
จํานวน ........... ราย 

 
จํานวน ........... ราย 

 
จํานวน ........ ราย 

 

 2.3.5 กลุมตามวงจรธุรกิจ (ราย)  

ธุรกิจเริ่มตน ธุรกิจเติบโต ธุรกิจอิ่มตัว ธุรกิจถดถอย ธุรกิจฟนตัว 
จํานวน ........... ราย 
 

จํานวน ........ ราย 

 
จํานวน ........ ราย 

 
จํานวน ........... ราย 

 
จํานวน ........... ราย 
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2.4 ผลการใชจายเงิน (คําอธิบาย: ใหรายงานผลการใชจายเงินจําแนกตามหมวดคาใชจายตาม 
สสว.100 ที่ไดรับอนุมัติ)  

หมวดคาใชจาย 
จํานวน (บาท) 

งบประมาณที่ไดรับ ผลการใชจายเงิน เงินคงเหลือ 
1. งบบุคลากร 
1.1 .....    
1.2 .....    
2. งบดําเนินงาน 
2.1 ..(ชื่อกิจกรรม)...    
2.2 ..(ชื่อกิจกรรม)...    
3. งบลงทุน 
3.1 .....    
3.2 .....    

รวมทั้งสิ้น    
คิดเปนรอยละ    

หมายเหตุ: ขอมูลตามรายงานการเบิกจายของงาน/โครงการ ณ วันที่........................... 

 การดําเนินงาน/โครงการมีผลการใชจายเงินทั้งสิ้น......................... บาท มีเงินคงเหลือ จํานวน  
(ถาไมมีใหระบุเปน 0)  บาท และมีดอกผลเกิดขึ้น จํานวน  (ถาไมมีใหระบุเปน 0)  บาท  

 ทั้งนี้ มีเงินคงเหลือจากการดําเนินงาน/โครงการ เนื่องจาก   (ใหระบุเหตุผลที่มีเงินคงเหลือ)   

 ในกรณีที่เปนโครงการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ตามคําสั่ง
สํานักงานฯ ที่ 86/2564 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ 2564 ใหรายงานเพิ่มเติม โดยมีรายละเอียดจําแนกตาม
หนวยรวมดําเนินงาน ดังนี้ 

หนวยรวม
ดําเนินงาน 

จํานวน (บาท) เลขที่และวันที่ของบันทึก
ขอความที่ไดรับอนุมัตินาํสง
เงินคงเหลือพรอมดอกผลฯ 

งบประมาณตาม
สัญญา/MOU 

ผลการใช
จายเงิน 

เงิน
คงเหลือ 

ดอกผล 
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2.5  ปจจัยแหงความสําเร็จของโครงการ (Key success factors) (คําอธิบาย: ใหรายงาน
ปจจัยที่สงผลใหการดําเนินโครงการประสบความสําเร็จ พรอมจัดลําดับความสําคัญของปจจัยโดยกําหนดให
ปจจัยที่สําคัญที่สุดแสดงในลําดับที่ 1 และใหแสดงตัวอยางผูประกอบการที ่เขารวมโครงการแลวประสบ
ความสําเร็จในการดําเนินธุรกิจ จํานวน 1- 3 กรณี หรือแสดงผลงานอื่นๆ ของงาน/โครงการที่ประสบ
ความสําเร็จ (ถามี)) 

บทท่ี 3  ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน  

3.1  ปจจัยภายใน 

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข 
  
  
  

3.2  ปจจัยภายนอก  

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข 
  
  
  

บทท่ี 4  การนาํไปใชประโยชนและขอเสนอแนะ  

4.1  การนําไปใชประโยชน (คําอธิบาย: ใหรายงานการนําผลของงาน/โครงการไปใชประโยชน
ในดานตางๆ) 

4.2  ขอเสนอแนะ (คําอธิบาย: ใหเสนอขอเสนอแนะหรือแนวทางการพัฒนางาน/โครงการในป
ตอๆ ไป) 

ภาคผนวก (ถามี)   

 - แบบประเมินมูลคาทางเศรษฐกิจ (สสว.500/1)  

 - รูปภาพอางอิงการดําเนินงาน (จําแนกตามกิจกรรม)  

  - เอกสารอ่ืนๆ เชน หนังสือเผยแพร แบบสอบถาม ขาวประชาสัมพันธ เปนตน 

 - ตัวอยางผูประกอบการที่เขารวมโครงการแลวประสบความสําเร็จในการดําเนินธุรกิจ หรือผลงาน
อ่ืนๆ ของงาน/โครงการที่ประสบความสําเร็จ 
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แบบประเมินมูลคาเศรษฐกิจ (สสว.500/1) 
ดาวนโหลดจาก https://data.sme.go.th (แบบประเมินมูลคาเศรษฐกิจสําหรับสรุปรวมของโครงการ) 
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แบบประเมินมูลคาเศรษฐกิจ (สสว.500/2) 
ดาวนโหลดจาก https://data.sme.go.th (แบบประเมินมูลคาเศรษฐกิจสําหรับรายกิจการที่ไดรับการพัฒนา) 
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นิยาม แบบประเมินมูลคาเศรษฐกิจสําหรับสรุปรวมของโครงการ (แบบฟอรม สสว.500/1) 

รายการ นิยาม 
1 มูลคาการขายในประเทศที่เพ่ิมขึ้น ยอดขายสินคา/บริการภายในประเทศท่ีเพ่ิมขึ้นในรอบระยะเวลา (นบัเฉพาะยอดขายจากผลิตภัณฑ หรือบริการท่ีเกิดจากการสงเสริม/พฒันา

จากโครงการเทานั้น) ยอดขายท่ีเพ่ิมขึ้นบงบอกความสามารถในสองดานหลักคือ 1) การขายท่ีมีปริมาณ/จํานวนชิ้นมากขึ้น 2) ราคาทีสู่งข้ึน 
โดยเฉพาะราคาตอหนวย ที่ผูบริโภคยอมจายแพงข้ึน เพ่ือใหไดคุณภาพตรงความตองการ  
ตัวอยางสูตรคํานวณ มูลคายอดขายในประเทศ = ผลรวมของ (จํานวนที่ขาย x ราคา) 

    ตัวอยางการคํานวณ 
มูลคาการขายในประเทศที่เพ่ิมขึ้นจริง เมื่อสิ้นสุดโครงการ = ยอดขายในประเทศที่เกิดข้ึนจริง เมื่อสิ้นสดุโครงการ - ยอดขายในประเทศกอน
เขารวมโครงการ 

  มูลคาการขายในประเทศที่เพ่ิมขึ้นประมาณการใน 1 ปขางหนา = ยอดขายในประเทศประมาณการใน 1 ปขางหนา - ยอดขายในประเทศกอน
เขารวมโครงการ 

   = 20,000,000 บาท - 10,000,000 บาท 
    มูลคาการขายในประเทศที่เพ่ิมขึ้นคือ 10,000,000 บาท 

2 มูลคาจากการสงออกที่เพิ่มขึ้น ยอดขายสินคา/บริการจากการสงออกที่เพ่ิมขึ้นในรอบระยะเวลา (นบัเฉพาะยอดขายจากผลิตภัณฑ หรือบริการท่ีเกิดจากการสงเสริม/พฒันา
จากโครงการเทานั้น) มูลคาการสงออกที่เพ่ิมขึ้นบงบอกความสามารถสองดานหลักคือ 1) การขายในตลาดตางประเทศท่ีมากขึ้น 2) ราคาที่
สูงขึ้น โดยประเมินเฉพาะยอดขายท่ีเกิดจากการสงออก  
ตัวอยางสูตรคํานวณ มูลคายอดขายจากการสงออก = ผลรวมของ (จํานวนที่ขาย x ราคา) 

    ตัวอยางการคํานวณ 
มูลคาจากการสงออกที่เพิ่มขึ้นจริง เมื่อสิ้นสดุโครงการ  =  ยอดขายจากการสงออกที่เกิดขึ้นจริง เมื่อสิน้สุดโครงการ - ยอดขายจากการสงออก
กอนเขารวมโครงการ 
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รายการ นิยาม 
    มูลคาจากการสงออกที่เพิ่มขึ้นประมาณการใน 1 ปขางหนา = (มูลคาจากการสงออกประมาณการใน 1 ปขางหนา - มูลคาจากการสงออกกอน

เขารวมโครงการ 

    = 10,000,000 บาท - 8,000,000 บาท 
    มูลคาการสงออกที่เพ่ิมขึ้นคือ 2,000,000 บาท 
3 มูลคาการลงทุนท่ีเพ่ิมขึ้น การลงทุนทั้งหมดท่ีเกิดข้ึนในกิจการ เชน กอสรางธุรกิจใหม, ขยายธุรกิจ 

(ไมรวมการจางงานเพิ่ม), การซื้อ/ปรับปรุงเครื่องจักร เครื่องมือ อุปกรณ, ซื้อซอฟตแวร, ทํา R&D เปนตน 

    มูลคาการลงทุนท่ีเพ่ิมขึ้นจริง เมื่อสิ้นสุดโครงการ = มูลคาการลงทุนที่เกิดขึ้นจริง เมื่อสิ้นสุดโครงการ - มูลคาการลงทุนกอนเขารวมโครงการ 
มูลคาการลงทุนท่ีเพ่ิมขึ้นประมาณการใน 1 ปขางหนา = มูลคาการลงทุนประมาณการใน 1 ปขางหนา - มลูคาการลงทุนกอนเขารวมโครงการ 

4 มูลคาการจางงานท่ีเพ่ิมขึ้น จํานวนเงินเดือน คาจาง คาตอบแทนที่จายใหผูปฏิบติังานในธุรกิจ (นับเฉพาะมลูคาการจางงานที่เพ่ิมข้ึนจากการสงเสรมิจากโครงการเทานั้น) 
ตัวอยางสูตรคํานวณ มูลคาการจางงาน = ผลรวมของ (จํานวนพนักงานที่จาง x เงินเดือน) 
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รายการ นิยาม 
    ตัวอยางการคํานวณ 

หลังเขารวมโครงการในกิจกรรมสงเสริมการตลาดออนไลนสงผลใหธุรกิจโรงแรมมรีายไดจากการจองหองพักเพิ่มสูงขึ้นมาก สงผลใหตองจาง
พนักงานบริการ พนักงานทําความสะอาดเพ่ิมขึ้น เพ่ือใหเพียงพอตอปริมาณการเขาพักของลูกคา 
มูลคาการจางงานท่ีเพ่ิมขึ้นจริง เมือ่สิ้นสุดโครงการ = มูลคาการจางงานของกิจการท่ีเกิดขึ้นจริง เมื่อสิน้สุดโครงการ - มลูคาการจางงานของ
กิจการกอนเขารวมโครงการ  
= จํานวนพนักงานที่จางเพ่ิมขึ้น 2 คน x เงินเดือน 15,000 บาทตอคนตอเดือน x 2 เดือน 
ดังนั้น มลูคาการจางงานที่เพ่ิมขึ้น เทากับ 60,000 บาท 
มูลคาการจางงานท่ีเพ่ิมขึ้นประมาณการใน 1 ปขางหนา = มูลคาการจางงานประมาณการใน 1 ปขางหนา - มูลคาการจางงานกอนเขารวม
โครงการ 

5 มูลคาการลดตนทุนที่เพ่ิมขึ้น ตนทุนการผลิต ประกอบดวย 
1. ตนทุนดานวัสด ุ เปนคาใชจายท่ีเก่ียวของกับวัสด,ุ อุปกรณ, เครือ่งมือ ที่ใชในเพ่ือการผลิตโดยตรง เปนตนทุนท่ีสามารถระบุไดวาใชวตัถุดิบ
ในการผลติสินคาตัวใดตัวหนึ่งในปริมาณและตนทุนเทาไหร (โดยสวนมากมักจะเปนสวนประกอบหนึ่งของผลิตภณัฑ) 
2. ตนทุนดานแรงงาน เปนคาใชจายดานแรงงานในการทํางานและผลิตสินคาเพ่ือใหเกิดผลิตภัณฑสําเร็จรูป เชน คาจาง เงนิเดือนของพนักงาน 
เปนตน 
3. คาใชจายในการผลติ เปนคาใชจายที่นอกเหนือจากคาใชจายของวัสดุและคาใชจายดานแรงงาน เชน คาสาธารณูปโภค, คาเชาโรงงาน, คา
บํารุงรักษาเครื่องจักร, คาขนสง , สวัสดิการตางๆ  เปนตน 
ตัวอยางสูตรคํานวณ ตนทุนการผลิต =  ตนทุนวัสดุ + ตนทุนแรงงาน + คาใชจายอ่ืนๆ/จํานวนหนวยที่ผลิตได 
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รายการ นิยาม 
    ตัวอยางการคํานวณ   มูลคาการลดตนทุนที่เพ่ิมขึ้นจริง เม่ือสิ้นสุดโครงการ = มูลคาการลดตนทุนที่เกิดข้ึนจริง เมื่อสิ้นสุดโครงการ - มูลคาการ

ลดตนทุนกอนเขารวมโครงการ 
มูลคาการลดตนทุนที่เพ่ิมขึ้นประมาณการใน 1 ปขางหนา = มูลคาการลดตนทุนประมาณการใน 1 ปขางหนา - มูลคาการลดตนทุนของ
กิจการกอนเขารวมโครงการ  
มูลคาการลดตนทุนกอนเขารวมโครงการ ไมมีการลดตนทุนมากอน  
มูลคาการลดตนทุนหลังเขารวมโครงการ 
หลังเขารวมโครงการไดปรับกระบวนการทํางาน โดยนําระบบบริหารฟารมอัจฉริยะ (IoT) มาใชทําใหสามารถลดพนักงานที่มีหนาที่ในการดูแล
ระบบน้ําลงได จํานวน 1 คน จึงเหลือพนักงาน 1 คน จากเดิมตองจางพนักงานในการดูแลแปลงเกษตร 2 คน (โดยมี 1 คน ทําหนาที่ในการ
ดูแลระบบใหน้ํา) 
คาแรงพนักงาน เดือนละ 9,000 บาทตอคน (คิดเปนคาแรงตอป เทากับ 9,000 บาท x 12 เดือน = 108,000 บาทตอปตอคน) 
ตนทุนคาแรงกอนเขารวมโครงการเทากับ 108,000 x 2 = 216,000 บาทตอป 
ตนทุนคาแรงหลังเขารวมโครงการประมาณการที่จะเกดิขึ้นใน 1 ปขางหนา เทากับ 108,000 บาทตอป 
ดังนั้น คิดเปนมูลคาการลดตนทุนหลังเขารวมโครงการประมาณการที่จะเกิดข้ึนใน 1 ปขางหนา = | 108,000 - 216,000 | =  108,000 บาท
ตอป 
มูลคาการลดตนทุนที่เพ่ิมขึ้นประมาณการท่ีจะเกิดข้ึนใน 1 ปขางหนา = 108000 - 0 = 108,000 บาทตอป 

6 มูลคาการลดของเสียท่ีเพ่ิมขึ้น การลดของเสียหรือลดสินคามีตําหนิในการผลติสินคา เนื่องจากปรับเปลี่ยนวธิกีารทํางานหรือนําเครื่องจักร เทคโนโลยีมาใช ทําใหของเสียใน
การผลิตลดลง (เฉพาะของเสียที่ลดได จากการสงเสรมิจากโครงการเทานั้น)  
ตัวอยางสูตรการคํานวณ มลูคาของเสีย = (จํานวนของเสีย x ตนทุนการผลิตตอช้ิน) + (((จํานวนสินคามีตําหนิ x เวลาที่ใชในการซอมงานตอ
ชิ้น)/ เวลาการทํางานของพนักงานตอคนตอวัน) x คาจางเฉลี่ยตอคนตอวัน) 
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รายการ นิยาม 
    ตัวอยางการคํานวณ มูลคาการลดของเสียท่ีเพ่ิมขึ้นจริง เมื่อสิ้นสดุโครงการ = มูลคาการลดของเสียทีเ่กิดขึ้นจริง เมื่อสิ้นสุดโครงการ - มลูคา

การลดของเสียกอนเขารวมโครงการ 
มูลคาการลดของเสียท่ีเพ่ิมขึ้นประมาณการใน 1 ปขางหนา = มูลคาการลดของเสียประมาณการใน 1 ปขางหนา - มูลคาการลดของเสยีของ
กิจการรวมโครงการ  
มูลคาการลดของเสียกอนเขารวมโครงการ ไมมีการลดของเสียมากอน  
มูลคาการลดของเสียหลังเขารวมโครงการ 
หลังจากนําเครื่องจักรมาใชในกระบวนการผลิต ทําใหจํานวนของเสียหลังเขารวมโครงการลดลงเหลือ 80 ชิ้น มูลคาของเสียหลังเขารวม
โครงการเทากับ 80 ชิ้น x 10 บาท  = 800 บาท เปรียบเทียบกับกอนเขารวมโครงการ จํานวนของเสยีจากกระบวนการผลิตกอนเขารวม
โครงการเทากับ 960 ช้ิน ตนทุนการผลิต 10 บาทตอชิ้น มูลคาของเสียกอนเขารวมโครงการเทากับ 960 ชิ้น x 10 บาท = 9,600 บาท 
ดังนั้น คิดเปนมูลคาการลดของเสยีที่เกิดขึ้นจริง เมื่อสิ้นสดุโครงการ = | 800 - 9,600 | = 8,800 บาท 
มูลคาการลดของเสียท่ีเพ่ิมขึ้นจริง เมื่อสิ้นสดุโครงการ = 8,800 - 0 = 8,800 บาท 

7 มูลคาผลติภาพการผลิตที่เพ่ิมขึ้น มูลคาผลติภาพการผลิต หมายถึง ความสามารถหรือประสิทธิภาพในการเปลี่ยนปจจัยหรือทรัพยากรที่ใชใน การผลิตตาง ๆ ใหเปนปจจัยผลิต
ภัณฑหรือบริการที่มีมลูคาเพิ่มขึ้น การวัดผลิตภาพเพ่ิม Productivity Measurement เพ่ือใหทราบวาการดําเนินงานขององคการประสบ
ความสําเร็จหรือไมและ มจุีดออน จุดแขง็อะไรบาง ซึ่งสงผลกระทบตอการผลิต ตนทุน รายได และกําไร การวดัผลิตภาพเพ่ิมสามารถวัดตั้งแต
ระดับบุคคล แผนก ฝาย ประเภทอุตสาหกรรม ระดับชาติ และผลทีไ่ดจากการวดัผูเก่ียวของนําไปปรบัปรุงแกไข และวางแผนพัฒนาผลิตภาพ
ตอไป 
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รายการ นิยาม 
    ตัวอยาง โรงงานแหงหนึ่ง พนักงานผลิตตุกตาได 100 ตัวตอชม. และเมื่อมี การนําเครื่องมือมาใชในการผลิต ปรากฏวาสามารถผลติตุกตาได 

เร็วข้ึนเปน 120 ตัวตอชม. ดังน้ันถาวัดผลติภาพเพ่ิมขึ้นไดดังน้ี 
ผลิตภาพเพ่ิม  = จํานวนตุกตาที่ผลิตได / เวลาที่ใชในการผลติ 
กอนเขารวมโครงการ = 100 ช้ิน / 1 ชม. 
หลังเขารวมโครงการ = 120 ชิ้น /1 ชม. 
ดังนั้น แสดงวาโรงงานผลิตตุกตา มีผลติภาพเพ่ิมจากเดิม 100 ชิ้น เปน 120 ช้ิน แลวใหคิดแปลงเปนมูลคาบาท 

8 มูลคาผลติภาพแรงงานที่เพ่ิมขึ้น ผลิตภาพแรงงาน คือ ความสามารถในการทํางานของแรงงานหรือผลผลิตตอหนวยของแรงงาน เมื่อแรงงานไดผานกระบวนการพัฒนา เชน 
การฝกอบรมแรงงานทั้งกอนหรือขณะปฏิบติังานเพื่อใหมีความเขาใจและมีทักษะที่ถูกตอง การปรับเปลี่ยนรูปแบบการทํางานโดยใหแรงงาน
ทํางานกับเครื่องจักรมากขึ้นการสงเสริมใหแรงงานมีการศึกษาสูงข้ึนการปรับปรุงวิธกีารบริหารจัดการ ธุรกิจและอุตสาหกรรมใหมี
ประสิทธภิาพ เปนตน จะทําใหแรงงาน  
มีความสามารถในการผลิตสินคาและบริการไดเพ่ิมขึ้น สงผลใหตนทนุการผลิตลดลง 
ตัวอยางสูตรการคํานวณ มลูคาผลติภาพแรงงาน = ผลผลิต/แรงงาน 

    ตัวอยางการคํานวณ  มูลคาผลติภาพแรงงาน = มูลคาผลิตภาพแรงงานหลังเขารวมโครงการ - มูลคาผลิตภาพแรงงานกอนเขารวมโครงการ 
มี 2 แบบคือ ผลิตภาพแรงงานเฉลีย่ตอคน (Labour Productivity per Employed Person) และผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยตอชั่วโมงทํางาน 
(Labour Productivity per Hour Worked) ซึ่งการวดัผลติภาพแรงงานเฉลี่ยตอช่ัวโมงทํางานจะมีความแมนยํามากกวา เนื่องจากไดกาํจัด
ความตางของเวลาในทํางานออกไป เชน ในกรณีที่ นาย ก และ นาย ข ผลิตสินคาได 240 ชิ้นเทากัน ภายในระยะเวลา 7 วัน แตนาย ก ใช
เวลาทํางานรวม 48 ช่ัวโมง ขณะท่ีนาย ข ใชเวลาทํางานรวม 40 ช่ัวโมง เมื่อนํามาหาคาเฉลี่ยตอชั่วโมงทํางานจะพบวา นาย ข ผลิตสนิคาได 6 
ชิ้นตอชั่วโมง มากกวานาย ก ที่ผลติได 5 ชิ้นตอชั่วโมง แสดงวานาย ข มีผลติภาพสูงกวา 

9 มูลคาอื่นๆ ที่เพ่ิมข้ึน(ถามี) ระบ ุ มูลคาทางเศรษฐกิจ นอกเหนือจากขอ 1-8 ที่เกิดจากการสงเสรมิจากโครงการ  
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รายการ นิยาม 
10 มูลคาทางเศรษฐกิจ (คํานวณจากขอ 1-9 

รวมกัน) 
คํานวณจากขอ 1-9 รวมกัน 

11 การจางงานกอนเขารวมโครงการ จํานวนการจางงานทั้งหมด กอนไดรับการพัฒนาจากโครงการ 

12 ปจจุบันมีการจางงานเพ่ิม/ลดทั้งหมด จํานวนการจางงานเฉพาะสวนที่เพ่ิมขึ้น/ลดลง หลังจากกิจการไดรบัการพัฒนาจากโครงการ 

13 ธุรกิจเขารวมโครงการ จํานวนธุรกิจที่เขารวมโครงการ นบัเฉพาะที่เปนธุรกิจหรือกิจการ 

14 มีการขยายสาขาธุรกิจ (หลังเขารวม
โครงการ) 

ขณะหรือหลังจากเขารวมโครงการ SME การขยายสาขาใหม ในธุรกิจเดิม กิจการเดมิ 

15 ธุรกิจไดรบัการพัฒนา 

 
 

อางอิงนิยาม SME ตามประกาศกฎกระทรวง 
วาดวยการกําหนดลักษณะของ 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม พ.ศ.2562  
ประกาศราชกิจจานุเบกษา ณ วันที่ 20 ธันวาคม พ.ศ.2562 
ขอ 5    

  15.1 ขนาดธุรกิจเทาเดิม (ไมเปลี่ยนแปลง
หลังการพัฒนา)  

  15.2  ยกระดับจากกลุมอาชีพ เปน
วิสาหกิจชุมชน      

  15.3 ยกระดับจากวิสาหกิจชุมชนหรือ 
Micro เปน Small 

  15.4 ยกระดับจาก Small เปน Medium 

16 รูปแบบการเสียภาษีเงินไดในปที่ผานมา           

  16.1 นิติบุคคล 

  16.2 บุคคลธรรมดา 

17 SME ไดรับสินเช่ือสนับสนุนการดาํเนิน
ธุรกิจ 

SME ไดรับเงนิสนับสนุนการดําเนนิธุรกิจจากการยื่นกู หรือผลจากโครงการทําให SME ไดรบัเงนิกู/สนิเช่ือจากสถาบันการเงนิ 

รายยอย
(Micro)

ขนาดยอม
(Small)

ขนาดกลาง
(Medium)

รายยอย
(Micro)

ขนาดยอม
(Small)

ขนาดกลาง
(Medium)

การผลิต ≤ 5 ≤ 50 ≤ 200 ≤ 1.8 ≤ 100 ≤ 500
การบริการ
และการคา

≤ 5 ≤ 30 ≤ 100 ≤ 1.8 ≤ 50 ≤ 300

ลักษณะธุรกิจ
จํานวนการจางงาน (คน) รายได (ลานบาท)
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รายการ นิยาม 
18 SME เปนสมาชิก Cluster / เครือขาย

วิสาหกิจชุมชน 
ขณะหรือหลังจากเขารวมโครงการ SME เปนสมาชิก Cluster / เครือขายวิสาหกิจชุมชน ระบุชื่อ Cluster/ เครือขายฯ ที่เปนสมาชิก และ
จํานวนสมาชิก 

19 SME เปนสมาชิกสมาคม ขณะหรือหลังจากเขารวมโครงการ SME ไดเขารวมเปนสมาชิกสมาคมที่เก่ียวของกับการดําเนินธรุกิจ 

20 SME มีการจดทะเบียนทรัพยสินทาง
ปญญา/ยื่นขอจดทะเบียนฯ 

หลังจากเขารวมโครงการ SME ไดมีการจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญา/ ยื่นขอจดทะเบียนฯ 

21 SME มีการจดตรายีห่อสินคาและบริการ /
ยื่นขอจดตราฯเพ่ิมขึ้น 

หลังจากเขารวมโครงการ SME ไดมีการจดตรายี่หอสินคาและบริการ/ ยื่นขอจดตราฯ กับกระทรวงพาณิชย 

22 SME ไดรับการรับรองมาตรฐาน /ยื่นขอ
รับรองมาตรฐานฯเพ่ิมขึ้น 

ขณะหรือหลังจากเขารวมโครงการ SME ไดนํากิจการหรือ ผลติภณัฑยื่นหรือไดรับการรบัรองมาตราฐานหรือไดรับ อย. เปนตน 

23 SME จดทะเบียนธรุกิจ /ยื่นขอจดทะเบียน
ฯเพ่ิมขึ้น 

ขณะหรือหลังจากเขารวมโครงการ SME มีการจดทะเบียนธรุกิจ/ ยืน่ขอจดทะเบียนฯเพ่ิมขึ้น 

24 SME ประกอบธุรกิจเดิมและมีการจัดตั้ง
ธุรกิจใหมเพ่ิมหลังเขารวมโครงการ  

ขณะหรือหลังจากเขารวมโครงการ SME มีการเปดกิจการเพ่ิมใหม ที่ไมใชการขยายสาขา 

25 SME มีการนําเทคโนโลยี นวัตกรรม 
ดิจิตอล มาใชในการดําเนินธุรกิจ 

ขณะหรือหลังจากเขารวมโครงการ SME มีการนําเทคโนโลยี นวัตกรรม ดจิิตอล มาใชในการดําเนินธรุกิจ 



  

คณะผูจัดทํา : สรุปและเรียบเรียง : 
 
ฝายติดตามและประเมินผล 

สวนติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของสํานักงาน 

 
นางสาวภาสิตา  วงษชีรี 
ตําแหนง นักวิชาการ SMEs 5 
นางสาวพรวดี ณ สงขลา 
 ตําแหนง นักวิชาการ SMEs 3 



 

  


