
 

 

 

รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 
รายไตรมาส (เดือนตลุาคม 2565 – กันยายน 2566) 

จัดทําโดย 
สํานักงานส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 

ฝ"ายติดตามและประเมินผล 
ส�วนติดตามและประเมินผลการดําเนินงานสํานักงาน 

สามารถดาวน%โหลด 

ไฟล%รายงานไตรมาสได(ท่ี QR Code:   

Vision : วิสยัทัศน# 

เป2นผู(ชี้นําในการขับเคล่ือนและเพ่ิมศักยภาพ MSME                  
สู�ความมั่งคั่งอย�างย่ังยืน 
 

Mission : พันธกิจ 
บูรณาการและผลักดันการส�งเสริม MSME    
ของหน�วยงานภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือให( MSME  
สามารถเติบโตและแข�งขันได(ในระดับสากล 
 

Core Value : ค.านยิมองค#กร 
 
Professional  
บุคลากรมีความเป2นมืออาชีพ 
 

Relationship 
มีสัมพันธภาพท่ีดีต�อกัน 
 

Ownership 
มีความรักในองค%กร 
 

Service Mind 
มีจิตบริการ 
 

Merit Integrity  
ทํางานโปร�งใสมีคุณธรรม 
 

Excellence 
มุ�งผลสัมฤทธ์ิและความเป2นเลิศในผลงาน 
 

:   Facebook.com/osmep 

:   Instagram/osmep 

:   twitter.com/osmep 

:   www.sme.go.th 

:   Call Center 1301 

“สสว. เคียงข(าง SME คู�คิดท่ีดีผู(ประกอบการไทย” 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

สารบัญ

บทท่ี 1 

2 บทท่ี 

การส�งเสรมิ MSME ประจาํป� 2566 

ผลการดาํเนนิงาน/โครงการทีส่าํคญั 

หน
า 

หน
า 13 
ถึง 

48 

1 
ถึง  

12 
แผนปฏบิตักิารของ สสว. ระยะ 5 ป� (พ.ศ.2566-2570) (ฉบบัทบทวน) 
และแผนปฏบิตักิารของ สสว. ประจาํป� 2566 

 ความเป�นมาของแผนปฏบิตักิารของ สสว. 
 ความเช่ือมโยงแผนระดับต&างๆ  
 ความเช่ือมโยงกับแผนการส&งเสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย&อม ฉบบัที่ 5 (พ.ศ.2566-2570)  
 แผนปฏิบัติการของ สสว. ระยะ 5 ป5 (พ.ศ.2566-2570) (ฉบับทบทวน) 
 เป6าหมายสําคัญของแผนปฏิบัติการของ สสว. ระยะ 5 ป5 (พ.ศ. 2566-2570) 
 แผนปฏบิัตกิารของ สสว. ประจาํป5 2566 ประกอบด
วย เป6าหมาย / งบประมาณ / ตวัช้ีวดั / ภาพรวม 

System Integrator & SME Ecosystem และงาน/โครงการตามบทบาทภารกิจของ สสว.  
แบ&งออกเป�น 4 ยทุธศาสตรO 

- ยทุธศาสตรOที่ 1 เป�นผู
ช้ีนาํและขับเคลือ่นนโยบายด
าน MSME (Thought Leader) 

- ยทุธศาสตรOที่ 2 พฒันาและบริหารจดัการข
อมลู MSME (Data Intelligence) 

- ยทุธศาสตรOที่ 3 พฒันาเครือ่งมอื กลไกในการส&งเสริม MSME (Ecosystem Integrator) 

- ยทุธศาสตรOที่ 4 ยกระดับศกัยภาพองคOกร (Digital Organization) 

ผลการดาํเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิารของ สสว. ประจาํป� 2566  
(เดอืนตลุาคม 2565 – กนัยายน 2566) 

 ผลการใช
จ&ายงบประมาณ 
 ผลการดาํเนนิงานตามตวัช้ีวดัแผนปฏิบตักิารของ สสว. ประจําป5 2566  

(เดอืนตลุาคม 2565 – กนัยายน 2566) 

 ผลการดาํเนนิงาน/โครงการ ภายใต
แผนปฏบิัตกิารของ สสว. ประจําป5 2566  
(เดอืนตลุาคม 2565 – กนัยายน 2566)  



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 1 การส'งเสริม MSME ประจําป� 2566 - หน-า 1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การส�งเสริม MSME ประจาํป� 2566 
บทที่ 

1 
แผนปฏิบัติการของ สสว. ระยะ 5 ป� (พ.ศ.2566-2570) (ฉบับทบทวน) 
และแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป� 2566 

 ความเป�นมาของแผนปฏิบัติการของ สสว. 
 ความเช่ือมโยงแผนระดับต�างๆ  
 ความเช่ือมโยงกับแผนการส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม ฉบับท่ี 5 (พ.ศ.2566-2570) 
 แผนปฏิบัติการของ สสว. ระยะ 5 ป1 (พ.ศ.2566-2570) (ฉบับทบทวน) 
 เป2าหมายสําคัญของแผนปฏิบัติการของ สสว. ระยะ 5 ป1 (พ.ศ. 2566-2570) 
 แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป1 2566 ประกอบด5วย เป2าหมาย / งบประมาณ / ตัวช้ีวัด / ภาพรวม System 

Integrator & SME Ecosystem และงาน/โครงการตามบทบาทภารกิจของ สสว. แบ�งออกเป�น 4 ยุทธศาสตรM 
- ยุทธศาสตรMท่ี 1 เป�นผู5ช้ีนําและขับเคล่ือนนโยบายด5าน MSME (Thought Leader) 

- ยุทธศาสตรMท่ี 2 พัฒนาและบริหารจัดการข5อมูล MSME (Data Intelligence) 

- ยุทธศาสตรMท่ี 3 พัฒนาเคร่ืองมือ กลไกในการส�งเสริม MSME (Ecosystem Integrator) 

- ยุทธศาสตรMท่ี 4 ยกระดับศักยภาพองคMกร (Digital Organization) 

 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 1 การส'งเสริม MSME ประจําป� 2566 - หน-า 2 
 

บทที ่1 การส�งเสริม MSME ภายใต�แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป� 2566 

 

  ความเป)นมาของแผนปฏิบัติการของ สสว. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สสว. ได5จัดทําแผนปฏิบัติการ สสว. ระยะ 5 ป1 ตั้งแต�ป1 2550 โดยฉบับท่ี 1 ป1 2550-2554 ฉบับท่ี 2  
ป1 2555-2559 และฉบับที่ 3 ป1 2560-2564 ซ่ึงคณะรัฐมนตรีได5มีมติเม่ือวันที่ 12 มีนาคม 2562 ให5ขยาย
ระยะเวลาส้ินสุดของแผนปฏิบัติการฉบับที่ 3 ออกไปอีก 1 ป1 (ส้ินสุดป1 2565) ดังนั้นแผนฉบับที่ 3 จึงเป�นป1 
2560-2565 เพ่ือให5สอดรับกับยุทธศาสตรMชาติ 20 ป1 ซ่ึงมีการทบทวนแผนปฏิบัติการของ สสว. เป�นประจําทุกป1 
สําหรับแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป1 2565 ได5รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร สสว. ในคราว
ประชุม คร้ังท่ี 8/2564 เม่ือวันท่ี 27 สิงหาคม 2564 และได5รับอนุมัติจาก ผอ.สสว. ให5ประกาศใช5พร5อม 
ท้ังเผยแพร�แผนฯ เพ่ือสร5างการรับรู5ให5แก�พนักงานของ สสว.  

ปeจจุบัน สสว. ได5จัดทําแผนปฏิบัติการฉบับท่ี 4 (ป1 2566-2570) ซ่ึงเป�นแผนปฏิบัติการของ สสว.  
ระยะ 5 ป1 (พ.ศ. 2566 2570) เพ่ือให5 สสว. มีแนวทางการดําเนินงานที่ชัดเจน สอดคล5องกับแผนงาน 
แนวนโยบายต�างๆ ของประเทศ นโยบายยุทธศาสตรMชาติ 20ป1 และแผนแม�บทภายใต5ยุทธศาสตรMชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2566-2570) หมุดหมายท่ี 7 SME วิสาหกิจชุมชนและ
วิสาหกิจเพื่อสังคมเติบโตอย�างต�อเน่ืองย่ังยืน และแผนการส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม ฉบับท่ี 5 
(พ.ศ.2566-2570) ตลอดจนเป�นไปตามนโยบายรัฐบาลท่ีให5ความสําคัญกับการพัฒนาและขับเคล่ือนประเทศด5วย
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอย�างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งตอบสนองต�อความคาดหวังของผู5มีส�วนได5
ส�วนเสีย (Stakeholder) 

 

 

แผนปฏิบัติการของ สสว. ระยะ 5 ป� (พ.ศ.2566-2570) (ฉบับทบทวน) และแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป� 2566 

ที่มา : ฝjายกลยุทธMองคMกร  
สํานักงานส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 1 การส'งเสริม MSME ประจําป� 2566 - หน-า 3 
 

  ความเช่ือมโยงของแผนในระดับต0างๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การจัดทําแผนปฏิบัติการของ สสว.ระยะ 5 ป1 (พ.ศ.2566-2570) สอดคล5องกับแผนระดับที่ 1  
แผนยุทธศาสตรMชาติ 20 ป1 (พ.ศ.2561-2580) และแผนระดับที่ 2 แผนแม�บทภายใต5ยุทธศาสตรMชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) และแผนระดับที่ 3 แผนการส�งเสริม
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม ฉบับที่ 5 (พ.ศ.2566-2570) แผนปฏิบัติการส�งเสริม SME และแผนงาน
ยุทธศาสตรMพัฒนาผู5ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม เพื่อใช5เป�นกรอบในการดําเนินงาน
ขององคMกรให5มีทิศทางเดียวกัน ตลอดจนสอดคล5องกับนโยบายรัฐบาลที่ให5ความสําคัญกับการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนประเทศด5วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลสมัยใหม� ให5เกิดการก5าวกระโดดของการพัฒนาแบบ 
ต�อยอด สร5างการเติบโตทางเศรษฐกิจ กระจายรายได5 โอกาส และความม่ังค่ังแบบท่ัวถึง (Inclusive Growth) 
และย่ังยืนตามหลักการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (SEP) และเป2าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs) ด5วยการ
นําโมเดลเศรษฐกิจใหม�ท่ีเรียกว�า “BCG Model ซ่ึงเป�นการพัฒนา 3 เศรษฐกิจ คือ เศรษฐกิจชีวภาพ (Bio 
Economy) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) และเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) เพื่อให5เกิด
การขับเคล่ือนประเทศไทยอย�างเป�นรูปธรรม รวมทั้งเพ่ือให5การจัดทําแผนปฏิบัติการของ สสว. ระยะ 5 ป1 
(พ.ศ.2566-2570) สอดคล5องกับแผนงาน แนวนโยบายต�างๆ ของประเทศ ตลอดจนเป�นไปตามนโยบายรัฐบาล
ท่ีให5ความสําคัญกับการพัฒนาและขับเคล่ือนประเทศด5วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมอย�างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

 

 

ที่มา : ฝjายกลยุทธMองคMกร  
สํานักงานส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 1 การส'งเสริม MSME ประจําป� 2566 - หน-า 4 
 

 

  ความเช่ือมโยงแผนการส0งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย0อม ฉบับท่ี 5 (พ.ศ.2566-2570)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการส�งเสริม SME ฉบับท่ี 5 (พ.ศ.2566-2570) ได5กําหนดแนวทางการดําเนินงานไว5 3 ประเด็น 
การส�งเสริม ดังนี้ 

 ประเด็นการส�งเสริมที่ 1 สร5างการเติบโตที่ครอบคลุมทุกกลุ�ม 

 ประเด็นการส�งเสริมที่ 2 สร5างการเติบโตแบบมุ�งเป2า 

 ประเด็นการส�งเสริมที่ 3 พัฒนาสภาพแวดล5อมให5สนับสนุนการเติบโตของธุรกิจ 

และการเพิ่มประสิทธิภาพงานส�งเสริม SME ซ่ึงเป�นกลไกที่ช�วยให5การส�งเสริม SME มีประสิทธิภาพ 
เพิ่มมากข้ึน ดังน้ัน สสว. จึงมีบทบาทสําคัญในการสนับสนุนและขับเคล่ือนเพ่ิมศักยภาพ SME ให5เข5มแข็ง
เติบโตได5อย�างย่ังยืนต�อไปในอนาคต ประกอบกับ SME ถือเป�นฐานรากที่สําคัญของประเทศ เนื่องจากประเทศ
ไทยมี SME เป�นสัดส�วนมากถึงร5อยละ 99.54 ของวิสาหกิจทั้งประเทศ หรือมีจํานวนมากกว�า 3.1 ล5านราย  
มีการจ5างงานกว�า 12.7 ล5านคน หรือคิดเป�นร5อยละ 71.70 ของการจ5างงานท้ังหมดของประเทศ มีมูลค�า
ผลิตภัณฑMมวลรวมในประเทศ (GDP) ท่ีเกิดจาก SME ประมาณร5อยละ 34.2 ของ GDP ทั้งประเทศ ภายใต5งาน
การเพ่ิมประสิทธิภาพงานส�งเสริม SME สสว. จึงได5จัดทําแผนปฏิบัติการของ สสว. ระยะ 5 ป1 (พ.ศ. 2566-
2570) โดยกําหนดยุทธศาสตรMและกลยุทธM ให5 มีสอดรับกับแนวของแผนการส�งเสริม SME ฉบับที่  5  
(พ.ศ. 2566-2570) ผ�านกลไกสําคัญในการขับเคล่ือนและเพ่ิมศักยภาพ SME สู�ความม่ังค่ังอย�างย่ังยืน 

 

ที่มา : ฝjายกลยุทธMองคMกร  
สํานักงานส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 1 การส'งเสริม MSME ประจําป� 2566 - หน-า 5 
 

  แผนปฏิบัติการของ สสว. ระยะ 5 ป� (พ.ศ.2566-2570)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  เป4าหมายสําคัญของแผนปฏิบัติการของ สสว. ระยะ 5 ป� (พ.ศ. 2566-2570)  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ที่มา :  ฝjายกลยุทธMองคMกร  

สํานักงานส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 1 การส'งเสริม MSME ประจําป� 2566 - หน-า 6 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สสว. ได5รับจัดสรรงบประมาณรายจ�ายประจําป1งบประมาณ พ.ศ.2566 จํานวน 810,000,000 บาท  

เป�นเงินงบประมาณ จํานวน 570,000,000 บาท และเงินนอกงบประมาณ จํานวน 240,000,000 บาท  

(ใช5เงินคงเหลือกองทุนฯ สมทบ) ตามมาตรา 34 แห�งพระราชบัญญัติส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ย�อม พ.ศ.2543 โดยคณะกรรมการบริหารสํานักงานส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม ในคราว

ประชุมคร้ังที่ 10/2565 เม่ือวันที่ 27 กันยายน 2565 ได5มีมติอนุมัติแผนการดําเนินงาน แผนการเงินและ

งบประมาณ รวมทั้งจัดสรรเงินกองทุนส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม ป1 2566 ซ่ึงได5รวมเงินนอก

งบประมาณของโครงการส�งเสริมผู5ประกอบการผ�านระบบ BDS ป1 2565 ที่ได5รับการขยายระยะเวลา จํานวน 

372,990,000 บาท ให5บรรจุภายใต5แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป1 2566 รวมเป�นงบประมาณทั้งส้ิน 

1,182,990,000 บาท แบ�งเป�น ค�าใช5จ�ายในการดําเนินงานและบริหารกองทุนฯ จํานวน 339,898,700 บาท 

และงบประมาณส�งเสริมและสนับสนุน MSME จํานวน 843,091,300 บาท เพ่ือการดําเนินงานใน 32 งาน/

โครงการ ภายใต5แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป1 2566  



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 1 การส'งเสริม MSME ประจําป� 2566 - หน-า 7 
 

ที่มา :  ฝjายกลยุทธMองคMกร  
สํานักงานส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 1 การส'งเสริม MSME ประจําป� 2566 - หน-า 8 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 1 การส'งเสริม MSME ประจําป� 2566 - หน-า 9 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ท่ีมา :  ฝjายกลยุทธMองคMกร  

สํานักงานส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 

หมายเหตุ : คณะกรรมการบริหาร สสว. ในคราวประชุมครั้งท่ี 9/2565 เม่ือวันท่ี 9 ส.ค.2565 อนุมัติขยายระยะเวลาเป4าหมาย 
              ของโครงการส0งเสริมผู=ประกอบการผ0านระบบ BDS ป� 2565 และนํามาบรรจุในป� 2566 

             : แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป� 2566 ผ0านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร สสว. ครั้งท่ี 10/2565 เม่ือวันท่ี 27 กันยายน 2565  

งบประมาณรวม >> 1,182.9900 ล5านบาท (เงินงบประมาณ 570 ล5านบาท และเงินนอกงบประมาณ 240 ล5านบาท (ตาม พ.ร.บ.ฯ) และเงินนอกงบประมาณ 372.9900 ล5านบาท (ขยายระยะเวลา BDS ป1))  



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทที่ 1 การส'งเสริม MSME ประจําป� 2566 - หน-า 10 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ท่ีมา :  ฝjายกลยุทธMองคMกร  
สํานักงานส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 1 การส'งเสริม MSME ประจําป� 2566 - หน-า 11 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา :  ฝjายกลยุทธMองคMกร  
สํานักงานส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 1 การส'งเสริม MSME ประจําป� 2566 - หน-า 12 
 

 ท้ังนี้ ในคราวประชุมคณะกรรมการบริหาร สสว. คร้ังที่ 9/2566 เม่ือวันที่ 16 สิงหาคม 2566 มีมติ
ให5ขยายระยะเวลาและปรับแผนการดําเนินงาน ภายใต5แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป1 2566 ประกอบด5วย 

 จากเดิมส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน 2566 เป�นส้ินสุดวันท่ี 30 ธันวาคม 2566 จํานวน 3 โครงการ 
(1) โครงการส�งเสริมผู5ประกอบการผ�านระบบ BDS (Business Development Service) 
(2) โครงการส�งเสริมผู5ประกอบการผ�านระบบ BDS (MSME Recovery & Beyond) 
(3) โครงการส�งเสริมผู5ประกอบการผ�านระบบ BDS ป1 2565 

 จากเดิมส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน 2566 เป�นส้ินสุดวันท่ี 30 มิถุนายน 2567 จํานวน 2 งาน 
(4) งานจัดทํามาตรการ กลไก ที่เอ้ือต�อการดําเนินธุรกิจ (Policy Networking) 
(5) งานจัดทําแผนการส�งเสริมและแผนปฏิบัติการส�งเสริม SME  

 สําหรับงบประมาณป� 2566 ที่ได=รับจัดสรรเงินกองทุนฯ เพ่ิมเติม จํานวน 2 โครงการ งบประมาณ
ท้ังสิ้น 42,000,000 บาท  

(1) คณะกรรมการบริหารฯ ในคราวประชุมคร้ังที่ 13/2565 เม่ือวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2565 มีมติ
อนุ มัติ จัดสรรเงินกองทุนฯ ตามมาตรา 34(2) เพ่ือใช5จ�ายในการดําเนินโครงการ SME Restart จํานวน 
12,000,000 บาท ต�อมาในคราวประชุมคร้ังที่ 3/2566 เม่ือวันที่ 10 กุมภาพันธM 2566 มีมติอนุมัติจัดสรร
เงินกองทุนฯ ตามมาตรา 34(2) เพื่อใช5ในการดําเนินโครงการสนับสนุนและส0งเสริมผู=ประกอบการเศรษฐกิจฐาน
ราก วิสาหกิจชุมชนและรายย0อย เพ่ือการเข=าถึงโอกาสทางการตลาดและช0องทางการตลาด จํานวน 
30,000,000 บาท  

(2) คณะกรรมการส�งเสริมฯ ในคราวประชุมคร้ังที่ 1/2566 เม่ือวันที่ 11 มกราคม 2566 และใน
คราวประชุมคร้ังที่ 2/2566 เม่ือวันที่ 24 กุมภาพันธM 2566 มีมติเห็นชอบการจัดสรรเงินกองทุนฯ ตามที่
คณะกรรมการบริหารฯ มีมติอนุมัติจัดสรรเงินกองทุนฯ เพื่อใช5ในการดําเนินโครงการดังกล�าว จํานวน 2
โครงการ งบประมาณ 42,000,000 บาท  
 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 2 ผลการดําเนินงาน/โครงการท่ีสําคัญ ภายใต+แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป� 2566 - หน+า 13 

  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผลการดําเนินงาน/โครงการที่สําคัญ 
บทที่ 

2 
ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป� 2566  
(เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

 ผลการใช	จ�ายงบประมาณ 
 ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป# 2566  

(เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

 ผลการดําเนินงาน/โครงการ ภายใต	แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป# 2566  
(เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566)  



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 2 ผลการดําเนินงาน/โครงการท่ีสําคัญ ภายใต+แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป� 2566 - หน+า 14 

  

บทที ่2 ผลการดําเนนิงาน/โครงการที่สําคญั 

 

 

 ผลการใช(จ)ายงบประมาณ  

1. งบประมาณป� 2566 ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ)ายประจําป� และเงินนอกงบประมาณ 

สสว. ได	รับจัดสรรงบประมาณรายจ�ายประจําป#งบประมาณ 2566 จํานวน 810,000,000 บาท เป6นเงินงบประมาณ 

จํานวน 570,000,000 บาท และเงินนอกงบประมาณ จํานวน 240,000,000 บาท (ใช	เงินคงเหลือกองทุนฯ สมทบ) 

ตามมาตรา 34 แห�งพระราชบัญญัติส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม พ.ศ.2543 โดยคณะกรรมการบริหาร

สํานักงานส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม ในคราวประชุมคร้ังท่ี 10/2565 เม่ือวันท่ี 27 กันยายน 2565 

มีมติอนุมัติแผนการดําเนินงาน แผนการเงินและงบประมาณ รวมทั้งจัดสรรเงินกองทุนส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดย�อมป# 2566 ซ่ึงได	รวมเงินนอกงบประมาณของโครงการส�งเสริมผู	ประกอบการผ�านระบบ BDS ป# 2565 

ท่ีได	รับการขยายระยะเวลา จํานวน 372,990,000 บาท ให	บรรจุภายใต	แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป# 2566 

รวมเป6นงบประมาณท้ังส้ิน 1,182,990,000 บาท แบ�งเป6น ค�าใช	จ�ายในการดําเนินงานและบริหารกองทุนฯ จํานวน 

339,898,700 บาท และงบประมาณส�งเสริมและสนับสนุน MSME จํานวน 843,091,300 บาท เพ่ือการดําเนินงาน

ใน 32 งาน/โครงการ มีผลการใช(จ)ายรวมผูกพันสะสมตั้งแต)เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 จํานวน 

1,199,645,860.50 บาท คิดเป7นร(อยละ 97.93 

รายการ งบประมาณ เบิกจ)าย ผูกพัน ยอดรวม คงเหลือ 

รวมงบประมาณ (บาท) 1,182,990,000.00 

ร(อยละ 100 

558,017,638.76
ร(อยละ 45.55 

641,628,221.74
ร(อยละ 52.38 

1,199,645,860.50
ร(อยละ 97.93 

25,344,139.50
ร(อยละ 2.07 

ค)าใช(จ)ายในการดําเนินงานและ
บริหารกองทุนฯ 

339,898,700.00
ร	อยละ 100 

285,045,120.13
ร	อยละ 83.86 

47,628,327.49
ร	อยละ 14.01 

332,673,447.62
ร	อยละ 97.87 

7,225,252.38
ร	อยละ 2.13 

งบประมาณส)งเสริมและ
สนับสนุน MSME 

843,091,300.00
ร	อยละ 100 

272,972,518.63
ร	อยละ 30.84 

593,999,894.25
ร	อยละ 67.11 

866,972,412.88
ร	อยละ 97.95 

18,118,887.12
ร	อยละ 2.05 

ยุทธศาสตรJท่ี 1 เป6นผู	ช้ีนําและ
ขับเคลื่อนนโยบายด	าน MSME 

38,802,700.00 23,910,357.11 6,886,548.80 30,796,905.91 8,005,794.09 

ยุทธศาสตรJท่ี 2 พัฒนาและบริหาร
จัดการข	อมูล MSME 

79,976,600.00 41,269,237.26 35,763,423.75 77,032,661.01 2,943,938.99 

ยุทธศาสตรJท่ี 3 พัฒนาเคร่ืองมือ 
กลไกในการส�งเสริม MSME  

687,509,500.00 175,882,454.16 507,017,149.52 682,899,603.68 4,609,896.32 

ยุทธศาสตรJท่ี 4 ยกระดับศักยภาพ
องคJกร 

36,802,500.00 18,689,964.09 15,904,228.19 34,594,192.28 2,208,307.72 

 

        ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – มิถุนายน 2566) 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 2 ผลการดําเนินงาน/โครงการท่ีสําคัญ ภายใต+แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป� 2566 - หน+า 15 

  

2. งบประมาณป� 2566 ท่ีได(รับจัดสรรเงินกองทุนฯ เพ่ิมเติม จํานวน 2 โครงการ งบประมาณ 
42,000,000 บาท  

(1) คณะกรรมการบริหารฯ ในคราวประชุมคร้ังที่ 13/2565 เม่ือวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2565 มีมติ
อนุ มัติ จัดสรรเงินกองทุนฯ ตามมาตรา 34(2) เพ่ือใช	จ�ายในการดําเนินโครงการ SME Restart จํานวน 
12,000,000 บาท ต�อมาในคราวประชุมคร้ังที่ 3/2566 เม่ือวันที่ 10 กุมภาพันธJ 2566 มีมติอนุมัติจัดสรร
เงินกองทุนฯ ตามมาตรา 34(2) เพื่อใช	ในการดําเนินโครงการสนับสนุนและส)งเสริมผู(ประกอบการเศรษฐกิจฐาน
ราก วิสาหกิจชุมชนและรายย)อย เพ่ือการเข(าถึงโอกาสทางการตลาดและช)องทางการตลาด จํานวน 
30,000,000 บาท  

(2) คณะกรรมการส�งเสริมฯ ในคราวประชุมคร้ังที่ 1/2566 เม่ือวันที่ 11 มกราคม 2566 และใน
คราวประชุมคร้ังที่ 2/2566 เม่ือวันที่ 24 กุมภาพันธJ 2566 มีมติเห็นชอบการจัดสรรเงินกองทุนฯ ตามที่
คณะกรรมการบริหารฯ มีมติอนุมัติจัดสรรเงินกองทุนฯ เพ่ือใช	ในการดําเนินโครงการดังกล�าว จํานวน 2
โครงการ งบประมาณ 42,000,000 บาท มีผลการใช(จ)ายรวมผูกพัน ณ เดือนกันยายน 2566 จํานวน 
41,649,050.00 บาท คิดเป7นร(อยละ 99.16  

รายการ งบประมาณ เบิกจ)าย ผูกพัน ยอดรวม คงเหลือ 

รวมงบประมาณ (บาท) 42,000,000.00 
ร(อยละ 100 

13,220,506.01 
ร(อยละ 31.48 

28,428,543.99 
ร(อยละ 67.69 

41,649,050.00 
ร(อยละ 99.16 

350,950.00 
ร(อยละ 0.84 

ยุทธศาสตรNท่ี 3 พัฒนาเคร่ืองมือ กลไก
ในการส)งเสริม MSME  

42,000,000.00 13,220,506.01 28,428,543.99 41,649,050.00 350,950.00 

โครงการ SME Restart  12,000,000.00 9,213,976.94 2,507,823.06 11,721,800.00 278,200.00 

โครงการสนับสนุนและส�งเสริม
ผู	ประกอบการเศรษฐกิจฐานราก วิสาหกิจ
ชุมชนและรายย�อย เพ่ือการเข	าถึงโอกาส
ทางการตลาดและช�องทางการตลาด  

30,000,000.00 4,006,529.07 25,920,720.93 29,927,250.00 72,750.00 

********************************** 
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 ภาพรวมผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป� 2566 ณ ไตรมาสท่ี 4 

สสว. กําหนดเปWาหมายท่ีสําคัญในการผลักดัน SME เข	าสู�ระบบ (Formalization) ไม�น	อยกว�าร	อยละ 5 
จากจํานวน SME ในระบบ 3.1 ล	านราย ซ่ึงในป# 2566 ยังคงให	ความสําคัญต�อการจัดทํามาตรการ/แผนงานที่มี
ผลกระทบสูงต�อ SME GDP อย�างต�อเนื่อง พร	อมกับขับเคล่ือนมาตรการด	วยการขยายผลมาตรการท่ีหน�วยงาน
ภาครัฐดําเนินการอยู� ตลอดจนขับเคล่ือนโยบายท่ีสําคัญ ของ สสว. โดยมี SME ได(รับการผลักดันเข(าสู)ระบบฯ 
จํานวน 1,402,996 ราย (เปWาหมาย 795,309 ราย) ส�งผลให	เกิดมูลค)าทางเศรษฐกิจโดยรวม 8,709.11  
ล(านบาท (เปWาหมาย 7,285.0028 ล	านบาท) และจากผลการสํารวจร(อยละของ SME ท่ีได(รับบริการ/เข(าร)วม
โครงการจาก สสว. ป� 2565 แล(วธุรกิจดีขึ้น จากผู	ตอบแบบ 561 ราย พบว)า ภาพรวมผลสํารวจมีการเปลี่ยนแปลง
ท่ีดีขึ้นร(อยละ 92.51 โดยได	ช�วยให	เกิดประโยชนJและส�งผลให	กิจการดีข้ึน 3 ลําดับแรก ได	แก� (1) สินค	า/บริการได	รับ
การยอมรับมากข้ึน (2) มีการพัฒนา/ปรับปรุงผลิตภัณฑJ/บริการให	เหมาะสมกับสถานการณJปbจจุบันและกลุ�มลูกค	า 
และ (3) จํานวนลูกค	าเพิ่มข้ึน ตามลําดับ สําหรับการเปล่ียนแปลงทางด	านยอดขาย กําไร และต	นทุน พบว�า ส�วนใหญ�
อยู�ในระดับไม�เกินร	อยละ 20 

สําหรับผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรJ จํานวน 12 ตัวช้ีวัด สามารถดําเนินการบรรลุ
เปWาหมายแล	ว 7 ตัวช้ีวัด โดยอยู�ระหว�างรวบรวมและประมวลผล 5 ตัวช้ีวัด รายละเอียดดังน้ี  

• ยุทธศาสตรJที่ 1 การเป6นผู	ช้ีนําและขับเคล่ือนนโยบายด	าน MSME (Thought Leader) ประกอบด	วย  
2 ตัวช้ีวัด (บรรลุเปWาหมาย 1 / อยู�ระหว�างรวบรวมฯ 1) โดยในป# 2566 มีมาตรการ/แผนงานที่มีผลกระทบสูงต)อ 
SME GDP ที่ถูกนําไปปฏิบัติ จํานวน 2 เร่ือง (เปWาหมาย 1 เร่ือง) โดยร�วมกับสํานักงานคณะกรรมการส�งเสริมการ
ลงทุน (BOI) ในการขับเคล่ือนมาตรการส)งเสริมการลงทุนเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคม และร�วมกับสํานักงาน
คณะกรรมการแข�งขันทางการค	า (สํานักงาน กขค.) ในการขับเคล่ือนมาตรการส)งเสริมสภาพคล)องของ SME  
ด(วยระยะเวลาการให(สินเชื่อทางการค(า (Credit Term) และมีมาตรการ/แผนงานที่มีผลกระทบสูงต�อ SME 
GDP ท่ีได(ดําเนินขยายผลมาตรการสนับสนุน SME เข(าถึงการจัดซื้อจัดจ(างภาครัฐ (SME-GP) ที่ร�วมกับ
กรมบัญชีกลาง ซ่ึงปbจจุบันการขับเคล่ือนมาตรการ SME-GP อยู�ในระยะทรงตัว และมูลค�าที่หน�วยงานของรัฐมี
การซ้ือ/จ	างจาก SME ยังคงมีมูลค�าสูง แม	ว�าอัตราการเติบโตของมูลค�าและการเข	ามาของ SME รายใหม�จะมี
เพิ่มข้ึนไม�มาก แต�ก็สามารถสร	างประโยชนJท่ีเป6นรูปธรรมให	กับ SME ช)วยสร(างผลกระทบทางเศรษฐกิจได( 
5,609.62 ล(านบาท (เปWาหมาย 5,000 ล	านบาท) ประกอบด	วย มูลค�าการจัดซ้ือจ	ดจ	าง (SME-GP) รายใหม� 
870.83 ล	านบาท การให	สินเช่ือแก� SME ภายใต	มาตรการ SME-GP ที่มีบันทึกข	อตกลงความร�วมมือ (MOU) 
ร�วมกับ 8 สถาบันการเงิน (ธนาคารกรุงเทพ ธนาคารกรุงไทย ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารกสิกรไทย ธนาคาร
ไทยพาณิชยJ ธนาคารทหารไทยธนชาติ ธนาคารออมสิน และธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขขนาดกลางและขนาดย�อม
แห�งประเทศไทย) ซ่ึงมีรายงานการให	สินเช่ือแก� SME ภายใต	 MOU ร�วมกัน รวม 4,738.79 ล	านบาท 
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• ยุทธศาสตรJที่ 2 พัฒนาและบริหารจัดการข	อมูล MSME (Data Intelligence) ประกอบด	วย 4 
ตัวช้ีวัด (บรรลุเปWาหมาย 3 / อยู�ระหว�างรวบรวมฯ 1) พบว�า ร(อยละ 75 สสว. ได(ดําเนินการพัฒนาฐานข(อมูล
และจัดเก็บข(อมูลหลัก MSME ที่สําคัญใน Domain ใน 4 เร่ือง ได	แก� (1) ร(อยละ 25 มีการจัดทําข(อมูล
ประวัติ MSME และการเช่ือมโยงข	อมูลกับ 6 หน�วยงาน (สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม กรมส�งเสริม
อุตสาหกรรม, สํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑJอุตสาหกรรม, สํานักงานคณะกรรมการส�งเสริมการลงทุน, 
กรมสรรพากร และกรมพัฒนาชุมชน) (2) ร(อยละ 25 มีการจัดทําข(อมูลโครงสร(าง SME ปรับปรุงให	มีความ
ถูกต	องและเป6นปbจจุบัน (3) ร(อยละ 25 มีการจัดทําข(อมูลรายสาขา เพ่ือเป6นข	อมูลในการกําหนดนโยบายการ
ส�งเสริม SME ตลอดจนเผยแพร�ให	 SME นําไปใช	ประโยชนJ และ (4) อยู)ระหว)างปรับปรุงข(อมูลด(าน
ต)างประเทศ เพื่อเป6นข	อมูลสนับสนุนการเข	าสู�ตลาดต�างประเทศสําหรับ MSME อีกทั้ง สสว. ได	พัฒนาเคร่ือง 
ช้ีวัดและสถานการณN MSME รายสาขา จํานวน 1 ด(าน (เปWาหมาย 1 ด	าน) ผ�านการวิเคราะหJและจัดทํารายงาน
ท่ีเก่ียวข	อง สําหรับการให	บริการประชาชนผ�านระบบอิเล็กทรอนิกสJ (e-Service) ผ�านระบบหน่ึงรหัส หน่ึง
ผู(ประกอบการ (SME One ID) ปbจจุบันมี MSME ขึ้นทะเบียนผ)านระบบฯ จํานวน 119,173 ราย 
(เปWาหมาย 75,500 ราย) แบ�งเป6น นิติบุคคล 66,326 ราย, บุคคลธรรมดา 52,598 ราย และวิสาหกิจชุมชน 
249 ราย และมี MSME จํานวน 5,815 ราย (เปcาหมาย 5,000 ราย) ได(รับความรู(ในการประกอบธุรกิจผ)าน
ระบบ “SME Academy 365” ซ่ึงมีการเผยแพร�หลักสูตรบนระบบฯ 13 หลักสูตร และข	อมูลองคJความรู	 32 
เร่ือง และจากผลการสํารวจ MSME ที่เข(าเรียนรู(ผ)านระบบฯ จํานวน 395 ราย พบว)า ร(อยละ 98.48 
สามารถนําเน้ือหาหรือความรู(ที่ได(ไปใช(ประโยชนN (เปWาหมายร	อยละ 70) 

• ยุทธศาสตรJที่ 3 พัฒนาเคร่ืองมือ กลไกการส�งเสริม MSME (Ecosystem Integrator) ประกอบด	วย 
2 ตัวช้ีวัด มี MSME เข(ารับบริการบนแพลตฟอรNมของ สสว. ทั้งในรูปแบบออนไลนNและออฟไลนN รวมถึง 
มี MSME เข(ารับการพัฒนาผ)านโครงการต)างๆ จํานวน 1,278,008 ราย (เปWาหมาย 714,809 ราย) 
ประกอบด	วย (1) MSME เข	ารับบริการผ�านระบบ SME Access 1,034,515 ราย (SME CONNEXT 121,328 
ราย, เว็บไซตJ SME One 702,003 ราย และระบบการจัดซ้ือจัดจ	างกับภาครัฐ THAI SME-GP 211,184 ราย) 
(2) MSME เข	ารับคําปรึกษาผ�านศูนยJให	บริการ SME ครบวงจร (SME One Stop Service: OSS) 77 จังหวัด
ท่ัวประเทศ 233,981 ราย และ MSME ที่ได	รับการพัฒนาผ�านโครงการของ สสว. 9,512 ราย ส)งผลให(เกิด
มูลค)าทางเศรษฐกิจ จํานวน 3,099.50 ล(านบาท (เปWาหมาย 2,285.0028 ล	านบาท) 

• ยุทธศาสตรJท่ี 4 ยกระดับศักยภาพองคJกร (Digital Organization) ประกอบด	วย 3 ตัวช้ีวัด (บรรลุ
เปWาหมาย 1 / อยู�ระหว�างรวบรวมฯ 2) ในป# 2566 สสว. ดําเนินการขับเคล่ือนมาตรการ ตลอดจนผลักดันและ
ส�งเสริม MSME ผ�านโครงการสําคัญ ซ่ึงจากผลการสํารวจการรับรู( นโยบาย มาตรการที่สําคัญของ สสว. 
จํานวน 500 ราย พบว�า ลําดับการรับรู(บทบาท ภาพลักษณNของ สสว. ในด(าน Policy Maker  
อยู)ลําดับท่ี 6 (เปWาหมายลําดับที่ 7) สําหรับ 2 ตัวชี้วัดที่อยู�ระหว�างรวบรวมและประมวลผล ได	แก� (1) ผลประเมิน
กองทุนหมุนเวียนกรมบัญชีกลาง จะสามารถวัดผลได	 ณ  ส้ินป#บัญชี 2566 และ (2) ผลสํารวจระดับความพร	อม
ด	าน Digital ของหน�วยงานภาครัฐ ผลจะออกช�วงเดือนพฤศจิกายน 2566
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 ผลการดําเนินงาน/โครงการ ภายใต(แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป� 2566 ณ ไตรมาสที่ 4  
ซ่ึงเป6นไปตามบทบาทภารกิจของ สสว. และสอดคล	องตามวัตถุประสงคJของพระราชบัญญัติส�งเสริมวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย�อม พ.ศ.2543 ตามมาตรา 16  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• ยุทธศาสตรNที่  1 เป7นผู( ช้ีนําและขับเคลื่อนนโยบายด(าน MSME (Thought Leader) เป6น
หน�วยงานบูรณาการขับเคลื่อนมาตรการที่มีผลกระทบสูงต�อระบบเศรษฐกิจและได	รับการยอมรับในฐานะ 
ผู	ชี้นําในการส�งเสริม MSME ณ ไตรมาสที่ 4 ก�อให	เกิดผลกระทบทางเศรษฐกิจรวม 5,609.62 ล	านบาท 
(เปWาหมาย 5,000 ล	านบาท)  

(1) กําหนดนโยบายส)งเสริม MSME ที่มีผลกระทบสูงต)อระบบเศรษฐกิจ / พัฒนาระบบการ
ส)งเสริม MSME (System Integrator) 

(1.1) การจัด ทําข(อ เสนอมาตรการที่ มีผลกระทบสูงต)อ SME GDP (High Impact 
Program) ผ�านการสร	างเครือข�ายเพ่ือการพัฒนานโยบาย (Policy Networking) ศึกษาข	อมูลเพื่อแก	ไขปbญหา
เฉพาะด	านให	กับ SME (SME War Room) นําไปสู�การจัดทํามาตรการ High Impact Program  
 สสว. ได	มีการรวบรวม ศึกษา วิเคราะหJเพื่อจัดทํามาตรการ/แผนงานที่มีผลกระทบต�อ 
SME GDP เพิ่มเติม ซ่ึงในป# 2566 ได	ริเร่ิมขับเคล่ือนมาตรการโดยเป6นการขยายผลมาตรการท่ีหน�วยงาน
ภาครัฐมีอยู� แต�ยังจําเป6นต	องมีการขับเคล่ือนให	เกิดประโยชนJสูงสุดกับ SME ซ่ึงในป# 2566 ได	ดําเนินการ 2 
เร่ือง ดังนี้ 
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1) ร)วมกับสํานักงานคณะกรรมการส)งเสริมการลงทุน (BOI) ในการขับเคลื่อน

มาตรการส)งเสริมการลงทุนเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคม:  

 มาตรการส�งเสริมการลงทุนเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคมเป6นการให	สิทธิประโยชนJ

ทางภาษีกับธุรกิจท่ีดําเนินกิจกรรมในการพัฒนาชุมชนและสังคม ด	วยการลงทุนในการพัฒนาหรือให	ความ

ช�วยเหลือผู	ประกอบการฐานรากที่เป6นวิสาหกิจชุมชน สหกรณJ และวิสาหกิจเพื่อสังคม โดยจะต	องมีการลงทุน

จัดทําโครงการโดยรวม ไม�น	อยกว�า 5 ล	านบาท และสนับสนุนแต�ละองคJกรท	องถ่ิน ไม�น	อยกว�า 500,000 บาท 

ซ่ึงที่ผ�านมายังมีภาคธุรกิจท่ีขอใช	สิทธิประโยชนJภายใต	มาตรการนี้ค�อนข	างน	อย  

 สสว. ทํางานร�วมกับ BOI ซ่ึงเป6นหน�วยงานผู	ออกมาตรการ และกรมส�งเสริม

การเกษตร กรมส�งเสริมสหกรณJ กรมการพัฒนาชุมชน สถาบันพัฒนาองคJกรชุมชน ธนาคารเพ่ือการเกษตรและ

สกรณJการเกษตรซ่ึงเป6นหน�วยงานท่ีดูแลผู	ประกอบการฐานราก ในการจัดทํารายการความต	องการของ

ผู	ประกอบการฐานรากสําหรับใช	ในการนําเสนอให	ธุรกิจขนาดใหญ�ได	รับทราบ โดยได	มีการประชุมสร	างการ

รับรู	เก่ียวกับมาตรการ และความต	องการของผู	ประกอบการฐานรากให	กับธุรกิจในตลาดหลักทรัพยJได	รับทราบ

เก่ียวกับมาตรการนี้ (Kickoff) เม่ือวันที่ 17 สิงหาคม 2566 ซ่ึงเชิญผู	แทนจากบริษัทที่จดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยJเข	าร�วมรับฟbงเก่ียวกับมาตรการและแลกเปล่ียนประสบการณJของบริษัทที่ได	ดําเนินการมาแล	ว ซ่ึงมี

บริษัทที่แสดงความสนใจในมาตรการจํานวนมาก 

2) ร)วมกับสํานักงานคณะกรรมการแข)งขันทางการค(า (สํานักงาน กขค.) ในการ

ขับเคลื่อนเร่ืองการส)งเสริมสภาพคล)องของ SME ด(วยระยะเวลาการให(สินเช่ือทางการค(า (Credit Term)  

 มาตรการส�งเสริมสภาพคล�องของ SME ด	วยระยะเวลาการให	สินเช่ือทางการค	า 

เป6นการดําเนินงานเพ่ือขับเคล่ือนแนวทางการปฏิบัติทางการค	าท่ีเป6นธรรมเก่ียวกับระยะเวลาการให	สินเช่ือ

การค	า (Credit Term) กรณีผู	ประกอบธุรกิจขนาดกลางและขนาดย�อม (SME) เป6นผู	ขายสินค	าหรือบริการ ซ่ึง

คณะกรรมการแข�งขันทางการค	ากําหนดข้ึนเป6นกฎหมายท่ีภาคธุรกิจต	องปฏิบัติตามในการชําระเงินให	กับคู�ค	า

ท่ีเป6น SME ภายในกรอบระยะเวลา 30-45 วัน ซ่ึงหากภาคธุรกิจมีการชําระเงินตามระยเวลาที่กําหนดนี้จะ

สามารถช�วยสร	างสภาพคล�องให	กับ SME ได	อย�างมีนัยยะสําคัญ อย�างไรก็ตามในช�วงที่ผ�านมาการดําเนินงาน

ตามแนวปฏิบัติดังกล�าวยังมีอุปสรรค ทั้ง SME เองและภาคธุรกิจที่เป6นผู	ซ้ือส�วนมากยังไม�รับทราบเก่ียวกับแนว

ปฏิบัตินี้ และ SME เองก็ยังมีความกังวลในการที่จะร	องเรียนคู�ค	าท่ีไม�ปฏิบัติตามระยะเวลาการให	สินเช่ือ

ทางการค	าที่กําหนด 

 สสว. ได	เร่ิมทํางานร�วมกับสํานักงาน กขค. ในการขับเคล่ือนให	แนวปฏิบัติที่
กําหนดข้ึนนั้นมีการบังคับใช	อย�างจริงจังมากข้ึน มีการสร	างการรับรู	ให	กับ SME และธุรกิจที่จดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยJ ซ่ึงพบว�าส�วนใหญ�ยังไม�มีวิธีการในการจัดเก็บข	อมูลแยกเฉพาะคู�ค	าที่เป6น SME ดังน้ันจึงยังไม�
สามารถตรวจสอบได	ว�ามีการชําระเงินให	ตามแนวทางการปฏิบัติที่กําหนดไว	หรือไม� รวมทั้งมีการหารือเพื่อการ
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ปรับกฎระเบียบเพ่ือให	ค�าปรับที่เกิดข้ึนจากการไม�ปฏิบัติตามระยะเวลาที่กําหนดให	เป6นประโยชนJกับ SME  
ท่ีไม�ได	รับความเป6นธรรม   

 ดําเนินการขยายผลมาตรการสนับสนุน SME เข(าถึงการจัดซื้อจัดจ(างภาครัฐ (SME-GP) 
โดยร�วมกับกรมบัญชีกลาง ซ่ึงมาตรการดังกล�าวได	มีการปรับเปล่ียนมาเป6นระยะ และสิทธิประโยชนJปbจจุบันที่
ให	กับ SME คือ (1) ได	แต	มต�อด	านราคาแก� SME ร	อยละ 10 และหากเป6นสินค	า Made in Thailand ด	วย ได	แต	ม
ต�อด	านราคาอีกร	อยละ 5 ดังน้ัน SME จึงสามารถเสนอราคาสูงกว�าราคาต่ําสุดได	ร	อยละ 15 ของผู	ประกอบการ
ท่ัวไป และ (2) กรณีท่ีเป6นการจัดซ้ือจัดจ	างในวงเงินไม�เกิน 500,000 บาท ให	ซ้ือจาก SME ก�อน ซ่ึงปbจจุบันการ
ขับเคล่ือนมาตรการ SME-GP อยู�ในระยะทรงตัว โดยที่มูลค�าที่หน�วยงานของรัฐมีการซ้ือ/จ	างจาก SME ยังคงมี
มูลค�าสูง แต�อัตราการเติบโตของมูลค�าและการเข	ามาของ SME รายใหม�จะเพ่ิมข้ึนไม�มากนัก อย�างไรก็ตาม
มาตรการฯ ยังคงสามารถสร	างประโยชนJที่เป6นรูปธรรมให	กับ SME โดยมีกิจกรรมสําคัญท่ีช�วยสร	างผลกระทบทาง
เศรษฐกิจได	 ดังนี้ 

 การขับเคล่ือนให	 SME ได	รับรู	และมีโอกาสในการเข	าถึงตลาดภาครัฐผ�านการให	สิทธิ

ประโยชนJที่กําหนด ช�วยให	 SME สามารถขยายตลาดเข	าไปสู�ตลาดภาครัฐได	มากข้ึน 

ในป# 2566 ระหว�างเดือนมกราคม-มีนาคม 2566 มี SME รายใหม�ที่สามารถได	รับการ

ซ้ือ/จ	างจากหน�วยงานภาครัฐได	 คิดเป6นมูลค�าการซ้ือ/จ	าง 870.83 ล(านบาท  

 ภายใต	มาตรการการสนับสนุน SME เข	าถึงการจัดซ้ือจัดจ	างภาครัฐได	มีการดําเนินงาน

ในส�วนท่ีเป6นการส�งเสริมให	 SME เข	าถึงแหล�งเงินทุนด	วย โดย สสว. มีการจัดทําบันทึก

ข	อตกลงความร�วมมือ (MOU) กับ 8 สถาบันการเงิน (ธ.กรุงเทพ ธ.กรุงไทย ธ.กรุงศรี

อยุธยา ธ.กสิกรไทย ธ.ไทยพาณิชยJ ธ.ทหารไทยธนชาติ ธ.ออมสิน และ ธ.พัฒนา

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อมฯ) โดยสถาบันการเงินจัดให	มีผลิตภัณฑJทางการเงิน

สําหรับ SME ภายใต	มาตรการ SME-GP ทั้งในรูปแบบสินเช่ือแฟคตอร่ิง (Factoring) 

และสินเชื่อสําหรับคู�ค	าภาครัฐและเผยแพร�ผลิตภัณฑJให	กับ SME รับรู	อยู�บนเว็บไซตJ 

SME-GP โดยในป# 2566 มีการรายงานการให	สินเช่ือแก� SME ภายใต	 MOU ร�วมกัน 

รวม 4,738.79 ล(านบาท 

 ดําเนินการเชื่อมโยง SME สู)ห)วงโซ)อุปทานของธุรกิจขนาดใหญ) ด	วยการเช่ือมโยงข	อมูล
ผู	ประกอบการ SME ที่ ได	 รับการพัฒนาจากหน� วยงานเค รือข� าย อาทิ  มูลนิ ธิ เ พ่ือสถาบันอาหาร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรJ มหาวิทยาลัยเชียงใหม� มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรJและ
เทคโนโลยีแห�งประเทศไทย เป6นต	น พร	อมกับนําส�งข	อมูลสินค	าของผู	ประกอบการ SME จากหน�วยงาน
เครือข�าย รวมทั้งส้ิน 34 รายการ (ประเภทอาหาร 28 รายการ และประเภทไม�ใช�อาหาร 6 รายการ) ให	กับ
บริษัท ปตท. น้ํามันและการค	าปลีก จํากัด (มหาชน) หรือ OR เพ่ือพิจารณาคัดเลือกสินค	าจําหน�ายภายใต	
โครงการไทยเด็ดของ OR  
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 ดําเนินมาตรการเตรียมความพร(อมของผู(ประกอบการ SME ของผลกระทบ Green 
Transition โดยร�วมกับ สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล	อม (สผ.) กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล	อม ในการแลกเปล่ียนความรู	ถึงการดําเนินการบริหารจัดการกองทุน ThaiCI 
(Thai Climate Initiative Fund) ภายใต	การกํากับของกองทุนส่ิงแวดล	อม ซ่ึงกองทุนดังกล�าวมุ�งเน	นการ
ส�งเสริมให	ผู	ประกอบการลดการปล�อยก�าซเรือนกระจกและเตรียมความพร	อมในการรับมือกับสภาพภูมิอากาศ
ท่ีเปลี่ยนแปลงไป ซ่ึงผลการแลกเปล่ียนข	อมูลจะนําไปสู�การดําเนินการร�วมมือกันต�อไปในอนาคต 

(1.2) แผนการส)งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย)อม ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2566-2570) 
และการจัดทําแผนปฏิบัติการส)งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย)อมประจําป�   

 สสว. ได	บูรณาการร�วมกับส�วนราชการ หน�วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ และองคJการ
เอกชน จาก 14 กระทรวง 53 หน�วยงาน ในการจัดทําข	อเสนอโครงการภายใต	
แผนปฏิบัติการฯ ตามแนวทางของแผนการส�งเสริม SME ฉบับท่ี 5 (พ.ศ. 2566-
2570) ซ่ึงเป6นกรอบทิศทางการส�งเสริม SME ของประเทศ รวมจํานวน 163 
โครงการ วงเงินงบประมาณ 6,244.70 ล	านบาท และเสนอให	สํานักงบประมาณ  
ใช	เป6นกรอบในการจัดสรรงบประมาณโครงการภายใต	ยุทธศาสตรJส�งเสริม SME 
ประจําป# 2567 โดยแผนปฏิบัติการดังกล�าว จะมุ�งช�วยเหลือ SME ให	อยู�รอดจาก
ความไม�แน�นอนของเศรษฐกิจโลก เพิ่มขีดความสามารถให	ปรับตัวได	ทันสถานการณJ
ความเปล่ียนแปลง รวมทั้งยกระดับ SME ที่มีศักยภาพและกลุ�มอุตสาหกรรมท่ีสําคัญ 
ให	มีบทบาทในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจประเทศ  

 แผนปฏิบัติการส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม พ.ศ.2567 ประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันท่ี 29 มิถุนายน 2566 เพื่อใช	เป6นกรอบแนวทางในการ
ดําเนินงานส�งเสริม SME ของหน�วยงานท่ีเก่ียวข	องในภาพรวมของประเทศ 

 สสว. ร�วมกับสํานักงบประมาณ ประชุมเตรียมความพร	อมในการจัดทําแผนปฏิบัติ
การส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม ประจําป# พ.ศ.2568 และแนวทาง
การกําหนดเงื่อนไข หลักเกณฑJการจัดสรรงบประมาณด	านการส�งเสริม SME โดยใช	 
SME One ID ตลอดจนประชุมระดมความคิดเห็นกับหน�วยงานที่เก่ียวข	องท้ังภาครัฐ
และภาคเอกชน ดําเนินการศึกษา วิเคราะหJรวบรวมข	อมูลในประเด็นมุ�งเน	นท่ีสําคัญ 
อาทิ Digital Transformation, Inclusive Entrepreneurs, SME SCALE UP, การ
ดําเนินธุรกิจที่คํานึงถึงส่ิงแวดล	อม เป6นต	น เพื่อเป6นข	อมูลในการวิเคราะหJและจัดทํา
แผนปฏิบัติการฯ  
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(1.3) การเสนอแนะและปรับปรุง กฎหมาย ระเบียบท่ีเอ้ือต)อการดําเนินธุรกิจ ดําเนินการศึกษา
กฎหมายในธุรกิจกลุ�มเศรษฐกิจหมุนเวียน (Cirular Economy) แบ�งออกเป6น 5 กลุ�มธุรกิจ ซ่ึงผลการศึกษาที่ได	
ทําให	ทราบถึงปbญหาหรือข	อจํากัดในการประกอบธุรกิจในกลุ�ม Circular Economy และข	อเสนอแนะด	าน
กฎหมาย ดังน้ี 

(1) กิจการรีไซเคิลและบําบัดของเสีย มีข	อเสนอแนะเให	มีกฎหมายเก่ียวกับการกําจัด
ซากผลิตภัณฑJในสินค	าประเภทอิเล็กทรอนิกสJ รถยนตJ แบตเตอร่ี โดยมีกระบวนการ
รีไซเคิลเพ่ือให	นํามาใช	ใหม� หรือให	ผู	ผลิตต	องรับคืนไปกําจัดด	วย และให	มีการลด
ภาษีสรรพสามิตสําหรับผลิตภัณฑJที่ใช	วัสดุรีไซเคิล และควรมีกฎหมายส�งเสริมการ 
รีไซเคิลเคร่ืองใช	ไฟฟWาในครัวเรือน 

(2) กิจการนําวัสดุท่ีไม�ใช	แล	วกลับมาใช	ใหม� มีข	อเสนอแนะให	มีกฎหมายเก่ียวกับการใช	
วัสดุหมุนเวียนกฎหมายเก่ียวกับการคัดแยก และการรีไซเคิลบรรจุภัณฑJ กฎหมาย
นําของเสียจากอุตสาหกรรมก�อสร	างกลับมาใช	ใหม� 

(3) กิจการผลิตเช้ือเพลิงจากผลผลิตการเกษตร มีข	อเสนอแนะให	มีกฎหมายส�งเสริมให	
ใช	พลังงานทางเลือกและพลังงานหมุนเวียน 

(4) กิจการผลิตผลิตภัณฑJผลพลอยได	หรือเศษวัสดุทางการเกษตรหรือผลิตพลังงาน
เช้ือเพลิงจากขยะ มีข	อเสนอแนะให	มีกฎหมายส�งเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียน กฎหมาย
เก่ียวกับการนําของเสียมาผลิตเป6นพลังงานชีวมวล  

(5) กิจการผลิตพลังงานไฟฟWาจากพลังงานหมุนเวียน มีข	อเสนอแนะให	มีกฎหมาย
ส�งเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียน กฎหมายเก่ียวกับการนําของเสียมาผลิตเป6นพลังงาน 
ชีวมวล 

ปbญหา/ข(อจํากัดในการประกอบธุรกิจในกลุ)ม Circular Economy และข(อเสนอแนะ 

 ด(านนโยบาย พบว�า ผู	ประกอบการ SME ส�วนใหญ�ขาดความรู	ความเข	าใจในกฎหมาย กฎ ระเบียบที่ใช	
ควบคุม กํากับ ดูแลการประกอบกิจการที่มีผลกระทบต�อส่ิงแวดล	อม รวมทั้งขาดความรู	ในเร่ืองของ
คารJบอนเครดิตตลอดจนการปรับตัวเข	าสู�รุบบ Circular Economy ส�งผลให	ผู	ประกอบการขาดโอกาส
ในทางธุรกิจ เสียเวลาการปรับตัว และเสียค�าใช	จ�ายในการปรับเปล่ียนลักษณะการประกอบธุรกิจท่ีต	อง
คํานึงถึงส่ิงแวดล	อม และองคJกรปกครองส�วนท	องถ่ินส�วนใหญ�มีงบประมาณและบุคลากรจํากัด ทําให	
การปฏิบัติหน	าที่ตามภารกิจที่มีการกระจายอํานาจให	แก�องคJกรปกครองส�วนท	องถ่ินในการกํากับดูแล
ผู	ประกอบการไม�มีประสิทธิภาพเท�าท่ีควร ความเข	มงวดในการบังคับใช	กฎหมายในแต�ละท	องถ่ิน
แตกต�างกัน เป6นต	น ดังนั้นจึงมีข	อเสนอว�า ควรพัฒนาระบบอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติภารกิจของ
องคJกรปกครองส�วนท	องถ่ินที่ได	รับการถ�ายโอนจากหน�วยงานต�างๆ ควรวางระบบการจัดการขยะใหม�
ต้ังแต�ต	นทางจนถึงปลายทาง ควรจัดตั้งกองทุนสินเช่ืออัตราต่ําและเงื่อนไขผ�อนปรน เพ่ือให	
ผู	ประกอบการ SME กู	ยืมเพื่อนําไปใช	ในการเปล่ียนผ�านเข	าสู�ระบบ Circular Economy เป6นต	น 
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 ด(านกฎหมายของประเทศไทยท่ีมีอยู�ยังไม�มีการกําหนดในเร่ืองของการบริหารจัดการขยะ หรือซากหรือ
วัสดุที่ไม�ใช	แล	ว ตลอดจนการกําหนดหน	าท่ีของผู	รับผิดชอบในการก�อให	เกิดมลพิษ และยังขาดกฎหมาย
ท่ีจะนํามาใช	ในการกํากกับหรือส�งเสริมธุรกิจ Circular Economy เป6นการเฉพาะ ดังนั้นจึงเห็นควรให	มี
การปรับปรุงกฎหมายที่มีอยู�เพื่อส�งเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียน ได	แก� พ.ร.บ.โรงงาน พ.ศ.2535 และ 
พ.ร.บ. วัตถุอันตราย พ.ศ.2535 พ.ร.บ.ส�งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดล	อมแห�งชาติ พ.ศ.2535 พร.บ.
ส�งเสริมการลงทุน พ.ศ.2520 และ พ.ร.บ.ส�งเสริมวิสาหกิจชุมชน พ.ศ.2548 รวมถึงเสนอแนะให	มีการ
ออกกฎหมายใหม�เพ่ือกํากับ ดูแล ส�งเสริมระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน 

(2) การพัฒนาระบบการส)งเสริม MSME (System Intergrator) 
 (2.1) การสร(างเครือข)ายความร)วมมือและเสนอแนะนโยบายส)งเสริม MSME ระดับ

นานาชาติ เกิดเครือข�ายความร�วมมือกับหน�วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในและต�างประเทศที่เอ้ือต�อการ
ดําเนินกิจกรรมการส�งเสริมผู	ประกอบการ SME จํานวน 29 เครือข�าย  

 สสว. ในฐานะผู	แทนประเทศไทยในคณะกรรมการด	านวิสาหกิจขนาดกลางและ 
ขนาดย�อมและรายย�อยของอาเซียน (ASEAN Coordinating Committee on Micro, Small and Medium 
Enterprise : ACCMSME) ร�วมกับผู	แทนจาก 10 ประเทศอาเซียนในการแสวงหาความร�วมมือและแนว
ทางการส�งเสริมสนับสนุนผู	ประกอบการ SME ในภูมิภาคอาเซียน เพื่อพัฒนาขีดความสามารถในการแข�งขัน 
และสนับสนุนให	เกิดความร�วมมือในการพัฒนาทั้งในระดับภูมิภาคและพหุภาค โดยหนึ่งในกิจกรรมสําคัญของ 
ACCMSME คือ การจัดประชุมสุดยอดธุรกิจแบบมีส�วนร�วมอาเซียน (ASEAN Inclusive Business Summit) 
ซ่ึงจัดเป6นประจําทุกป# เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานตามแนวทางการส�งเสริมธุรกิจแบบมีส�วนร�วมในภูมิภาค
อาเซียน และส�งเสริมสภาพแวดล	อมที่เอ้ือต�อการดําเนินธุรกิจอย�างย่ังยืน พร	อมทั้งแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
ในการส�งเสริมธุรกิจแบบมีส�วนร�วมให	มีขีดความสามารถในการแข�งขัน สามารถเข	าถึงแหล�งข	อมูลองคJความรู	 
รวมถึงขยายโอกาสทางการตลาด 

 ซ่ึงที่ผ�านมา สสว. ได	คัดเลือกผู	ประกอบการ SME ไทยเข	าร�วมกิจกรรมดังกล�าวแล	ว 
จํานวน 2 ราย ได	แก� (1) ในป# 2564 คือ Akha Ama Coffee (กาแฟอาข�าอาม�า) จังหวัดเชียงราย ที่มีเปWาหมาย
ในการทํางานร�วมกับชาวไร�กาแฟเพ่ือพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน จนทําให	กาแฟไทยได	รับการยอมรรับในระดับ
สากล ช�วยสร	างรายได	และพัฒนาให	ชุมชนบ	านแม�จันใต	มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน และ (2) ในป# 2565 บริษัท 
Local Alike ที่มีพันธุรกิจในการยกระดับคุณภาพชีวิตของผู	คนผ�านการท�องเที่ยวโดยชุมชน โดยทํางานร�วมกับ
ชุมชนท	องถ่ินในหลายพื้นที่ เพื่อพัฒนาเส	นทางและกิจกรรมการท�องเท่ียวสําหรับนักเดินทางท้ังในและ
ต�างประเทศที่ต	องการเรียนรู	เก่ียวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท	องถ่ิน ทําการท�องเท่ียวโดยชุมชนได	รับความนิยม
ในวงกว	างมาย่ิงข้ึน  

 โดยในป# 2566 ผู	ประกอบการ SME ไทย ที่ สสว. คัดเลือกเข	าร�วมกิจกรรมฯ ได	รับ
รางวัล ASANE Inclusive Business Award 2023 คือ บริษัท ภาลักษณJเจริญ จํากัด จังหวัดตาก เป6นผู	ผลิต
และแปรรูปสมุนไพรแบรดJ “Pansan” (ปbนแสน) และ “Plantlove” ซ่ึงเป6นต	นแบบสําคัญของความมุ�งม่ันที่
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เร่ิมจากพัฒนาตัวเองขยายสู�เครือข�ายเกษตรกรในพื้นที่เพ่ือร�วมกันสร	างงาน สร	างอาชีพ สร	างรายได	 คืนส่ิงดีๆ 
สู�ชุมชน โดยบริษัทฯ ได	รับการสนับสนุนจากหน�วยงานภาครัฐ ได	แก� กระทรวงเกษตรและสหกรณJ กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล	อม เป6นต	น ในส�วนของ สสว. ได	รับการสนับสนุนด	านคุณภาพมาตรฐาน การ
ขยายตลาด องคJความรู	และเครือข�ายการพัฒนาผ�านโครงการ BDS โครงการ SME One ID มาตรการ THAI 
SME-GP และศูนยJให	บริการ SME ครบวงจร  

(3) การประเมินผลการพัฒนา MSME 
(3.1) ศ ึกษา  พ ัฒนา ปร ับปร ุงระบบต ิดตามและประเม ินผล MSME ของประเทศ  

ให	เหมาะสมกับการดําเนินงานส�งเสริม MSME เพื่อให	สามารถสะท	อนผลการส�งเสริม MSME ได	อย�างมี
ประสิทธิภาพ และส�งต�อข	อมูลให	กับส�วนงานที่เกี่ยวข	องในการกําหนดนโยบายและแนวทางการส�งเสริม 
MSME ในระยะถัดไป  

(3.2) การติดตามและประเมินผลการส�งเสริม MSME เป6นการติดตามและประเมินผลการ
ดําเนิน งาน/โครงการ ภายใต	แผนปฏิบัติการของ สสว. ทั้งในระดับโครงการและภาพรวม ตลอดจนการติดตาม
และประเมินผลแผนการส�งเสริม SME และแผนปฏิบัติการส�งเสริม SME ทั้งที่ได	รับงบประมาณช�วยเหลือ
อุดหนุนจากกองทุนฯ และที่ใช	งบประมาณนอกกองทุนฯ และพัฒนาปรับปรุงระบบติดตามและประเมินผลการ
ส�งเสริม MSME  
 

 

• ยุทธศาสตรNที่ 2 พัฒนาและบริหารจัดการข(อมูล MSME (Data Intelligence) เพ่ือให	มีข	อมูล 
MSME ที่น�าเช่ือถือ ถูกต	อง ครบถ	วน ทันสมัย และองคJความรู	ท่ีเป6นประโยชนJ โดยมี MSME ได	รับการพัฒนา 
จํานวน 124,988 ราย (เปWาหมาย 80,500 ราย) และมีการนําไปใช	ประโยชนJ ร	อยละ 98.48 

(1) การพัฒนาฐานข(อมูล MSME Big Data และการพัฒนาระบบวิเคราะหNข(อมูล / 
Analystic เพ่ือเตือนภัยให( MSME สสว. ดําเนินการพัฒนาระบบฐานข	อมูล MSME Big Data และบูรณาการ
ข	อมูลผู	ประกอบการกับหน�วยงานต�างๆ ได	แก� กรมพัฒนาธุรกิจการค	า สํานักงานสถิติแห�งชาติ สํานักงาน
ประกันสังคม กรมส�งเสริมการเกษตร กรมศุลกากร เป6นต	น โดยได	นําข	อมูลมาวิเคราะหJในมิติต�างๆ พร	อมกับ
นําเสนอในรูปแบบ Data Visualization หรือ Dashboard บนเว็บไซตJของ สสว. และได	บูรณาการความร�วมมือ
ร�วมกับสํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคJการมหาชน) หรือ สพร. ในการจัดทํา Open Data เก่ียวกับข	อมูลที่
ผ�านการประมวลหรือวิเคราะหJผลแล	ว นํามาเผยแพร�บน Open Data Platform ภายใต	 www.data.go.th 
ท้ังในรูปแบบของ Data Visualization ที่ผู	ใช	สามารถเลือกมิติท่ีต	องการดูหรือค	นหาได	ตามความต	องการ และ
เพิ่มเติมในส�วนชุดตารางข	อมูลแบบ Machine Readable ทั้งในรูปแบบ excel และ csv เพื่อให	ง�ายต�อการ
นําไปใช	ประโยชนJ ท้ังนี้ การพัฒนาฐานข	อมูล MSME Big Data มีการดําเนินการใน 4 เร่ืองหลัก ดังนี้ 
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เร่ือง ผลความคืบหน(าการดําเนินงาน 
(1) การพัฒนาฐานข(อมูล 

MSME 
(1.1) ข(อมูลโครงสร(างการพัฒนาฐานข(อมูล MSME Big Data 

 จัดทําข(อมูลในฐานข(อมูล MSME Big Data  
- ปรับปรุงข	อมูลให	 มีความทันสมัยอย�างต�อเ น่ืองเป6นประจําทุกเดือน ได	แก�  ข	อมูล 

นิติบุคคล (จัดต้ัง/ยกเลิก/เปลี่ยนแปลง), ข	อมูลงบการเงินป# 2564, ปรับปรุงข	อมูลตามวงรอบของข	อมูล 
(ข	อมูลประกันสังคม ข	อมูลสินเชื่อ ข	อมูลการส�งออก - นําเข	า ข	อมูลการใช	ไฟฟWา ข	อมูล GDP) และปรับปรุง
ข	อมูลบน SME Big Data Dashboard เพ่ือผู	 ท่ีเก่ียวข	องท้ังหน�วยงานภายในและภายนอก ตลอดจน
ประชาชนท่ัวไป สามารถเข	ามาสืบค	นข	อมูลและนําไปใช	ประโยชนJต�อไปได	  

- ข	อมูลผู	ประกอบการจากฐานข	อมูล MSME ประจําป# 2565  
1) ภาพรวมโครงสร	าง MSME  

1.1) จํานวน MSME ป# 2565 มีท้ังสิ้น 3,187,378 ราย จากจํานวนผู	ประกอบการรวม
ของประเทศ 3,202,002 ราย คิดเป6นร	อยละ 99.54 โดยแบ�งเป6นนิติบุคคล จํานวน 837,147 ราย ส�วนบุคคล
และอ่ืนๆ จํานวน 2,268,483 ราย และวิสาหกิจชุมชน จํานวน 81,748 ราย คิดเป6นร	อยละ 26.26, 71.17 
และ 2.56 ตามลําดับ 

1.2) การจ	างงานของ MSME ป# 2565 มีจํานวนท้ังสิ้น 12,828,236 ราย จากจํานวนการ
จ	างงานรวมของประเทศ จํานวน 18,070,067 ราย คิดเป6นร	อยละ 70.99 ของการจ	างงานรวม โดยเป6นการ
จ	างงานในนิติบุคคล จํานวน 7,941,166 ราย และในส�วนบุคคล จํานวน 4,887,070 ราย คิดเป6นร	อยละ 
61.90 และ 38.10 ตามลําดับ 

2) โครงสร	าง MSME ของนิติบุคคล 
2.1) จํานวน MSME ท่ีเป6นนิติบุคคล ป# 2565 มีจํานวน 837,147 ราย เพ่ิมขึ้นจาก  

ป# 2564 จํานวน 40,313 ราย มีการจ	างงานในนิติบุคคล จํานวน 7,941,166 คน เพ่ิมขึ้นจากป# 2564 ร	อยละ 
5.06 

2.2) ป# 2565 นิติบุคคลจัดต้ังใหม� ท่ีเป6น MSME จํานวน 76,305 ราย โดยเพ่ิมข้ึน  
จากป# 2564 จํานวน 3,503 ราย หรือเพ่ิมขึ้นร	อยละ 4.81 และมีการยกเลิกและร	าง รวม 21,848 ราย 

3) การเปลี่ยนแปลงขนาด MSME จากป# 2564-2565 (เฉพาะนิติบุคคล) 
ผู	ประกอบการ MSME ท่ีมีการเติบโตของขนาดธุรกิจเพ่ิมขึ้น จํานวน 53,311 ราย 

คิดเป6นสัดส�วนร	อยละ 6.87 ผู	ประกอบการ MSME ท่ีมีการเติบโตไปเป6นธุรกิจขนาดใหญ� (L) จํานวน 2,587 
ราย มีสัดส�วนร	อยละ 0.33 ผู	ประกอบการ MSME ท่ีมีขนาดธุรกิจคงเดิม จํานวน 653,937 ราย คิดเป6น
สัดส�วนร	อยละ 84.31 

4) โครงสร	าง MSME ของส�วนบุคคลและอื่นๆ  
4.1) ผู	ประกอบการ MSME ข	อมูลส�วนบุคคลและอื่นๆ จํานวนผู	ประกอบการ MSME ใน

ป# 2565 จํานวนรวม 2,268,483 ราย คิดเป6นร	อยละ 99.99 จากจํานวนผู	ประกอบการรวม 2,268,585 ราย 
ในประเภทข	อมูลเดียวกัน ลดลงร	อยละ 0.78 เม่ือเทียบกับข	อมูลส�วนบุคคลและอื่นๆ จากสํามะโนธุรกิจและ
อุตสาหกรรมป# 2560 

4.2) ผู	ประกอบการท่ีจดทะเบียนพาณิชยJในป# 2565 รวม 165,719 ราย อยู�ในภาค
การค	าสูงสุด จํานวน 136,018 ราย รองลงมาเป6นภาคบริการ จํานวน 16,527 ราย และภาคการผลิต จํานวน 
13,150 ราย ตามลําดับ โดยรวมมีการจดทะเบียนลดลงร	อยละ 2.41 เม่ือเทียบจากป# 2564 
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5) โครงสร	าง MSME ของวิสาหกิจชุมชน 

จํานวนวิสาหกิจชุมชน ป# 2565 มีจํานวน 81,748 ราย ลดลงจากป# 2564 จํานวน 13,216 
ราย เป6นวิสาหกิจในภาคธุรกิจเกษตร จํานวน 44,921 ราย คิดเป6นสัดส�วนร	อยละ 54.95 และภาคการผลิต 
จํานวน 32,481 ราย คิดเป6นสัดส�วนร	อยละ 39.73 ตามลําดับ  

- ดําเนินงานด	าน Website เช�น Update กล�องข	อมูลของผู	บริหาร ผู	ว�าราชการจังหวัด และ
ผู	 ใช	 งานท่ัว ไป / จัดทําประกาศ ท่ี เ ก่ียวข	อ ง กับ Data Governance (เช� น การประกาศธรรมา 
ภิบาลข	อมูล Privacy Policy และ Data Protection Policy) / จัดทําแบบสํารวจความพึงพอใจและความ
ต	องการใช	งาน SME Big Data Dashboard / ปรับปรุงการจัดเก็บข	อมูลประวัติการใช	งาน Website 

 ข(อมูลเผยแพร)ต)อสาธารณะบน Open data Platform (ศูนยNกลางข(อมูลเปwดภาครัฐ) และ 
GD Catalog (ระบบบัญชีข(อมูลภาครัฐ) ได	แก� จํานวนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม ป# 2555-2565 
มูลค�าการนําเข	า-ส�งออกของ MSME ป# 2556-2566 (ม.ค.-ส.ค.66) งบการเงินของ MSME เฉพาะนิติบุคคล 
ป# 2563-2564 โครงการภายใต	แผนปฏิบัติการส�งเสริมฯ ป# 2565-2566 จํานวนการจ	างงานของ MSME  
ป# 2563-2565 ดัชนีศักยภาพและโอกาสในการเติบโตของ MSME ป# 2564-2565 (ไตรมาส 1-4) ดัชนีความ
เชื่อม่ันผู	ประกอบการ MSME ตามภูมิภาคและสาขาธุรกิจ ป# 2562-2566 (ม.ค.-เม.ย.66) ดัชนีความเช่ือม่ัน
ผู	ประกอบการ MSME ตามองคJประกอบดัชนี ป# 2562-2566 (ม.ค.-เม.ย.66) 

 ผลการสํารวจความพึงพอใจและความต(องการใช	ประโยชนJจากข	อมูล SME Big Data 
Dashboard พบว�า มีผู	ตอบแบบสอบถาม จํานวน 92 คน โดยคะแนนความพึงพอใจในภาพรวม คิดเป6น 
ร	อยละ 90.22 เปWาหมายร	อยละ 85 

(2) ประวัติ MSME (2.1)  ประวัติ MSME (หน่ึงรหัส หน่ึงผู(ประกอบการ : SME ONE ID)  
 ระบบข	อมูลกลางของผู	ประกอบการ SME และมีผู	ประกอบการ MSME ท่ีเข	าสู�ระบบข	อมูล

กลาง จํานวน 119,173 ราย (เปWาหมาย 75,500 ราย) ประกอบด	วย นิติบุคคล 66,326 ราย, บุคคลธรรมดา 
52,598 ราย และวิสาหกิจชุมชน 249 ราย โดยสามารถขึ้นทะเบียนผ�าน 4 ช�องทาง คือ (1) เว็บไซตJ 
www.bizportal.go.th (2) แอพพลิเคชัน “SME CONNEXT” (3) แอพพลิเคชัน “ทางรัฐ” และ (4) เคร่ือง
อ�านบัตรประชาชนท่ีเชื่อมต�อกับระบบ SME Profile  

 ป# 2566 สามารถเช่ือมโยงกับหน�วยงานภาครัฐ 6 หน�วยงาน ได	เรียบร	อยแล	ว มีดังน้ี  
(1) สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม (สป.อก) เป6นการขอเชื่อมโยงข	อมูลผู	ประกอบการ 

ข	อมูลประกอบกิจการ ข	อมูลโรงงาน ซ่ึงสามารถทําการเชื่อมโยงข	อมูลผ�าน API ท่ีสํานักงานปลัดกระทรวง
อุตสาหกรรมจัดเตรียมไว	ให	  

(2) กรมส�งเสริมอุตสาหกรรม (กสอ.) ได	พัฒนาระบบการใช	งานฐานข	อมูล SME ONE ID  
(3) สํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑJอุตสาหกรรม (สมอ.) โดย สสว. ประสานขอเชื่อมโยงข	อมูล

มาตรฐานอุตสาหกรรม (มอก.) และมาตรฐานอุตสาหกรรมเอส (มอก.เอส) สําหรับใช	เป6นข	อมูลอ	างอิงของ
ผู	ประกอบการท่ีได	รับมาตรฐานท้ัง 2 มาตรฐานจาก สมอ. สามารถดําเนินการเช่ือมโยงข	อมูลระหว�างระบบ 
SME ONE ID ได	  

(4) สํานักงานคณะกรรมการส�งเสริมการลงทุน (BOI) สามารถเชื่อมโยงข	อมูลกับระบบ SME 
ONE ID เพ่ือให	สามารถเรียกใช	งานข	อมูลการส�งเสริม วันท่ีเข	ารับการส�งเสริม เลขท่ีบัตร โดยลักษณะข	อมูลท่ี
เชื่อมโยงจะเป6นข	อมูลนิติบุคคล ซ่ึงระบบ SME ONE ID จะดําเนินการรวบรวมข	อมูลเป6นฐานข	อมูลกลาง 
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(5) กรมสรรพากร (สภ.) กับ สสว. เช่ือมโยงแบบ ภ.ง.ด.50 และ 90 ท่ีเป6นข	อมูลช�วงรายได	 เพ่ือ

นํามาจัดขนาดผู	ประกอบการประเภทนิติบุคคลและประเภทบุคคลธรรมดา ซ่ึงระบบ SME ONE ID ได	ทําการ
ออกแบบการรับส�งข	อมูลซ่ึงผู	ประกอบการสามารถทําการ consent ท่ีระบบขึ้นทะเบียน SME ONE ID ได	เลย 

(6) กรมการพัฒนาชุมชน (พช.) กับ สสว. เช่ือมโยงชุดข	อมูลการเป6นผู	ประกอบการ OTOP และ
สินค	า OTOP  

ท้ังน้ีในส�วนการเช่ือมโยงข	อมูลกับ สํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน ท่ี สสว. ขอ
เชื่อมโยงข	อมูลผู	ประกันตนมาตรา 33 และ 40 ไม�สามารถดําเนินการได	 จึงปรับเป6นการเช่ือมโยงผ�านศูนยJ
แลกเปล่ียนข	อมูลกลางภาครัฐของ สพร. แทน 

 นอกจากน้ี สสว. ได	ขับเคลื่อนการใช	ระบบส�งต�อบริการภาครัฐในพ้ืนท่ีจังหวัดน�านภายใต	ชื่อ
มาตรการ "น�าน Connext" โดยปbจจุบันมีหน�วยงานร�วมบูรณาการใช	ระบบส�งต�อเพ่ือให	บริการผู	ประกอบการ 
SME ในพ้ืนท่ีจํานวน 19 หน�วยงาน และมีจํานวนเร่ืองร	องขอรับบริการจากผู	ประกอบการท้ังหมด 54 เร่ือง 

(3) ข(อมูลรายสาขา (3.1)   ข(อมูลรายสาขา : Open Data Exchange ดําเนินการใน 4 เร่ือง ได	แก� (1) การสํารวจความต	องการ
ของ SME ในระบบ VOS (2) การพัฒนาเคร่ืองชี้วัดสภาพการเติบโตของ MSME (3) ดัชนีความเชื่อม่ัน
ผู	ประกอบการ และ (4) สถานการณJ MSME ประจําป# โดยมีผลภาพรวม ดังน้ี 

 การส)งออกของ MSME เดือนกรกฎาคม 2566 มีมูลค�า 108,170.0 ล	านบาท ขยายตัวจากช�วง
เดียวกันของป#ก�อน 18.6% และเม่ืออยู�ในรูปดอลลารJสหรัฐจะมีมูลค�า 3,133.3 ล	านเหรียญสหรัฐ ขยายตัว
เท�ากับ 20.5% ซ่ึงเป6นอัตราการขยายตัวต�อเน่ืองเป6นเดือนท่ี 7 โดยสัดส�วนของมูลค�าการส�งออกของ MSME 
ต�อมูลค�าการส�งออกรวมเท�ากับ 14.2% 

 การนําเข(าของ MSME เดือนกรกฎาคม 2566 มีมูลค�า 114,604.0 ล	านบาท หรือคิดเป6น 
3,279.8 ล	านเหรียญสหรัฐ ขยายตัวเท�ากับ 14.6% โดยมีสัดส�วนต�อมูลค�าการนําเข	ารวมเท�ากับ 13.6% 

 การจัดตั้งกิจการ เดือนกรกฎาคม 2566 มีจํานวน 6,848 ราย เพ่ือมขึ้นจากช�วงเดียวกันของป#
ก�อน 16.9% ขณะท่ีในช�วง 7 เดือนแรกของป# ธุรกิจจัดต้ังใหม�มีจํานวน 54,134 ราย เพ่ิมขึ้นจากช�วงเดียวกัน
ของป#ก�อน 17.3% 

 ดัชนีความเช่ือม่ันผู(ประกอบการ (SMESI) เดือนสิงหาคม 2566 อยู�ท่ีระดับ 51.4 ลดลงจาก
ระดับ 52.0 จากกําลังซ้ือของผู	บริโภคท่ีชะลอลง ปริมาณการส่ังซ้ือต�อคร้ังลดลง ตามภาระค�าครองชีพท่ียังอยู�
ในระดับสูง ส�งผลต�อความม่ันใจในการลงทุนของผู	ประกอบการและการจับจ�ายใช	สอยชองประชาชน ทําให	
กระทบกับยอดขายและปริมาณการผลิต/บริการเกือบทุกภาคธุรกิจ แม	แต�การท�องเท่ียวในหลายภูมิภาค 
อย�างไรก็ตามแม	ปbจจัยด	านต	นทุนธุรกิจมีแนวโน	มท่ีดีข้ึน โดยเฉพาะกลุ�มวัตถุดิบอาหารและเน้ือสัตวJท่ีราคา
ปรับลดลงต�อเน่ือง แต�วังมีปbจจัยต	นทุนด	านการขนส�ง ราคาพลังงานและค�าสาธารณูปโภคท่ีคงตัวในระดับสูง 

สําหรับดัชนีความเชื่อมันฯ คาดการณJ 3 เดือนหน	า ปรับตัวดีข้ึนชัดเจนอยู�ท่ีระดับ 55.8 จาก 
54.2 โดยปรับขึ้นทุกองคJประกอบและเพ่ิมขึ้นทุกองคJประกอบและเพ่ิมขึ้นในเกือบทุกภูมิภาค สะท	อนความ
คาดหวังต�อมารตรการกระตุ	นเศรษฐกิจจากรัฐบาลใหม� อาทิ มาตรการบรรเทาภาระค�าไฟฟWา ค�านํ้ามัน ซ่ึงจะ
ส�งผลสําคัญต�อต	นทุนในการประกอบการ รวมถึงการเข	าสู�ช�วงฤดูการท�องเท่ียวและการจับจ�ายใช	สอยในช�วง
เทศการปลายป# โดยเฉพาะองคJประกอบด	านการลงทุนปรับเพ่ิมข้ึนค�อนข	างชัดเจน 
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เร่ือง ผลความคืบหน(าการดําเนินงาน 

 ผลสํารวจ Poll ความคิดเห็นของ MSME ต)อผู(ประกอบการต)างชาติในพ้ืนท่ี จากการสอบถาม
ธุรกิจ MSME กับโครงสร	างต	นทุน และพฤติกรรมลูกค	าของ MSME ในปbจจุบัน จํานวน 2,610 ราย จาก 6 
ภูมิภาค ระหว�างวันท่ี 22-31 สิงหาคม 2566 พบว�า MSME 

     - ส�วนใหญ�สัดส�วนต	นทุนรวมต�อการขายสินค	าอยู�ท่ีประมาณร	อยละ 90.0 โดยต	นทุนหลักอยู�ใน
หมวดสินค	าวัตถุดิบ รองลงมาคือ หมวดนํ้ามันเชื้อเพลิงและการขนส�ง ค�าสาธารณูปโภคและค�าแรง ตามลําดับ 

     - ภาพรวม MSME ส�วนใหญ�เผชิญภาวะต	นทุนปรับเพ่ิมสูงขึ้นมาก โดยเปรียบเทียบ (ป# 2565) 
และหมวดค�าสินค	า/วัตถุดิบ และค�านํ้ามันเช้ือเพลิง ค�าสาธารณูปโภค และค�าแรง เป6นรายการท่ีเพ่ิมข้ึนมาก 
และกระทบทางลบสูง 

     - MSME ส�วนใหญ�มีจํานวนลูกค	าค�อนข	างทรงตัวต�อเน่ืองจากป# 2565 แต�มี MSME ร	อยละ 31.8 
ท่ีมีลูกค	าเพ่ิมขึ้น โดยเปรียบเทียบ (ป# 2565) โดยสาขาท่ีเพ่ิมขึ้นชัดเจน ส�วนใหญ�อยู�ในกลุ�มธุรกิจท่ีได	รับ
อานิสงสJจากการท�องเท่ียว และการจัดกิจกรรมทางสังคม 

     - เทรนดJความชอบเปล่ียนเร็ว และกําลังซ้ือผู	บริโภคลดลง เป6นประเด็นสําคัญท่ี MSME กําลัง
เผชิญรวมไปถึงการใช	จ�ายบนโลกออนไลนJ และรอซ้ือสินค	าท่ีมีการจัดโปรโมชั่นท่ีมากข้ึน 

     - MSME กว�าร	อยละ 70 มีแผนการรับมือการเปลี่ยนแปลงของกําลังซ้ือ และพฤติกรรมการ
บริโภค แต�ส�วนใหญ�เป6นการปรับเชิงรับ โดยเฉพาะการเพ่ิมผลิตภัณฑJ หรือปรับการให	บริการ ตามเทรนดJความ
ต	องการ การปรับรูปแบบการให	บริการ การจัดโปรโมช่ัน เป6นต	น 

     -  MSME คาดการณJกําลังซ้ือของผู	บริโภคปลายป# 66 จะเพ่ิมข้ึนมากกว�าจะลดลง โดยเฉพาะกลุ�ม
ธุรกิจท่ีเก่ียวกับการท�องเท่ียว และภาคการผลิตบางสาขา โดยเหตุผลหลักจากกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคม
ในช�วงปลายป# และมาตการทางเศรษฐกิจจากภาครัฐ 

(3.2) พัฒนาเคร่ืองช้ีวัดและสถานการณN MSME รายสาขา (MSME Sectoral Indicator) 
 มูลค)าผลิตภัณฑNมวลรวม MSME ได	ดําเนินการปรับปรุง GDP MSME โดยการนําข	อมูลท่ี

เก่ียวข	องมาประมวณผล เช�น ข	อมูลงบการเงินจากกรมพัฒนาธุรกิจการค	า ข	อมูล GDP จากท่ี สศช. ข	อมูล
รายได	ผู	เสียภาษีจากกรมสรรพากร และทดสอบและวิเคราะหJผล GDP จากการคํานวณในรูปแบบ Bottom Up 
ซ่ึงมีรายงานผลวิเคราะหJ GDP ในไตรมาสท่ี 3-4/2565 และไตรมาส 1-2/2566 พร	อมบทวิเคราะหJ 

 เคร่ืองช้ีวัดสถานการณN MSME รายสาขา ซ่ึงดําเนินการปรับปรุงเคร่ืองชี้วัดสถานการณJ จาก
ระยะท่ี 1 ได	กําหนด 16 เคร่ืองช้ีวัดสถานการณJ โดยในป� 2566 ได(ปรับปรุงเคร่ืองช้ีเคร่ืองช้ีวัดใหม)เป7น 12 
ตัวชี้วัด ประกอบด	วย  

(1) สถานะการเงิน: มูลค�าสินทรัพยJรวม สัดส�วนหน้ีสินต�อทุน 
(2) สภาพคล�องทางการเงิน: สัดส�วนหน้ีระยะสั้นต�อหน้ีสินระยะยาว สัดส�วนเงินทุนสํารองต�อ

ค�าใช	จ�ายประจํา วงจรเงินสด 
(3) รายได	: รายได	ตามกลุ�มลูกค	า รายได	จากการจัดซ้ือจัดจ	าง รายได	มาจากการสนับสนุนของ

ภาครัฐ รายได	ทรัพยJสินทางปbญญา  
(4) แหล�งเงินทุน: สถาบันการเงิน นอกระบบสถาบันการเงิน  
(5) การลงทุน: การลงทุนในการวิจัยและพัฒนา การลงทุนในเทคโนโลยีใหม� การลงทุนในการ

ขนส�งสินค	าและบริการ การลงทุนในบุคลากร  
(6) ต	นทุนวัตดุดิบ: ค�าใช	จ�ายวัตถุดิบในการผลิตสินค	าและบริการ 
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เร่ือง ผลความคืบหน(าการดําเนินงาน 
(7) ต	นทุนด	านการตลาด: ค�าใช	จ�ายด	านการตลาดออนไลนJ ค�าใช	จ�ายด	านการตลาดออฟไลนJ 
(8) ต	นทุนด	านบุคลากร: ค�าใช	จ�ายด	านบุคลากร 
(9) ต	นทุนการผลิตหรือให	บริการ: ค�าไฟฟWา ค�านํ้าประปา ค�าเช�าสํานักงาน  
(10) ต	นทุนโลจิสติกสJ: ค�าเช�าคลังสินค	า ค�าขนส�ง  
(11) ต	นทุนทางการเงิน: ค�าใช	จ�ายดอกเบ้ียเงินกู	 
(12) การนําเข	า-ส�งออก: มูลค�าการนําเข	า-ส�งออก  

(4) ข(อมูลด(าน
ต)างประเทศ 

(4.1) ข(อมูลด(านต)างประเทศ: การศึกษาข	อมูลในการประกอบธุรกิจกับต�างประเทศ (Market Intelligence) 
ดําเนินการใน 2 ส�วน ดังน้ี 

1. ข(อมูล Market Intelligence ท้ังในส�วนของข	อมูลแบบ Static และ Dynamic เพ่ือเป6นข	อมูล
สนับสนุนการเข	าสู�ตลาดต�างประเทศสําหรับผู	ประกอบการ โดยอยู�ระหว�างดําเนินการ  

- จัดทําเว็บไซตN Maket Intelligence โดยได	จําแนกข	อมูลเป6น 3 หมวดหมู�หลัก ได	แก�  
 (1) ข	อมูลโอกาสด	านการตลาด (market opportunity) แสดงข	อมูลด	านแนวโน	มและโอกาสทาง

ธุรกิจ รวมถึงความต	องการสินค	า และบริการใน 20 ประเทศเปWาหมาย* เช�น ภาพรวมเศรษฐกิจ ภาพรวมตลาด 
ข	อมูลสินค	า และอุตสาหกรรมท่ีโดดเด�น เป6นต	น 

 (2) ข	อมูลด	านการสนับสนุนวางแผนและเตรียมความพร	อมการส�งออกไปยังประเทศเปWาหมาย 
(Market Entry Strategy) แสดงข	อมูลกลยุทธJเข	าสู�ตลาด กิจกรรมงานแสดงสินค	าและการจับคู�ธุรกิจ ข	อระวัง
ทางการค	า อัตราภาษีท่ีเก่ียวข	อง ข	อตกลงทางการค	า รวมถึงมาตรการและข	อบังคับอ่ืนๆ  

 (3) ข	อมูลการเตรียมความพร	อมและดําเนินการส�งออก (Export Solutions) แสดงข	อมูลด	านการ
จัดทําแผนธุรกิจและการตลาด การหาคู�ค	า การเข	าถึงเงินทุน การหาช�องทางการขนส�ง การปกปWองทรัพยJสิน
ทางปbญญา และอื่นๆ    

หมายเหตุ : 20 ประเทศเปWาหมาย* ประกอบด	วย สหรัฐอเมริกา เยอรมนี เดนมารJก ญ่ีปุ�น 
ออสเตรเลีย แอฟริกาใต	 จีน อินเดีย เวียดนาม มาเลเซีย อินโดนีเซีย ฟ�ลิปป�นสJ กัมพูชา เม็กซิโก บราซิล อียิปตJ 
ซาอุดิอารเบีย กาตารJ ตุรกี สหรัฐอาหรับเอมิเรตสJ 

2. ข(อมูลเครือข)ายผู(ให(บริการและรายละเอียดการให(บริการของต)างประเทศ  
- ศึกษาและรวบรวมข(อมูลเครือข)ายผู(ให(บริการ 
 ข	อมูลผู	ให	บริการในต�างประเทศ จํานวน 50 ประเทศเปWาหมาย โดยแบ�งเป6นประเภทหน�วยงาน

ภาครัฐและเอกชนท่ีให	บริการทางธุรกิจ รายละเอียดการให	บริการ ข	อมูลการติดต�อ  
ข	อมูลเครือข�ายผู	ให	บริการ/พันธมิตรสากลในประเทศไทย จํานวน 75 หน�วยงาน 
ข	อมูลเครือข�ายการจัดซ้ือจัดจ	างภาคเอกชน (corporate procurement) สากลท่ีเจาะจงให	สิทธิ

ประโยชนJแก�ผู	ประกอบการกลุ�มเปWาหมาย จํานวน 3 บริษัท ได	แก� บริษัท ลอรีอัล (ประเทศไทย) จํากัด บริษัท 
ยูนิลีเวอรJ ประเทศไทย และบริษัท ไทยยูเน่ียน กรุ�ป จํากัด (มหาชน) 

- กิจกรรมแลกเปล่ียนข(อมูลการตลาดร)วมกับเครือข)ายผู(ให(บริการในต)างประเทศ ใน 4 ประเทศ
เปWาหมาย ได	แก� (1) สาธารณรัฐประชาชนจีน (2) อินเดีย (3) อินโดนีเซีย และ (4) เวียดนาม พร	อมจัดทําคู�มือ
การค	าการลงทุน ข	อมูลผู	ให	บริการ และรายละเอียดบริการช�องทางการติดต�อ  เพ่ือสนับสนุนผู	ประกอบการใน
การเข	าสู�ตลาดต�างประเทศ 
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เร่ือง ผลความคืบหน(าการดําเนินงาน 
- จัดทําข(อมูลเครือข)ายทางธุรกิจท่ีเก่ียวข(องในแต)ละประเทศเปcาหมาย ได	แก� ผู	ประกอบการค	า

ปลีก ผู	นําเข	า-ส�งออก/ผู	กระจายสินค	า/บริษัทขนส�ง บริษัทท่ีปรึกษา/ให	คําแนะนําสําหรับการลงทุน ธนาคา
พาณิชยJ/บริษัทเงินทุน บริษัทโฆษณา/ประชาสัมพันธJ/สื่อต�างๆ องคJกรการค	าต�างประเทศท่ีเก่ียวข	อง และ
หน�วยงานภาครัฐและอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข	อง ท่ีประจําการในต�างประเทศ 

- ทําสื่อเผยแพร)ข(อมูล เพ่ือส�งเสริมการประกอบธุรกิจในต�างประเทศและสร	างแรงบันดาลใจให	กับ 
SME ไทย  

(2) ยกระดับองคNความรู(ในการประกอบธุรกิจที่หลากหลาย เป6นการดําเนินงาน
สร	างสรรคJองคJความรู	และพัฒนาระบบการเรียนรู	ดิจิทัลแพลตฟอรJมเพ่ือผู	ประกอบการ MSME (Knowledge 
Management) พัฒนาต�อยอดจาก SME Academy 365 ท่ี เป6น  E-Learning Platform ประกอบด	 วย 
หลักสูตรการเรียนออนไลนJ พร	อมกับระบบประเมินความรู	 และระบบเก็บข	อมูลผู	เรียน เป6นต	น โดยในป# 2566 
มี MSME และผู	ที่สนใจประกอบธุรกิจเข	ามาใช	บริการผ�านระบบ SME Academy 365 จํานวน 5,815 ราย 
(เปWาหมาย 5,000 ราย) และยังมีการดําเนินกิจกรรมอ่ืนๆ ดังนี้ 

(2.1) การพัฒนาองคJความรู	หรือเนื้อหา เพื่อยกระดับสมรรถนะและทักษะทางด	าน
ความรู	 ด	านเทคโนโลยีดิจิทัลที่จะเป6นพ้ืนฐานของโลกในปbจจุบันและอนาคต รวมถึงสมรรถนะและทักษะทาง
ธุรกิจ อาทิ การทําตลาดแบบ Digital Marketing การปรับเปล่ียนหรือเร่ิมต	นธุรกิจใหม� การบริหารจัดการเงิน
ภายใต	วิกฤติทางธุรกิจ เป6นต	น เพื่อสนองต�อความต	องการของผู	ประกอบการวิสาหกิจรายย�อยและวิสาหกิจ
ขนาดย�อมอย�างครอบคลุม ด	วยศักยภาพของส่ืออิเล็กทรอนิกสJ ออกแบบการเรียนรู	 โดยใช	ส่ือมัลติมีเดีย  
ซ่ึง สสว. มีการพัฒนาหรือออกแบบหลักสูตร-องคJความรู	ที่มีความทันสมัย ตอบสนองต�อสถานการณJหรือ
ประเด็นทางเศรษฐกิจ รวมถึงนโยบายรัฐบาล และครอบคลุมต�อความต	องการของ MSME เพ่ือให	
กลุ�มเปWาหมายได	รับองคJความรู	ที่เหมาะสมสามารถนําไปใช	ประโยชนJในการดําเนินธุรกิจได	อย�างมีประสิทธิภาพ
มากที่สุด 

SME Academy 365 มีผลการดําเนินงาน (สะสมตั้งแต�ป#งบประมาณ 2563 
จนถึงปbจจุบัน) มี MSME ได	รับองคJความรู	จากการลงทะเบียนเรียน (Enrolled) ทั้งส้ิน 38,421 ราย มีผู	ใช	งาน
ในระบบ (Visitors) ท้ังส้ิน 893,964 คร้ัง มีองคJความรู	หรือเน้ือหาที่ได	จัดทําและเผยแพร�แล	วรวมกว�า 250 
เร่ือง โดยแบ�งเปWนหลักสูตรเชิงวิชาการ (Academic) จํานวน 32 หลักสูตร / 85 เร่ือง และองคJความรู	 (Non-
Academic) จํานวน 165 เร่ือง 

(2.2) การพัฒนาระบบการเรียนรู	ดิจิทัลแพลตฟอรJมให	มีความสะดวก ใช	งานง�าย  
มีการพัฒนา User Interface ท่ีเป6นมิตรแก�ผู	ใช	งานโดยใช	 Netflix ท่ีเป6น Streaming Platform ที่ผู	ใช	งาน
ส�วนใหญ�มีความคุ	นชินและได	รับการยอมรับว�าสามารถใช	งานได	ง�ายนํามาเป6นต	นแบบการพัฒนา นอกจากนี้ 
ได	มีการเช่ือมโยงการเข	าใช	งานระบบหรือการลงทะเบียนเข	าใช	งานผ�าน Digital ID หรือ SME One ID 

(2.3) ในป# 2566 มีแนวทางการประชาสัมพันธJเพื่อสร	างการรับรู	 หรือเพ่ิมช�อง
ทางการแนะนําแพลตฟอรJม SME Academy 365 โดยมุ�งเน	นการขยายช�องทางการประชาสัมพันธJไปสู�ส่ือ
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สังคมออนไลนJที่มีฐานข	อมูลผู	ใช	งานท่ีเพ่ิมข้ึนอย�างรวดเร็ว อาทิ การจัดทําคลิปเสียงเพื่อเผยแพร�องคJความรู	
ผ�าน Podcast การเผยแพร�ตัวอย�างองคJความรู	 (Teaser) ผ�านช�องทาง Tik Tok รวมถึงการเผยแพร�ผ�านผู	มี
อิทธิพลทางส่ือออนไลนJ (Influencer) เพื่อสร	างการรับรู	ในวงกว	างมากข้ึน  

(2.4) ดําเนินการนําร�องการให	บริการแก�กลุ�มเปราะบาง หรือผู	ด	อยโอกาส โดย
รูปแบบสื่อที่ใช	ในการเผยแพร� (Video Clip) ทุกช้ินท่ีมีการจัดทําข้ึนในป# 2566 ให	มีการจัดทําคําบรรยาย 
(Subtitle) เพื่อรองรับการใช	งานสําหรับผู	บกพร�องทางการได	ยิน และรูปแบบคลิปเสียงจํานวน 15 เร่ือง เพื่อ
เผยแพร�ผ�าน Podcast สําหรับผู	บกพร�องทางสายตา เป6นต	น 

ทั้งนี้ ผลการสํารวจผู	ประกอบการ MSME สามารถใช	เนื้อหาหรือความรู	ในระบบไป
ปรับใช	เพื่อการแก	ปbญหาหรือพัฒนาธุรกิจของตนได	 ร	อยละ 98.48 จากผู	ตอบแบบสอบถาม จํานวน 395 ราย 

 

 

• ยุทธศาสตรNที่ 3 พัฒนาเคร่ืองมือ กลไกการส)งเสริม MSME (Ecosystem Integrator) มุ�งเน	น
การสร	างระบบนิเวศที่สนับสนุนการทําธุรกิจของผู	ประกอบการและใช	ได	จริง มี MSME ได	รับการพัฒนาผ�าน
กลไกการให	บริการบนแพลตฟอรJมต�างๆ ของ สสว. จํานวน 1,278,008 ราย (เปWาหมาย 714,809 ราย) 
ก�อให	เกิดมูลค�าทางเศรษฐกิจ จํานวน 3,099.50 ล	านบาท (เปWาหมาย 2,285.0028 ล	านบาท) 

(1) พัฒนากลไกการให(บริการ MSME 
(1.1) การให(บริการของศูนยNให(บริการ SME ครบวงจร (OSS)  

- การให	 คํ าป รึ กษ า เ บ้ื อ ง ต	 น ใน กา รดํ า เนิ น ธุ ร กิ จผ� า น ศูน ยJ ใ ห	 บ ริ ก า ร  SME  
ครบวงจร 77 จังหวัดท่ัวประเทศ มี MSME เข	ารับคําปรึกษา จํานวน 233,981 ราย โดย 3 ลําดับแรก ได	แก� 
ด	านบริหารจัดการธุรกิจ (ร	อยละ 35.87) ด	านการตลาด (ร	อยละ 19.00) และด	านบัญชี/การเงิน (ร	อยละ 16.64) 
ส�งผลให	เกิดมูลค)าทางเศรษฐกิจโดยรวม 233.98 ล(านบาท (เปWาหมาย 200 ล	านบาท) 

- การพัฒนาเครือข�ายในพื้นท่ี ผ�านการประสานความร�วมมือกับเครือข�ายท่ีเข	าร�วมจํานวน
ท้ังหมด 428 หน�วยงาน โดยแบ�งเป6นภาคเหนือ จํานวน 87 หน�วยงาน ภาคกลางและตะวันออก จํานวน 168 
หน�วยงาน ภาคใต	 จํานวน 90 หน�วยงาน และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํานวน 83 หน�วยงาน  

- การเช่ือมโยงความเช่ียวชาญจาก GURU / ผู	เช่ียวชาญ / ปราชญJ เพื่อสนับสนุนการ
ส�งเสริม SME ในช�องทาง Online และ Offline มีผู	ประกอบการได	รับคําปรึกษา จํานวน 1,496 ราย แบ�งเป6น 
ภาคเหนือ จํานวน 283 ราย ภาคกลางและตะวันออก จํานวน 358 ราย ภาคใต	 จํานวน 247 ราย และภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ จํานวน 608 ราย 

(1.2) การพัฒนาระบบให(บริการ e-Service ในป#งบประมาณ 2566 สสว.ยังคงพัฒนารูปแบบการ
ให	บริการผู	ประกอบการด	วย Digital Platform หรือ e-Service ที่เรียกว�า “SME ACCESS” อย�างต�อเนื่อง เพื่อ
เอ้ือให	 MSME เข	าถึงบริการภาครัฐได	สะดวกและรวดเร็วกว�าเดิม ง�ายต�อการใช	งานและสามารถเข	าถึงบริการได	ใน
วงกว	าง ครอบคลุมหลายด	านการให	บริการตามวัตถุประสงคJที่แตกต�างกัน โดยปbจจุบันมีผู(ประกอบการ MSME 
เข(าใช(บริการระบบ SME Access แล(ว จํานวน 1,034,515 ราย (ข	อมูลสะสมตั้งแต�เดือนตุลาคม 2565 – 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 2 ผลการดําเนินงาน/โครงการท่ีสําคัญ - หน+า 35 
 

กันยายน 2566) แบ)งเป7นผู(ใช(บริการระบบ SME ONE จํานวน 702,003 ราย ระบบ THAI SME-GP จํานวน 
211,184 ราย และแอปพลิเคชัน SME CONNEXT จํานวน 121,328 ราย รายละเอียดดังน้ี 

 (1.2.1) “SME One ID” หรือ งานหน่ึงรหัส หน่ึงผู(ประกอบการ (One Identification : 
ID One SME) เป6นระบบให	บริการแก�ผู	ประกอบการ SME ผ�านหมายเลข ID เพียงเลขเดียว เพื่ออํานวยความ
สะดวกให	 SME ในการขอรับบริการและการส�งเสริมจากภาครัฐ และลดความซํ้าซ	อนจากการกรอกข	อมูลของ
หน�วยงานต�างๆ สามารถติดตามผลการให	บริการของผู	ประกอบการได	ในภาพรวม นอกจากนี้ การบูรณาการข	อมูล
ภายใต	ระบบงานบริการ ID One SME จะช�วยในการเช่ือมโยงข	อมูลระหว�างหน�วยงานกลายเป6นฐานข	อมูลขนาด
ใหญ� (Big Data) ของการส�งเสริม SME ในภาพรวมท้ังประเทศ ซ่ึงจะเป6นการเปล่ียนผ�าน (Tranformation) การ
บริการของภาครัฐให	มีประสิทธิภาพ สะดวก รวดเร็ว โปร�งใส เกิดประโยชนJแก�ประชาชนและภาคธุรกิจมากข้ึน 

  ผลการดําเนินงาน มีผู	ข้ึนทะเบียนผ�านระบบ SME One ID ทั้งส้ิน 119,173 ราย 
ประกอบด	วย (1) นิติบุคคล 66,326 ราย (2) บุคคลธรรมดา 52,598 ราย และ (3) วิสาหกิจชุมชน 249 ราย 

 (1.2.2) “SME Academy 365” ระบบการเรียนรู	ออนไลนJ (e-Learning Platform) ที่มี
จุดประสงคJเพ่ือลดความเหล่ือมลํ้าในการเข	าถึงความรู	ธุรกิจ โดยใช	ระบบออนไลนJและเทคโนโลยีดิจิทัลเข	ามาช�วย
ตอบโจทยJในการกระจายความรู	อย�างทั่วถึง เป6นเคร่ืองมือท่ีจะช�วยให	ผู	ประกอบการ MSME สามารถนําความรู	ไป
ประยุกตJใช	ในการพัฒนาธุรกิจได	 โดย สสว. ได	ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสมกับความต	องการของ MSME 
ท่ีหลากหลาย รวมถึงมีการเช่ือมโยงองคJความรู	จากหน�วยงานพันธมิตรท่ีมีความเชี่ยวชาญเฉพาะด	านเพ่ือให	 SME 
Academy 365 เป6น Knowledge Hub สําหรับผู	ประกอบการ MSME 

  ผลการดําเนินงาน มี MSME และผู	ที่สนใจประกอบธุรกิจเข	ามาใช	บริการผ�าน
ระบบ SME Academy 365 จํานวน 5,815 ราย โดยปbจจุบันมีการเผยแพร�หลักสูตรในระบบ 13 หลักสูตร และ
ข	อมูลองคJความรู	ท่ีพัฒนาและนําข้ึนในระบบ 32 เร่ือง 

 (1.2.3) “SME ONE” หรือ SME Portal เป6นการบูรณาการข	อมูลข�าวสารและกิจกรรม
การส�งเสริมผู	ประกอบการของหน�วยงานต�างๆ ผ�านเว็บไซตJ www.smeone.info ท่ีได	มีการรวบรวมข	อมูล 
ข�าวสาร โครงการ และการให	บริการแก�ผู	ประกอบการของหน�วยงานภาครัฐและอกชน เป6นเสมือนประตูแรกที่
ผู	ประกอบการ MSME สามารถเข	ามาหาข	อมูลเบ้ืองต	นในการแก	ไขหรือใช	บริการเพื่อเพิ่มศักยภาพในการดําเนิน
ธุรกิจของตน  

  ผลการดําเนินงาน มีผู(เข(าใช(บริการเว็บไซตNทั้งสิ้น 702,003 ราย และมีการ
เช่ือมโยงและบูรณาการข	อมูลกับหน�วยงานส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อมทั้งภาครัฐและเอกชน 
จํานวน 57 หน�วยงาน 

 (1.2.4) Mobile Application “SME CONNEXT” เป6นช�องทางหลักในการส่ือสาร และ
การเข	ารับบริการ การเข	าถึงสิทธิประโยชนJต�างๆ ของ สสว. ช�วยให	ผู	ประกอบการสามารถเข	าถึงการให	บริการของ
ภาครัฐได	ง�ายและรวดเร็วมากย่ิงข้ึนผ�านอุปกรณJโทรศัพมือถือเข	าถึง นอกจากนี้ SME CONNEXT ยังได	รับการ
พัฒนาเป6น Market Place เพ่ือต�อยอดด	านการตลาดให	แก�ผู	ประกอบการ สามารถขยายช�องทางในการ
ปฏิสัมพันธJทั้งกับลูกค	า และพันธมิตรทางธุรกิจิได	ต�อไป 
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  ผลการดําเนินงาน มียอดดาวนJโหลดแอพพลิเคชันสะสมท้ังส้ิน 89,277 คร้ัง โดย
เป6นยอดดาวนJโหลดในป# 2566 จํานวน 12,957 คร้ัง ผู(ใช(งานทั้งสิ้น 121,328 คร้ัง 

 (1.2.5) “ระบบการจัดซื้อจัดจ(างกับภาครัฐ” หรือ THAI SME-GP เป6นระบบข้ึนทะเบียน
บัญชีรายช่ือผู	ประกอบการ SME และสินค	า/บริการของ SME เพื่อเป6นฐานข	อมูล SME ให	แก�หน�วยงานจัดซ้ือจัด
จ	างภาครัฐในการดําเนินการจัดซ้ือจัดจ	างจาก SME ด	วยมาตรการจากรัฐบาลที่ต	องการสนับสนุนให	ผู	ประกอบการ
สามารถเข	าถึงตลาดการจัดซ้ือจัดจ	างภาครัฐได	มากข้ึนในทุกพื้นที่ทั่วประเทศ 

  ผลการดําเนินงาน มีผู	ข้ึนทะเบียนใหม� 12,681 ราย และมีผู	ต�ออายุหนังสือรับรอง
การข้ึนทะเบียน 88,821 ราย มีผู	ใช	งานระบบท่ีเป6นสมาชิกทั้งส้ิน 211,184 ราย และมียอดใช	งานท้ังส้ิน (Visitors) 
2,162,024 คร้ัง  

 (1.2.6) “ระบบ Coach Online และระบบ Business Development Service (BDS)” 
เป6นแพลตฟอรJมในการช�วยให	ผู	ประกอบการมีความพร	อมและสามารถพัฒนาตนเองให	ทันกับการขับเคล่ือน
เศรษฐกิจยุคใหม�ได	 โดยสนับสนุนผู	ประกอบการให	สามารถพัฒนาตนเอง สินค	าและบริการ รวมถึงพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อตอบสนองความต	องการของลูกค	า ผ�านการเข	ารับคําปรึกษาจากโค	ช ซ่ึงเป6นการพัฒนา
ผู	ประกอบการเชิงลึกเฉพาะราย หรือผ�านระบบการให	บริการสนับสนุนด	านการพัฒนาธุรกิจ Business 
Development Service (BDS) เพ่ือตอบสนองต�อการใช	งานทั้งในส�วนของหน�วยงานบริการธุรกิจและ
ผู	ประกอบการ SME ได	ดีย่ิงข้ึน 
  ผลการดําเนินงาน ระบบ SME Coach มีการให	คําปรึกษาแก� SME ทั้งสิ้น 509 
ราย และมีที่ปรึกษา (Coach) ท่ีข้ึนทะเบียนในระบบจํานวน 516 ราย โดยเป6นท่ีปรึกษาท่ีผ�านการคัดกรองและ
ได	รับอนุมัติแล	วจํานวน 456 ราย 

 (1.2.7) “ระบบการส)งต)อเพ่ือรับบริการภาครัฐ” เป6นระบบบูรณาการความร�วมมือกับ
หน�วยงานส�งเสริมผู	ประกอบการ SME เพื่อประสานความร�วมมือในการให	บริการแก�ผู	ประกอบการ SME โดยใช	
เทคโนโลยีดิจิทัลเป6นเคร่ืองมือการให	บริการแบบเครือข�ายระหว�างหน�วยงาน เพ่ือให	เกิดการบูรณาการการ
ให	บริการอย�างมีประสิทธิภาพ 
  ผลการดําเนินงาน ในเดือนพฤษภาคม 2566 ได	เร่ิมใช	งานนําร�องในพื้นท่ีจังหวัด
น�าน ภายใต	ช่ือมาตรการ "น�าน Connext" ปbจจุบันมีหน�วยงานใช	บริการระบบ 19 หน�วยงาน และมีการส�งต�อการ
ให	ความช�วยเหลือผู	ประกอบการ แล	วจํานวน 54 เร่ือง 

 ท้ังนี้ ในป#งบประมาณ 2566 สสว. ได	รับการจัดสรรเงินกองทุนฯ เพ่ิมเติม เพ่ือใช	จ�ายในการ
ดําเนินโครงการสนับสนุนและส�งเสริมผู	ประกอบการเศรษฐกิจฐานรากวิสาหกิจชุมชนและรายย�อย เพื่อการเข	าถึง
โอกาสทางการตลาดและช�องทางการตลาด (ระยะเวลาดําเนินโครงการตั้งแต�วันที่ 27 มีนาคม 2566 ถึงวันที่ 31 
ธันวาคม 2566) ซ่ึงมีผลความคืบหน	าการดําเนินกิจกรรม ดังนี้ 
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 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาองคJความรู	และความพร	อมด	าน SME Access  
(1) การสร	างและพัฒนาที่ปรึกษาเฉพาะทางท่ีเช่ียวชาญในการพัฒนาธุรกิจกลุ�ม

เศรษฐกิจฐานรากและรายย�อยในระบบ SME Coach มีผู	ประกอบการได	รับคําปรึกษาจากผู	เช่ียวชาญหรือโค	ช
เฉพาะทางตามประเด็นท่ีตอบโจทยJต�อปbญหาของผู	ประกอบการแล	วจํานวน 200 ราย (เปWาหมาย 500 ราย) 

(2) การเสริมสร	างความรู	ท่ีจําเป6นในการประกอบธุรกิจสําหรับผู	ประกอบการรายย�อย
และวิสาหกิจชุมชนผ�านระบบ SME Academy 365 มีผู	ประกอบการได	รับความรู	จากการเข	ารับการอบรมเชิงลึกทั้ง
ในรูปแบบ On-site และ Online แล	วจํานวน 1,889 ราย (เปWาหมาย 3,000 ราย) 

 กิจกรรมที่ 2 เพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาคุณภาพของสินค	า/บริการ 
(1) การให	คําแนะนําและคําปรึกษา ด	วยการจัดกิจกรรมอบรมให	ความรู	และให	

คําปรึกษา รวมถึงการวิเคราะหJกิจการแก�ผู	ประกอบการ เพ่ือเตรียมความพร	อมเข	าสู�ระบบ BDS ท่ัวประเทศ ตาม
กลุ�มจังหวัด โดยมีผู	ประกอบการเข	ารับคําแนะนําฯ แล	วจํานวน 417 ราย (เปWาหมาย 2,000 ราย) 

(2) การให	ความช�วยเหลืออุดหนุนแก�ผู	ประกอบการที่มีความพร	อมเข	าสู�ระบบ BDS เพ่ือ
พัฒนายกระดับในการดําเนินธุรกิจ และพัฒนาผลิตภัณฑJให	สอดคล	องกับความต	องการของตลาดสามารถแข�งขันได	 
มีผู	ประกอบการสมัครเข	ารับการช�วยเหลืออุดหนุนฯ แล	วจํานวน 129 ราย (เปWาหมาย 1,000 ราย) 

 กิจกรรมพัฒนาตลาดและสนับสนุนกิจกรรมส�งเสริมการตลาด 
(1) การส�งเสริมทางการตลาด ผ�านงานแสดงสินค	า Online Market มีผู	ประกอบการ

ลงทะเบียนและสร	างร	านค	าในแอพพลิเคชัน SME CONNEXT แล	วจํานวน 1,877 ราย และจัดกิจกรรมนําสินค	า
ของผู	ประกอบการเข	าสู� Live Commerce จํานวน 200 ราย 

(2) การส�งเสริมทางการตลาด ผ�านงานแสดงสินค	า Physical Market มีผู	ประกอบการ
เข	าร�วมงานจําหน�ายและแสดงสินค	า SME ONE FEST 2023 By สสว. น	องมะเฟ�อง ชวนช	อปของดี SME ทั่วไทย 
แล	วจํานวน 2,003 ราย (เปWาหมาย 3,000 ราย) 

 สําหรับการดําเนินงานพัฒนา “Star Market” ตลาดออนไลนJสําหรับผู	ประกอบการ SME ซ่ึง
เป6นช�องทางการตลาด (Market Place) ออนไลนJที่สร	างโอกาสและช�องทางการขายสินค	าท่ีสําคัญในปbจจุบัน โดย
ผู	ประกอบการสามารถสร	างร	านค	าและนําข	อมูลสินค	าหรือบริการลงบนแอพพลิเคชัน SME CONNEXT ที่
เช่ือมต�อกับ Platform e-Commerce ที่เป6นท่ีรู	จักอย�าง LAZADA ซ่ึงจะทําให	ผู	ประกอบการ SME มีหน	าร	านใน 
LAZADA และสามารถวางลิงคJเช่ือมโยงข	อมูลไปสู�การซ้ือขายได	ทันที โดยปbจจุบัน สสว. พัฒนาช�องทางการตลาด 
Market Place บนส่ือออนไลนJหรือ Line เพื่อเพิ่มช�องทางการเข	าถึงร	านค	าให	กับผู	ซ้ือทั่วไปได	 โดยแบ�งออกเป6น 
2 กลุ�ม คือ (1) กลุ�มร	านค	ารวม ภายใต	ชื่อ “Star Market” (หรือตลาดน	องมะเฟ�อง) มีจํานวนร	านค	าในระบบรวม
ท้ังส้ิน 2,736 ร	านค	า และ (2) กลุ�ม “น�าน CONNEXT” เป6นกลุ�มผู	ประกอบการเฉพาะสําหรับจังหวัดน�านที่ สสว. 
และภาคีเครือข�ายภาครัฐบูรณาการความร�วมมือในการส�งเสริมผู	ประกอบการในพื้นท่ี พร	อมกันนี้ สสว. ได	หารือ
ร�วมกับ สถาบันพัฒนาองคJกรชุมชน (พอช.) และธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) วางกรอบแนวคิดในการสร	าง
การรับรู	และเพิ่มช�องทางการส่ือสารสินค	าและบริการของผู	ประกอบการระดับชุมชนของตลาดน	องมะเฟ�องไปสู�
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สังคมผู	ซ้ือให	มากข้ึน โดยมีแผนที่จะพัฒนาส่ือ Social Media ที่เป6นท่ีนิยมของกลุ�มผู	ซ้ือสินค	า คือ Facebook 
page ภายใต	ช่ือ “น	องมะเฟ�อง มีเร่ืองมาเล�า” ซ่ึงการดําเนินงานในระยะแรก เป6นการคัดสรรสินค	าและบริการใน
กลุ�มอาหารและเคร่ืองสําอาง (Skincare) นําเสนอเร่ืองราวและความน�าสนใจของผลิตภัณฑJและบริการในรูปแบบ 
Storytelling เพื่อดึงดูดให	เกิดการซ้ือขายสินค	าได	มากข้ึน 

(2) ผลักดันการส)งเสริม MSME ให(เข(าสู)ระบบ Formalization 
(2.1) ส)งเสริมมุ)งเปcาตามนโยบายรัฐบาล / มุ)งเปcาตามนโยบายรัฐในแต)ละป�  
 สสว. ร�วมกับ สํานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรJ วิจัยและ

นวัตกรรมแห�งชาติ (สอวช.) ขับเคล่ือนระบบการส�งเสริมธุรกิจ MSME ด	วย BCG (Bio-Circular-Green 
Economy) ในการพัฒนาขีดความสามารถของผู	ประกอบการครอบคลุมทั้งการพัฒนาระบบกระตุ	น
ผู	ประกอบการที่จะปรับตัวธุรกิจ ผ�านกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการสร	างความตระหนักรู	และเข	าใจเร่ือง BCG 
หลักสูตร "B-C-G เศรษฐกิจใหม� ใกล	ตัว" โดยมี MSME และนักพัฒนา BCG ได	รับความรู	จํานวน 1,004 ราย 
(เปWาหมาย 1,000 ราย)  

 ทั้งนี้ สสว. ได	ดําเนินการผลักดันให	เกิดเคร่ืองมือและหน�วยงานให	บริการตรวจ
รับรอง (Certification body) พัฒนาตัวช้ีวัดและหลักเกณฑJการประเมินแบบแยกองคJประกอบ B C G พร	อมทั้ง
หลักเกณฑJการประเมิน BCG ให	เหมาะสําหรับผู	ประกอบการ เพ่ือสร	างความร�วมมือหน�วยงานตรวจรับรอง และ
นําไปสู�การใช	ประโยชนJสําหรับวิสาหกิจรายย�อย วิสาหกิจขนาดย�อม และวิสาหกิจขนาดกลางโดยร�วมกับ 12 
หน�วยงาน ได	แก� (1) สภาอุตสาหกรรมแห�งประเทศไทย (สอท.) (2) มูลนิธิสถาบันส่ิงแวดล	อมไทย (3) สํานักงาน
พัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (4) องคJการบริหารจัดการก�าซเรือนกระจก (TGO) (5) สํานักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑJอุตสาหกรรม (สมอ.) (6) สถาบันเพ่ิมผลผลิตแห�งชาติ (7) สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรJและเทคโนโลยีแห�ง
ประเทศไทย (วว.) (8) ศูนยJวิจัยนโยบายด	านเศรษฐกิจสีเขียว (9) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรJ (10) สถาบันรับรอง
มาตรฐานไอเอสโอ (ISO) (11) สํานักงานคณะกรรมการส�งเสริมการลงทุน (BOI) และ (12) สํานักงานพัฒนา
วิทยาศาสตรJและเทคโนโลยีแห�งชาติ  

- ร�วมกับหน�วยงานที่เก่ียวข	องกับการกําหนดรูปแบบหรือสาขาการรับรอง 
(Scheme Owner) จํานวน 10 หน�วยงาน ประกอบด	วย สสว. ธพว. สมอ. มูลนิธิสถาบันส่ิงแวดล	อมไทย (TEI) 
TGO BOI ธปท. มกอช. ส.อ.ท. และ ISO 

(2.2) สร(างโอกาสให( MSME เข(าถึงตลาดภาครัฐและภาคเอกชน 
 สสว. ร�วมกับ สถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม (ISMED) และ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา (มรภ.สส) ดําเนินการพัฒนา MSME ให	มีความพร	อมในการเข	าสู�ระบบการ
จัดซ้ือจัดจ	างภาครัฐ เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการรับส�วนแบ�งทางการตลาด โดยมีเปWาหมายมุ�งสร	างโอกาสเป�ดประตูสู�
ตลาดจัดซ้ือจัดจ	างภาครัฐ มุ�งเน	นพัฒนาผู	ประกอบการในกลุ�มจังหวัดภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาคใต	 และ
กรุงเทพมหานคร ตลอดจนสร	างความรู	 ความเข	าใจ เก่ียวกับระบบการจัดซ้ือจัดจ	างภาครัฐ แก� MSME  
ท้ังท่ีเป6นผู	ประกอบการรายย�อย (Micro) วิสาหกิจขนาดย�อม (Small) วิสาหกิจขนาดกลาง (Medium) และ
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หน�วยงานภาครัฐ รวมถึงพัฒนาและผลักดัน MSME ทั้งในภาคการผลิต การค	า การบริการและภาคธุรกิจด	าน
การเกษตร ให	สามารถเข	าถึงตลาดภาครัฐ และเพิ่มโอกาสในการได	รับส�วนแบ�งตลาดจากการจัดซ้ือจัดจ	าง  

- ดําเนินการพัฒนาผู(ประกอบการ MSME ให(มีความพร(อมในการเข(าสู)
ระบบการจัดซื้อจัดจ(างภาครัฐ เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการรับส)วนแบ)งทางการตลาด ผ�านกิจกรรมอบรมให	ความรู	
แก�ผู	ประกอบการ MSME ในพ้ืนท่ีทั่วประเทศ จํานวน 1,734 ราย (เปcาหมาย 1,600 ราย) ประกอบด	วย (1) 
กลุ�มจังหวัดภาคกลา ภาคตะวันออก ภาคใต	 และกรุงเทพ รวม 23 คร้ัง จํานวน 915 ราย และ (2) กลุ�มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคเหนือ รวม 24 คร้ัง จํานวน 700 ราย 

- ยกระดับผู	ประกอบการ MSME สู�การเป6นคู�ค	ากับองคJกรขนาดใหญ� โดยมี
ผู	ประกอบการได	รับการยกระดับ จํานวน 119 ราย ซ่ึงได	รับคําปรึกษาเชิงลึก 5 ด	าน ประกอบด	วย (1) การ
พัฒนาแผนธุรกิจให	ตรงกับการดําเนินธุรกิจสมัยใหม� (Business Plan) 27 ราย (2) การพัฒนาด	านการจัดการ
ทางการเงิน / การวางแผนทางการเงิน / ปรับระบบัญชี 4 ราย (3) การพัฒนากลยุทธJและแผนการตลาด 
(Marketing Plan) 62 ราย (4) การพัฒนามาตรฐานท่ีสําคัญของอุตสาหกรรม 5 ราย และ (5) การวิจัยและ
พัฒนาผลิตภัณฑJและบริการ 21 ราย 

- เกิดมูลค)าทางเศรษฐกิจโดยรวม 492.19 ล(านบาท (เปWาหมาย 160 ล	าน
บาท) ประกอบด	วย (1) มูลค�าทางเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนจริงเม่ือส้ินสุดโครงการ 139.66 ล	านบาท และ (2) มูลค�า
ทางเศรษฐกิจประมาณการที่จะเกิดข้ึนใน 1 ป#ข	างหน	า 352.53 ล	านบาท  

(2.3) ส)งเสริมเพ่ือยกระดับผู(ประกอบการ 
(2.3.1) ก า รส) ง เ ส ริ ม ผู( ป ร ะ ก อ บ ก า รผ) า น ร ะ บ บ  BDS ( Business 

Development Service) สสว. ได	ดําเนินมาตรการการให	ความช�วยเหลือ อุดหนุน ผู	ประกอบการ MSME 

เพื่อส�งเสริมและสนับสนุนผู	ประกอบการให	ได	รับโอกาสในการเข	าถึงการบริการสนับสนุนด	านการพัฒนาธุรกิจ

ในรูปแบบใหม�ที่ผู	ประกอบการจะสามารถเลือกรับการบริการหรือพัฒนาธุรกิจกับผู	ให	บริการทางธุรกิจในด	านที่

ตรงกับความต	องการของธุรกิจผ�านแพลตฟอรJมออนไลนJ BDS หรือ “SME ปbง ตังได	คืน” ป# 2565 มาอย�าง

ต�อเนื่อง ในป# 2566 มุ�งเน	นการส�งเสริมผู	ประกอบการในระยะที่ 2 ผ)านมาตรการ “SME ปbง ตังได(คืน ก(าวสู)

ป�ที่ 2” โดยให(การอุดหนุนวิสาหกิจรายย)อย (Micro) ที่เป6นนิติบุคคลหรือบุคคลธรรมดาซ่ึงจดทะเบียนทํา

ธุรกิจกับหน�วยงานภาครัฐ (SME-GP) ที่มีรายได	ไม�เกิน 1.8 ล	านบาท/ป# ท่ีสัดส)วน 80% แต)ไม)เกิน 50,000 

บาท ขณะที่วิสาหกิจขนาดย)อม (Small) ภาคการผลิต ท่ีมีรายได	ไม�เกิน 100 ล	านบาท/ป# และภาคอ่ืนๆ ไม�

เกิน 50 ล	านบาท/ป# ได	รับการอุดหนุนที่สัดส)วน 80% แต)ไม)เกิน 100,000 บาท ส�วนวิสาหกิจขนาดกลาง 

(ME) ซ่ึงเป6นนิติบุคคล ภาคการผลิต ที่มีรายได	ไม�เกิน 500 ล	านบาท/ป# และภาคอ่ืนๆ ไม�เกิน 300 ล	านบาท/ป# 

ได	รับการอุดหนุนท่ีสัดส)วน 50% แต)ไม)เกิน 200,000 บาท 

  สสว. ร)วมมือกับสมาพันธNเอสเอ็มอีไทย และสมาคมสํานักงาน

บัญชีไทย ให(การอุดหนุน MSME เพ่ิมเติม โดย MSME ทุกขนาดที่เป6นนิติบุคคลหรือบุคคลธรรมดาซ่ึงจด

ทะเบียนทําธุรกิจกับหน�วยงานภาครัฐ (SME-GP) ทั้งวิสาหกิจรายย�อย (Micro) ที่มีรายได	ไม�เกิน 1.8 ล	านบาท/
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ป# วิสาหกิจขนาดย�อม (Small) ภาคการผลิต ที่มีรายได	ไม�เกิน 100 ล	านบาท/ป# และภาคอ่ืนๆ ไม�เกิน 50  

ล	านบาท/ป# และวิสาหกิจขนาดกลาง (ME) ภาคการผลิตที่มีรายได	ไม�เกิน 500 ล	านบาท/ป# และภาคอ่ืนๆ  

ไม�เกิน 300 ล	านบาท/ป# จะได(รับการอุดหนุนที่สัดส)วน 90% แต)ไม)เกิน 10,000 บาท ภายใต(แคมเปญ 

“จ)ายหน่ึงหม่ืน คืนเก(าพัน” ซึ่งจะให(การอุดหนุนสําหรับ MSME 5,000 รายแรก ตั้งแต)วันน้ีไปจนถึงวันท่ี 30 

กันยายน 2566 วงเงินจํานวน 50 ล(านบาท โดยการกําหนดกลุ�ม MSME จะพิจารณาข	อมูลรายได	ล�าสุดที่ได	จาก

การตรวจสอบของ สสว. หรือกรมพัฒนาธุรกิจการค	า หรือกรมสรรพากร ทั้งนี้ ผู	ประกอบการสามารถลงทะเบียน

เข	ารับบริการผ�านช�องทางออนไลนJได	ท่ี bds.sme.go.th  

ความคืบหน(าโครงการ BDS ป� 2565 ที่ได(รับการขยายระยะเวลา   

(1) รายงานผลการลงทะเบียนเพื่อขอรับความช�วยเหลือ อุดหนุนของ
ผู	ประกอบการ MSME ผ�านระบบ BDS ข	อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2566  

- ผู	ประกอบการที่ข้ึนทะเบียนผ�านระบบ BDS จํานวน 19,896 
ราย โดยส�วนใหญ�อยู�ในกลุ�มภาคการค	า กลุ�มอาหาร และกลุ�มท�องเที่ยว  

- ผู	ประกอบการที่ ข้ึนทะเบียนผ�านระบบ BDS และได	รับการ
ยืนยันตัวตนและจัดกลุ�มความเป6น SME เรียบร	อยแล	ว จํานวน 6,566 ราย  

- ผู	ประกอบการที่ได	รับการยืนยันตัวตนพร	อมกับยื่นข	อเสนอการ
พัฒนาผ�านระบบ BDS จํานวน 3,408 ราย 

- ผู	ประกอบการที่ย่ืนข	อเสนอการพัฒนาผ�านระบบได	รับอนุมัติ
และเซ็นสัญญาเพื่อเร่ิมการพัฒนาแล	ว จํานวน 1,499 ราย 

- ผู	ประกอบการที่ได	รับอนุมัติงบประมาณและเซ็นสัญญาแล	ว  
คิดเป6นวงเงินงบประมาณตามข	อเสนอการพัฒนารวมทั้งส้ินจํานวน 125,836,847.15 บาท โดยเป6นวงเงินที่ได	รับ
การอุดหนุนจาก สสว. จํานวน 77,902,185.60 บาท  

(2) รายงานผลการข้ึนทะเบียนทางธุรกิจ ข	อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 
2566 มีหน�วยงานให	บริการข้ึนทะเบียนบนระบบ BDS แล	วท้ังส้ิน 132 หน�วยงาน รวม 286 บริการ แบ�งเป6น 
บริการด	านการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน และบริการด	านช�องทางการจัดจําหน�ายและตลาด โดยมี
ผู	ประกอบการเบิกจ�ายไปเรียบร	อยแล	วจํานวน 197 ราย 217 ข	อเสนอการพัฒนา รวมเป6นเงินท้ังส้ิน 
12,499,870.60 บาท 

ความคืบหน(าโครงการ BDS ป� 2566 
(1) ปb จจุ บันมีหน� วยงานผู	 ให	 บ ริการทาง ธุรกิ จ (SME Service 

Provider) ข้ึนทะเบียนผ�านระบบ BDS ท่ีได	รับการรับรองและข้ึนทะเบียนการให	บริการสนับสนุนด	านการพัฒนา
ธุรกิจ (BDS) กับ สสว. แล	วทั้งส้ิน 157 ราย อาทิ ด	านยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค	าและบริการ โดยเฉพาะ
บริการในด	านการขอการรับรองมาตรฐาน อย. ISO หรือบริการสําหรับมาตรฐานฮาลาล ประกอบด	วย มูลนิธิเพื่อ
สถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม มหาวิทยลัยเชียงใหม� และสถาบันอาหาร โดยมีบริการที่เก่ียวกับ
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มาตรฐานฮาลาล ได	แก� การให	คําปรึกษายกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค	าและบริการฮาลาล การให	คําปรึกษา
และย่ือขอรับรองมาตรฐาน กรณีประสงคJต�ออายุเคร่ืองหมายฮาลาล และบริการให	คําปรึกษาจัดทําระบบ
มาตรฐานฮาลาล  

(2) เกิดเครือข�ายกิจกรรมเครือข�ายความร�วมมือในการพัฒนา SME 
ระหว�างหน�วยงาน และการสร	างโอกาสในการส�งต�อการให	บริการ SME ระหว�างกัน จํานวน 1 เครือข�าย  
ผ�านกิจกรรมเพื่อสร	างเครือข�ายความร�วมมือ หรือยกระดับมาตรฐานผู	ให	บริการทางธุรกิจ BDS ระหว�าง
หน�วยงาน และส�งต�อแนวทางการพัฒนาผู	ประกอบการ SME ระหว�างกัน โดยมีผู	ให	บริการทางธุรกิจเข	าร�วม
กิจกรรม (ออฟไลนJและออนไลนJ) จํานวน 51 หน�วยงาน  

(3) จัดกิจกรรมมอบรางวัลให	กับผู	ให	บริการทางธุรกิจ (BDSP) ดีเด�น 
จํานวน 4 รางวัล ประกอบด	วย  

รางวัล ผู	ให	บริการทางธุรกิจ 
ด	านการประสานงานดีเด�น (Best Practice of Coordinating) สภาอุตสาหกรรมแห�งประเทศไทย 
ด	านการสร	างเครือข�ายดีเด�น (Best Practice of Networking) สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรJและเทคโนโลยีแห�งประเทศไทย  
ด	านการสร	างบริการท่ีผู	ประกอบการสนใจดีเด�น  
(Best Practice of Service approach) 

สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมส่ิงทอ 

ด	านการดําเนินงานดีเด�น (Best Practice of Operating) สมาคมสมาพันธJเอสเอ็มอีไทย 

(2.3.2) ส)งเสริมผู(ประกอบการผ)านระบบ BDS (MSME Recovery & 
Beyond) ดําเนินงานต�อเนื่องจากป# 2565 โดยมุ�งเน	นส�งเสริมและสนับสนุนผู	ประกอบการ (Recharge)  
ในกลุ�มที่ได	รับผลกระทบจากสถานการณJการแพร�ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน�า (โควิด-19) ต	องหยุดดําเนินการ 
ให	สามารถดําเนินธุรกิจได	อีกคร้ัง หรือธุรกิจที่มีศักยภาพแต�ประสบปbญหา ต	องการปรับเปล่ียนหรือเพิ่มเติมบาง
เร่ืองเพื่อให	สามารถดําเนินธุรกิจใหม�ได	 (Restructure) รวมท้ัง (Reform) ให	ธุรกิจมีขีดความสามารถในการ
แข�งขันที่สูงข้ึน หรือปรับรูปแบบการดําเนินธุรกิจใหม� และสามารถเข	าสู�เศรษฐกิจยุคใหม�ได	ทันที การ 
Relaunch ให	กับสินค	าและบริการของ MSME ได	กลับมาเป6นท่ีรู	จัก และส�งเสริมให	มีการขยายตลาดออกไป
มากกว�าเดิม สําหรับหมวดการบริการและค�าใช	จ�ายที่ สสว. ให	การสนับสนุนผ�านระบบ BDS ในป#งบประมาณ 
2566 ได	แก� การเพิ่มผลิตภาพและประสิทธิภาพของธุรกิจ การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานสินค	าและบริการ 
และการพัฒนาช�องทางการการตลาดทั้งภายในประเทศและต�างประเทศ  

สสว .  ประกาศ เ ชิญชวนหน� ว ยงานที่ ป ระสงคJ ข้ึ นทะ เ บี ยน 
ผู	ให	บริการทางธุรกิจเพื่อสนับสนุนและยกระดับศักยภาพผู	ประกอบการ MSME และเชิญชวนให	ย่ืนความ
ประสงคJขอรับความช�วยเหลืออุดหนุนจากเงินกองทุนส�ง เสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 
ผ�านผู	ให	บริการทางธุรกิจป#งบประมาณ 2565 และป#งบประมาณ 2566 ฉบับลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2566 โดย
จัดกิจกรรมการรับสมัครผู	ประกอบการ MSME เพื่อข้ึนทะเบียนการได	รับบริการสนับสนุนด	านการพัฒนาธุรกิจ 
หรือช�วยเหลือผู	ประกอบการให	มีการเลือกใช	บริการบนระบบ BDS ในวันท่ี 27 สิงหาคม 2566 โดยมี
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ผู	ประกอบการ MSME สมัครเข	ารับความช�วยเหลืออุดหนุนฯ จํานวน 64 ราย และมีผู	ประกอบการ MSME 
จํานวน 21 ราย ลงนามในสัญญาขอรับความช�วยเหลือเงินอุดหนุนฯ เพ่ือสนับสนุนและยกระดับศักยภาพต�อไป  

สําหรับการพัฒนาช�องทางการตลาดภายในประเทศและต�างประเทศ 
มีแนวทางการดําเนินงานผ�านกิจกรรมการเข	าร�วมงานแสดงสินค	า กิจกรรมเจรจาการค	าหรือจับคู�ธุรกิจ การเข	า
ร�วมกิจกรรมส�งเสริมช�องทางการค	าผ�านแพลตฟอรJมออนไลนJที่ มี ช่ือเสียงหรือได	รับความนิยม โดยมี
ผู	ประกอบการ MSME จํานวน 202 ราย เข	าร�วมกิจกรรมส�งเสริมการค	า เช�น งานแสดงสินค	า “น	องมะเฟ�อง 
ชวนช	อปของดี SME ชายแดนใต	”, งานแสดงสินค	า “น	องมะเฟ�อง ชวนช	อปของดี SME Fun Fair” ซ่ึงทําให	
เกิดรายได	จากการเข	าร�วมงานดังกล�าว จํานวน 519 ล	านบาท 

- พัฒนาผู(ประกอบการเพ่ือสร(างความเข(มแข็งแก)ธุรกิจชุมชนตาม 
แนวพระราชดําริ สสว. ร�วมกับ มูลนิธิพระดาบส ดําเนินการพัฒนาผู	ประกอบการในพื้นท่ีจังหวัดสมุทรปราการ 
โดยมีกลุ)มผู(ขาดโอกาส ศิษยNพระดาบส ผู(ประกอบการท่ีสนใจท่ัวไปเข(ารับการฝ�กอบรมความรู(ท่ีเก่ียวกับการ
ประกอบธุรกิจและการเขียนแผนธุรกิจและเสริมสร(างการเป7นผู(ประกอบการ จํานวน 342 ราย (เปcาหมาย 230 
ราย) ใน 6 หลักสูตร ซ่ึงหลักสูตรที่มีผู	ประกอบการเข	าฝ�กอบรมมากท่ีสุด ได	แก� หลักสูตรร	านกาแฟสด (ร	อยละ 
26.69) รองลงมาเป6นหลักสูตรการทําเบเกอร่ี (ร	อยละ 24.93) หลักสูตรการปลูกพืชไม�ใช	ดิน (Hydroponics) (ร	อย
ละ 18.18) หลักสูตรช�างไม	เคร่ืองเรือนประกอบโครงไม	จริง (ร	อยละ 16.42) หลักสูตรการเพาะเห็ดแบบครบวงจร 
(ร	อยละ 7.92) และหลักสูตรนํ้าพริก 4 ภาค น้ําจ้ิมต�างๆ (ร	อยละ 5.87) ตามลําดับ ซ่ึงจากผลการสํารวจ
ผู(ประกอบการที่เข(ารับการฝ�กอบรม จํานวน 342 ราย พบว)า ร(อยละ 96.19 สามารถนําความรู(ที่ได(ไปประกอบ
อาชีพเป7นผู(ประกอบการได( สร(างรายได(ให(กับชุมชนจํานวน 22.98 ล(านบาท (เฉล่ียรายละประมาณ 69,862 
บาท/ป# หรือรายละประมาณ 5,822 บาท/เดือน) และมีเพียงร	อยละ 3.81 ท่ีไม�สามารถนําความรู	ที่ได	ไปประกอบ
อาชีพได	  

(2.3.3) ระบบวินิจฉัย 360 องศาเพ่ือเตรียมความพร(อมเข(าสู)ระบบของ
ภาครัฐ (SME Formalization) สสว. ร�วมกับ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรJ (ม.อ.) และมหาวิทยาลัยศิลปากร 
(มศก.) พัฒนากลไกในการช�วยเหลือผู	ประกอบการระยะเร่ิมต	นธุรกิจ โดยปรับกระบวนการดําเนินงานให	สอดรับกับ
การใช	ชีวิตท่ีเปล่ียนไปหลังวิกฤตโควิด-19 ด	วยรูปแบบออนไลนJ อํานวยความสะดวกให	แก�ผู	ประกอบการ สามารถ
นัดหมายเวลาผ�านระบบออนไลนJที่ www.sme360d.com เพ่ือรับคําวินิจฉัยผู	ประกอบการแบบ 360 องศา ผ�าน
ระบบ Zoom Conferencing ทําให	ผู	 รับบริการสามารถเข	ารับบริการได	อย�างทั่วถึงทั้งประเทศ นอกจากนี้  
ผู	รับบริการยังได	รับโอกาสในการเช่ือมโยงการบริการจากสถาบันการเงิน หรือสิทธิประโยชนJจากโครงการต�างๆ การ
สนับสนุนจากหน�วยงานภาครัฐ ซ่ึงมีผู(ประกอบการ จํานวน 1,041 ราย (เปcาหมายได(รับการวินิจฉัย/ให(
คําปรึกษาทางออนไลนN ตลอดจนได(รับการยกระดับศักยภาพเพ่ือเตรียมพร(อมเข(าสู)ระบบของภาครัฐ สรุปผล
ความสําเร็จเบื้องต	นจากการวินิจฉัยธุรกิจและให	คําปรึกษาธุรกิจในด	านต�างๆ ดังน้ี 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรN (ม.อ.) มหาวิทยาลัยศิลปากร (มศก.) 
พบว�า ผู	ประกอบการได	รับการยกระดับด	านตลาดมาก
ที่ สุด คิดเป6นร	อยละ 97.5 ของผู	เข	าร�วมโครงการ

พบว�า สามารถผลักดันให	ผู	ประกอบการขอรับรอง
มาตรฐานฮาลาลได	 จนได	รับการรับรองภายใน
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มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรN (ม.อ.) มหาวิทยาลัยศิลปากร (มศก.) 
ทั้งหมด โดยมุ�งเน	นการแนะนําในการส�งเสริมด	าน
การตลาดผ�านการกําหนดราคาที่ถูกต	อง การเพิ่มช�อง
ทางการจัดจําหน�ายทางออนไลนJและออฟไลนJ การจัด
โปรโมช่ันสินค	า รวมถึงการเก็บข	อมูลลูกค	าเบ้ืองต	น 
โดยมีตัวอย�างผู	ประกอบการที่ประสบความสําเร็จ ซ่ึง
สามารถคาดการณJมูลค�าเศรษฐกิจที่เพิ่มข้ึนอยู�ที่ 2.78 
ล	านบาทต�อป# ได	แก�  

- ผลิตภัณฑJขนมข	าวอบกรอบ “แบรนดJ BeBe 
Brights”  

- ผลิตภัณฑJเผือกตะแกรง “แบรนดJขนมทันจิตตJ”  

ระยะเวลาการดําเนินโครงการ ซ่ึงคาดการณJมูลค�า
เศรษฐกิจท่ีเพ่ิมข้ึนอยู�ท่ี 2.76 ล	านบาทต�อป# ได	แก�  

- ผลิตภัณฑJแปรรูปผ	าข	าวม	า “แบรนดJอิมปานิ” 
มุ�งพัฒนาด	านการตลาด และได	รับการผลักดัน
การขอรับมาตรฐานฮาลาล 

- ผลิตภัณฑJนม โยเกิรJต เคร่ืองดื่มออรJแกนิคเพื่อ
สุขภาพ “แบรนดJบัตเตอรJฟลาย” ได	รับการ
รับรองมาตรฐานฮาลาลในระยะเวลาโครงการ 

 (2.4) สิทธิประโยชนNในการดําเนินธุรกิจ 
(2.4.1) การพัฒนาความร)วมมือภาครัฐเพ่ือสร(างสิทธิประโยชนNให(แก) 

MSME สสว. ร�วมกับ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล	าพระนครเหนือ (มจพ.)  
- พัฒนาความร)วมมือภาครัฐเพ่ือสร(างสิทธิประโยชนNให(แก)

ผู(ประกอบการ MSME จํานวน 736 ราย (เปWาหมาย 730 ราย) สามารถสร(างรายได(รวม 59.39 ล(านบาท 
(เปWาหมาย 57 ล	านบาท) โดยผู	ประกอบการที่ได	รับสิทธิประโยชนJจากภาครัฐ แบ�งเป6น (1) สิทธิประโยชนJด	าน
การเพิ่มศักยภาพทางการตลาด และ/หรือความเช่ือม่ันให	กับสินค	าผู	ประกอบการเพ่ือความย่ังยืน 602 ราย (2) 
สิทธิประโยชนJด	านการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข�งขัน และ/หรือ เพ่ิมประสิทธิภาพทางการผลิต/บริการให	
สูงข้ึน 82 ราย และ (3) สิทธิประโยชนJด	านการยกระดับผู	ประกอบการเพื่อสร	างโอกาสในการแข�งขันสู�ตลาด
สากล 52 ราย  

- พัฒนาความร�วมมือภาครัฐเพ่ือสร	างสิทธิประโยชนJให	แก� MSME   
โดยได	ลงนามบันทึกข	อตกลงความร�วมมือ (MOU) กับหน�วยงานภาครัฐ 6 หน�วยงาน ได	แก� (1) บริษัท 
ไปรษณียJไทย จํากัด (2) สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรJและเทคโนโลยีแห�งประเทศไทย (วว.) (3) สถาบัน
อนุญาโตตุลาการ (4) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล	าพระนครเหนือ (มจพ.) (5) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร (มทร.พ.) และ (6) มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา (มร.สส.) 

(2.4.2) การพัฒนาสิทธิประโยชนNและผลักดันให(เกิดขึ้นจริงเพ่ือการ
ประกอบการ สสว. ร�วมกับ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล	าพระนครเหนือ (มจพ.) ดําเนินการเสริมสร	าง
ความเข	มแข็งในการประกอบธุรกิจ และเช่ือมโยงข	อมูลสิทธิประโยชนJที่เก่ียวข	องกับการประกอบการจาก
หน�วยงานภาครัฐและภาคเอกชน รวมถึงพัฒนาการให	บริการผู	ประกอบการให	มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน โดย
มุ�งเน	นใน 3 ด	านสําคัญ ได	แก� ด	านการเพ่ิมผลิตภาพ/ลดต	นทุน ด	านการขยายช�องทางการตลาด และด	านการ
เช่ือมโยงแหล�งเงินทุน ซ่ึงถือเป6นกลไกหนึ่งในการส�งเสริมผู	ประกอบการให	สามารถปรับตัวเข	าสู�ธุรกิจยุคใหม� 



รายงานผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ประจําป� 2566 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

บทท่ี 2 ผลการดําเนินงาน/โครงการท่ีสําคัญ - หน+า 44 
 

รวมถึงเม่ือผู	ประกอบการเข	ามาใช	สิทธิประโยชนJ ซึ่งมีผู(ประกอบการได(รับประโยชนNจากสิทธิประโยชนNที่
เกี่ยวข(องกับการประกอบการ จํานวน 1,319 ราย (เปWาหมาย 500 ราย) และเกิดมูลค�าทางเศรษฐกิจจากการ
ใช	สิทธิประโยชนJ จํานวน 388.37 ล	านบาท (เปWาหมาย 7 ล	านบาท) ผ�านกิจกรรมจัดแคมเปญออนไลนJ “SME 
POWER UP 2023” บนแพลตฟอรJม Shopee เพื่อเป�ดโอกาสให	ผู	ประกอบการท่ีลงทะเบียนเข	ารับบริการกับ 
สสว. ได	พัฒนาศักยภาพและเพิ่มช�องทางการตลาด โดย สสว. สนับสนุนด	านการประชาสัมพันธJโปรโมท
แคมเปญผ�านช�องทางการส่ือสารต�างๆ ในเครือข�ายของ สสว. พร	อมทั้งการให	คําแนะนําในการบริหารจัดการ
ร	านค	าออนไลนJ รวมทั้งการใช	เคร่ืองมือต�างๆ ของแพลตฟอรJมที่มีการเปล่ียนแปลงและพัฒนาให	สอดคล	องกับ
ความต	องการของผู	บริโภคอยู�ตลอดเวลา ซ่ึงทําให	เกิดยอดขาย จํานวน 205.97 ล	านบาท และเกิดจากการ
สร	างเครือข�ายธุรกิจ Business Matching จํานวน 182.4 ล	านบาท 
   ในป# 2566 สสว. ประสานงานสิทธิประโยชนJร�วมกับ 5 หน�วยงานภาคเอกชน 

(1) บริษัท เจนก	องไกล จํากัด หารือเร่ืองการยกเว	นค�าเช�าพื้นที่ให	กับ SME ของ 
สสว. เพื่อออกร	านจําหน�ายสินค	าในพื้นที่ลานจอดรถของ กทม. ที่บริษัทฯ ดูแล
เป6นเวลา 3 เดือน โดยมีผลในสัญญาเช�าที่ลงนามหลังจากวันที่ สสว. และ
บริษัทฯ ลงนาม MOU ทั้งนี้ ไม�รวมค�าสาธารณูปโภคต�างๆ 

(2) บริษัท ทรูสเปซ จํากัด สนับสนุนสิทธิประโยชนJเพ่ือใช	เป6นรางวัลในการจัด
กิจกรรมต�าง ๆ ให	กับผู	ประกอบการ เช�น Day pass Coupon, Membership, 
Flexi Free Flow (ยกเว	นค�าเช�าพื้นที่จัดกิจกรรมของ สสว. ในพ้ืนท่ีให	บริการ
ของ True Space จํานวน 2 คร้ัง และส�วนลดค�าใช	จ�ายอ่ืนๆ เพิ่มเติมไม�เกิน 
20%) และสําหรับสมาชิก สสว. จะได	สิทธิประโยชนJ เช�น คูปองฟรีสําหรับใช	
บริการ Hot desk แบบ day pass 1 คร้ัง ต�อเดือน จํานวน 100 สิทธิ์ / ส�วนลด 
50% สําหรับค�าบริการ Day pass หรือ Membership หรือ Meeting Room 
จํานวน 50 สิทธ์ิ ต�อเดือน / ส�วนลด 20% ค�าบริการพ้ืนท่ีจัดกิจกรรม (Event 
Space) / ส�วนลด 20% ค�าเช�าพ้ืนท่ี Private Office (สัญญาเช�าไม�น	อยกว�า 3 
เดือน)  

(3) Robinson Lifestyle สนับสนุน สิทธิประโยชนJ  1)  จัด กิจกรรมส� ง เส ริ ม
ผู	ประกอบการ และ 2) จัดกิจกรรมสัมมนาเชิงวิชาการสําหรับ SME ในพื้นที่ศูนยJ
พัฒนาผู	ประกอบการของโรบินสัน 

(4) บริษัท การบินกรุงเทพ จํากัด (Bangkok Airway) โดยให	สิทธิประโยชนJสําหรับ
บุคลากรภาครัฐ เช�น ส�วนลดค�าตั๋วโดยสาร 10% และสามารถมีผู	ติดตามได	  
1 คน, ยกเว	นค�าธรรมเนียมการเปล่ียนแปลงวันเดินทางหรือเท่ียวบิน และฟรี 
ค�านํ้าหนักกระเป�า 50 กิโลกรัม 

(5) บริษัท ปตท. น้ํามันและการค	าปลีก จํากัด (มหาชน) หรือ OR โดยให	สิทธิ
ประโยชนJผ�านการสร	างช�องทางการตลาดสําหรับผู	ประกอบการ SME จํานวน 
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4 ช�องทาง ได	แก� ร	านกาแฟ Café Amazon ร	านค	าภายใต	โครงการไทยเด็ด 
ร	านสะดวกซ้ือ Jiffy และพื้นท่ีสถานีบริการน้ํามัน ปตท. (PTT Station) 

(3) พัฒนาและยกระดับผู(ประกอบการเป7นต(นแบบ (Idol) 
(3.1) การประกวดรางวัลสุดยอด SME แห)งชาติ คร้ังท่ี 15 และรางวัล MSME 

Provincial Champion ป� 2566 สสว. ร�วมกับ สถาบันเพ่ิมผลผลิตแห�งชาติ (สพช.) ได	นําหลักเกณฑJที่ได	มี
การเพ่ิมเติมแนวคิดของ BCG ในหลักเกณฑJของการประเมินรางวัล ซ่ึงจะช�วยสนับสนุนแนวคิดของภาครัฐที่
ต	องการเร�งรัดการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศให	ประสบความสําเร็จเร็วข้ึน ในป� 2566 ได(เพ่ิมรางวัลพิเศษ
ด(านการสร(างคุณค)าต)อสังคม และการเติบโตอย)างย่ังยืน เพื่อส�งเสริมให	ผู	ประกอบการเห็นความสําคัญของ
การสร(างคุณค)าร)วม (Creating Shared Value : CSV) ท่ีให	ความสําคัญต�อการสร(างคุณค)าทางเศรษฐกิจ 
(Economic Value) ให(กับกิจการ ควบคู)กับการสร(างคุณค)าให(แก)สังคม เพื่อความสําเร็จในระยะยาว อีกทั้ง
ยังได	เพ่ิมเติมกลุ)มเปcาหมายเข(าร)วมโครงการ เพ่ือร)วมประกวดรางวัล MSME Provincial Champion 
Awards โดยการคัดเลือกผู	ประกอบการที่มีศักยภาพทั้งในพื้นที่กรุงเทพ และใน 5 ภูมิภาค ได	แก� ภาคกลาง 
ภาคตะวันออก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคเหนือ และภาคใต	 โดยมีผู(ประกอบการ MSME ได(รับการ
ยกระดับและพัฒนา จํานวน 2,396 ราย (เปWาหมาย 2,225 ราย) และก�อให	เกิดมูลค)าทางเศรษฐกิจโดยรวม 
1,147 ล(านบาท (เปWาหมาย 50 ล	านบาท) ดังนี้  

1) ผู	ประกอบการ MSME ในภาคธุรกิจเปWาหมาย ได	 รับการตรวจสอบ
คุณสมบัติเบ้ืองต	น จํานวน 1,111 ราย (แบ�งเป6นผู	ประกวดรางวัลสุดยอด SME แห�งชาติ จํานวน 709 ราย 
และผู	ประกวดรางวัล MSME Provincial Champion Awards จํานวน 402 ราย) 

2) ผู	ประกอบการผ�านเกณฑJการพิจารณาคัดเลือก MSME National 
Awards  และ MSME Provincial Champion Awards จํานวน 243 ราย แบ�งเป6น รางวัลสุดยอด SME 
แห�งชาติ จํานวน 43 ราย และรางวัล MSME Provincial Champion จํานวน 200 ราย  

3) ผู	ประกอบการได	รับการพัฒนาและยกระดับสู�มาตรฐานการบริหาร
จัดการธุรกิจ จํานวน 414 กิจการ / 835 ราย 

-  ได	 รับการเสริมสร	 างมาตรฐานการบ ริหารจัดการธุร กิจให	 กับ
ผู	ประกอบการกลุ�ม MSME National Awards โดยผู	ประกอบการจัดทําแผนการพัฒนาองคJกรตามมาตรฐาน
การบริหารจัดการธุรกิจ และแลกเปล่ียนแนวทางการพัฒนาองคJกร รวมถึงการให	คําปรึกษาแนะนําเพ่ิมเติม
จากที่ปรึกษา (MSME National Awards จํานวน 309 กิจการ และ MSME Provincial Champion Awards 
จํานวน 105 กิจการ) 

- ได	รับการอบรม/สัมมนา (MSME National Awards จํานวน 709 ราย 
และ MSME  Provincial Champion Awards จํานวน 126 ราย) 

4) ผู	ประกอบการเข	าเย่ียมชมองคJกรท่ีมีวิธีปฏิบัติที่ดี จํานวน 207 ราย 
(MSME National Awards จํานวน 152 ราย และ MSME Provincial Champion Awards จํานวน 55 ราย) 
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5) เกิดต	นแบบมาตรฐานในการบริหารจัดการธุรกิจสําหรับผู	ประกอบการ 
MSME จํานวน 60 ราย 

 (3.2) พัฒนาและยกระดับคลัสเตอรNต(นแบบสู)ความเป7นเลิศ  
 สสว. ร�วมมือกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรJ ดําเนินการพัฒนาและยกระดับ 

คลัสเตอรJต	นแบบสู�ความเป6นเลิศ “SME CLUSTER IDOL” มุ�งเน	น 3 กลุ�มธุรกิจสําคัญที่สอดคล	องกับ
ยุทธศาสตรJของประเทศ ได	แก� กลุ�มธุรกิจการท�องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Wellness Tourism) กลุ�มธุรกิจอาหาร
อนาคต (Future Food) และกลุ�มธุรกิจใหม� E-Sport & Digital Economy โดยดําเนินการพัฒนาศักยภาพ
ผู	ประกอบการจํานวน 162 ราย ใน 3 กลุ�มธุรกิจ (คลัสเตอรJ) ผ�านกิจกรรมกลุ�มสัมพันธJ สร	างและกระตุ	นให	เกิด
การรวมกลุ�มโดยเน	นให	เห็นถึงความสําคัญและเข	าใจกลไกการดําเนินธุรกิจแบบคลัสเตอรJ พร	อมกับพัฒนา
ศักยภาพเชิงลึกโดยมีผู	เช่ียวชาญที่ลงให	คําปรึกษาใน 4 เร่ือง ได	แก� การตลาด การปรับเปล่ียนวัฒนธรรม
องคJกร การพัฒนาและต�อยอดกลยุทธJ และการพาผู	ประกอบการเข	าสู�เคร่ืองมือดิจิทัล ดังนี้   

 (1) คลัสเตอรJ E-Sport & Digital Economy จํานวน 53 ราย ได	รับการ
พัฒนาศักยภาพ และศึกษาดูงานคลัสเตอรJ E-Sport & Ecomony ณ Arena จังหวัดสมุทรปราการ  

 (2) คลัสเตอรJ Wellness Tourism จํานวน 54 ราย ได	 รับการพัฒนา
ศักยภาพ และศึกษาดูงานคลัสเตอรJ Wellness Tourism ณ Air Asia Academy 

 (3) คลัสเตอรJ Future Food จํานวน 55 ราย ได	รับการพัฒนาศักยภาพ 
และศึกษาดูงานคลัสเตอรJ Future Food ณ บริษัท โนบิทเทอรJ จํากัด ผู	ผลิตสารสกัดผักเคล มีการทํา Smart 
Farm และมีโรงเรือนวิจัยเพาะปลูกผลักเคล เน	นการปลูกเคล และนํามาสกัดเป6นวัตถุดิบเพ่ือจําหน�าย 
ท้ังภายในและต�างประเทศ   

  นอกจากน้ีได	ดําเนินการพัฒนาระบบกลางของท้ัง 3 คลัสเตอรJต	นแบบ
ภายใต	ช่ือ Thailand Business Cluster Platform (www.thailandclusterplatform.com) เป6นแพลตฟอรJม
ออนไลนJ เพ่ือเก็บรวบรวมข	อมูลของผู	ประกอบการเพ่ือสร	างโอกาสทางธุรกิจให	คลัสเตอรJสามารถใช	ประโยชนJ
จากระบบร�วมกัน  

 

• ยุทธศาสตรNท่ี 4 ยกระดับศักยภาพองคNกร (Digital Organization) พัฒนาองคJกรให	
มีสมรรถนะสูง และสามารถสนับสนุนการดําเนินงานและทิศทางขององคJกร ด	วย Digital 

(1) พัฒนาองคNกรให(มีสมรรถนะสูง 
(1.1)  การสนับสนุนและวางแผนองคNกร  
  ดําเนินการทบทวนแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป# 2567 - 2570 และ

แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป# 2567 ซ่ึงคณะกรรมการบริหาร สสว. ในคราวประชุมคร้ังท่ี 10/2566 เม่ือ
วันที่ 21 กันยายน 2566 มีมติเห็นชอบแผนดังกล�าว ดังนี้ 

1) ทบทวนแผนปฏิบัติการของ สสว. ปรําจป# 2567-2570 และขอปรับปรุง
เปWาหมาย ป# 2567-2570 โดยในป# 2567 ปรับปรุงเปWาหมายตามงบประมาณรายง�ายประจําป# 2567 (เบื้องต	น) 
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จาก 20,000 ล	านบาท เป6น 13,000 ล	านบาท (สะสม) เพ่ือให	แผนฯ มีความทันสมัยและตอบสนองต�อความ
ต	องการของผู	มีส�วนได	ส�วนเสียทุกกลุ�ม 

2) จัดทําร�างแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป# 2567 โดยมีเปWาหมาย 
MSME เข	าสู�ระบบ (Formalization) ไม�น	อยกว�าร	อยละ 10 (310,000 ราย)/มูลค�าทางเศรษฐกิจไม�น	อยกว�า 
6,029 ล	านบาท ประกอบด	วย 4 ยุทธศาสตรJหลัก ประกอบด	วย ยุทธศาสตรJที่ 1 เป6นผู	ช้ีนําและขับเคล่ือน
นโยบายด	าน MSME (Thought Leader) ยุทธศาสตรJที่ 2 พัฒนาและบริหารจัดการข	อมูล MSME (Data 
Intelligence) ยุทธศาสตรJที่ 3 พัฒนาเคร่ืองมือ กลไกในการส�งเสริม MSME (Ecosystem Integrator) และ 
ยุทธศาสตรJที่ 4 ยกระดับศักยภาพองคJกร (Digital Organization)  

  ท้ังนี้ เม่ือวันที่ 2 ตุลาคม 2566 นายกรัฐมนตรี (นายเศรษฐา ทวีสิน) ได	มอบ
นโยบายการจัดทํางบประมาณรายจ�ายประจําป#งบประมาณ พ.ศ.2567 ให(ความสําคัญ 3 ประการเร)งด)วน คือ 
(1) การฟ��นฟูรายได( (2) ดูแลค)าใช(จ)ายของประชาชน และ (3) เดินหน(าแก(ไขรัฐธรรมนูญ ซ่ึงรัฐบาลมุ�งเน	น
การทําให	เศรษฐกิจโตไปอย�างย่ังยืน โดยมีนโยบายระยะยาวครอบคลุม 3 มิติ ได(แก) การสร(างรายได( การขยาย
โอกาส “พลังงาน ท่ีดิน การศึกษา และ Soft power” และการดูแลคุณภาพชีวิตและความม่ันคง สําหรับ
เปcาหมายด(านเศรษฐกิจ คือ การทําให( GDP ของประเทศโตเฉลี่ย 5% ตลอดระยะเวลา 4 ป� และทําให	รายได	 
ข้ันต่ําให	ถึง 600 บาท ในป# 2570 ซ่ึงเป6นจุดเร่ิมต	นของแผนการมุ�งหน	าสู�การเป6นประเทศรายได	สูง และสร	าง
วิธีการทํางานที่เน	นผลลัพธJ มีตัวช้ีวัดที่ชัดเจน มากกว�าแค�ทําตามกระบวนการ และขอให	ยึดโยงกับประชาชน
เสมอ การใช	จ�ายภาครัฐจะมีบทบาทสําคัญในการสนับสนุนการดําเนินนโยบายของรัฐให	เกิดผลอย�างเป6นรูปธรรม 
และแผนต�างๆ ให	บรรลุตามเปWาหมายที่สําคัญ ในป�งบประมาณ 2567 มีวงเงินงบประมาณ 3.48 ล(านล(าน
บาท โดยมีกรอบความสําคัญ 5 ข(อ ต�อไปนี้ 

(1) ขอให	จัดทํางบและเบิกจ)ายงบประมาณตามนโยบายที่รัฐบาบได	แถลง
ต�อสภาไป และคํานึงถึงกรอบกฎหมายและวินัยเงินการคลังอย�างเคร�งครัด 

(2) ขอให	ทุกหน�วยงานทํางานอย)างบูรณาการ วางแผนงบประมาณไม)ให(
ซํ้าซ(อนกัน 

(3) ขอให	วางแผนและจัดทํางบประมาณอย)างมีประสิทธิภาพ (Efficiency) 
และมีประสิทธิผล (Productivity) คํานึงถึงประโยชนJสูงสุดของรัฐ และคํานึงถึงวินัยการเงินการคลัง การทํา
แผนงานหรือโครงการ ขอให	ทําตามความจําเป6นเร�งด�วน และสอดคล	องกับสถานการณJในปbจจุบัน คํานึงถึงวินัย
การเงินการคลังด	วย นโยบาย แผนงานใดท่ีทําได	โดยไม�ต	องใช	งบประมาณ ก็เร่ิมดําเนินการได	ทันที และให	ทุก
หน�วยงานนําระบบดิจิทัลมาใช	ในการทํางาน เพื่อเพิ่มประสิทธิผล และเพ่ิมความโปร�งในในการทํางาน 

(4) โครงการ แผนงาน จะต(องมีตัวชี้วัด (KPI) หรือเปcาหมาย (Target)  
ท่ีก�อให	เกิดผลดีกับประชาชน หรือเกิดผลเชิงบวกทางเศรษฐกิจ ขอให	พิจารณาลดแผนงานหรือโครงการ  
ลดค�าใช	จ�ายท่ีไม�จําเป6นออกไป 

(5) ขอให	 จัดทําแผนการใช	จ�ายโดยพิจารณาให(ครบทุกแหล)งเงินทุน 
(Source of funding) ทั้งเงินนอกงบประมาณ และเงินงบประมาณ หน�วยงานที่มีเงินนอกงบประมาณ เช�น 
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รายได	 เงินสะสม ขอให	นํามาใช	ดําเนินภารกิจก�อน และขอให	ช�วยกันลดภาระงบประมาณประเทศ โดยพิจารณา
การใช	เงินแหล�งอ่ืน เช�น การร�วมมือกับภาคเอกชน หรือเคร่ืองมือทางการเงินอ่ืน เป6นต	น 
  สสว. ได	รับอนุมัติจัดสรรเงินกองทุนส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 
ประจําป# 2566 ไปพลางก�อน เป6นไปตามระเบียบคณะกรรมการบริหารฯ ว�าด	วยการรับและเบิกจ�ายเงินกองทุน 
พ.ศ.2544 หมวด 6 การงบประมาณ ข	อ 30 และตามหลักเกณฑJและเงื่อนไขการใช	งบประมาณรายจ�ายประจําป#
งบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลางก�อนของสํานักงบประมาณ เป6นงบประมาณจํานวน 373.9839 ล	านบาท และ
ให	ใช	เงินนอกงบประมาณสมทบอีกจํานวน 122.8681 ล	านบาท (เงินกองทุนส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย�อม) รวมเป6นเงินทั้งส้ิน 496.8520 ล	านบาท โดยให	ใช	จ�ายตามวัตถุประสงคJตามมาตรา 34 แห�ง
พระราชบัญญัติส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม พ.ศ.2543 ตามเจตนารมณJและวัตถุประสงคJของ
กองทุนฯ ซ่ึงสอดคล	องกับแผนปฏิบัติการส�งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม ป# 2567  

(1.2) การพัฒนาศักยภาพเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ดําเนินการจัดทําร�างแผนปฏิบัติการดิจิทัล สสว. พ.ศ.2566-2568 (ฉบับ

ทบทวน ป# 2567-2568) และร�างแผนปฏิบัติการดิจิทัล สสว. ประจําป# 2567 ซ่ึงคณะกรรมการบริหาร สสว. 
ในคราวประชุมคร้ังท่ี 10/2566 เม่ือวันที่ 21 กันยายน 2566 มีมติเห็นชอบแผนดังกล�าว ดังน้ี 

1) ร�างแผนปฏิบัติการดิจิทัล สสว. พ.ศ.2566-2568 (ฉบับทบทวน ป# 2567-
2568) โดยได	กําหนดวิสัยทัศนJ พันธกิจ เปWาหมายภายใต	แผนปฏิบัติฯ ดังนี้ 

วิสัยทัศนJ: “สนับสนุนการขับเคล่ือน และเพิ่มศักยภาพ Micro และ SME 
ได#อย$างมีประสิทธิภาพด#วยเทคโนโลยีดิจิทัล”  

พันธกิจ: “พัฒนา สสว. สู$องค1การดิจิทัล เพื่อสนับสนุนการส$งเสริม Micro 
และ SME ให#สามารถเติบโตและแข$งขันได#” 

เปWาหมายของแผนฯ ระยะ 3 ป#: “รางวัลรัฐบาลดิจิทัล ประเภทรางวัล
พัฒนาการดีเด$นในป7 2567” 

4 ยุทธศาสตรJ ประกอบด	วย ยุทธศาสตรJที่ 1 พัฒนาดิจิทัลเพ่ือสนับสนุน
การขับเคล่ือนนโยบายด	าน MSME, ยุทธศาสตรJท่ี 2 พัฒนาและบริหารจัดการข	อมูลดิจิทัล, ยุทธศาสตรJที่ 3 
ส�งเสริม MSME ให	เข	าถึงบริการภาครัฐและใช	เทคโนโลยีดิจิทัลในการแข�งขัน และยุทธศาสตรJที่ 4 ยกระดับ
ศักยภาพดิจิทัลองคJกร 

2) ร�างแผนปฏิบัติการดิจิทัล สสว. ประจําป# 2567 โดยมีโครงการภายใต	
แผนปฏิบัติการฯ จํานวน 20 โครงการ งบประมาณ 163.9069 ล	านบาท  

(1.3) การพัฒนาบริหารทรัพยากรบุคคล  
ดําเนินการจัดทําแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล พ.ศ.2566-2570 (ฉบับ

ทบทวนป#  2567) และแผนปฏิบัติ การด	านการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจําป#  พ.ศ.2567 ซ่ึง
คณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลของ สสว. ในคราวประชุมคร้ังที่ 10/2566 เม่ือวันที่ 4 ตุลาคม 2566 มีมติ
เห็นชอบแผนดังกล�าว  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 

 

 

 

 

 
 

 
   คณะผู�จัดทํา : 

ฝ�ายติดตามและประเมินผล 
ส�วนติดตามและประเมินผลการดําเนินงานสํานักงาน 
โทรศัพท# 02-298-3120 
โทรสาร   02-298-3122 

 
   สรุปและเรียบเรียงโดย : 

นางสาวตุลยา กล่ินอวล 
ตําแหน�ง นักวิชาการ SMEs ชํานาญการ 

      
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักงานส�งเสริมวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย�อม 

เลขท่ี 21 อาคารทีเอสที ทาวเวอร# ช้ัน G, 17, 18, 23 

ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

 

:   Facebook.com/osmep 

:   Instagram/osmep 

:   twitter.com/osmep 

:   www.sme.go.th 

:   Call Center 1301 


